Dohoda &é. M 2-3/8/2025 o zabezpedeni a vykonani stivislej umeleckej praxe

Zmluvné strany
Skola: _ Organizdacia:
nazov: Incidental minds
Skola umeleckého priemyslu, (dalej len organizacia)
Jakobyho 15, KoSice
(dalej len Skola) sidlo:
B Florianske namestie 2811/1
sidlo: a

811 07 Bratislava-mestska cast’ Staré Mesto

Jakobyho 15, 040 01 KoSice

v zastipeni: v zastlpeni:
Mgr. art. Zsolt Lukacs, riaditel $koly Mgr. Boris Brn¢al

uzatvaraja

uzatvaraju podla ust. § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni, v
nadvaznosti na Statny vzdelavaci program pre $koly umeleckého priemyslu, Dohodu o zabezpeé&eni
a vykonani suvislej umeleckej praxe pre Ziakov 3koly. Rozsah a naplii sdvislej umeleckej praxe je
riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a icel dohody

1s

Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvisli umeleckl prax

pre Ziakov Skoly, v rozsahu 6 hodin denne.

2.

3.

Hlavnym cielom suvislej umeleckej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti anavyky v prostredi apodmienkach realnej prevadzky. Organizécia tak
prispieva ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pocas suvislej umeleckej praxe ma:
e zvladnut jednoduché pracovné éinnosti,
dodrZiavat bezpecnostné predpisy,
naucit sa pracovat v kolektive,
vediet vhodne poaskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
ziskat vhodné pracovné navyky - dochvilnost, presnost a déslednost.

Za organizaciu praxe za Skolu je zodpovedna Ing. Katarina Pinde3ova (055/6407 603).

2. Podmienky odbornej praxe

1.

Organizécia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):
) jezvisko Ziak
X 02. - 06. 06. 2025 2 rocnik  ygr ;(;;:Zzngg -

Studijny odbor (uvadzat kod odboru a presné plné znenie)
02. - 06. 06. 2025 3. rocnik o
8627M Digitalna malba - koncept art

Organizacia je povinna oboznamit Ziakov Skoly pred nastupom na umeleckl prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vntornym poriadkom organizacie.

Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej umeleckej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby poéas vyu€ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spéja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

Vedenim odbornej konzultacie avSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie stvislej umeleckej praxe .

Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody aodchody), v pripade
nepritomnosti ziaka na pracovisku upovedomi 3kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
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. V§eobecné podmienky . —_—

1. Ak Zigk z vlastnej nedhanlivosti spdsobi §kodu v organizacii zodpoveda za spdsobend dkodu v plne;
miere on glebo jeho zdkonny zastupca.

2. Ziak je povinny re§pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vndtorné predpisy organizacie.

3. Zauskutotneny vykon préce Ziakov $kola neZiada od organizacie Ziadnu nahradu alebo edmenu.

w

4. Spoloéné a zaverefné ustanovenia
1. Dohoda nadobtda platnost diiom podpisu a uginnost den po jej zverejneni v CRZ.

2. Ustanovenia dohody mozno menif len po vzajomnej dohode zmluvnych stran a to vyiutne vo forme
pisomného dodatku odsthlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je ureny pre Skolu ajeden pre
organizaciu.

4. Zmluyné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, jej obsahu porozumeli a suhlasia
s hou.
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