Clanok ITI
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zaviizuje poskytnit organizatorovi Gdaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri pineni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej Gdelu v zmysle
zakona &. 417/2013 7. z. o pomoci v hmotnej nudzi.

. Urad je opravneny vykondvat' kontrolu ti¢asti 0sdb na aktivadnej ¢innosti priamo na mieste
ich vykonu.

Clanok TV
Priva a povinnosti organizatora

. Organizétor sa zavizuje zabezpecit' aktivalnu ginnosi’ tak, aby UoZ vykondvanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zrudnosti, praktické skdsenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepgit’ podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizator sa zavizuje do 3 pracovnych dni odovzdat’ tradu menny zoznam UoZ od ich
nastupu na aktiva¢nu innost’.

. Organizitor je povinny zabezpecit vykonévanic aktivaénej ¢&innosti v termine od
04.01.2021 do 31.12.2021 pre najviac 5 UoZ pri¢om rozsah aktivatne] &innosti
pripadajticej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktivacnej ¢innosti :
Katastralne Uzemie obce Henclova,
Druh aktiva¢nej innosti:

A —mensie obecné sluzby.

. Organizétor plne zodpovedd za riadne plnenie aktivatnej ginnosti, pridom tiez zabezpeuje
dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku akonca vykondvania aktivaCnej Cinnosti UoZ.
Denné Sasové vymedzenie je prilohou dohody a moZe sa menit podla potreby dodatkom k
dohode.

. Organizator sa zaviizuje zabezpelit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

. Organizitor sa zavizuje predkiadat’ Gradu mesacnu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zastiinja na aktivaénej Sinnosti, ato vZdy 1. pracovny defl nasledujiceho kalendarneho
mesiaca po uplynuif prisluného mesiaca. Mesatnd evidencia dochadzky musi byt
podpisand §tatutarnym orgédnom organizatora a UoZ.

Organizétor tejto &innosti je povinny zabezpetit' nielen v Case vyhldsenia mimoriadnej
situdcie, nadzového stavu alebo vynimo&ného stavu (dalej len krizova situacia™) ana
d'alie obdobie bezprostredne nasledujice po skonéeni krizovej situacie, dodrZiavanie
vieobecnych zasad prevencie a zékladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,BOZP) a na vylicenie rizik a faktorov podmieiiujucich vznik
ptacovnych tirazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona <.



