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p
DOHODA
Cislo: 25/42/054/1430

o zabezpeteni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢inngsti formou menSich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktiva¢: i innost’ formou menSich

obecnych sluZieb obci

uzatvorena podl'a § 54 ods. 1 pism. c) zékona &. 5/2004 Z. z o sluzbdch zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znen| ne korSich predpisov

v ramei projektu

,Podpora udrzania pracovnych navyk v - PUPN 3¢

(d’alej len ,,dohoda®)

. medzi éastnikmi dohody:

Urad préace, socialnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezianov 1, 071 01 Michalovce

Zastipeny riaditelom: 1

ICO:

DIC:

IBAN: R
(dalej len ,,tirad®)

Obec: Obec Kréava
Sidlo: Kréava 17,072 51 Krcéava

Zastupena $tatutarnym zastupcom:

ICO

DIC:

IBAN*:

SK NACE ™
(d’alej len ,,obec™)

*IBAN ictu, na ktory budit poukazované platby zo strany vradu. Ak uvedeny IBAN nie je tcion) s IBAN uctu, z kivrého/eh bude obec/kraj
uskutochovar’ bankové prevody na thradu uplatiovanych oprdvnenych nakladov, uvedie/it a o) tento/tieto iny/é IBANy. Za oprivaené budi
povaZované aj platby z iného bankového iictulov preukdzatelne patriace obeillraju. ™
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3.

Clanok 1.
Utel a predmet dohody

Utelom dohody je Gprava prav a povinnosti Gi¢astnikov dphc dy pri poskytovani prispevku
na aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych sluziel p e obec (dalej len ,.finanény
prispevok®) podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona & 5/2004 Z z. o sluzbdch zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskoricl predpisov (d'alej len ,,zakon
o sluzbich zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov jtdtneho rozpo&tu Slovenske)
republiky (dalej len SR SR*) prijemcovi prispevku v zn ysle zdkona ¢ 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti,

Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti Gcas nikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykondvania aktiva¢nej ¢innosti formou mensicl obecnych sluZieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispeviu, na Ghradu Casti nikladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie Gr1zové poistenie uchadzacov o
zamestnanie, ktori si poberatel'mi pomoci v hmotnej niizi, alebo sit ¢lenmi domédcnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (dalej len , Jo 2*) a Casti d’alsich nakladov,
ktoré stvisia s vykonavanim aktivagnej &innosti formou 1 2ni ich obecnych sluZieb pre obec
(dalej len ,aktivatna &innost™) v salade s platnymi aliciinymi vieobecne zavéznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevol: pc ziadal.

Finanény prispevok poskytnuty na zdklade tejto ‘lobody pozostava z prispevku
poskytované¢ho SR SR.

Clanok IT.
Prava a povinnosti tradu

Urad sa zaviizuje:

1.

2.

Pri vybere UoZ na vykondvanie aktivadnej ¢innosti spolupra ;ovat’ s obcami .
Zabezpedit' vyber vhodnych UoZ na vykon aktivaénej ¢itno ti v zmysle tejto dohody.

Poskytnit’ obci v zmysle projektu ,Podpora udrzania pyac)vnych navykov — PUPN 3%
prispevok na Ghradu ¢asti nakladov, ktoré stivisia s vykor Avanim aktivaénej Cinnosti,
najviac vo vyske 75,36 €, ak o prispevok poZziadala.

Pri stanoveni celkovej vyiky poskytovaného prispevku pedl’ . bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktivaénej Cinnosti, termi® z Catia vykonavania aktivaénej
ginnosti, dohodnuty poéet UoZ uvedeny v ¢l. 111 bod 3 ak) aj celkovy podet UoZ, ktori
vykonavaju, resp. vykonavali aktivaéna &innost’ a taktieZ sku to¢nost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivaénej éinnosti Po zohladi en! tychto skuto¢nosti poskytnat
obci mesaéne prispevok za 1 UoZ vykonévajiceho aktivaéni &innost’ v Strukture:
prispevok na Uhradu &asti nékladov, ktoré stvisia s v/k¢navanim aktivaénej ¢innosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypoéitanej z priemernyj rizdy v hospodarstve SR za L.-
11I. §tvrtrok 2023, spolu mesatne za 1 UoZ najviac vb 1 ¢¥ke 18,84 €, ak o prispevok
poziadala.

Poskytnat’ obei, prispevok v plnej vyike podPa bodu 4 ioht) ¢lanku v pripade, ak termin
zadatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 1. dha do 15. dh¢ v kalendarnom mesiaci, ak

o prispevok poziadala.
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10.

11.

12.

13.

14.

Poskytniit' obci, prispevok v poloviénej vyske zo stanover :j plnej vysky v pripade, ak
termin zacatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od 16. dita do ko ica kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnat’ obci prispevok v plnej vyske podla bodu * tHhto Clinku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje polas kalendarneho riesaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného Casu.

Poskytnat obci prispevok v poloviénej vyske podla bodi 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca pré ve dvojnésobok dohodnutého
tyzdenného pracovného ¢asu, resp. menej ako dvojnasobc < t Zdenného pracovného Casu.

Poskytnat’ obci, ak o prispevok poZiadala, mesaéne prisievok za UoZ, ktori vykonavali
aktivaéni &innost’ v prislusnom kalendarnom mesicci vo vySke zodpovedajucej
skuto&nostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto &linku a skutotae vynalozenym a preukazanym
vydavkom.

Poukazovat’ obci podas doby organizovania aktivaénej &ir 1ot ti mesagne prispevok na ucet,
ak o prispevok poziadala, najneskor do 30 kalendarnych dni »do dita predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad zisti v predlc ze1 ych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spav: osti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predché lza Gicej vety neplynie, a to az do
skonéenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych do :ladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obci poslednu ast’ prispevku, ak o prispevok poziac la, z celkového dohodnutého
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovar, (ohodnutych dokladov a po
predloZeni ,, Spravy o prinose organizovania aktivacnej ¢ anc sti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec v porovnani so stavom pred jej zacatim* (d 1lej len ,,sprdva”) v sulade so
, Zdmerom organizovania aktivacnej ¢innosti formou mersic | obecnych sluzieb pre obec v
ramci projektu Podpora udrZania pracovnych navykov - PUPN 3" a v silade s bodom 8
tohto ¢lanku.

Vratit obei originaly dokladov predlozenych podla ¢l T}, bi du 7 tejto dohody v lehote do
60 kalendarnych dni odo diia ich predlozenia, ak sa ucast: ici dohody nedohodnu inak.

Oznamit’ obci, ak do¢asna pracovna neschopnost’ Uoi' p)éas vykonavania aktivacnej
¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstupenie Gr .du od dohody s UoZ.

Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat' hospodirng st', efektivnost’ a G¢ innost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona &. 523/2004 Z. z. 0 10z joctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni hes corSich predpisov.

Urad zastavi poskytnutic prispevku diiom nadobudnutic pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porusenie zdkazu nelegalneho zame st ivania podla prvej vety § 70
ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobu/nu ia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zédkazu nelegalneho zames:né' ania je po 1.1.2023.

Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnuti, o uloZeni pokuty za poruSenie
zékazu nelegdlneho zamestndvania bol obci vyplateny jiris )evok v zmysle tejto dohody,
rad vyzve obec na vratenie tej Sasti poskytnutého pr spevku, ktord bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozen pokuty. Pre uplatnenie tejto
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povinnosti nie je rozhodujuce obdobie, za ktoré bol finar ény prispevok vyplateny, ale defi
jeho vyplatenia Gradom, v porovnani s diiom pravoplatncsti ozhodnutia o pokute.

Obec sa zaviizuje:

Clanok II1.
Prava a povinnosti obce

1. Zabezpetit’ aktivaénl ¢innost’ formou menSich obecnych slu ‘ieb pre obec

1.1 Zabezpecit' aktiva¢nu Einnost’ pre obec tak, aby prace vy <o1 avané UoZ boli uréené najmé

na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepSovanie Zivotncho prostredia v obci, zlepSenie
socialnych podmienok, kultirnych podmienok obyvatel'¢v ¢ bee, starostlivost’ o ochranu a
zachovanie kultirneho dedicstva.

UoZ v Struktare:

Druh vykondvanych Termi||
pric podl'a ods. 1.1 Podet UoZ | ISCO-08 vykonavz yia
tohto ¢lanku* od/do

a 701.09.202 5 —
Robotnlk 1 9613001 31.12.2005 |

2. Zabezpeéit' po dobu od 01.09.2025 do 31.12.2025 vyko idv inie aktivaCnej Cinnosti pre 1

Pocet hodin
Rozssh mesaéne
ro(zt‘)f/:‘l[lkl’::i)i(n) Cminim; 64
o hod.)
20 80

Zabezpecit' dodrziavanie denného rozvrhu

¢innosti UoZ v Strukture:

Pondelok

zaciatku 11 ko

Streda =

od-dojod- 0o

790.49%| .

potet UoZ

Po odpracovani maximéalneho dohodnutého mesacn,

deii Utorok
ukazovatel’ od -do |od -do|od -do|od-do
¢asové rozpiitie | : g
7304430 » 30_4 430 _
(v hodingch) i 72011
1 : i ]

] "

‘ho

v sledovanom mesiaci sa vysie uvedeny denny rozvrh vy <o
tohto UoZ nepovazuje za zavizny.
Ak rozvrhnuty pracovny &as pripadne na defi pracovného ool
sa povazuje za odpracovany.

Viest’ dennii evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zacajiti
¢innosti, s ich vlastnoru¢nym podpisom, ktorym potvrdzu 1 G
¢innosti. Obec uvedent evidenciu uschovava a poskytuje ju
zéklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tijto

Predkladat® na zdklade dennej evidencie dochidz.y
vyhotovenia na iirad prvy pracovny den po skonceni Liale
sa vykondvala aktivatnd Cinnost’ ato ,, Evidenciu do:hc
aktivacnu cinnost formou mensich obecnych sluZieb pre cpec
pre samospravny kraj v rdmci projektu Podpora udrzani: p
vzmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluZbdch zamegstn

- Styrtok

nca vykondvania aktivaénej

Piatok
d-do|od-do|od-do| od-do
30_1 130 = 730_1 1 a0 =

1 - 1 -

po¢tu hodin pre 1 UoZ
dvania aktivacnej Cinnosti pre

oja (Statny sviatok), tento den

ji na vykonavani aktivacnej
‘ast’ na vykonavani aktivacnej
na fyzicka kontrolu uradu na
dohode.

UoZ 1 origindl a1 kopiu
ndarneho mesiaca, v kiorom
dzky UoZ, ktori vykonavaji
alebo formou mensich sluzieb
acovnych navylkov — PUPN 3
nosti“, potvrdenii podpisom

Johoda & 25/42/054/1430 Strana 4 z 11



Statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivaénej ¢inno:ti »odl'a predloZzeného denného
rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivacnej ¢innysti UoZ je pre obec zavdzny
s vynimkou, ak povinnost' UoZ odpracovat’ dohodnuty p et hodin pripadne na den
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja (3tatne sviathy) ia nenadrébajii. V pripade, ak
na zaklade predlozeného denného rozvrhu mé obec za jeir v odovodnenych pripadoch
organizovat’ aktivatné prace inak, napr. pocas dni pracoviiéh ) pokoja alebo vol'na, resp. vo
vedernych hodinach alebo noénych hodinach, tato skutocno t oznami obec uradu. Urad o
uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ méze vykondvat aktivaénu Cinnost
aj vo veernych a noénych hodinich, resp. v ditoch pr.co/mého pokoja a volna s tym,
Ze v takychto pripadoch Girad vyzaduje pisomny sthlas U)Z.

Predkladat’ tiradu najneskor do posledného diia kalenc ari eho mesiaca nasledujiceho

po skoné&eni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavk y v znikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’

o thradu platby a vyhlasenie Ziadatela o hodnovernosti cokidov k finanénému prispevku

spolu s dokladmi preukazujicimi skuto¢ne vynalozené né <la ly:

a) podporné doklady - 1 original a 1 kopiu dokladov o panzi ych finantnych prostriedkoch
(faktiry a doklady o zaplateni trazového poistenic, r ikupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a dal§ ch stvisiacich opravnenych
vydavkov), 1 origindl a 1 képiu vypisu bankového tGetu prijemcu alebo 1 original a 1
kopiu potvrdenia banky o uskuto&neni prisludnej plathy 1 v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z reg istraénej pokladne,

b) |, Wkaz k vypoctu prispevku na aktivacnii ¢innost' v riim i projektu Podpora udrzania
pracovnych navykov — PUPN 3 formou mensich c¢hecnych sluzieb pre obec alebo
formou mensich sluzieb pre samospravny kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona
o sluzbach zamestnanosti*

¢) zoznam vydavkov na realiziciu aktivacnej ¢innosti,

d) pri predkladani poslednej Ziadosti o tihradu platby pirec loZit' spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat' informécie, &i boli vy 1aloZené finanéné prostriedky
vyuzité hospodarne, efektivne, ucelne a primerane vo vztahu k ciel'n, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skasenosti pre potriby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a £ vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pril torych je to mozné,

¢) obec je povinnd predkladat’ uétovné doklady v rozs hu podla § 10, ods. 1 zékona ¢.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predjiisc v,

f) posledni Ziadost' o uhradu platby obec predlozi trad . ni jneskor do 31.01.2026.

7.1  V pripade predlozenia Zziadosti o uhradu plitby spolu s vyssie uvedenymi
dokladmi elektronickymi prostriedkami, fia lost musi byt podpisana
kvalifikovanym elektronickym podpisom v ziny le zdkona ¢. 272/2016 Z. z.
o déveryhodnych sluzbach pre elektronické tr nsakcie na vnitornom trhu
a 0o zmene a doplneni niektorych zakonov a nuii byt podand z elektronickej
schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portili { lovensko.sk.

Na zdklade poziadavky uradu je obec povinia predlozit' origindly vySSie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ict overit.

7.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o thradu plathy a povazuje za splnenu, ak je
dorudena na tirad najneskor v posledny defi I ho'y uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto ¢lanku a v pripade poslednej Zizdo: ti o Ghradu platby v posledny
deii lehoty uvedenej v bode 7 pism. f) tohto ¢l nk 1.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

13

Oznamit' aradu pisomne kazdi zmenu dohodnutycli podmienok najneskoér do 30
kalendarnych dni odo dia, kedy skutocnost’ nastala.

Oznamit’ aradu neucast, nedodrzanie rozsahu hodin, n¢skoncenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ bezodkladne, 1ajr 2skér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoénosti.

V pripade pred¢asného ukoncenia vykondvania aktiva¢ne  ¢immosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivadnd Einnost nepreobsadzuje ingm Uol. |/ pripade dodasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonadvanie aktivacnej ¢innosti neméze obec prijat
na vykonavanie aktivaénej &innosti iného UoZ. UoZ o 1koneni dodasnej pracovnej
neschopnosti méze vo vykonavani aktiva¢nej ¢innosti pojira. ovat’ v zmysle platnej dohody
s tradom, pricom doba vykondvania aktivaénej ¢innosti »a 11u o dobu doCasnej pracovnej
neschopnosti nepredlZzuje. Vykonavanie aktivacnej ¢inno ti UoZ sa kon¢i uplynutim
dohodnutej doby, ak do¢asna pracovna neschopnost’ tohtc Uc Z trvé dlhsie ako je dohodnutéa
doba vykonavania aktivacnej ¢innosti. Za ospravedlnena neucast UoZ na vykonévani
menSich obecnych sluZieb pre obec sa povazuje pr ce leschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prislusnika na zaklade pisomnélio | otvrdenia oSetrujuceho lekéra
a navsteva lekéra na zédklade pisomného potvrdenia oSetr jiceho lekdra a in€ vaZne osobné
dovody. V pripade vzniku ospravedinenej nevicasti UoZ 1 a v skonavani aktivacnej cinnosti,
méze obec poskymut UoZ na zdklade jeho zaujmu prie:for dohodnut’ sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v nahradnom temiie tak, aby mesacny pocet
odpracovanych hodin bol minimalne 64 hodin v konkrétrom mesiaci.

Ndahradny termin urci zodpovedny Statutarny zastupca obye, resp. prislusnej nimi zriadenej
organizdacie aktivacnej cinnosti v konkrétnom mesiac, }zdy doSlo k neodpracovaniu
uvedenych hodin z dovodu ospravedlnenej nepriipmosti  (leda nie v mesiaci
nasledujitcom).

Predlozit’ spravu v stlade so ,, Zdmerom organizovania at fivi ¢nej Cinnosti v ramci projekiu
Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN 3 poilla § 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona
o0 sluzbach zamestnanosti*' a v stlade s ¢l. I1. bod 9.

PoucCit UoZ zaradenych na vykondvanie aktivatnej Cnn)sti o povinnosti dodrziavat’
predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pr. v; kondvani aktivaénej Cinnosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. Zakezp:€it' Grazové poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivacnej ¢innosti a predloz ' kopiu zmluvy o trazovom
poisteni Gradu.

V stlade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zakoni: ¢ 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti
a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektoryc zakonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto v:ak »nom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci veci UoZ nachadzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie Gradu preukézat’ dodrZiavanie podmiendk ' zjto dohody, umoZznit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole su¢innos. pi lebezne po celti dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody ai de 31.12.2028.

Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva pidact, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préace, socialnych vecia r¢dil y, tradu a d’al§im kontrolnym
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organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich tétovnych vykazov, bankovych vypisov
a d'alsich dokladov aumoznit vykonanie kontroly aiudtu priebezne pocas ftrvania
zaviizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ch trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoZni vykon kontroly a auditt vznikd obci povinnost vratit
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

16. Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva price socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych vecia rodiny , uradu a d’alsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajucim kontrolu primerané f odmienky na riadne a vcasné
vykonanie kontroly a poskytn(f’ im pri jej vykone potrebai  Uéinnost’ a vSetky vyziadané
informacie a listiny tykajice sa najma opravnenosti vynal 1ze 1ych nakladov.

17. Uchovéavat tato dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a v8ef<ych dokladov tykajtcich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

18. Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zakazu nelizgé Ineho zamestnavania povinna
oznamit’ tradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloz =ni pokuty za poruSenie zékazu
nelegélneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobud it pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

19. Obec, ktorej bola ulozena pokuta za porusenie zakazu nel:ga neho zamestnavania Statneho
prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zdkona &. 81/2(05 Z.z. o nelegilnej praci a
nelegdlnom zamestnavani je povinna do 30 dni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruienie zdkazu ne egilneho zamestnavania vratit
finanéné prispevky podla zdkona o sluzbich zamestnznoiti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchédzajlicich diiu nadobudnutia pravoplatiiosi| tohto rozhodnutia. Vréatenie
finanénych prostriedkov je zaroven povinny oznamit’ racu.

Clanok 1V.
Oprivnené vydavky

1. Za opravnené niklady sa povazuju len tie naklady, ktorc vzaikli obei v stvislosti s touto
dohodou, najskér v def jej G&innosti a boli skutocne 'vyraloZené obcou asa riadne
oddvodnené a preukazané.

V pripade platieb v hotovosti sii ndklady opréavnen¢ vtedy. al stav pokladne pri konkrétnej
platbe v deii platby nebude minusovy.

2. Vydavky v stvislosti s finanénym prispevkom st opravn¢aé en v tom pripade, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmci pisomne doodnutého obdobia realizacie
aktiva¢nej ¢innosti,

- st vsulade so schvalenou §pecifikiciou osobnych ochriinr ych pracovnych prostriedkov,
pracovného néradia a d'alsich nakladov stvisiacich s vyk ndvanim aktivacnej ¢innosti,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyk lyr 1) na trhu v case ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené Gétovnymi dokladmi v zmysle zékona ¢. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v
zneni neskordich predpisov, ktoré st riadne evidované v U Stovnictve obce a st v sulade
s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

- boli vynalozené v silade s platnymi pravnymi predpis mi Slovenskej republiky,

- st vynaloZené hospodarne, Gidelne a efektivne pre tcely vykonu aktivaénej Cinnosti a
nevznikli koncom posledného mesiaca pred ukonceni n v ykonu aktivacnej ¢innosti.
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Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je n¢vy nutny pre realizaciu projektu
a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok poskytovany uradom podl'a ¢l. T1. bod 3 tejto do 1wdy sa pouZije len v rozsahu
a Strukture, ktoré svisi s organizovanim a priamym vykcnéy anim aktiva¢nej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouzit' na Ghradu Casti nakladov n. osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a irazové poistenie UoZ a na ihradu Casti d’alsich nakladov,
ktoré stvisia s vykonavanim menSich obecnych sluzieb pre ¢ bec alebo menSich sluzieb pre
samospravny kraj.

Prispevok nie je mozné pouzit' na investicie, kapitalové vycavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouZije prispevok v stlade's }alkuliciou nikladov, ktora je
suastou ,, Zamerom organizovania aktivacnej ¢innosti v -ar. ci projektu Podpora udrZania
pracovaych ndvykov — PUPN 3 podla § 54 ods. |l vism. ¢) zakona o sluzbach
zamestnanosti*  av sulade so zdsadou preukazatelncsti, hospodarnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vy da' kami buda vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladpv t. j. ndkup hmotn¢ho majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahfiiajiice vydavky na obstaranie dlhi'do »¢ho hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov savisiacich s obstaranim t¢htc majetku nie st opravnenc.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 00 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpov:dé za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat’ hospodarnost’, ef kt vnost’ a G€innost’ ich pouzitia
v zmysle § 19 ods. 3 zikona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpo&tpvy ch pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskoricl predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finan&ny prispevok je prostri¢dk /m vyplatenym zo SR SR. Na
Gcel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ick vymdhanie sa vzt'ahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najma § 68 zdkona o|slu :bdch zamestnanosti, zakon €.
357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a loplneni niektorych zakonov,
zakon ¢, 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach vere ne spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zako1 ¢ 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznikéa obci narok na uhraderie 1dkladov v pripade, ak v ramci
plnenia podmienok dohody nepreukdZe okrem ord nenosti nakladov aj jeho

nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, tcelnost’ a i¢i inc st

V pripade nedodrzania zavizku podla ¢l III. bod 12 Hbe: znasa ndsledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v let bte stanovenej v &L II1. bod 5
a v ¢l II1. bod 7, ak sa u€astnici dohody nedohodnu inak.
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6. Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povaioviné za poruSenie finanCne;
discipliny podla zékona ¢ 523/2004 Z. z. o rozpoétovyc! pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni nicktorych zdkonov v zneni ne'ko Sich predpisov. Podozrenie
z porudenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finan:né 1o prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly uradu. Ak sa preukaz¢ pc ruSenie finan¢nej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dZnt sumu do ko 1enia kontroly, Grad postupi
prislu§ni spisovii dokumentaciu na spravne konanie Uracu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vyméhat odvod, penale a pokutu za or i8enie finan¢nej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prist evku je v zmysle § 31 zékona
¢ 523/2004 Z. z. orozpottovych pravidlich verejne soravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov poviiny vratit' finanéné prostriedky
v stanovenej vyske.

7. Poskytnutie finanéného prispevku sa obci zastavi diicm nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zdkazu nelegd nel o zamestnavania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbéch zamestnanosti, ak ilei nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zdkazu ne egilneho zamestnivania je po
1.1.2023.

8. Obec, ktorej bola uloZena pokuta za porusenie zakazu nel. ga neho zamestnavania Statneho
prisludnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona &. 82/2(105 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZe i okuty za poruSenie zékazu
nelegalneho zamestndvania vratit' finanéné prispevky pidliy tohto zakona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich diiu nadobudnutia /ré oplatnosti tohto rozhodnutia.

Clinok VI
Skondenie dohody

|. Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkpv icastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorena.

2. Utinky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku G¢astnikav t ;jto dohody, odstipenim obce
od tejto dohody, odstipenim uradu od tejto dohody, ukncenim dohody na zaklade
vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce , bez pravnelio t dstupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajiice z tejto dohody. C uvedenych skuto¢nostiach sa
arad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obec .

3. Thto dohodu mozno skonéit' na zaklade pisomnej dohnds ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a ¢erpané plnenia za organizovarie aktivacnej Cinnosti UoZ
poskytnuté obci, do dita G¢innosti ukon&enia dohody zostiva G tymto nedotknuté.

4. Kazdy z Géastnikov dohody je opravneny pisomne dohodn v povedat’. Vypovedna doba je
jednomesaéna a za¢ina plynaf od prvého dita kalendarnet > mesiaca nasledujuceho po
dorudeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany otie = ktorej vznikd jej povinnost
vratif na udet tradu vetky poskytnuté finanéné prostrie;lky do 30 kalendarnych dni odo
dita podania vypovede na postovii prepravu alebo osobné 10 1odania na trade.

5. Kazdy z Gcastnikov dohody je oprdvneny odstipit’ od ol ody v pripade jej zavaZncho
poruenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyzaduje pisomné bz amenie o odstipeni dorucené
druhému Géastnikovi tejto dohody. Odstiipenie je G¢iiné diiom dorucenia oznamenia
o odstipeni druhému ugastnikovi tejto dohody. Odstpenin od dohody je obec, povinna
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vratit’ Uradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kaledarnych dni od nadobudnutia
ucinnosti odstipenia na et Gradu.

Za zavazn¢ porudenie podmienok tejto dohody zo strany ol ce sa povaZuje najmi:

a) poruenie ¢l [1I bodov 1, 2, 3,4 a 18 a 19 tejto dohddy.

b) vykonavanie aktivatnej Cinnosti v rozpore so zime om organizovania aktivatne;j
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezicastiiuje(l) vykondvania aktivaine &innosti, pritom s vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktord pouziva veci a prostriedky opravien: zakipené v ramci realizécie
aktiva¢nej ¢innosti na iné udely,

¢) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanoyen; ch v pism. a) aZ e), ak nie je
moZné dohodnut’ ich plnenic v dodatoénej lehote, |

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnos!i uitanovenych v pism. a) aZ e),

h) porusenie rozpoétovej discipliny.

Za vazne poruSenie tejto dohody zo strany tradu sa povaZzi je najmi porusenie ustanoveni
¢l Il bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec, sa zavizuje vratit’ aj prispevok alebo jeho ¢ast’ v pripe de platby poskytnutej omylom.
Odstupenie od dohody sa netyka naroku na néahradu $kolly 1 zniknutej porugenim dohody.

Clanok VIL
Vieobecné a zdvereéné ustanc vel ia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len pisomnym dodatk om k tejto dohode podpisanym
oboma tcastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jec ného z ucastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st aéastnici dohody povinni uvi dzat’ &islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riaia prislusnymi ustanoveniami
zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zikonnika v zneni nes corsich predpisov a vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej epublike, ktoré maji vztah
k zavizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneh p dva Burépskych spolodenstiev
maju prednost’ pred zékonmi Slovenskej republiky.

Obec, suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dobndy v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania obc na ¢astnikmi dohody a t&innost
dnom nasledujacim po dni jej zverejnenia.

Uginnost' tejto dohody zaniké splnenim zaviizku tastnilcoy tejto dohody, pokial’ neddjde
k jej ukon&eniu z dévodov uvedenych v &ldnku VI,

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z kto yc . Girad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody j¢ za :hovana vZdy, ak pravny tkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zar e 1ym elektronickym podpisom
alebo zaruCenou elektronickou peéatou. V takomip >ripade dohoda predstavuje
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élcktroniokjf original a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze st opravneni tito do 1odu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne preéitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia ‘5 n'm, neuzatvorili ju v tiesni za
nédpadne nevyhodnych podmienok a na znak sithlasu s ce/ym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* L(datum v elektronickom podpise)

lil
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