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DOHODA
ifslo: 25142105411430

o zabezp'elenf podmienok vykonfvania aktivainej iinn
slufieb pre obec a o poskytnutf prfspevku na aktivai

obecnych slufieb obci

uzatvoren|podl'a $ 54 ods. 1

aozmeneadoplneni
pism. c) zhkona (,. 512004

niektorych zS,konov v znen
v r6mci projektu

,,Podpora udrZania pracovnych nSvy
(dalej len,,dohoda")

. medzt ridastnikmi dohody:

Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezi6nov l, 07 1 01 Michalovce
Zastup eny liadite 1'o m: I
tco: :

DIE:
IBAN:
(d alej len ,,irrad")

Obec: Obec Krdava
Sidlo: Krdava 17 ,072 51 Krdava
Zaslip enir Statut6rnyrn z6stupco tn:

reo
DIi:
IBAN-:
SK NACE -
(dalej len,,ooec")

r 
IBAN ,iatu, nu kturti budLi poLtkuzot,uni pllhy zo strum.t'ilradu. Ak uvede\i IBAN nie je

u.skutoitiovot' bankovi prevod), na tihradu uphlitot,anltch n11vn1'nsnlich ndkladov, u

pot'aiovand aj platbl, z indho bankovbho tiitLr/ov preukdzatelhe patriace obci/kraju "
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CHnok t.
Uiet a predmet dohody

1. Udelorn dohody je i.rprava prdv a povinnosti ridastnikov
na aktivadn[t dinnost' fortnou men5ich obecnych sluZi

prispevok") podl'a $ 54 ods, 1 pism. c) z6kona d. 5

a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni nesko

o sluZb6ch zantestuanosti"), ktory sa poskytttje zct ztto.
republiky (dalej len ,,SR SR") prijerncovi prispcvktr

o sluZb6ch zamesttranosti.

2. Predmeiom clohody je irprava pr6v a povinnosti
podmienok vykon6vania aktivadnej dinnosti formou
o poskytovani finandn6ho prispo,ku prijerr-rcovi prispe

osobn6 ochrannd pracovn6 prostriedky, pracovn6 n6radi

zamestnanie, ktori s[t poberatel'tni potnoci v hr-notnej

ktorej sa posky'tuje pomoc v hn,otnej ntidzi (d'alej len

kto16 sirvisia s vykoti6vanim aktivadnei dinnosti formou
(d'alej len ,,aktivadn6 dinnost"') v sirlade s platnyrri a

pr6vnymi predpisn-ri Slovenskcj republiky, ak o pri

3. Financny prispevok poskytrruty lla zirklade tejto
poskytovaneho SR SR.

dHnok II.
Prr{va a povinnosti ri

Urad sa zavdzujez

1. Pri vybere lJoZ na vykon6vanie aktivadnej dinnosti spol

2. Zabezpe(,it'vyber vhodnych I.JoZna vykon aktivadnej di

3. Poskytnfit' oboi v zrnysle projektu ,,Podpora :udri'ama

prispevok na ithradu dasti ndkladov, ktor6 srivisia s

najviac vo vy5ke 75,36 €, ak o prispevok poZiadala.

4, Pri stanoveni celkovej vy5kyposky'tovan6ho prispevku

tyLdenty rozsah vykon6vania aktivadnej ditlnosti, temr
dinnosti, dohodnuty poiet UoZ uvedeny v d1. III. bod 3

vykon6vajit, resp. vykon6vali aktivadnir dinnost' a

zaradeny na vykon6vanie aktivadrrej dinrrosti Po zohl'

obci mesadne prispevok za I Uo'Z v)'kondvaitlceh
prispevok t.ra ithradu dasti n6klador'" krcrrd stvisia s

najviac I '% celkovej oeny pr6ce vypt;dil.a.rlc.j z pl'ictrler

IlI. Stvrt'rok 2023, spolu mesaine za 1 \)oZ na,ivia'lr

poZiadala,

5. Poskytnirt' obci, prispevok v plnej vyike podl'a bodu 4
zadatia aktivadnej dinnosti UoZ je od l. dfia do 15.

o prispevok poZiadala.

y pri poskytovani prispevku
obec (dalej len ,,finandny

z. o sluLbach zamestnanosti
predpisov (d'alej 7en ,,z6kon

neho rozpodtu Slovenskej
le zakona d. 512004 Z. z,

v dohody pn zabezpedeni
obecnych sluZieb pre obec a

[rhladu dasti n6kladov na

v6 poister-rie uchAdzadov o

bo s[ dlenmi dom6cnosti,
") a dasti dal5ich n6kladov,
h obecnych sluZieb pre obcc

i v5eobecne zdvdznymi
l.

pozosthva z prispevku

s obcami

i v zmysle tejto dohody.

vnych n6vykov - PUPN 3"
dinnosti,vanim aktivatnej

bodu 3 zohl'adnit' dohodnuty
ia vykonfvania aktivadnej

aj celkovy podet UoZ, ktori
, na aky das bude UoZ

ychto skutodnosti poskytnirt'
ivalnri iinnost' v Struktrire:

vanim aktivadnej dinnosti,
v Iiospoddrstve SR za I.-

ke 18,84 €, ak o prispevok

diirnku v plipade, ak telmin
v kalend6rnom mesiaci, ak
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Poskytnft' obci, prispevok v polovidnej vylke zo plnej vy5ky v pripade, ak
. kalend6rneho mesiaca aktennin za(,atia aktivadnej dinnosti UoZ je od 16. diia

o prispevok poZiadala.

6. Poslqrtnrit' obci prispevok v plnej vf5ke podfa bodu
poliadala, ak lJoZ odpracuje podas kalend6rneho

dohodnut6ho tj'Zdenn6ho pracovn6ho 6asu.

hto dl6nku, ak o prispevok
viac ako dvojn6sobok

Poskytnrit' obci prispevok v polovidnej vj'Ske podl'a dl6nku, ak o prispevok

p oLiadala, ak U oZ o dpracuje po das kalendSrneho dvojn6sobok dohodnut6ho

tyZdenn6ho pracovn6ho dasu, resp. menej ako dvoj ho pracovn6ho dasu.

za UoZ, klori vykon6vali

aktivadnri dinnost' v prislu5nom kalend5rnom
skutodnostiam podfa bodu 4, 5, 6 tohto dl5nku a

vydavkom.

vo vfske zodpovedajricej
lolenym apreuktnanym

8. P oukazovat' obc i p o das do by organ aov ania aktivadnej i mesadne prispevok na irdet,

ak o prispevok poZiadala, najnesk6r do 30 kalend6rnych dfia predloZenia v5etkych

dohodnutych dokladov. V pripade, ak rirad zisti v h dokladoch nezrovnalosti

alebo m6 opodstatnen6 pochybnosti o pravosti alebo i predloZenych dokladov,
j vety neplynie, a to aZ dolehota na vyplatenie finandn6ho prispevku podl'a p

7.

9. Vyplatit' obci poslednri dast'prispevku, ak o prispevok la, z cekov6ho dohodnut6ho

prispevktr po kompletnom predloZeni a skontro hodnutych dokladov a po

predloZeni ,,Spravy o pr[nose orgonizovania aktivainei i Jbrmou meni lch obecnltch

sluiieb pre obec v porovnanf so stavom predjei zaiat[m len ,,sprdva") v sulade so

,, Zdmerom organizovania aktivainei iinnosti Jbrmou obecnych sluZieb pre obec v

skondenia kontroly pravosti a spr6vuosti predloZenych

zistenych nezrovnalo sti.

rdmci projektu Podpora trdrZania pracovnlich ndvykov

tohto dl6nku.

ladov alebo do odstr6nenia

3" av sirlade s bodom 8

10. Vr6tit' obci origin6ly dokladov predloZenj'ch podlia dl. II 7 tejto dohody v lehote do

60 kalend6rnych dni odo dfla ich predloZenia, ak sa .y nedohodnir inak.

lL Oznilmif obci, ak dodasn6 pracovn6 neschopnosf U vykon6vania aktivadnej

dinnosti trvhviac ako 30 kalend6rnych dni, odstripenie ri dohody sUoZ.

1 2. P r r p ouLiv ani verej nyc h pro striedko v zachov ix at t', efektivnost' a fdinnost' ich

pouZitia v zmyslc $ 19 ods. 6 zdkona d. 52312004 Z. z. o

spr6vy a o zrlene a doplneni niektorych z6konov v zneni
h pravidlSch verejnej

h predpisov.

13. Urad zastavi poskytnutie prispevku diom pr6voplatnosti rozhodnutia
vania podl'a prvej vety $ 70o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazt neleg6lneho

ods. 1l zirkorra o sluZb6ch zamestnanosti, ak defi pr6vop latno sti ro zho dnut ia
ia je po 1.1.2023.o uloZeni pokuty za poru5enie zhkaztt neleg6lneho

14. Ak po d6tume nadobudnutia pr6voplatnosti loLeni pokuty za poruSenie

zhkant neleg6lneho zamestn|vania bol obci vyplateny v zmysle tejto dohody,

irrad vyzve obec na vrAtenie tej dasti poskytnut6ho u, ktor6 bola vyplaten6 po
pokuty. Pre uplatnenie tejtodiitume nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o

(.. 2514210541 1430 Strana 3 z I I



3.

1.1

2.

4.

5.

povinnosti nie je rozhodujtce obdobie, za ktore bol fin prispevok vyplateny, ale defi
jeho vyplateuia riraclom, v porovllani s driom pr6vo o pokute.

dhnok III.
Prfva a povinnosti obce

Obec sa zavdzuje:

1. Zabezpe(,it' aktivadmi dinnost' formou men5ich obecnyc pre obec

Zabezped,it' aktivadnu dinnost'pre obec tak, aby pr6ce vaneUoZ boli urden6 najmd
na tvoi'bu, ochranu, udlZiavanie a zlcp5ovanie Li prostredia v obci, zlep3enie

soci6lnych podmienok, kultirmych podmienok obyvatef
zachovanie kultirrneho cledidstva.

e, starostlivost'o ochlanu a

Zabezped,if po dobu od 01.09.2025 do 31.12.2025 vyk
UoZ v Strukh-rre:

aktivadnej dinnosti pre 1

Zabezpe(,it dodrZiavanie
dinnosti lJoZ v Struktirre:

denn6ho rozvrhu za(,ialku vykon6vania aktivadnej

Po odpracovani maxim6lneho dohodnut6ho mesad podtu hodin pre 1 UoZ
vania aktivadnej dinnosti prev sledovanom tnesiaci sa vySBie uvedeny dennjr rozvrh

tohto UoZ nepovaZuje zazbvdzny.
Ak rozvrhnuty pracovny das pripadne na dei pracovu6
sa povaZuje za odpraoov any.

rya (5t6tny sviatok), tento deii

Viest' denni evidenciu doch6dzky UoZ, ktori sa

dinnosti, s ich vlastnorudnym podpisom, ktorym pot
tr na vykon6vani aktivadnej

na vykon6vani aktivadnej

dinnosti. Obec uvedenf evidenciu uschov6:va a poskytu fyzicktt kontrolu itradu na

hode,ztrklade vyzvanta a v zmysle podmienok stanovenych v

Predkladaf na zfklade dennej evidencie doch oZ I origindl al k6piu
vyhotovenia na rirad prvy pracovny deil po skonieni ho mesiaca, v ktorom
sa vykon6vala aktivadn6 dinnost' ato ,,Evidenciu UoZ, ktorf vykondvajti
aktivainti iinnost'fonnou meniich oheut1,ch sluiieb pre Lebo Jbrmotr meniich sluZieb

pre samosprawty kraj v ramci proieknt Podporct ttdrictrt ,ych navylcov - PUPN 3
", potvrdcnit podpisom

Rozsah
(tyidennf

rozvrh hodin)

Druh vykonivanfch
prfc podl'a ods. 1.1

tohto il6nku*

v zmysle $ 54 ods. I ptsm. c) zakona o s[uibach

n. 2514210541 1430 Strana 4 z 1 1
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6.

Statut6meho z6stupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykon6vania aktivadnej
rozwhu zad,iatla a konca vykon6vania aktivadnej

l'a predloZen6ho denn6ho

UoZ je pre obec zdvdnny

s vynimkou, ak povinnost' UoZ odpracovat' hodin pripadne na defi
pracovn6ho pokoja. Dni pracovn6ho pokoja (5t6tne nenadr6bajf. V pripade, ak

v od6vodnenfch pripadochna ziklade predloZen6ho denn6ho rozvrhu m6 obec

organizovat aktivadn6 pr6ce inak, napr. podas dni pokoja alebo volha, resp. vo

vedernych hodin6ch alebo nodnych hodin6ch, tirto oznhmi obec fradu. Urad o

uvedenej skutodnosti upovedomi UoZ. UoZ mdLe vat aktivadnri dinnost'

aj vo vedernych a nodnjzch hodin6ch, resp. v diloch
Lev takychto pripadoch iradvyladuje pisomnf sfhlas

ho pokoja a vol'na s tym,

7. Predkladat'fradu najneskdr do posledn6ho dila ka ho mesiaca nasledujriceho
po skonienf kalend6rneho mesiaca, v ktorom jej vi'da ikli, v I vyhotoveni Ziadost'

o rihradu platby
spolu s dokladmi preukazujricimi skutodne vynaloZen6
a) podpom6 doklady - 1 origin6l a 1 k6piu dokladov o finandnych prostriedkoch

(faktriry a doklady o zaplateni frazov6ho poi osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovn6ho n6radia a

vydavkov), 1 origin6l a 1 k6piu vypisu bankov6ho
h sirvisiacich opr6vnenych

ljemcu alebo 1 origin6l a 1

kopiu potwdenia banky o uskutodneni prisluSnej p v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladnidny doklad i doklad

b) ,,V)lkcrz k vlipoitu pr{spevktt na oktivainil iinnost' v
pracovnych navykov - PUPN 3 .formou meni[ch

j pokladne,
i pro.jektu Podpora udrZania

sluiieb pre obec alebo

fornton meni{ch sluiieb pre samosprdvny krai v

o s luZbiic h zatnestnanosti"
54 ods. I pism. c) zdkona

zoznam vydavkov na realizilciu aktivadnej dinnosti,
pri predkladani poslednej Ziadosti o rihradu platby
Obec je povinn6 v spr6ve uvhdzaf inform6cie, di bol
vylLitb hospod6rne, efektivne, ridelne a primerane

it' sprSvu v I vyhotoveni.
Zen6 finandn6 prostriedky

'ahu k cieliu, ktor"jrm bolo
dosiahnut' ziskanie praktickych skrisenosti pre trhl prhce UoZ. Obec

zdokumentuje obsah spr6vy foto dokument6c iou vykonani j ednotlivjrch pr6c,
pripadne inym hodnovernym sp6sobom pri pr6cach, .ych j" to moZn6,

obec je povinn6 predkladaf ridtovn6 doklady v $ 10, ods. I ztkona (,.

43112002 Z, z. o irdtovnictve v zneni neskor5ich p
poslednir Ziadost'o rihradu platby obec predloZi do 31.01.2026.

V pripade predloZenia Ziadosti o rihradu
dokladmi elektronickymi prostriedkami,

spolu s vySSie uvederiymi
musi byt' podpisanS

kvalifikovanjm elektronickym podpisom v le zhkona (,.27212016 Z. z.

o d6veryhodnj'ch sluZb6ch pre elektroni ie na vnftornom trhu
a o zmene a doplneni niektorych zhkonov a byf podani z elektronickej

c)
d)

e)

0

7.1

schr6nky zamestnfv atel'a, aktivovanej na

Na z6klade poZiadavky riradu je obec
uvedenych dokladov v pripade, ak je

Lehota na predloZenie Ziadosti o rihradu
doruden6 na rirad najnesk6r v posledny deil
odseku tohto 6l6nku a v pripade poslednej Zi

defi lehoty uvedenej v bode 7 pism. 0 tohto 6

ovensko.sk.
predloZit' originSly vyS5ie

it.

povaZuje za splnenri, ak je
uvedenej v bode 7 vprvom
o rihradu platby v posledny

7.2

(,. 25142105411430 Strana 5 z I I



8. Ozndrnit'riradu pisomne kaLdi zmel1u dohodnut
kalend6rnych dni ocio dia, kedy skutodnost'nastala.

9. Ozn6nit' [rradu neirdast', nedodrZanie rozsahu hodi
vykon6vania aktivadnej dinnosti lJoZ bezodkladne,
od vznikujednej z uvedenych skutodnosti.

10, V pripade preddasn6ho ukondenia vykon6vania aktivad
miesto na aktivadnir dinnost' nepreobsadzu.fe inym
nesohopnosti UoZ zaraden6ho na vykon6vanie akti
na vykbn6vanie aktivadnej dirrnosti in6ho lloZ. rJoZ

neschopnosti rn6Ze vo vykon6vani aktivadnej dinnosti
s fradom, pridom doba vykonLvania aktivadnej dinnosti
neschopnosti nepredlZuje. Vykondvanie aktivadnej di
dohodnutej doby, ak dodasn6 pracovn6 neschopnost'to
doba vykonhvania aktivadnej dinnosti. Za ospra
men5ich obecnych sluZieb pre obec sa povaZuje
sprev6dzanie rodinn6ho prislu5rtika na zdklade pi
a n6v5teva lek6ra nazitklade pisomn6ho potvr:denia oSet

d6vody. V prtpacle vznilcr,t ospravedlnenej neuiasti UoZ
mdie obec poslqttnilf UoZ na zdlclade.leho zdujmu pri
hodin ospravedlnenej neprltomnosti vnahradnom
odpracovanlich hodln bol ruinimalne 64 hod{n v konlcrit
Ndhradry ternt[n uril zodpovedny itatutarny zitstttpccL

organizdcie alctivainej iittnosti v lonlo"etnont
uvedenych hctdfn z cl1vodu ospravedlnenej n.eprl
nasledujLicom).

1 1, PredloZit' spr6vu v sirlade so ,,Zdnterom orgctnizovonicr
Podpora udrZania pracovnych ndvylcov - PUPN 3

o sltLZbcich zarnestnanosti" a v sirlade s dl. II. bod 9.

12. Poudit' UoZ zarudenych na vykon6vanie aktivadnej
predpisy na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravta
spolu spodpisanym vyhl6senim UoZ o poudeni.
zarudenych na vykon6vanie aktivadrrej dinnosti a

poisteni irradu.

13. V srilade s $ 2 ods. 2 v nadvaznosti na $ 7 ods. 7 zdko
a ochrane zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niek
predpisov plnit'povinnosti a opatrenia ustanoven6 tymto
na zaistenie bezpednosti a ocltany zdravra pri pr6ci
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

14. Na vyLiadanie irradu pretkdzat' dodrZiavanie
fyzickej kontroly a poskytovat'pri tejto kontrole sirdin
tejto dohody, a to aj po ukondeni platnosti tejto dohody

l5.UmoZnit' poverenym zarnestnancom Ministerstva
Slovenskej republiky, Ustredia pr'6ce, soci6lnych veci a

nok najnesk0r do 30

ncenle
kOr do

LCLCt,

alebo odmietnutie
3 pracovnych dni

iUoZ sa takdto uvol'nen6
pLipade dodasnej pracovnej
innosti nern6Ze obec prijat'

kondeni dodasnej pracovnej
vat'v zmysle platnej dohody

o dobu dodasnej pracovnej
i UoZ sa kondi uplynutim
trv6 dlh5ie ako je dohodnut6
,irdasf UoZ na vykon6vani

hopnosf, darovanie krvi,
tvrdenia oSetrujirceho 1ek6ra

ho 1ek6ra a ine vdLne osobn6

' dvctn I ukt ivainqj iirutosti,
odruut' sa na odpracovanf
tak, aby mesainy poiet

. pr[sluinej nimi zriadenej
cloilo lc neodpracovanitt

i (teda nie v ntesictci

iinnosti v rdmci projektu
54 ods. I p[sm. c zdkona

sti o povinnosti dodrZiavat'
on6vani aktivadncj dinnosti
tl irazov€ poistenie UoZ
k6piu zmluvy o frazovom

12412006 Z. z. o bezpednosti
z5konov v zneni neskor5ich

rlom Y rozsahu nevyhnutnom
oZ nachddzajirccho sa s jej

jto dohody, umoZnit' vykon
po cel[r dobu platriosti

3L12.2028.

soci6lnych veci a rodiny
[rradu a d'al5irn kontrolnym

(,. 25142105411430 Strana 6 z 1 I



16. Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva
Slovenskej republiky, Ustredia pr6ce, soci6lnych veci a

org6nom a org6nom auditu nahliadnut'do svojich ridtovn

a d'alSich dokladov aumoLnit vykonanie kontroly a

zfldzkov vyplfvajircich z tejto dohody, a to aj po

V pripade, ak obec neumoZni vykon kontroly a audi
poskytnut6 finandn6 prostriedky v plnej vj'Ske.

a auditorskych org6nov vykon6vajircim kontrolu pri
vykonanie kontroly a poskytnirt' im pri jej vfkone 

I

inform6cie a listiny tj'kajrice sa najmii opr6vnenosti

a boli skutodne

v, bankovych vypisov
priebeZne podas trvania
trvania aL, do 3I.12.2028.

obci povinnost' w6tif

soci5lnych veci a rodiny
fradu a d'al5ich kontrolnych

na riadne a vdasn6

innost' a v5etky vyZiadanl
h n6kladov.

obcou a sir riadne

.6ho obdobia reahzhcre

17. Uchov6vat tito dohodu, vrfutane jej priloh, dodatkov a

poskytnut6ho finandn6ho prispevku aL' do 31.12.2028.
dokladov tykajricich sa

18. Obec je v pripade uloZenia pokuty za poru5enie zbkazu zamestndvania povinn6
ty zaporuSenie zikazsoznitmit riradu vydanie pr6voplatn6ho rozhodnutia o u

neleg6lneho zamestndvania, a to bezodkladne po

uloZeni pokuty.
prSvoplatnosti rozhodnutia o

19. Obec, ktorej bola uloZen6 pokuta za poru5enie zilkazune zamestn|v ania 5t 6tneho

prislu5nika tretej krajiny podla $ 2 ods. 3 zilkona d.

neleg6lnom zamestniwani je povinn6 do 30 dni odo
Z.z. o neleg6lnej prhci a

ia prrlvoplatnosti

rozhodnutia o uloZeni pokuty za poru5enie zLkazu lneho zamestn6vania vrfitit
i poskytnut6 v obdobi 12

tohto rozhodnutia. Vritenie
finandn6 prispevky podl'a zbkona o sluZb6ch
mesiacov predchildzajricich df,u nadobudnutia prSvo

finandnych prostriedkov je z5rovefi povinnjz oznbmit

dHnok IV.
Opr6vnen6 vfdavky

l. Za opr|vnen6 n6klady sa povaZujf len
dohodou, najskdr v def, jej fidinnosti
od6vodnen6 a pr eukhzanl.

tie n6klady, kto ikli obci v srivislosti s touto

V pripade platieb v hotovosti sri n6klady opr6vnen6
platbe v deil platby nebude minusovy.

stav pokladne pri konkr6tnej

2. Vfdavky v sirvislosti s finandnym prispevkom sri opr6 v tom pripade, ak:

- vznikli v opr6vnenom obdobi, teda v rirnci p

aktivadnej dinnost i,

sri v srilade so schv6lenou Specifik6ciou osobnych pracovnych prostriedkov,

pracovn6ho niradia a d al5ich n6kladov sirvisiacich s n6vanim aktivadnej dinno sti,

sir primeran €,, t. j. zodpovedajtl cen6m beZnym (o

nav zbjo m s a neprekr jvaj it,
na trhu v dase ich vzniku,

sri podloZen6 ridtovnymi dokladmi v zmysle z{tkona 112002 Z. z. o irdtormictve v
zneni neskor5ich predpisov, ktor6 sri riadne evidov obce asrivsrilade
s platnymi v5eobecne zbvdznymi pr6vnymi predpism
boli vynalo Lenb v srilade s platnjzmi pr6vnymi predpi lovenskej republiky,
sir vynaloZen6 hospod6rne, tidelne a efektivne pre konu aktivadnej dinnosti a

aktivadnej dinnosti.nevznikli koncom posledn6ho mesiaca pred ukonden
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Opr6vnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
a vyiudne sirvisi s rcalizitciou aktivit projektu.

Prispevok poskytovany riradom podl'a cl. II. bod 3 te.

a Struktfre, ktor6 srivisi s organizovanim a priamym vy
Prispevok je rnoZn6 potr1if na irhradu dasti ndklado
prostriedky, pracovn6 n6radie airazov! poistenie UoZ
ktor6 sfivisia s vykon6vanim menBich obecnych sluZieb
samospr6vny kraj.

Prispevok nie je rnoZn6 pouZit' na investicie, kapit6lov6
maj etku Liadatel' a. Ztadatel' pouZij e prispevok v sirladc

4.

6.

sirdast'ou,, ZiLmero m o rganizovania alctivain e.j iinno sti
pracovnych navylrcv - PUPN 3 podl'a .$ 54 ods.

zamestnanosti" a v sirlade so z6sadou pretrkina
vynakladania prostriedkov z verejrrych zdrojov.

5. Pri n6kupe nov6ho zariadenia1 trybavenia opr6vnenymi
nov6ho zariadenialvybavenia vo forme beZnfch
do 1 700 € a n6kup nehmotn6ho majetku do 2 400 €).

Hotovostn6 piatby zahiirujice vjzdavky ua obstaranie cl

majetku vr6tane vydavkov sirvisiacich s obstaranim
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevy5uje

dLflnot< v.
Osobitn6 podmienky

1. Obec, ktorej sa poskytujir verejn6 prostriedky,
povinn6 pri ich pouZivani zachovixat' hospod6rnost', e

v znrysle $ 19 ods. 3 zitkona (,. 52312004 Z. z. o
a o zmene a doplneni niektorych zSkonov v zneni

2. Obec berie na vedomie, Ze finandny prispevok je prostr
irdel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia
upraveny v osobitnych predpisoch, najmd $ 68 z6kona
35712015 Z. z. o finandnej kontrole a audite a o
zbkon (,, 52312004 Z. z, o rozpodtovych pravidl6ch
niektorfch ztrkonov v zteni neskor5ich predpisov, zd
platieb v hotovosti.

J. Uzatvorenirn tejto dohody nevznikd obci n6rok na uhrade
plnenia podmienok dohody nepreukdZe okrem
nevyhnutno st', ho spod5mo sf , efekt ivno st', itdelno st' a itd

4. V pripade nedodrZania zfxazku podl'a dl. III. bod 12

Poistnjrch udalosti.

5. Ulad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady
a v dl. IIL bod 7 , ak sa irdastnici dohody nedohodnir inak
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utny pre realizdaiu projektu

y sa pouZije len v rozsahu

nim aktivacnej dinnosti UoZ.
osobn6 ochrann6 pt'acovn6

dasti d al5ich n6kladov,
alebo men5ich sluZieb pre

vky a technick6 zhodnotenie
lkul6ciou ndkladov, ktor6 je
i projelcttL Podpora ttdrZania
[sm. c) zakona o sluZbdch
hospod6rnosti a efektivnosti

i budir vydavky na n6kup
ndkup hmotn6ho majetku

ho hrnotn6ho a nehmotn6ho
majetku nic sir opr6vnen6.
€.

za hospod6renie s nimi a je
t' a fdinnost' ich pouZitia

h pravidl6ch verejnej spr6vy

vyplatenym zo 5R SR. Na
m6hanie sa vzt'ahuje reZim

6ch zamestnanosti, zdkon d.

lneni niekto rych zhkonov,
spr6vy a o zmene a doplneni
39412012 Z. z. o obmedzeni

ladov v pripade, ak v rdmci
i n6kladov aj jeho

zn65a n6sledky pripadnych

stanovenej v dl. IiI. bod 5

tle



6. ZhvaLnE poruSenie podmienok tejto dohody je za poruSenie finandnej

discipliny podta zhkona (,. 52312004 Z. z. o rozpodto pravidl6ch verejnej spr6vy
ich predpisov. Podozreniea o zmene a doplneni niektorych z5konov v zneni

z poruSenia finandnej discipliny zo strany prijemcu fina prispevku je ddvodom pre

vykon n6slednej finandnej kontroly riradu. Ak sa finandnej discipliny a

prijemca finandn6ho prispevku neuhradi dlLnu sumu do kontroly, rirad postripi
prislu5nri spisovti dokument6ciu na spr6vne konanie vl6dneho auditu, ktorj, je

ie finandnej discipliny pri
je v zn-rysle $ 31 z5kona

d. 52312004 Z. z. orozpodtovych pravidl6ch verej aozmene adoplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
v stanovenej vy5ke.

vrhtit finandn6 prostriedky

7. Poskytnutie finandn6ho prispevku sa obci zastavi pr6voplatnosti

rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zitkazu zame stn6v ania p o dla prvej

vety $ 70 odsek ll zikona o sluZbfch zamestnanosti, a nadobudnutia pr6vop latno sti

rozhodnutia o uloZeni pokuty za poru5enie zbkazt
1,1,2023.

zamestnbvartia je po

8. Obec, ktorej bola uloZen6 pokuta za poruBenie zikaztne ho zamestndvanra St6tneho

z. je povinn6 do 30 dni odo

opr6vneny ukladat'a vym6hat' odvod, pen6le a pokutu za

nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finandn6ho 1

neleg6lneho zamestndvania wdtit finandn6 prispevky
obdobi l2 mesiacov predch6dzajtcich dfiu nadobudnutia i tohto rozhodnutia.

il6nok VI.
Skonlenie dohody

1. Riadne skondenie tejto dohody nastane splnenim z6v

uplynutim doby, na ktor[r bola dohoda uzatvoren|.
v dohody a sitdasne

2. Udinky tejto dohody zanrkqfi splnenim z|vdzkuridastn dohody, odstripenim obce

od tejto dohody, odstirpenim iuadu od tejto dohody, nim dohody na zhklade

vz|jomnej pisomnej dohody, zinkom obce, bez alebo akjeho pr6vny

n6stupca neprevezm e zhvdzky vypllvajric e z tejto dohod
:frrad zavdnuje bezodkladne upovedomit' obec .

uvedenych skutodnostiach sa

3. Trito dohodu mohro skondit' na zdklade pisomnej do irdastnikov dohody, pridom

opr6vnene poskytnut6 a derpan6 plnenia za aktivadnej dinnosti UoZ
tymto nedotknut6.poskytnut6 obci, do dila ridinnosti ukondenia dohody

4. Kai:dy z ridastnikov dohody je opr6vneny pisomne . Vypovedn6 dobaje
jednomesadnh a zadina plyntt' od prv6ho dfia ka mesiaca nasledujriceho po

ktorej vznikd jej povinnosfdorudeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany

vrfitif na ridet irradu v5etky poskytnut6 finandn6 do 30 kalendfrnych dni odo

dfla podania vypovede na po5tovri prepravu alebo oso ia na urade.

prislu5nika tretej krajiny, podl'a $ 2 ods. 3 zilkonad.
df,a nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o

KaZdy z ridastnikov dohody je opr6vnenjr odstripit' od
poruSenia. Pre platnost'odstripenia sa vyZaduje pisomn6

druh6mu ridastnikovi tejto dohody. Odstirpenie je ri6i

kuty za poru5enie zirkaza
tohto z6kona poskytnut6 v

v pripade jej zhvaLnlho
nie o odstripeni doruden6

dfiom dorudenia oznilmenia
od dohodyje obec, povinn6

5.

o odstirpeni druh6mu irdastnikovi tejto dohody.
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vriltit' riradu poskytnut6 finandrr6 prostriedky do 30
ridimrosti odstirpenia na iidet irradu.

6. Za zdvaLne poru5enie podmienok tejto dohody zo st
a) poruSenie dl. III bodov 7,2,3, 4 a 18 a 19 tejto
b) vykon6vanie aktivadnej dinnosti v 1.ozpo1.e so

dinnosti,
c) ak sa UoZ nezitdastfiuje(ri) vykon6vania aktiv

v evidencii doch6dzky,
d) ali obec, ktorS pouZiva veci a prostriedky

aktivadnej dinnosti na in6 iidely,
e) ak 'sa ner,ykonala prdca podl'a dohody,
0

s)
h)

Za
d1.

poru5enie inych povinnosti ako povinnosti usta
moLn6 dohodnirt' ich plnenie v dodatodnej lehote,
opakovan6 poru5enie inych povinnosti ako povinn
poru5enie rozpodtovej discipliny.

vhLne poru5enie tejto dohody zo strany irradu sa po
II bodov 3 ai 8 a 13 a 14 tejto dohody.

7.

8.

9.

4.

Obec, sa zavdztje vrdtit'aj prispevok alebo jeho dast' v

Odstfpenie od dohody sa netyka n6roku na ndlradu

ilAnok VII.
V5eobecn6 a zhvere[n6 usta

1. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnyn-r
oboma irdastnikmi dohody nazdklade pisomndho n6vr

V kaZdom pisormrom styku sir itdastnici dohody povinn

Pr6vne vzt'ahy vyslovne neupraven6 v tejto dohode sa
zirkona (,. 4011964 Zb. Obd,ianskeho zitkonnika v zneni
zdvaznymi pr6vnyrni predpisrni platnyrni v Slovens
k zdv azko m frdastnikov doho dy. Predp isy ko muni
majir predncl st' pred zftkonmi S loven skej republiky.

Obec, sirhlasi so zverejnenirn fidajov vyplyvajircich z do
n6rodn6ho projektu, vy5ka finandndho prispevku.

6.

7.

5. T6to dohoda nadobitda platnost'dliom jej podpisania o
diorn nasledujricirn po dni jej zverejnenia.

Ud inno st' tej to do ho cl y zattikb sp ln enim zdv azku
k jej ukondeniu z ddvodov uvedenych v dl6nku VI.

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany
alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V
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rnych dni od nadobudnutia

sa povaZuje najmd:

or ganizovania aktivadnej

dinnosti, pridom sf vedeni

zak.rpenl v rhmci reahzdcie

v pism. a) aL, e), ak nie je

venjuclr v pism. a) ai. e),

e najrnri poru5enie ustanoveni

platby poskytnutej omylom.

iknutej poru5enim dohody.

m k tejto dohode podpisanym
z irdastnikov dohody.

dislo tejto dohody.

ia prislu5nymi ustanoveniami
or5ich predpisov a v5eobecne

like, ktor6 majir vzfah
va Eur6pskych spolodenstiev

v rozsahlr: n6zov, sidlo, n6zov

stnikmi dohody a tdinnost'

tejto dohody, pokial' neddjde

irrad dostane jeden rovnopis
hovan6 vLdy, ak pr6vny irkon
rym elektronickym podpisom

dohoda predstawrje



elektronicky origin6l a rovnopis sa nevyhotowje.

8. Udastnici tejto dohody r,yhlasujt, i.e si opr6vneni tir
a d6sledne preditali, jej obsahu porozumeli a sirhlasia
n6padne nevyhodnychpodrnienok a na znak sthlasu s ce

V pripade, ak sa dohoda uzalvbra elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

podpisat', Ze si ju riadne

, neuzatvorili ju v tiesni za

bsahom dohody ju podpisujit.

lektronickom podpise)"

ffillllffiil
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