EUROPSKA UNIA .
p
’/\ IA MPSVR SR - ity s o §8F 0o o
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja - a e

DODATOK

k Zmluve o spolupréci ¢. N20200128005 v ramci narodného projektu Podpora a zvySovanie
kvality terénnej socialnej prace s kodom ITMS2014+: 312041Y376, zo dina 28.01.2020

CISLO DODATKU: N20200128005D02

1.1.

Clanok 1

ZMLUVNE STRANY

Implementac¢na agentira Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

nazov : Implementa¢na agentira Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky

sidlo - Spitélska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICO © 30854687

DIC T SK2021846299

konajutci i Ing. Andrej Svitac, generalny riaditel

(d’alej len ,,JA MPSVR SR*)

. Spolupracujici subjekt

nazov ] Obec Cakanovce

sidlo : Cakanovce 312, 98558 Cakanovce
Slovenska republika

konajuci 2 Mgr. Vojtech Bodor

ICO 00316016

DIC 3 2021115030

banka : OTP banka Slovensko, a. s.

¢islo uctu (vo formate IBAN): SK3152000000000008666739
(d’alej len ,,Spolupracujtci subjekt™)

(IA MPSVR SR a Spolupracujuci subjekt d’alej spolu len ,.Zmluvné strany*)

Tento projekt (kod ITMS 2014+: 312041Y376) sa realizuje vd’aka podpore z Eur6pskeho
socialneho fondu a Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu

LCudské zdroje www.esf.gov.sk
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uzatvaraju k Zmluve o spolupraci ¢. N20200128005, zo diia 28.01.2020, v ramci narodného
projektu Podpora a zvySovanie kvality terénnej socidlnej prace skoédom ITMS2014+:
312041Y376 (dalej len ,,Zmluva®) v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zdkonnik v zneni -neskor$ich predpisov av stilade s Clankom 12 bod 12.1 Zmluvy tento
Dodatok: (d’alej len ,,Dodatok™).

Clinok 2
Predmet dodatku

1. Clanok 5. Zmluvy sa dopliia o nasledovné body:

5.12 Vyska poskytnutych finanénych prostriedkov na vydavky, ktoré uzko shvisia s
¢innost'ou podporovanych zamestnancov podl'a bodu 5.5 Zmluvy je v pripade zamestnanca
Meno a priezvisko terénneho pracovnika: Be. Klara Nagyova (d’alej len “zamestnanec”),
ktory je preukazatel'ne Studentom bakalarskeho resp. magisterského stadia odboru socidlna
praca, navy$ena o 10,0 % z redlne preukazanych personalnych vydavkov tohto zamestnanca
v prislusnom kalendarnom mesiaci, ktoré st zo strany IA MPSVR SR uznané ako opravnené,
oCistenych o vysku personalnych vydavkov vzt'ahujtcich sa na ¢as zamestnanca, ktory stravil
na vzdelavani a supervizii, organizovanych zo strany IA MPSVR SR. Finanéné prostriedky
sa poskytuji ako prispevok na ¢iasto¢nu thradu nakladov spojenych so $tidiom zamestnanca.

5.13 Spolupracujtci subjekt sa zavizuje pouzit’ finanéné prostriedky, ktoré st poskytnuté ako
prispevok na ¢iastoént uhradu ndkladov spojenych so Studiom zamestnanca vylu¢ne na
podporu jeho bakalarskeho resp. magisterského $tudia v odbore socidlna praca. Pravidla
podpory stadia st uvedené v Prirucke.

5.14 Spolupracujtci subjekt je povinny preukazat’ prebiehajtice bakalarske resp. magisterské
Studium zamestnanca v odbore socidlna praca najmenej dva krat ro¢ne, spravidla $tadium
v zimnom a v letnom semestri, doloZenim potrebnych dokumentov. Metodika a ¢asové ramce
preukazovania $tidia s uvedené v Prirucke.

5.15 Spolupracujuici subjekt sa zavizuje bezodkladne informovat’ IA MPSVR SR o kazdej
zmene suvisiacej s prebiehajicim S$tadiom zamestnanca, ktora by mohla mat vplyv na
podmienky poskytnutia finanénych prostriedkov podl'a tohto Dodatku, a to aj bez vyziadania,
a tiez za Gc¢elom kontroly prebiehajiceho $tudia zamestnanca v sulade s tymto Dodatkom a
Priruckou.

Spolupracujuci subjekt sa zavizuje informovat’ IA MPSVR SR najmé o zmenach v datumoch
zaciatku, skoncenia alebo preruSenia §tidia (riadnom ¢i predCasnom) zamestnanca
prostrednictvom oficidlneho oznamenia e-mailom.

Tento projekt (kod ITMS 2014+: 312041Y376) sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho
socialneho fondu a Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v ramei Operaéného programu
LCudské zdroje www.esf.gov.sk
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5.16 Ak spolupracujtici subjekt oficidlne informuje IA MPSVR SR, Ze zamestnanec prerusil
stadium, spolupracujiici subjekt nema narok na poskytnutie finanénych prostriedkov na celé
obdobie trvania prerusenia $tidia zamestnanca. Za obdobie prerusenia Studia zamestnanca sa
povazuji iba tie kalendarne mesiace, v ktorych $tudium zamestnanca neprebiehalo ani jeden
den. IA MPSVR SR sa zaviizuje opitovne zadat’ poskytovat’ finan¢né prostriedky podl'a bodu
5.12 tohto ¢lanku v pripade ak spolupracujuci subjekt oficidlne informuje, Ze zamestnanec
ukong¢il prerudenie $tudia a $tudium d’alej riadne prebieha. V tomto pripade IA MPSVR SR
poskytne finanéné prostriedky podla bodu 5.12 za kazdy kalendarny mesiac, v ktorom
$tudium zamestnanca riadne prebiehalo minimalne jeden den.

5.17 Ak spolupracujuci subjekt oficidlne informuje IJA MPSVR SR, Ze zamestnanec skon¢il
Stadium, IA MPSVR SR posledny krat poskytne finanéné prostriedky podl'a bodu 5.12 za ten
kalendarny mesiac, v ktorom zamestnanec skong¢il stadium.

5.18 Vyska poskytnutych finanénych prostriedkov podl'a bodu 5.12 tohto ¢lanku sa prvy raz
uplatni na personélne vydavky za kalendarny mesiac, v ktorom tento dodatok nadobudol
platnost’ a Gi¢innost’.

5.19 Spolupracujuci subjekt je povinny na Ziadost' IA MPSVR SR bezodkladne predlozit
vietky potrebné dokumenty suvisiace s preukdzanim prebiehajuceho Studia zamestnanca na
ucely vykonu kontroly/auditu v zmysle Zmluvy a Prirucky.

5.20 Ak sa preukaZe Ze spolupracujuci subjekt nesplni niektord z povinnosti vyplyvajtcich z
tohto Dodatku a Priru¢ky, najmi ak poskytnuté finanéné prostriedky nepouzije v sulade s
bodom 5.13 tohto &lanku IA MPSVR oznami tuto skuto¢nost’ spolupracujiicemu subjektu.
Finan¢né prostriedky na personalne vydavky podl'a bodu 5.12 tohto ¢lanku IA MPSVR SR
neposkytne v kalenddrnom mesiaci, v ktorom bolo oznidmenie odoslané spolupracujicemu
subjektu. Nesplnenie povinnosti spolupracujiceho subjektu podla prvej vety mdZze mat za
nasledok povinnost’ vratit' uz poskytnuté finan¢né prostriedky alebo zastavenie poskytovania
d’alsich finanénych prostriedkov podl'a podmienok uvedenych v Prirucke.

Finanéné prostriedky je moZné opit zacat’ poskytovat’ len ak spolupracujici subjekt preukaze
ich doterajdie pouzZitie v stlade s i¢elom poskytnutia finanénych prostriedkov, reSpektujic
najmé podmienky stanovené v tomto Dodatku a Prirucke.

Clanok 3
Zavereéné ustanovenia

1. Tento Dodatok je neoddeliteI'nou sticast'ou Zmluvy.

Tento projekt (kod ITMS 2014+: 312041Y376) sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho
socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja v ramcei Opera¢ného programu
LCudské zdroje www.esf.gov.sk
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2. Ostatné, tymto Dodatkom nedotknuté ustanovenia Zmluvy, vratane jej priloh, zostavaju
v platnosti bez zmien.

3. Dodatok je wyhotoveny vtroch rovnopisoch, zktorych jeden rovnopis obdrzi
Spolupracujuci subjekt a dva rovnopisy IA MPSVR SR.

4. 7mluvné strany vyhlasuju, Ze si tento Dodatok riadne a dokladne preéitali, porozumeli jeho
obsahu a su im zname jeho pravne nasledky. Tento Dodatok zrozumitelnym a
jednoznaénym spdsobom, nevzbudzujicim pochybnosti o imysle zmluvnych stran,
vyjadruje ich slobodnt a vaznu volu, suhlasia sjeho obsahom, ¢o potvrdzuju svojimi
vlastnoruénymi podpismi.

5. Spolupracujuci subjekt je povinny zverejnit’ Dodatok na svojom webovom sidle alebo
v Obchodnom vestniku.

6. Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisu oboma Zmluvnymi stranami a G&innost’
dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia IA MPSVR SR vsilade so zdkonom
¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

Za IA MPSVR SR v Bratislave, dina M. Za Spolupracujtci subjekt v Cakanovciach,
islave. dBa g g <oy i 22

e
Podpis: . Seemimmes . i Podpis......... /’
Ing”Andrej Svitaé Mgr. Vojtech Bodor
generalny riaditel IA MPSVR SR Statutarny organ
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