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Zmluva ¢. 01/2023
o poskytovani praktického vyuovania
v Skolskom roku 2023/2024

uzavreta podFa §8 zékona & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeléavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, medzi zmluvnymi stranami:

C1. I Zmluvné strany

Skola: Stredn4 odborné $kola techniky a sluZieb, Prakovce 282, Prakovee
ako spravca majetku Kogického samospravneho kraja so sidlom nam.
Maratéonu mieru &. 1, 042 66 Kosice

Sidlo: 055 62 Prakovce

1C0: * 35568348

ICO DPH: 2022051999

zastipena: Mgr. Evou Kubovéikovou, riaditelkou Skoly

Zriadena ako rozpod&tova organizécia Zriad'ovatel'skou listinou zo diia 14. 10. 2010
¢. 1823/2010-RU 17/30391.
( dalej ,,8kola™)

a

Organizécia: Embraco Slovakia s.r.o.

Sidlo: Odorinska cesta 2, 052 01

1CO: 35734132

1CO DPH: SK2020269295

v zastQpeni: Ing. Henrieta OndéaSova/splnomocnenec,

Ing. Marian Hockicko/splnomocnenec,
(d’alej ,, zamestnavatel™)

C1. II Predmet dohody

Predmetom Zmluvy je zabezpelenie praktického vyuSovania formou odborného vycviku
ziakov skoly v $kolskom roku 2023/2024 v mieste pracoviska zamestnavatela v dohodnutej
profesijnej skladbe a v pogtoch podl'a menného zoznamu Ziakov, ktory tvori Prilohu €. 1 tejto
Zmluvy. CiePom odborného vycviku je ziskanie odbornych zruénosti a praktickych skusenosti
pri vykonévani pracovnych &innosti v stilade s u¢ebnymi planmi.

C). III Organizicia praktického vyucovania

1. Miesto odborného vycviku: Embraco Slovakia s.r.o.

2. Odborny vycvik sa uskutoéituje v cykloch podl'a Prilohy €. 2. Menny zoznam Ziakov
a cykly odborného vycviku s uvedené v Prilohe €. 1 tejto Zmluvy.

3. Ziaci bud zaradeni na pracu, ktora je v sulade s tematickymi planmi pre prislusni
profesiu. Zamestnavatel’ po dohode so 8kolou urdi pracoviska, na ktorych buda Ziaci
vykonavat odborny vycvik sposobom cvicnej a produktivnej prace na pracovisku
zamestnavatela.
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4. Pracovna doba Ziakov poéas odborného vycviku je (vratane pracovnych prestiavok)
nasledovna :
= Ziaci 2. roénika 6 vyuZovacich hodin denne (1 vyucovacia hodina = 60 min.)
= Ziaci 3. roénika 7 vyugovacich hodin denne (1 vyugovacia hodina = 60 min.)
5. Zatiatok pracovnej doby a prestavky v praci stanovi zamestnivatel. V silade so ZP
Ziaci nebuda vykonéavat’ pracu nad€as a v noci.

CL IV Povinnosti §koly

Skola zabezpedi metodické riadenie odborného vycviku ktorym poveruje svojho
pracovnika Bc. Ivana Gbiira, hlavného majstra odberného vycviku. Povereny pracovnik
bude:

A. metodicky riadit asledovat pracu intruktorov zverenych Ziakov po odbornej

B.

o

o a % »

|

a pedagogickej stranke,

Gizko spolupracovat’ s in§truktormi Ziakov a majstrami na prevédzkach zamestnavatela ,
kde Ziaci vykonavaju odborny vycvik,

v spolupraci s in§truktormi zamestnavatel'a vypracovat’ hodnotenie zverenych Ziakov, ako
podklad pre ich klasifikaciu z odborného vycviku ,

zabezpedovat' kontrolu dochadzky a bude sa podielat’ na rieSeni pripadnych problémov,
oznamovat bez zbyto&ného odkladu vietky zmeny tykajuce sa tdajov uvedenych
v Prilohe tejto zmluvy - Zoznam Ziakov s nirokom na mesaénil hradu, dalej len
»Ziakov®,

vystavit' v lehote do 5. dita nasledujiiceho mesiaca faktiru so splatnostou 30 dni od
datumu vystavenia faktiry, so skutonou vyskou na vyplatenie Ziakom za uplynuly
kalendarny mesiac,

vyplatit’ opravnenym Ziakom (uvedenych v Prilohe €. 1) uhrady,

pre zabezpedenie odborného a pedagogického vedenia Ziakov pridelit’ k skupine majstra
odbome;j vychovy.

Cl. V Povinnosti zamestnavatePa

PoskytnGt pre odborny vycvik vhodné prevadzkové priestory, zodpovedajuce
bezpetnostnym a hygienickym predpisom,

Pre zabezpetenie odborného vedenia Ziakov pridelit’ kvalifikovanych, odborne a moralne

vyspelych intruktorov,

Zabezpedif dostatok produktivnych prac v obdobi odborného vycviku pre prisluSny
uéebny odbor v silade s tematickymi planmi,

Viest evidenciu dochadzky Ziakov a informovat' povereného HMOV o neospravedinene;j
absencii Ziakov,

Nezadavat Ziakom prace, ktorych vykon je u mladistvych zakdzany alebo obmedzeny,
Zamestnavatel' je povinny zabezpetit, aby Ziak bol riadne pouceny o opatreniach na
zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu€ovani na pracovisku
zamestnavatela.

Zamestnavatel' je povinny vytvarat' vo svojej prevadzke podmienky pre bezpecne a
zdravie neohrozujice praktické vyudovanie, a to v stlade s platnymi vSeobecne
zavdznymi pravoymi predpismi.
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H. V pripade Grazu zabezpetit' registriciu v zmysle zakona 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
L. Uvolnit’ Ziaka z odborného vycviku v &ase prézdnin a akcii organizovanych $kolou.

C1. VI Finanény vzt'ah

Finantné zabezpedenie

A. Zamestnavatel' je povinny vyplatit odmenu za produktivnu pricu Ziakom 2. a 3.
ronika najménej vo vyske: | ‘
* minimélnej mzdy, ktori v rAmci praktického vyuSovania v stlade so $kolskym
vzdelavacim programom vykonavaji produktivnu pracu. Odmena za produktivnu
pracu sa poskytuje za kazdi hodinu vykonanej produktivnej prace.

B. Podl'a dosiahnutych vysledkov ocenit’ Ziakov po polroénej a koncorodnej klasifikacii
Jjednorazovou odmenou:
e prospel s vyznamenanim: 100,- EUR,
e prospel vel'mi dobre: 50,- EUR

C. Ak bude mat’ Ziak v prislu¥nom obdobi neospravedlnenti absenciu, alebo hrubo porusi
Skolsky poriadok, body A, B nebudi u neho uplatiiované.

D. Uhradit’ faktiru vystavenu $kolou na vyplétenie prispevkov Ziakom 8koly za uplynuly
kalendarny mesiac do lehoty jej splatnosti.

E. Zabezpetit' Ziakom stravovanie pofas trvania odborného vycviku bez rezijnych
nakladov.
CL. VII Platnost’ zmluvy , vypoved’
A. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie od 1. januara 2024 do 28. 6. 2024.

B. Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisania oboma zmluvnymi stranami a ainnost
diiom zverejnenia v Registri.

C. Zmluvu o poskytovani praktického vyu€ovania je moZné ukon&it dohodou zmluvnych
stran alebo vypoved'ou s vypovednou lehotou 1 mesiac, ktord zatina plyntt' od prvého
dfia mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola pisomné vypoved’ druhej strane
dorucena.

CL. VIII Vieobecné a zavere&né ustanovenia

A. Vykonavanie odborného vycviku :
Ziaci 2. a 3. roénika budl v danom $kolskom roku odborny vycvik vykondvat' na
pracoviskach zamestnévatela.
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V pripade, Ze Ziaci si polas $kolského roka nebudd plnit povinnosti v Skole, na
odbornom vycviku alebo prevadzkovej praxi, nebudi dosahovat’ potrebné vedomosti a
zruénosti a budi mat’ neospravedlneni absenciu, mdZe organizicia jednostranne
pozastavit' alebo zrusit’ plnenie &asti zmluvy pre tychto Ziakov pisomnou formou.

V pripade vyrobnych problémov v organizécii, nedostatku zakazkovej naplne, moze
tato aj pocas Skolského roka plnenie dohody pozastavit alebo ju jednostranne
vypovedat’ pisomnou formou.

Na plnenie tejto Zmluvy sa vztahuje zikon o odbornom vzdelavani ¢. 61/2015 Z. z.
v zneni zékona ¢&. 209/2018 Z. z. a zdkon o dani z prijmov ¢&. 595/2003 Z. z. a
naslednych noviel v zmysle § 5, odst. 5, pism. b) a § 9 ods. 2, psim. u).

Zmluva je vyhotovena v troch vyhotoveniach, kde dve vyhotovenia ostani Skole a
jedno vyhotovenie zamestnavatelovi.

Akékol'vek zmeny a doplnky tejto zmluvy st moZné iba na zaklade vzidjomnej dohody
obidvoch zmluvnych stran, a to vo forme nimi podpisanych dodatkov.

Touto Zmluvou nevznika pracovno-pravny vzt'ah medzi Ziakom a spolocnost’ou.

Podpisanim tejto Zmluvy z(astnené strany prehlasujd, Ze su obozndmené s obsahom
Zmluvy a jej Priloh a v plnom rozsahu ich akceptuji.

Embraco Slovakia s.r.o. Stredna odborna skola techniky a sluZieb,

Prakovce

e p
V Spisskej Novej Vsi dita....5....0 0. 4221 V Prakovciach dita /1. 42, odS

......................

Ing. Henrieta Ondasova Mgr. Eva Kubov&ikova

............

d SKOJe

Ing. Manan Hockicko echni - luieb
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Embraco Slovakia s.r.o.

QOdorinska cesta 2

052 01 SPISSKA NOVA VES

ICQ: 35734132 4
1€ DPH: BKR020268266
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Priloha €. 1

MENNY ZOZNAM ZIAKOV A ICH INSTRUKTOROV

Pt Meno a priezvisko Roénik Bydlisko InStruktor
: Samuel LapSansky 1L Ladislav Batkai
‘ Benjamin Lang II. - ekl Ladislav Backai
3
4
5
6
",r;;'-c;l.,“;' aodbhorna skola
techniky a sluzieb
PRAKOVCE
2. Lo /ﬁ/\\
Prakovce {1{/&&03 .......

Mgr. Eva ;ﬁ/éikové

riaditel’ka Skoly
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