NAVRH ZMLUVY

0 vykondvani niektorych innosti pracovnej zdravotnej sluzby podl’a § 30a 0ds.5
zakona ¢. 355/2007 Z. 1. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov doddavatel’skym sposobom u zamestndavatel’ oy,
ktorych zamestnanci vykondvaju prdace zaradené do kategorie 1 alebo2.

uzatvorena podl'a § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
Vv zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany:

1. Dodavatel’: MUDr. Andrea Dulinova
ICO: 35539003
DIC: 1045097845
Miesto podnikania: I. Stira 12, Michalovce
Zapisany v evidencii UVZ SR pod ¢ PL/1558/2019
Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s.
Cislo uctu: SK28 5200 0000 0000 1831 0824
E-mail: pzs@dulina.sk
Tel. kontakt: 0950 893 184

2. Objednavatel’
Sidlo: Obec Markovce
Zastupeny: PhDr. Valéria ELkova
Bankové spojenie: Prima Banka a.s.
Cislo uictu: SK 52 5600 0000 0042 6965 3002
ICO: 00 325 481
DIC: 2020739028
E-mail: obecnyurad@markovce.eu
Tel.kontakt: 056 6496230

Uzatvaraju nasledovni zmluvu o vykonavani niektorych ¢innosti  pracovnej
zdravotnej sluzby (d’alej len ,,zmluva®) podla § 30a ods. 5 zékona ¢. 355/2007 Z. z. 0
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov

(dalej len ,,zdkon ¢. 355/2007 Z. z.”) dodavatel'skym spdsobom u zamestnavatel'ov,
ktorych zamestnanci vykonavaju prace zaradené do kategorie 1 alebo 2.



Clanok |
PREDMET ZMLUVY

Dodévatel’ sa touto zmluvou zavizuje vykondvat pre objedndvatela niektoré ulohy
pracovnej zdravotnej sluzby u zamestnavatel'a samostatne (d’alej len ,,PZS*) podla § 30a
ods. 5 zakona ¢. 355/2007 Z. z. v rozsahu podla § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. f), g), h)
prvého bodu a pism. i) zékona ¢. 355/2007 Z. z..

Clanok 11
ROZSAH PREDMETU CINNOSTI

1) Predmetom vykonavania ¢innosti dodavatel'a v oblasti PZS bude:

a. hodnotit’ faktory prace a pracovného prostredia a spésob vykonavanie prace z hl'adiska
ich mozného vplyvu na zdravie zamestnanca,

e zabezpeclit' pre zamestnancov hodnotenie zdravotného rizika raz za 24 mesiacov
a pri kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv
na mieru zdravotného rizika a kategoriu prace z hl'adiska zdravotnych rizik,

b. zistovat expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované ucinky na zdravie,

C. hodnotit’ zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci a podiel'at’ sa
na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatel’a,

d. navrhovat zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizik,

e. vypracovat navrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,

f. podporuje prispdsobenie prace apracovnych podmienok zamestnancom z hladiska
ochrany zdravia,

g. poskytnat primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri:

e planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk apracovnych miest a sposobu vykonu prace z hladiska ochrany
zdravia,

e ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technologii, ktoré sa pouZzivaju alebo planuji pouzit’,

e ochrane a kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii
préace a ergondmii,

e Predchadzani vzniku chor6b z povolania a ochoreni stvisiacich s pracou,

h. zucastiovat sa na vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo
zdravotného hl'adiska,

I. spolupracovat’ pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany
a kladného ovplyvnovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholdgie prace a ergondmii,
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J. Zabezpecit' posudzovanie zdravotnej spOsobilosti zamestnancov na pracu vykonom
lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci, vratane posudzovania
zdravotnej sposobilosti zamestnanca, ktory vykondva pracu zaradeni do druhej
kategorie, ak tato pracu nevykondval viac ako Sest’ mesiacov zo zdravotnych dévodov;
posudzovanie zdravotnej spdsobilosti bude vykonavané v pripade potreby, resp. na
ziadost’ objednévatel’a.

Clanok 111
MIESTO VYKONAVANIA CINNOSTI
Obec Markovce

Clanok IV
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Dodéavatel’ zodpoveda za to, ze ¢innosti podl'a ¢lanku II zmluvy budi v sulade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a inymi internymi predpismi.

Dodévatel' je povinny reSpektovat okrem kontaktnej aj kontrolni funkciu urcenych
zamestnancov objednavatel’a.

Dodéavatel’ je povinny dohliadat’ na to, aby prevadzkové potreby objednavatela neboli
v rozpore s predpismi o PZS.

Dodéavatel’ je povinny zachovavat mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach tykajucich sa
objednavatela, o ktorych sa pri svojej Cinnosti podla tejto zmluvy dozvie, a ktorych
zverejnenie by bolo v rozpore so zaujmami objednavatela ato po dobu 3 rokov
od ukoncenia vykonu ¢innosti podla tejto zmluvy.

Objednévatel’ je povinny umoznit' dodavatelovi a nim splnomocnenym osobam vstup do
objektov, v ktorych bude dodavatel’ vykonavat’ ¢innost’ PZS.

Objednévatel’ je povinny pisomne oznamit dodavatelovi kazdi pozadovanii zmenu
Vv sposobe alebo rozsahu poskytovanej ¢innosti PZS podl’a tejto zmluvy a to najneskor 7 dni
pred dilom jej vykonania.

Objednavatel’ je povinny poskytnit’ dodavatel'ovi riadnu sucinnost, aby dodavatel’ riadne
vykonaval ¢innost’ PZS podla tejto zmluvy, najmi je povinny poskytnut dodavatelovi,
pokial je to moZné, vSetky nim pozadované informadcie, udaje, podklady, prieskumy, spravy
a sluzby a iné podobné udaje, ktoré st nevyhnutné k splneniu predmetu tejto zmluvy.
Objednévatel’ je povinny zabezpecit' riadnu pritomnost’ svojich zamestnancov na Skoleniach
a d’al§ich c¢innostiach PZS v terminoch a podl'a poziadaviek dodavatela, ak nie je medzi
zmluvnymi stranami dohodnut€ inak.

Objednavatel’ je povinny zabezpecit dostatocny casovy priestor pre dodavatela na
prerokovanie vysledkov zistenych pri vykone c¢innosti PZS suréenymi zamestnancami
objednavatela.

Zmluvné strany sa dohodli, ze objednavatel' je povinny reSpektovat’ vyzvy dodavatela na
odstranenie nedostatkov v oblasti PZS a tieto je povinny odstranit’ v lehote do 7 dni odo dna
ich zistenia dodévatel'om, ak dodéavatel vo vyzve na ich odstranenie neur¢i int lehotu.
V pripade neodstranenia zistenych nedostatkov v oblasti PZS na zaklade vyzvy dodéavatela,
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dodavatel’ nenesie zodpovednost' za Skody, pokuty, pendle ainé nésledky sposobené
nereSpektovanim jeho vyzvy na odstranenie nedostatkov.

Objednavatel’ je povinny informovat dodavatela o vSetkych skuto¢nostiach a zmenéch,
ktoré sa dotykaju PZS v jeho priestoroch ato najneskér do 3 dni odo dna, kedy takato
skutoCnost” alebo zmena nastala.

Objednéavatel’ je povinny ur¢it’ zodpovedného zamestnanca, prostrednictvom ktorého bude
zabezpeceny trvaly kontakt medzi objednavatel'om a dodévatel'om, a sucasne je povinny
umoznit’ tomuto zodpovednému zamestnancovi neruseny kontakt s dodavatel'om.

Clanok V
ODPLATA A JEJ SPLATNOST

Odplata je splatna na zaklade faktary vystavenej dodavatelom. FaktGru za vypracovanie
auditu vystavi dodavatel do 15 dni po vypracovani auditu, resp. po odovzdani
vypracovaného posudku o riziku. Pocet zamestnancov objednavatela ku diu uzavretia
zmluvy je 35 ( tridsatpat) Objednavatel’ je povinny oznamit' dodavatel'ovi kazdi zmenu
tohto poc¢tu ihned’ po tom, ako zmena nastane.

Vystavend faktira dodéavatela je splatnd do 15 dni od jej dorucenia objednavatelovi a to
bezhotovostnym prevodom na ucet dodéavatel’a, ak sa zmluvné strany pre konkrétny pripad
nedohodnt inak. V pripade, Ze lehota splatnosti pripadne na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je
poslednym dilom splatnosti najblizsi nasledujici pracovny den.

Zmluvné strany sa dohodli pre pripad omeskania dodéavatel'a s platenim odplaty na troku
z omeskania vo vyske 0,03 % z dlZnej sumy za kazdy aj zacaty kalendarny deii omeskania.
Zavazok objednavatela zaplatit' odplatu, na zaklade vystavenej a dorucenej faktiry je
splneny diiom pripisania finan¢nych prostriedkov na ucet dodavatel' vo vySke stanovenej
faktarou.

Upravy odplaty ajej splatnosti je mozna len na zaklade obojstrannych rokovani a so
stthlasom obidvoch zmluvnych stran.

Clanok VI
DALSIE DOJEDNANIA

Pisomnosti si dorucujii zmluvné strany na adresu uvedenu v zahlavi tejto zmluvy, ibaze
zmluvna strana ozndmi pisomne druhej zmluvnej strane zmenu adresy. Pisomnosti mézu byt
dorucované aj e-mailom, ak je to medzi zmluvnymi stranami dohodnuté. Zmluvné strany su
povinné dorucovat’ pisomnosti spdsobom, ktory nevzbudzuje pochybnosti o dni dorucenia.
Pre tento pripad sa zmluvné strany dohodli, Ze v pripade pochybnosti sa zasielka povazuje
za dorucenu piaty pracovny den od jej odoslania.

Zmluvné strany sa zavdzuju bezodkladne vzajomne informovat’ o vSetkych skuto¢nostiach
dolezitych pre Gspesné plnenie zmluvy a to predovsetkym formou e-mailu, po vzajomnej
dohode zmluvnych stran aj pisomnou formou.
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Informéacie, ktoré si zmluvné strany vzajomne poskytni ako i vysledky ¢innosti, ktoré
plnenim zmluvy vzniknu, budu povazované za obchodné tajomstvo v zmysle prislusnych
ustanoveni Obchodného zédkonnika.

Clanok VII
PLATNOST ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara na dobu dvoch rokov .

Zmluvné strany su opravnené kedykol'vek ukoncit’ tito zmluvu na zaklade vzajomnej
pisomnej dohody a to ku dnu ur¢enému v tejto dohode. V pripade ak den ukonéenia zmluvy
nie je v tejto dohode uréeny, zmluva zanika diiom podpisu dohody o ukonceni tejto zmluvy.
Ktorakol'vek zmluvna strana je opravnena ukoncit’ tito zmluvu pisomnou vypoved'ou a to aj
bez uvedenia dovodov. Pre tento pripad sa zmluvné strany dohodli na vypovednej lehote
Vv trvani 2 mesiacov, vypovedna lehota zacina plynut prvym diiom kalendarneho mesiaca
nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dodéavatel'ovi dorucena.

Zmluvné strany sa dohodli pre pripad porusenia povinnosti zmluvnych stran podl'a ¢lanku 4
ods. 1), ods. 4), ods. 5), ods. 8), ods. 9), ods. 13) zmluvy na pisomnom odstipeni od tejto
zmluvy. Uginky odstapenia nastavaja divom jeho dorudenia druhej zmluvnej strane.

Clanok VIII
ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluvu je mozné menit a dopiiat’ len pisomne po dohode zmluvnych stran formou
¢islovanych a podpisanych dodatkov, ktoré sa tak stavaju neoddeliteI'nou sti¢ast’ou zmluvy.
Téato zmluva ako aj pravne vztahy, ktoré z tejto zmluvy moZu vzniknut’ a st neupravené
touto zmluvou sa riadia slovenskym pravnym poriadkom, najmi Obchodnym zédkonnikom a
inymi slovenskymi v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Vsetky spory, ktoré by zo zmluvy vznikli sa zmluvné strany zavizuju rieSit’ predovsetkym
dohodou. Ak k dohode neddjde zaklada sa stidna pravomoc sudu Slovenskej republiky
mieste prislusného podl'a sidla odberatel’a.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak sa akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy stane
z dévodu zmien v pravnom poriadku Slovenskej republiky neplatné alebo sporné, ostatné
ustanovenia zmluvy ostdvaju touto zmenou nedotknuté. Namiesto dotknutého ustanovenia
zmluvy sa pouzije ustanovenie platného vSeobecne zavazného pravneho predpisu, ktoré je
svojou povahou a ucelom najblizsie zamyslanému zmyslu dotknutého ustanovenia zmluvy
alebo, ak nie je takéto ustanovenie v§eobecne zavizného pravneho predpisu, sposob riesenia,
ktory je v obchodnom styku obvykly.

Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, po jednom rovnopise pre kazdi zo zmluvnych
stran. Kazdy rovnopis ma charakter originalu.

Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuji, Ze si tuto zmluvu precitali, uzatvaraju ju
slobodne, ur¢ite a vadzne, nekonaji v tiesni ani za inak jednostranne nevyhodnych
podmienok, jej obsahu porozumeli, stihlasia s nim a na znak ich sthlasnej vdle prostej
omylu ju vlastnoru¢ne podpisuju.
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V Michalovciach diia 01.04.2022 V Michalovciach dia 01.04.2022

Za dodévatela: Za objednavatela:
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