DOHODA €. 22 / IV. E/ 5-2022

o zabezpedeni praktického vyucovania formou odbornej praxe

$kola: Obchodna akadémia

So sidlom: Watsonova 61, 040 01 Kosice

Zastlipena: Ing. Peter Orszagh - riaditel Skoly

ICO: 00162141  DIC: 2020762458 (dalej len "OA")
a

Zamestnavatel (obchodné meno): ﬂjfd’yfﬁf"“’”‘f’“w’o ’L" ‘94 .......................

So sidlom: ... ST, PRI LA RS R AR 1.5
Zastapeny: ... 707 SO EFIALA YHALIVA e eee e
8o 00332 49 . DI, 2O F VT LG (dalej len "Zamestnavatel)

uzatvaraji dohodu o zabezpedeni praktického vyusovania Ziakov, v zmysle z&k. & 61/2015 Z. z. o odbornom

vzdelavanf a priprave a o0 zmene a doplnen{ niektorych zakonov.
Za ucelom prepojenia teoretickej a praktickej ¢asti Studia je Zamestnavate! pripraveny umoznit menovanému
Ziakovi praktické vyucovanie na jeho pracovisku. Podmienky a upresnenia vykonu praktického vyu€ovania st

upravené touto dohodou.

§1
Predmet dohody
1. Predmetom tejto dohody je zabezpetenie praktického vyudovania Ziakov OA na pracovisku Zamestnavatela pre Ziaka:
.. Datum . . _ Povereny
Meno Ziaka . Trvalé bydlisko = y
narodenia y : : zamestnanec Kontakt

fo/ . dwzang 2
- S N
Zamboryové Mlchaela|= F ko Teow 4 EX94227

. §2

Miesto a ¢as vykonu praxe

1. QOdborna prax bude vykonavana na organizainom Utvare ped vedenim poverenéhe zamestnanca.
Pridelenie Ziaka k poverenému zamesthancovi je uvedené v tabulke.
-2 Doba vykonu odbornej praxe:-od 23: 05 2022 do-03:06. 2022~
3. Denna pracovna doba je 6 hodin vratane polhodinovej prestavky na obed. Zagiatok a koniec stanovi Zamestnavatel.
§3
: Naplit odbornej praxe

Odborna prax bude zamerana na oblast obchodnych vztahov, marketingu, organizacie a finanéného hospodarenia

v stifade s udebnymi osnovami predmetu Prax.

§4
Povinnosti Zamestnavatela

1. Zamestnavatel zabezpeéi najneskor v prvy deii nastupu Ziaka na odbornu prax $kolenie bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len "BOZP") a pre Ziaka, ktory pride do styku s osobnymi Gdajmi aj poucenie o ochrane
oscbnych Udajov.

Umoznl Ziakovi pogas vykonu odbornej praxe vstup do potrebnych objektov Zamestnavatefa.
-Zabezped! Ziakovi pre vykon odbornej praxe vhodné pracovné podmienky. '

Zahezped( evidenciu dochadzky Ziaka na odbornd prax.

Zamestnavatel vystavi na konci odbornej praxe pre Ziaka potvrdenie o absolvovani odbornej praxe

u Zamestnavatefa.

Umozni Ziakovi spracovanie "Zévereénej spravy z odbornej praxe”.

7. V pripade bezdévodného nedodrzania dochadzky na prax, poru$enia pravidiel BOZP, nespokojnosti s pracovnym
vykonom, nedodrZania pokynov povereného zamestnanca a pod., ma Zamestnévatef pravo vyligit Ziaka z odbornej
praxe. Zamestnavatefl bude o tom informovat' $kolu Gstnou i pfsomnou formou (listom, emailom alebo faxom).
Rozhodnutie o vyli&eni Ziaka z odbornej praxe nadobudne platnost odo diia nasledujliceho po dorugeni pisomnéeho

oznamenia o vyluceni Ziaka OA. 2
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o

§5
Povinnosti OA
OA je povinna véas informovat’ Ziakov o termine nastupu na odbornd prax a o poverenom zamestnancovi za

Zamestnavatela,

—
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2. OA je povinna pred podpisom dohody poskytnit’ Zamestnavatefovi vietky nevyhnutné informéacie potrebné
k uzavretiu dohody.

3. OA stanov| pedagdga, s ktorym bude méct poverena oscba za Zamestnavatela konzultovat' pripadne otazky
tykajuce sa odbornej praxe.

4. OA nebude pozadoval v Zaveretnej sprave zodbornej praxe" déverné informécie tykajlice sa
Zamestnavatela,

5. OA bude témy ~Zaveretnej spravy z odbornej praxe“ konzultovat so Zamestnavatelfom.

§6
Povinnosti Ziaka

1, Ziak sa najneskor vded néstupu na odborny prax zucastni skolenia BOZP aak to bude potrebné, tak aj
poucenie o ochrane osobnych tdajov. g

2. Ziak bude zachovavat' mi¢anlivost o skutognostiach, ktoré sa dozvie po¢as vykonu odbornej praxe a ktoré s
povaZzované za ddverné.

3. Ziak fe povinny dodrzjavat pokyny povereného zamestnanca Zamestnavatefa a pocinat si tak, aby nedoglo
kohrozeniu Zivota, zdravia aposkodzovaniu alebo znideniu majetku Zamestnavatefa, ak bezdévodnému
obohateniu.

4. Ziak necha odsuhlasit’ vypracovany ,Zavere&ni spravu z odbornej praxe” poverenému zamestnancovi za
Zamestnhavatela.

5. Na konci odbornej praxe iak vypini hodnotiaci dotaznik tykajuci sa zaistenia apricbehu odbornej praxe
u Zamestnavatefa. -

§7 ‘
Kontaktné osoby A
Zamestnavatel: kontaktnd osoba: ... L O
OA: kontaktn4 osoba: Ing. Richard Hritz = 0907 941 521
OA: ugitel odbornej praxe: . Ing. Darina Lippaiova
§8

1. Obidve strany sa dohodii, 3e v pripade vzniku $kody spdsobenej Ziakom zavinenym porusenim jeho povinnosti
_pri vykone odbornej praxe. alebo v priamej suvislosti-s fiou-bude Zamestriavatefovi za Ny zodpovednost Ziak.

§9
Zavere¢né ustanovenia

1. Ziakovi sa neposkytuje hmotné ani finanéné Zabezpedenie.

2. Tato dohoda 0 zabezpe&en| odbornej praxe Ziaka nadobida platnost' a G&innost’ diiom jej podpisu obidvoma
stranami aje platna do 31.12. 2022,

3. Dohoda méze byt vypovedana oboma stranami pisomnou formou, aviak vypoved pocas doby vykonu odbornej
praxe je mozna iba zo zavaZného dévodu. Vypovedna doba je 1 defi azagina plynat diiom dorugenia vypovede
druhej strane tejto dohody. Zmluvné strany sa dohodli, Ze plsomnd forma pravneho konu bude zachovans, ak

- 4. Zmeny a dopinky tejto dohody (vratane zrusenia tohto ustanovenia) st G¢inné iba v pisomnej forme.,

5. Prava a povinnosti, ktoré tato Dohoda neupravuje, sa riadia prisludnymi ustanoveniami zak. & 245/2008 Zz
0 vychove a vzdeldvani 20 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

6. Tato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, z toho jedno obdrzi Zamestnavate! a jedno OA.

Za zamestnavatela: Za OA:

V Kosiciach, dita .77:.%.. 2 VKosiciach, dia ...,
P

W/ r.“(]‘iwﬁﬁ e
7 oA sps Ay

. Peter Orszagh| ' Watsanova 61
iaditef gkoly | 040 01 KOSICE
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