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DODATOK i. 1

k dohode E. 2213010541161

o zabezpeieni podmienok vykon{vania aktivainej iinnosti formou menlich obecnych
sluZieb pre obec alebo formou men5ich sluZieb pre samosprdvny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktivainri iinnost'formou menSfch obecnych sluZieb obci alebo formou

men5ich sluZieb samosprfvnemu kraju

medzi fdastnikmi dohodv:

Ustredie prdce. soci6lnych veci a rodiny
Uradom pr6ce soci6lnych vecf a rodiny Rev[rca

Sidlo: Gen. Viesta 1103/4.050 0l Revtca
Zastirpeny riaditel'kou: PhDr. Petra Cipkov6
Ieo: 30794536
DIe : 2021777780
IBAN: SK92 8180 0000 0010 0053 2754
(d'ale.i len ."irrad")

a

Pr6r,r-rick6 osoba: Obec Gemerskf Ves

Sfdlo: Gemersk6 Ves 109" 982 62 Gemersk6 Ves

Zasttpend Statut6rnym z6stupcom: Monika Levaiov6
ICO: 00318701
DIe : 2021168721
IBAN: SK95 0200 0000 0000 2862 4392
SK NACE Rev.2 (k6d/n6zov): 841 10- VSeobecn6 verejn6 spr6va
(dale.i len .,obec" alebo ..samospr6vny krai")

iLlnok t
Uiel dodatku

r. Udelom dodatku je zmena pr6v a povinnosti ridastnikov dohody uzatvorenej dia
14.04.2022.

il6'not II
Pr{va a povinnosti obce

1. Udastnici clohody sa dohodli. Ze sa dohoda meni nasledovne:

V il:inku II sa bod 3 nahrridza novym znenim bodu 3
3.Poskytnrit'obci alebo samosprdvnemu kraju v zn.rysle n6rodneho projektu ..Podpora

zamestnanosti" Aktivita d. 1 - Podpora ZUoZ k uplatneniu na trhu pr6ce ..Prispevok

na aktivadnri dinnost'tbrmou men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo tbrmou
men5ich sluZieb pre samospr6vny kra.i" prispevok na rihradu dasti n6kladov. ktord

srivisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti. najviac vo vySke 10951.20 € a prispevok na

tihradu dasti celkovej ceny pr6ce zamestnanca" ktory organizuje aktivadnri dinnost'. ak



me takeho zamestnanca. naiviac vo vy5ke 8208 €. spolr.r najviac vo vySke I 91 59.20 €.

slovom: Devlitn6st'tisfcstoptit'desiatdeviit' € a 20 centov.

V ik{nku III sa bod 3 nahrddza novym znenim bodu 3

3.Zabezpeiit' po dobu od 01.05.2022 do 31.10.2022 vykondvanie aktivadnej dinnosti

pre 36 ZtJoZ r' Struktrire:
Druh vykoniivanych T---in.,r,L^-r-.^-:^ Rozsah

;;;:rtl,,1h::;ii , poi*t ZtroZ rsco-o8 rerminrYkondvania 
rtiZdennf rozvrh

Pomocnd pr6ce 36 96 13001 0l .05.2022-3 I .10.2022 20

V ikinku III sa bod 4 nahrddza novym znenim bodu 4
4. Zabezpei,it' dodrZiavanie denndho rozvrhu zadiatku a konca vykon6vania aktivacnej

dinnosti ZUoZ v Struktrire:

Pondelok Utorok Streda
od-do od-do od-do od-do od-do od-do

08.00- 08.00-

t2.00 12.00

Stvrtok
od-do od-do
08.00-
r2.00

36

Piatok
od-do od-do
0 8.00-
r2.00

36

(v hodin6ch)

poiet ZUoZ

08.00-
12.00

36

l.
2.

4.

Clfnok III.
VSeobecn6 a zfverein6 ustanovenia

Tento dodatok je neoddelitel'nou sridast'ou dohody.

Ustanovenia dohody. ktore neboli menen6 tymto dodatkom ost6va.iri v platnosti

a ridinnosti podl'a pdvodneho znenia dohody.
Tento dodatok nadobirda platnost' dflom jeho podpisania oboma fdastnfkmi dohody a

ridinnost'df,om nasledujircim po dnijeho zverejnenia v Centr6lnom registri zmlu'n'.

Tento dodatokje vyhotoveny v dvoch rovnopisoch. z ktorych 0rad dostanejeden

rovnopis a zamestn6vatel' dostane jeden rovnopis'
5. Udastnici dohody vyhlasuju. 2e s[r opr6vneni tento dodatok podpisat'. 2e si ho riadne a

dOsledne preditali a suhlasia s.ieho obsahom. neuzavreli ho v tiesni ani za zvl6it'
nevyhodnych podn'rienok a na znak sr"ihlasu sieho obsahorn ho vlastnorudne

podpisuj[.
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