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DOHODAE.22t42t010t9t
uzatvorend podl'a $ 10 ods.3, ods. 5 pisnr. b), ods, ll, Q 26 ods.2 pisrn. g) a d'al5ich

zdkona a. 41712013 Z. z. o pomociv hmotnej nidzi a o znlene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskor5ich predpisor,' (d'alej len ,,dohoda")

l. Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny N4ichalovce
Sicllo: Salezi6nov l,071 01 Michalovce
V mene ktordho kon6:
ticl: , ..

(d'alej len ,,frad") o 
u

2. Obec, rozpoitov6 organizdcia, ktorej zriacl'ovatel'om je obec, alebo prispevhovf
organizfcia, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. organiz|tor dobrovol'nickej iinnosti
Obec Krdava
S fd Io: Krdava 17 , 072 51 Krdava
V mene ktor6ho kon6:
reo:

(d'alej lerr,,organiz6tor")
(frad a organiz{tor d'alej spolu ako aj ,,[rdastnici dohody ")

Preambula

Udelorn uzatvorenia tejto dohody .ie najmZi aplilcircia $ l0 z6lcona (,. 41712013 Z. z. o pomoci
vlrrrotnej nudzia ozmeneadoplnenI niektorychzdrkonovvzneni, neslcor5[chpredpisov(d'alej len

*zhkon o pomoci v hmotne.i n0dzi") do praxe.

il6nok I
Predmet dohody

1. Prednretom tejto dohody je 'z6vazol< organizdtora realizovat' dinnost' bliZ5ie Specifil<ovanir

v dl6nku il tejto dohod1,, a to prostrednictvorn os6b podl'a { I ods. 2 z6l<ona o pomoci v hrnotnej
nirdzi nach6dzalicich sa v hmotnej nirdzi podl'a podmienok z-ttkona o pomoci v hrtrotnej nfdzi
(d'alej ien ,,obdania"), ktoryoh A(,ast' za t;imto frdelom zabezpeilurad.

2. Zaobd,anasanafrdelytejtodohodypovaZu.ieplnoletydleudonr6cnosti podl'a$ I0ods.3aods.
5 zdkona o pomoci v hmotnej n[rdzi okrem dlenov dorn6cnosti podl'a $ 10 ods. l0 z6kona

o pomoci v hmotnej n1dzi.

3. Prec1nretorn tejto dohody je aj fiprava pr6v a povinnosti [rdastnikov dohody pri zabezpeleni
rcalizdcie dinnosti v zmysle dl6nku Il lejto dohodl, a vyvorenie podmienol< obdanom na splnenie

zdkonnych predpokladov pre poshytnutie d6v1<y v hn-rotnej n1dzi.



Ckinok Il
Podmienky rrykonu dinnosti

1. Vyl<on dinnostiobdanov btiZSie Specifikovane.i v odsel<u 4 tohto dl6nlcu sa uskutodriuie v rozsahu

32 hodfn mesadne urdenych pre jedndho obdana alebo v rozsahu hodin podl'a $ l0 ods. 5 pfsrn. b)

z6l<onao pomoci v hmotnej n[rdzipre jedndho obcana, a to formou:

a) nren5ich obecnych stuZieb pre obec, r'ozpodtovfi organizicitL, lctorej zriad'ovatel'om.ie obec,

pr ispevko vii or ganizdciu, ktorej zr iad'ovate l'o nr .i e o bec,

b) pr6c na predchddzanie mimoriadnej situdcii, podas vyhl6senej mimoriadne.i situ6cie a pri

oclstrariovau I nds ledkov m i moriadnej situ6c ie.

2, Organiz6tor je povinny zabezpe(it'vykon6vanie al<tivadne.i dinnosti v dobe od 01 '01.2023 do

31.t2.2023.

3. Miesto vyl<onu dinnosti:
kataster obce Krdava

4. Druh dinnosti:

- tvorba^ ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotneho prostredia a ekonomickych podmienok

obyvatel'ov obce

- rozvoj a posk5tovanie soci6lnych sluZieb a d'al5ich dinnosti v soci6lne.i oblasti

- d'alSie dinnosti

- dinrrosti rra predch6dzanie mimoriadnej situdcie

- dinnosti podas mimoriadnej situdcie

- dinnosti pri odstraf,ovanf n6sledkov mimoriadnej situ6cie

5. Delnd dasovd vyrrreclzenie resp. podet hodin vyl<on6vania dinnosti (od - do) denne :

ocl B:00 do 12;00 hod., teda 4 hodittlt ( pondelolc a,streclcr' ).

6. Deune dasovd vymedzenie pocli'a predch6dzaj(rceho odseku moZno zmenil,

a) ak sa jedn6 o r."ni, amoAobir (nnena trvajirca viac ako 30 dni) dohodou [rdastnikov

clohodl'vo forme pisomndho dodatkLr [< tejto dohode,

b) ak sa jlclna o ,,r.rg kr6tkodobrjr (zn-rena trvajrhc'd na.iviac 30 dni) ozndmenin otganizffiora

[rrac]u v elel<trortickej podobe.

7. podet vl,tvorenych miest pre obdanov, ktori bud0 zabezpedovat' dinnosti podl'a odseku 4 tohto

d16rrku, najv\ac: 12

tl{nok III
Prfva a Povinnosti riradu

1. Uracl bude obsadzovat'obdanmi miesta vytvoren6 organizdtorotx v zlxysle odseku 7 dl6nkLr II

teito dohody v pripade, Ze nimi bude disporlovat'.



J.

tracl sa zavazuje zabezpe(,if:
a) vybrand druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriecll<ov (d'alej Ien ,,OOPP"),
b) vybrand druhy pracovnych p0m0c0k (d'ate.i len ,,PP")
c) urazovd poistenie obdanov,

Uraclje oprdvneny l<oordinovat' a kontroloval itdast' obdanov na dinnostiach v zniysle dlSnku II

teito clotrocly a 
"{i 

l0 ods. ll a S\ 26 ods. 2 pfsm. g) zalcona opomoci vhmotnej

nirdzi, zan'ratnenayat'zistend sl<utodnosti a prejedn6vat' ich s organiz6torom.

tldnok IV
Pr6va a povinnosti organiz6tora

Organiz6tor" sa zavazuje zabez,pedit' dodrZiavanie dohoclnutlich podmienok podas celdho obdobia

trvania dohody.
Orgarr iz6to r sa zav aztje zabezp edit' :

a) vybrand druhy OOPP,

b) vybrarid druhy PP,

c) za5kolit'obdanov o BOZP

di fschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obdanont na zadiatku dinnosti a ich n6slednd

prevzatie od obdanov po skondenf vykontl ditrnostf.

i.

2.

J. Organiz6tor je povinny zabezpe(,it'nielen v dase vyhl6senia minroriadnej situ6,cie, nr-idzovdho

stai,u alebo ,1;ninlotnjho stavu (d'alej len ,,krizov6 situ6cia") a na d'a[Sie obdobie bezprostredne

nasledLr.ir.ice po sl<ondeni l<rizovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnych zhsad prevenoie a

z6kladqich podrnienok na zaistenie bezpednosti a oohrany zdravia pri pr6ci (d'alej len ,,BOZP")

u ru..yii,d"nie rizik a faktorov podnriefiujricich vznil< pracovnych ttrazov, chordb zpovolaniaa

inlch po5kodeni zdravia z prhc'e podl'a ,ilrot:iu (,. 12412006 Z. z. oBOZP a o zmelle a doplneni

nilktorfch z6[<onov , ,n"ni neskorSich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a

usmernlnf vydanyctr Uradom verejnEho zdravotttictva Slovensl<ej republiky pre obdanov

vykondvajf"ith dlnnorti podmieilujuce vznik ndroku rra d6vku v hmotne.l n[rdzi vo vi5ke

,ezniLenij podl'a $ 10 odi. 3 aL 13 zitkona o pomoci v hmotnej nudzi. organizdtor je povirrny

zabezpetit v5etky OOPP, ktorych pouZivariie vyplyva z platnych rozhodluti, opatreni a

usmerneni vydanlch Uradom verejneho zdravotnictva Slovenske.l Lepublikl'z d6vodu vyhl6senia

krizovej sitLr6cie.

Organizator sa zavazuje odovzd6vat' mesadnir evider-rciu doch6dzt<y obdanov nasledovnj'rr,

sp6sobom: osobne.

orgarriz6tor sa zavdzu.ie predloZit' mesadnri evidenciu doctr6dzlcy obdanov riradu vzdy 1'

pracovny tleii kalendfrneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktory evidenciu

predklad6.

organiz6tor sa zavdzttie spolupracovat's firadom pri plnenf odseku 3 dl6nl<u III teito dohody,

akceptovat' zhznamy, tont.ol vykon6var,ych irradon,.a.tieto uv6dzat'pravdivo do nlesadnej

evidencie doch6dzky obdanov vypracovanejspdsobont dohoduutyrn v odseku 4 tohto dl6nku'

4.

5.

6.



J.

1. Organiztfior je povinn;i pri plneni prednretu te.ito dohody postupovat' v sf lade so z6konom d,

1812018 Z. z, o ochrane osobnych (rdajov a o zmene a doplneni niel<torfch z6konov v zneni

neskorSich predpisov,

1.

itr{nok V
Kontaktn6 osoby

Za ,A(elom orgat"tizdcie a l<oordin6cie dinnosti obdana Specifikovanei v dl6nl<u II te.ito dohody

a dohl'adu nad jej vylconom, [rrad ustanovu.ie l<ontal<tnit osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra

irradu):
Meno a priezvisko:
Telel'6rrne cfslo:
E-urailovA adresa:

Za udelom or.ga1,izdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6n[<u Ii te.ito dohody

a clolrl'aclu nadlej vykonom, organizbtor ustanovu.je kontaktn[r osobrt (zamestnanec organiz6tora):

Meno a priezvisko: 1

Telef6nne dislo:
E-mailov6 adresa:

Kontaktn6 osoby ustanovend frdastnkmi dohody sri povinnd spolupracovat' pri koordin6cii

obdanov a vedeli rnesadnej eviclencie doch6dzl<y obdanov zirdastfiujircich sa na vykone dinnosti,

a zabezpe(,if podpisanie teJto evidencie Statut6rnyrn org6nom organiz.atora, pripadne kontaktnou

osobou opr6vnenou konat' v mene olganiz6tora, opr6vnenou kontal<tnolt osobou frradu

a vlastno rudnlf m i podp is mi o bdanov vyko n6vaj flc ich d innost i.

ikinok VI
'Iruanie azimik dohodY

1. T6to dohod a sa vzatydra na dobu urditri a to od nadobudnutia je.j ridinnosti do 3 1.12,2023.

Z. Ljdastnici dohody sa dohodli, i,etArc clohodLrje moZnd preddasne ul<orrdit' dorudenim pisornneho

oznilmenia o jej precldasnom ukondeni druhernu 0dastnikovi dohody.

il6nok VII
. Osobitn6 protikorupdn6 ustanovenia

1. Udastnici clohocly sa nesm[t dopustit', nesrnu schv6lit', ani povolit' Liadne konanie v silvislosti s

do.f ednavan im, izatvdranim alebo plnenirn dohociy, ktore by spdsobilo, Ze by fidastnioi dohody

alebo osoby ovl6dani frdastnil<mi clohody poru$ili al<dl<ol'vek platnd protikorupdn6 v5eobecne

4

3. V pripade, al< organizator porudi svoje povinnosti vyplyva.ifice ztejto dohody, na-imii ak svoiirn

Lonanin,, r".p. n"1oranim bu<Je marit'ryt on dinnosti Specifil<ovanych v d16nl<u II tejto dohody,

alebo bucle br6pit' 6radu vo vykone jeho pr6v a povinnosti vypl;ivajrlcich z tejto dohody azo

z6l<onaopomocivhmotnejn(r.dzi,irradmdzeodclohorly,odst[rpit';odstfrpenirnilraduoddohody
thl<t zanil<6 diorn dorudenia ozn6menia o odst[rpeni organiz6torovi'



2.

z|vdzne pr6vne predpisy. T'6to povinnost' sa vzt'ahu.ie na.imii na neopr6vnerrd plnenia, vrhtane
ur5ichl'ovacich platieb (facilitation payrnents) verejnym din itel'om, z6stupcom alebo
zamestnancom org6nov verejnej sprdvy alebo blizliym 0s0bam vorejnyoh dinitel'ov, zastupcov
alebo zaurestnancov org6nov verejnej spr6vy.

Udastnfciclohody sazavd'zujl, Ze neponirl<nu, neposkytnf, ani sanezavialu poskytnirt'Ziadnemu

zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane honajfce.i v mene druhdho ridastnika dohody a

lovnako neprijm[, ani sa nezaviaLu prijat'od Ziadneho zamestnanca, zdstupcu alebo tretej strany
l<onajicej v mene druhdho ridastnil<a dohody Ziadny dar, ani inir vyhodu, di pefiaZnLi alebo inr.i, v
sf vi s lost i s dojedn6va nint, uzatvaran im al ebo p lnen irn do ho dy.

fdastnfci dohody sazavdzu.ju bezodkladne informovat'druhdho irdastnika dohody, pokial'si budit
vedonrf alebo budir mat'konkrdtne podozrenie na l<orupciu pri dojedn6vani,ttzatv6ranf alebo pri
plneniteito dohody.

V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v sirvislosti s do.jedn6vanim, uzatvaranfnt alebo
plnenirn dohody je poskytnuty rhdastnikovi dohody alebo z6stupcovi 0dastnil<a dohod)/ v rozpore
s tymto dl6nkom dohody, m6Ze fdastnik dohody od dohody odst[tpit'.

tHnok VIII
Zi* er ein 6, u stan oven ia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych ftrad prevezrne.ieden rovnopis

a organiz6tor prevezme jeden rovnopis. Pisornn6 forma dohody je zachovatfivLdy a.i, ak pr6vny

rikon urobeny elektronickymi prostriedkarri je irdastrrikmi dohody podpisany zaru(enym
elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda

predstavr-rje pisomny origin6l v elektronict<ej podobe a pisornny rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

2. V kaZdom pisomnom stykLr s[r fdastnicidohody povinni uvadzal'dislo tejto dohody.

3. Zrneny a dopinenia tejto dohody je moZnd vykonat' len forurou pisornnich a odisiovanych

dodatkov k tejto dohode, vz6jomne schv6lenych, podpisanlich oboma irdastnikrni dohody a

zverejnenych v Centr6lnom registri zmlr"iv vedenom tJradom vl6dy Slovenskej republiky.
Preclch6dzajtcou vetou nie je dotl<nLrtd ustanovenie podl'a dl. ll ods. 6 p[sm. b) teito dohody.
Dodatky k tejto dohode s0 jej neoddelitel'noLr s[tdast'ou.

4. Uraci a organiz6tol sa dohodli, Le oznamovanie pripadnfch zmien pri plneni zbvazkov

vyplfvajilcicir z tejto dohody bude prebiehat' clel<tronicky.

5. T6to dohoda nadobircla platnost' dfiorn .ie.i podpisania [rdastnil<mi dohody a ridinnost' df,om

nasledujircim po dni jej zverejnenia , beniralnorn registri zmlfv vedenom Liradom vl6dy
Slovenskej republiky.

J.

4.



6. Udinnost'tejto dohody skondi uplynutin-r doby uvedenej v odseku 1 dl6nku VI alebo podl'a odseku
2 a 3 dl6nku VI tejto dohody.

7 . Udastnici dohody, vvhlasuj0, Ze st opr6vneni ttto dohociu podpisat'" Ze si ju riadne a cl6sledne

predftalia sirhlasia s jej obsaholll, neuzavreli.ju v tiesni zanipadne nev, hodnych podnrienok a na

znak sfrhlasLr s jej obsahom ju vlastnorudne podpisu.jfi.

I pripade. ak sa dohodauzatvdra elel<tronicl<y:

..(datLrrn v elektronickom podpise)" ,,(d6tum v elektronic[<om podpise)"

Za organizittora: Zaurad:
..(ptrdpisanJ e['ktronickl, podl'a zdkona (,. 27212016 2.. z.)" ..(podpisand elektronicky podl'a z6l<ona t. 27212016 Z. z.)"

StatLrtarnv z(tstupaaorganizhtor a rradite['[rradu

\ p-.1ip.i.1;1. ak sa dohoda neltzatvara elektrt'rnickl :


