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Ewrapsky socidny fong
Eurdgsky foad regionatnene ronvoia

Narodny projekt Terénna socidlna praca a terénna praca v obeiach s pritomnostou

marginalizovanych rémskych komunit Il

ITMS2014+: 3120512511

CEZ UV SR: 395/2022

ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzavretd v zmysie § 269 ods. 2 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich

predpisov medzi nasledovnymi zmluvaymi stranami:

1/ Urad viady Slovenske;j republiky

sidlo:

v mene ktorého kona:
1€o:

DIC:

bankové spojenie:
Cislo Gétu - IBAN:

Namestie siobody 1, 813 70 Bratislava

lilius Jakab, veddci Uradu viady Slovenskej republiky
00 151 513

202084 5057

Statna pokladnica

5K96 8180 0000 0070 0006 0195

Organizacny Gtvar zodpovedny za realizaciu projektu:
nazov: Urad spinomocnenca vlady Slovenskej republiky pre rémske komunity

(dalej len ,,0V SR/USVRK")

2/ UZivatel:

nazov:

sidlo:

v mene ktorého kona:
1ICo:

DIC:

bankové spojenie:
Cislo Uétu - IBAN:

Obec Bystré

Sari3ska 98/20, 094 34 Bystré

PhDr. Lubomir Hreha, starosta obce
00332275

20 2064 0886

Vieobecna dverova banka, a.s.
SK65 0200 0000 0000 1932 2632

{dalej len ,Uiivatei")
(UV SR/USVRK a Ugivatel dalej spolu ako ,Zmluvné strany” alebo jednotlivo ako ,Zmluvna
strana”)
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Clanok 1.

by

Uvodné ustanovenia
1.1 Definicie pojmov! a skratiek pouZitych v tejto Zmluve:

Bezodkiadne ~ najneskdr do troch pracovnych dni od vzniku skutognosti rozhodnej pre politanie
lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmiuvy stanovuje odlidna lehota platna pre
konkrétny pripad;

Certifikainy orgin — narodny, regionaliny alebo miestny verejny organ alebo subjekt verejnej spravy
uréeny élenskym §tatom na Géely certifikacie. Certifikaény organ pini Glohy orgénu zodpovedného za
koordindciu a usmerfiovanie subjektov zapojenych do systému finanéného riadenia, vypracovanie
uctov, vypracovanie Ziadosti o platbu a ich predkladanie Eurdpskej komisii, prijem platieb z Eurdpskej
komisie, vysporiadanie finanénych vztahov (najma z titulu nezrovnalosti a financnych oprav) s
Eurépskou komisiou a na nadrodnej Urovni ako aj realizdciu platieb pre jednotlivé programy. V
podmienkach Slovenskej republiky pini dlohy certifikaéného orgdnu Ministerstvo financii Slovenskej
republiky;

Dokumentdcia — akakolvek informécia alebo siibor informacii zachytenych na hmotnom substrate,
vratane elektronickych dokumentov vo formate poditatového stboru tykajice sa a/alebo sdvisiace s
Projektom;

Eurépske Etrukturdlne ainvestiéné fondy alebo ESIF — spolotné oznatenie pre Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja, Eurépsky socidlny fond, Kohézny fond, Eurépsky pofnohospodarsky fond pre
rozvoj vidieka a Eurdpsky namorny a rybdrsky fond;

Finanéné prostriedky — financné prostriedky pochdadzajice z prispevku z Eurdpskeho socidineho
fondu a prostriedky $tatneho rozpottu Slovenskej republiky, ktoré boli poskytnuté UV SR/USVRK ako
Prijimatefovi nendvratného finaniného prispevku {dalej len ,NFP“} na zdklade Rozhodnutia o
schvaleni Hadosti o poskytnutie NFP pre Projekt na realizaciu aktivit Projektu a dalej poskytovang
Prijimatefom NFP UZivatelovi na Uhradu Opravnenych vydavkov;

GDPR - nariadenie Eurdpskeho Parlamentu a Rady (EQ) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych oséb pri spractivani osobnych (dajov a o vofnom pohybe takychto udajov, ktorym sa
zruuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane ddajov);

Lehota — Uprava lehdt vyplyva z § 27 zakona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok)
v zneni neskorsich predpisoy;

Nariadenia k ESIF — zahfAaju pre Ggely tejto Zmiuvy nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
£ 1301/2013 zo 17. decembra 2013 o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja a o osobitnych
ustanoveniach tykajicich sa ciefa Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zruduje
nariadenie (ES) ¢ 1080/2006, nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013 zo 17.
decembra 2013, ktorym sa stanovuji spologné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom polnohospodarskom fonde pre
rozvoj vidieka a Eurépskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vieobecné
ustanovenia o Eurdpskom fonde regiondineho rozvoja, Eurépskom socidinom fonde, Kohéznom

1 pajmy sa vzhiadom na kontext mé¥u v Zmiuve poutivat vo forme podstatnéhe mena, pridavného mena, slovesa alebo
priastia v pristuinom gramatickom tvare, pri¢om maji vidy v tomto Stanku Zmiuvy uvedeny vyznam,

(241

e
s5a

Pr;
Pri
dok

schy
vrat
to v¢



ﬁ M- = =

MINISTERSTVO B £ ROPSHA UNIA

YNUTRA
SLOVENSKE] REPUBLIKY

OPERACNY PROGRAM

'_ Eurapnky socainy fand & & éw N
Eurdpsry fond regiondingho regveia i gj@ D;: E‘UQSKE ZDROJE

»\\"f« L

fonde a Eurdpskom namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady {ES} ¢
1083/2006, nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EQ) {, Vieobecné nariadenie), ¢ 1304/2013
zo 17. decembra 2013 o Eurdpskom socialnom fonde a o zruieni nariadenia Rady (ES} €. 1081/2006 a
Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady {EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jila 2018, o rozpo&tovych
pravidlach, ktoré sa vzfahuji na vieobecny rozpotet Unie, o zmene nariadeni (EU) ¢. 1296/2013, (EU)
& 130172013, (EU) € 1303/2013, (EU) & 1304/2013, (EU) & 1309/2013, (EV) &. 1316/2013, (EV) &
223/2014, (EU) ¢. 283/2014 a rozhodnutia & 541/2014/EU a o zrudeni nariadenia (EU, Euratom) &
966/2012;

Okolnost vyluéujica zodpovednost — prekaika, ktora nastala nezdvisle od véle, konania alebo
opomenutia Zmluvnej strany a brant jej v spineni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpokladat,
Ze by Zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a dalej Ze by v £ase
vzniku zdvazku tato prekazku predvidala. Uinky okolnosti vyludujice zodpovednost st obmedzené
iba na dobu, pokial trva prekaika, s ktorou su tieto U¢inky spojené. Zodpovednost Zmluvnej strany
nevyluCuje prekazka, ktora nastala aZ v fase, ked' bola Zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej
povinnosti. Zodpovednost Zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora vznikia z jej hospodarskych
pomerov.

Opakovany — vyskyt uréitej identickej skutoénosti najmenej dvakrat;

OP LZ — Qperalny program Ludské zdroje, pre ulely tejto Zmluvy zahfna Prioritnu os: 5. Integracia
marginalizovanych romskych komunit;

Opravnené vydavky — rozumejo sa tym v tejto Zmluve vyslovne uvedené vydavky Uiivatela na
thradu nakladov uvedenych v tejto Zmiuve, ktoré skutoéne vznikli Uiivatefovi poéas trvania tejto
Zmluvy pri realizacii ¢innosti suvisiacich s aktivitami Projektu v rozsahu podia tejto Zmluvy, zéroveri
boli premietnuté do (ctovnictva UZivatela v zmysle prisiudnych pravnych predpisov SR, a s v silade s
pravidlami opravnenosti vydavkov uvedenymi v tejto Zmluve, v Sprievodcovi, v Pravnych
dokumentoch, v Nariadeniach k ESIF a v dalSich Pravnych predpisoch SR a EU;

Orgdn auditu — narodny, regionalny alebo miestny organ verejnej moci alebo subjekt verejnej spravy,
ktory je funkine nezavisly od Riadiaceho orgénu a Certifikaéného organu. V podmienkach Slovenskej
republiky plni Glohy organu auditu Ministerstvo financii Slovenskej republiky;

Poskytovatel NFP — subjekt oznaceny ako Poskytovatel v Rozhodnuti o schvdleni Ziadosti o
poskytnutie NFP;

Pracovny deii — defi, ktorym nie je sobota, nedela alebo defi pracovného pokoja v zmysle zakona
€. 241/1993 Z. z. o Statnych sviatkoch, dioch pracovného pokoja a pamitnych dioch v zneni
neskorsich predpisov; v pripade, Ze v tejto Zmluve nie je uvedené, e sa jedna o pracovny def, mysli
sa tym vidy kalenddrny def;

Pravny dokument, z ktorého pre Ufivatela vyplyvaji prava a povinnosti alebo ich zmena alebo tieZ
Pravny dokument — predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akykolvek iny pravny
dokument bez ohfadu na jeho ndzov, prévnu formu a procediru (postup) jeho vydania alebo
schvalenia, ktory bol vydany akymkolvek orgdnom zapojenym do riadenia, auditu a kontroly ESIF
vratane finanéného riadenia a/alebo ktory bol vydany na zéklade a v stvislosti s Nariadeniami k ESIF,
to vietko vidy za podmienky, Ze bol Zverejneny;
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Privne predpisy alebo pravne akty EU — priamo aplikovatelné (majuce priamu ucinnost} pravne
predpisy a akty Eurépskej Gnie zverejnené v Uradnom vestniku EU. Pre G¢ely tejto Zmluvy ide najma
o nasledovné pravne akty EU:

{i) Nariadenia k ESIF;

(i) Implementaéné nariadenia, ktoré vydava Eurépska komisia ako vykonévacie nariadenia alebo
delegované nariadenia, ktorymi sa stanovuju podrobnejsie pravidld a podmienky uplatnitefné na
vykonanie roznych oblasti Upravy podfa Nariadeni k ESIF.

Pravne predpisy SR — vieobecne zévdzné pravne predpisy Slovenskej republiky. Pre ucely tejto
Zmluvy ide najma o:

(i) zdkon € 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturélnych a investicnych
fondov a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskordich predpisov (dalej ien »Zakon
o ESIF");

(ii) zakon &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona & 455/1991 Zb. o
Sivnostenskom podnikani (Fivnostensky zakon) v zneni neskorich predpisov (dalej len ,zdkon
o socialnych sluZbach™);

(ifi) zakon €. 219/2014 2. z. o socidlnej praci a o podmienkach na vykon niektorych edbornych ginnosti
v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov;

(iv) zakon & 553/2003 Z . z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo vergjnom
zéujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon €.
553/2003Z. 2.}

(v) zékon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
o socialnom poisteni”);

(vi) zakon &. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zékona €. 95/2002 Z.2. 0
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
,zéken o zdravotnom poisteni®);

{vii} zakon & 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

(viii} zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a dopineni niektorych zékenov v
zneni neskordich predpisoy;

{ix) zékon & 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov {dalej len ,,Obchodny
zakonnik™);

{x) zdkon & 40/1964 7b. Obtiansky zakonnik v zneni neskordich predpisov (dalej len ,,Obciansky
zakonnik”);

(xi) zékon ¢. 311/2001 2. z. Z&konnik prace v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,Zakonnik prace®);

(xii} zakon & 431/2002 Z. z. o ductovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zdkon
o uttovnictve”);
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(iii} zdkon €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskordich predpisov;

v

(xiv) zakon ¢&. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych ddajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
{dalej len 200U}

Prévne predpisy SR a EU — rozumeju sa tym Pravne predpisy alebo pravne akty EU a Pravne predpisy
SR;

Projekt alebo Narodny projekt alebo NP TSP a TP Il. — Narodny projekt ,Terénna socidlna praca a
terénna préca v obciach s pritomnostou marginalizovanych rdmskych komunit 11.“, implementovany
na zaklade Rozhadnutia o schvaleni fiadosti o poskytnutie NFP;

Riadiaci orgdn — Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako organ Stétnej
spravy uréeny viddou Slovenskej republiky na realizéciu OP L'Z, ktory je zodpovedny za riadenie OP I'Z
v stifade so zdsadou riadneho finanéného hospodarenia podfa €. 125 Vieobecného nariadenia;

Riadne - uskutofnenie (pravneho} dkonu v silade s touto Zmluvou, Sprievodcom a jeho prilohami,
Pravnymi predpismi SR a EU ako aj Pravnymi dokumentmi:

Rozhodnutie o schvileni Ziadosti o NFP — Rozhodnutie Ministerstva vnitra Slovenskej republiky gislo
0022321/2019, SEP-IMRK4-201%3/003103 zo dfia 30.10.2019, v zneni neskoriich ozndmeni
o vykonanych zmenach, vydané na zéklade Vyzvania na predloenie iadosti o NFP & OPLZNP-PO5-
2019-3 v stlade s ustanovenim § 16 ods. 2 zakona o ESIF ktoré stanovuje podmienky, za ktorych sa
poskytuje NFP na realizaciu Narodného projektu;

Sprievodca ~ Sprievodca pre uZivatelov zapojenych do Narodného projektu , Terénna socidlna praca
a terénna prica v obciach s pritomnostou marginalizovanych rdmskych komunit 1. v aktudlnom
zneni, zavazny dokument, ktory vydava UV SR/USVRK, a ktory je zverejneny na webovej stranke
http://www.romovia.vlada.gov.sk;

Sprostredkovatelsky organ — Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky ako subjekt uréeny vlddou
Slovenskej republiky na navrh Riadiaceho organu na plnenie niektorych alebo vietkych dioh
Riadiaceho orgdnu v sdlade s ¢1. 123 ods, 6 a 7 Véeobecného nariadenia;

Standardy TSP a TP — dokument Standardy terénnej socidlnej price a terénnej prace v socidlne
vyli¢enych komunitich vypracovany expertnou skupinou v spolupraci s organizdciami a
jednotlivcami pdsobiacimi v oblasti realizacie a rozvoja terénnej socidlnej prace na Slovensku;

»Take away” balik - sibor narodnych projektov aktuélne implementovanych UV SR/USVRK v ramci
QP LZ, Prioritnd os 5. Integracia marginalizovanych rémskych kemunit, ktory zahfia povinné narodné
projekty, a to:

1/ naradny projekt zamerany na podporu socidlnej inklazie MRK s ohfadom na ich $pecifické potreby
a Zivotné podmienky, prostrednictvom terénnej socidlnej price a terénnej prace?,

2/ narodny projekt zamerany na vytvaranie inkluzivneho prostredia v materskych Skoldch s dérazom
na uplatiiovanie principov desegregacie, a podporu detf z MRK a ich rodicov prostrednictvom prace s
rodinou zameranou na zvyiovanie pottu deti z MRK, ktoré navitevuju matersku $kolu s ciefom

Napriklad ndrodny projekt , Terénna socialna praca a terénna préca v obciach s pritomnostou marginalizovanych rémskych
komunit 11.”
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zabezpetit zvy$ovanie vzdelanostnej urovne pristudnikov MRK ako jeden z nastrojov socidine] inklazie
MRK3, a

3/ narodny projekt zamerany na podporu vysporiadania pravnych vztahov k pozemkom v obciach s
pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit*

a nepovinny narodny projekt zamerany na zvySovanie adresnosti a kemplexnosti sluZieb krizovej
intervencie poskytovanych prostrednictvom vybranych socidlnych sluZieb;?®

UV SR/USVRK alebo Prijimatel NFP — Urad spinomocnenca vlady Slovenskej republiky pre romske
komunity, ktory je uvedeny v Rozhodnuti o schvéleni ¥iadosti o poskytnutie NFP ako organizacny
atvar Uradu vlady Slovenskej republiky, ktory je zodpovedny za realizaciu Projektu;

V&as — konanie v silade s €asom plnenia uréenym v tejto Zmiuve, v Sprievodcovi a jeho prilohach, v
Pravnych predpisoch SR a EU a Pravnych dokumentoch;

Zamestnanec® — zamestnanec Ujivatefa na plny pracovny Gvizok na zéklade pracovno-pravneho
vzfahu zalofeného pracovnou zmiuvou uzatvorenou podfa Zakonnika prace; tento pojem zahfiia
pracovné pozicie:

- terénny socialny pracovnik,
- terénny pracovnik;

Zverejnenie — je vykonané vo vzfahu k akémukolvek Pravnemu dokumentu, ak je uskutocnené tak,
aby Utivatel mal moznost sa s takymto Pravnym dokumentom, z ktorého pre neho vyplyvaji alebo
md3u vyplyvat prava a pavinnosti, oboznamit a zosdladit s jeho obsahom svoje Cinnosti a postavenie
a to od okamihu Zverejnenia alebo od neskoriiecho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny
dokument nadobida ucinnost, ak pre Zverejnenie konkrétneho Pravneho dokumentu nie su
stanovené osobitné podmienky, ktoré su zdvazne,

1.2. Uzivatel vyhlasuje, Ze si je vedomy svojho postavenia uZivatefa podia § 3 ods. 2 pism. d) zakona
o EZIF a z toha vyplyvajucich povinnosti v zmysle zakona o ESIF.

1.3. Finanéné prostriedky nemoZno poskytniit UZivatefovi, ktory ma povinnost zapisat sa do registra
partnerov verejného sektora podfa zakona & 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov a nie je v tomto registri
zapisany. V pripade, ak Uzivatel poruiil svoju povinnost zapisu do registra partnerov verejného
sektora a boli mu podas trvania tohto porudenia povinnosti vyplatené finan¢éné prostriedky, ide o
podstatné porugenie tejto Zmluvy a UZivatel je povinny vratif finanéné prostriedky v stlade s €l. 14
teito Zmiuvy. '

3 Napriklad narodny projekt ,Podpora predprimarneho vzdeldvania detl z marginalizovanych ramskych komunit 117

4 Napriklad ndrodny projekt ,Podpora vysporiadania pravnych vztahov k pozemkom v obciach s pritomnostou
marginalizovanych rémskych komunit”

s Naprikiad narodny projekt ,Komunitné slufby v mestach a obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit
II. Fdza"

€ V texte zmluvy st pre oznafenie osdb poudivané iba maskulinne tvary daného podstatného mena. Vyrazy nie sé
prechyfované do feminima, aby nedoslo ku zniZeniu zrozumitefnosti fextu. V stlade so zékonom ¢ 365/2004 Z. . o
rovnakom zacbchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou 3 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(antidiskrimina&ny zakon) v zneni neskordich predpisov sa maskulinny tvar podstatného mena vztahuje podla kontextového
vyznamu na fenu aj muia v prisludnom gramatickom tvare.
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Clanok 2.
Predmet a ticel Zmluvy

2.1. Predmetom tejto Zmiuvy je liprava vzajomnych prav a povinnosti Zmluvnych stran v zdujme
dosiahnutia u¢elu tejto Zmiuvy uvedeného v bode 2.2 tohto éldnku Zmluvy.

2.2. U¢elom tejto Zmluvy je vytvdranie podmienck na dosiahnutie cielov Projektu, prostrednictvom
poskytovania terénnej socidlnej price a terénnej prace, ako aj daldich ¢&innosti v sulade
s podmienkami tejto Zmluvy v rdmci Projektu financovaného z prostriedkov Europskeho socidineho
fondu a itdtneho rozpoétu v rdmci OP £Z, Prioritna os 5. Integracia marginalizovanych rémskych
komunit, a to v rozsahu a za podmienok uvedenych v tejto Zmluve.

2.3. UZivatel sa zavazuje zabezpefovat komplexnost jednotlivych narodnych projektov ,Take away”
balika formou koordindcie aktivit, teda aktivne spolupracovat a podiefat sa podfa potreby na
aktivitdch v rdmci vietkych nédrodnych projektov |, Take away” balika, v sdlade s pokynmi a
usmerneniami UV SR/USVRK.

Clanok 3.
Doba trvania Zmluvy

3.1. Tato Zmluva nadobuda platnost diiom jej neskorsieho podpisu Zmiuvnymi stranami. Zmluvné
strany sa v sulade s § 47a ods. 2 Obtianskeho zékonnika dohodli, Je tato Zmluva nadobiida Géinnost
neskdr po jej prvom zverejneni’, a to diiom 1.11.2022.

3.2. Zmluva sa uzatvéra na dobu uréitd, a to od nadobudnutia Géinnosti tejto Zmluvy do ukonéenia
realizacie Podaktivity 2. Projektu - Vykon terénnej socidlnej price a terénnej price v obciach s
pritomnostou MRK (dalej len ,Podaktivita 2“), svynimkou nasledovnych ustanoveni, ktoré
zostédvaju platné a G&inné aj po ukonéeni Zmluvy:

- €l 4 bod 4.3. pism. b) tejto Zmluvy a &l. 11 tejto Zmluvy - Kontrola/audit, ktorych platnost a
acinnost kandi uplynutim lehoty uvedenej v &l. 4 bod 4.3 pism. b} tejto Zmluvy;

- tych ustanoveni Zmiuvy, ktoré maji sankény charakter pre pripad poruienia povinnosti
vyplyvajicich z tejto Zmluvy UZivatefom;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré vzhladom na svoju povahu maji trvat aj po ukonéeni Zmluvy
(napr. &l. 14 tejto Zmluvy - Vratenie finanénych prostriedkov).

3.3 V tase uzavretia tejto Zmluvy je termin ukonéenia realizacie Podaktivity 2 stanoveny na
31.3.2023. V pripade, ak dbjde pocas trvania tejto Zmluvy k zmene terminu ukoncenia realizicie

¥ pripade, ak s obidve Zmluvné strany povinnymi osobami v zmysle § 2 ziakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o siobode informaci) v zneni
neskoriich predpisov (dalej len ,zékon o slobode informdci(”), prvym zverejnenim sa v zmysle tejto Zmiuvy
rozumie Casova skordie zverejnenie tejto Zmiuvy ktoroukolvek zo Zmluvnych strén spdsobom v silade so
zakonom o sfobode informacii. Pokial Usivatel nie je povinnou osobou podla § 2 zékona o slobode informécii,
prvym zverejnenim v zmysle tejto Zmiduvy sa rozumie zverejnenie tejto Zmluvy v Centralnom registri zmldv
vedenom Uradom vlady Siovenskej republiky zo strany UV SR/USVRK.
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Podaktivity 2, resp. k prediZeniu doby realizécie Podaktivity 2, (v SR/USVRK v dostatoénom Casovom
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predstihu informuje UZivatefa o tejto skutotnosti a o novom termine ukonenia realizacie

Podaktivity 2.
3.4 V pripade, ak ddjde k mimoriadnemu ukonceniu Projektu Poskytovatelom NFP 2z dovodov

uvedenych v Rozhodnuti o schvaleni Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku, tato
Zmluva zanika ku ditu mimoriadneho ukondenia Projektu.
Clanok 4.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran

4.1. OV SR/USVRK bude UZivatefovi v rozsahu a za podmienok stanovenych touto Zmluvou,
Sprievodcom, vietkymi Pravnymi dokumentmi a platnymi a Géinnymi Pravnymi predpismi SR a EU

poskytovat:
a) finanéné prostriedky (v pripade spinenia podmienky opravnenosti vydavkov) na refundaciu

mzdovych vydavkov:

al) terénneho socidlneho pracovnika,

a2) terénneho pracovnika,

(blitsie §pecifikované v €. 5 tejto Zmluvy);

b) finanéné prostriedky na ostatné vydavky formou pauiélnej sumy na ostatné vydavky

(bliz3ie ¢pecifikované v &l 6 tejto Zmluvy);
¢) metodické riadenie akoordinaciu price Zamestnancov ako aj daldie Einnosti vo vztahu

k UZivatelovi prostrednictvom:
¢1) pracovnikov Narodného projektu, najma metodika a regionalnych koordinatorov,

c2) metodickych materidlov,

¢3) pravidelnych pracovnych stretnuti a pod.;
d) mo#nost uasti na aktivitach vzdeldvacieho charakteru a supervizii Zamestnancov v rozsahu

podfa &l. 5 bod 5.15 tejto Zmiuvy;
¢} a pripadné daliie plnenia v sulade so Sprievodcom.

4.2. Uiivatel je povinny poéas celej doby trvania tejto Zmluvy spliiat podmienky na zapojenie sa do

NP TSP a TP Il. uvedené v Sprievodcovi.
dmienok pre zapojenie sa do NP TSP aTP Il uvedenych v Sprievodcovi je

Splnenie vietkych po
Uzivatel povinny vidy na Ziadost UV SR/USVRK preukdzat. UZivatel je povinny bezodkladne po tom ¢o
sa dozvie, Ze prestal spifiat podmienky na zapojenie sa do NP TSP a TP ll. uvedené v Sprievodcovi,

pisomne oznamit tito skutotnost UV SR/USVRK.

4.3. UZivatel je povinny:
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a) v lehotach uréenych UV SR/USVRK poskytovat UV SR/USVRK vysvetlenia, informacie,
Dokumentéciu alebo iny druh stéinnosti, ktoré UV SR/USVRK povaiuje za potrebné;

b) uchovavaf Uftovad dokumentdciu a ini Dokumentaciu tykajicu sa Projektu min. do

31.12.2028. Tato doba mdie byt predfiend na zaklade ozndmenia UV SR/USVRK doruceného
Uzivatelovi, kde bude uvedend presna doba uchovavania Dokumentiacie;

¢) bezodkladne informovaf UV SR/USVRK o vietkych skutoZnostiach, ktoré by mohli mat
negativny vplyv na pinenie povinnosti vyplyvajucich z tejto Zmluvy;

d) uzatvéraf zmluvné vztahy v sdvislosti s realizaciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami
wyhradne v pisomnej forme, a iba po predchadzajicom preukdzatelnom pisomnom suhlase av

SR/USVRK, ak sa Zmluvné strany nedohodnu inak;

e) dctovat o skutonostiach tykajlcich sa Projektu v sulade s bodom 4.4 tohto Eldnku Zmluvy;

f] poskytnut bezodplatne priestory pre potreby aktivit NP TSP a TP Il v sulade s podmienkami
uvedenymi v Sprievodcovi;

g) dodriiavat désledne ustanovenia tejto Zmiuvy, Sprievodcu, vietkych Pravnych dokumentov,
ako aj Pravnych predpisov SR a EU.

4.4. Utivatel sa zavazuje Uctovat o skutoCnostiach tykajlcich sa Projektu:

a) na analytickych Uctoch v leneni podfa jednotlivych projektov alebo v analytickej evidencii
vedenej v technickej forme® v Eleneni podla jednotlivych projektov bez vytvorenia analytickych
uctov v leneni podla jednotlivych projektov, ak (ctuje v sdstave podvojného Gctovnictva;

b} v Gftovaych knihdch podfa § 15 zakona o Gétovnictve so slovnym a Eiselnym oznafenim
Projektu v uftovnych zépisoch, ak uétuje v sustave jednoduchého uftovnictva.

Zaznamy v ultovnictve musia zabezpefit Gdaje na dfely monitorovania pokroku dosiahnutého pri

realizacii Projektu, vytvorit zaklad pre narokovanie platieb a ulahéif proces overovania a kontroly
vydavkov zo strany pristu$nych organov.

Uiivatel je povinny uchovavat a ochrafiovat a&tovnu dokumentaciu v sulade so zékanom o
Gctovnictve a v lehote uvedenej v bode 4.3 pism. b) tohto &lanku Zmluvy.

4.5. Udivatel je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a dplnost vietkych informacii
poskytovanych UV SR/USVRK, inak zodpoveda za $kodu spdsobeni poruienim tejto povinnosti v
plnom rozsahu. Ustanovenia &l. 13 tejto Zmluvy tym nie sd dotknuté.

4.6. Uiivatel vyhlasuje, & mu nie si zname Ziadne okolnosti, ktoré by mohli negativne ovplyvnit
spinenie podmienck na poskytnutie pineni v zmysle tejto Zmiuvy. Ufivatel vyhlasuje, Ze vietky

vyhlasenia, ktaré poskytol Uv SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy s pravdivé a zostdvaju platné
pri podpisani tejto Zmiuvy v nezmenenej podobe.

4.7. Uiivatel sa zavizuje, Ze nebude poZadovat na Ziadne z plneni uvedenych v tejto Zmluve dotaciu,
prispevok alebo grant ani ind formu pomoci, ktora by umoinila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie tych istych vydavkov zo zdrojov inych rozpoétovych kapitol $tdtneho rozpoétu

¥ Pojem technickd forma je definovany v § 31 ods. 2 pismeno b) zdkona o Ugtovnictve

Tenin oroiekt 92 rag
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Slovenskej republiky, $tatnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo z2drojov EU. V pripade
porudenia tejto povinnosti sa postupuje podfa £l. 7 bod 7.8 tejto Zmluvy.

4.8. Utivatel suhlasi so spracovavanim uddajov tykajicich sa Projektu na tutely maonitorovania,
kontroly, propagécie a hodnotenia Projektu, prip. OP £Z. Tym nie s dotknuté osobitné ustanovenia
tykajlce sa spracovania osobnych Gdajov v zmysle zékona o ESIF.

4.9, Zmluyné strany sa vzajomne zavizuji poskytovat si vietku potrebnd sucinnost na plnenie
zavazkov vyplyvajlcich z tejto Zmiuvy.

4.10. Poruenie povinnosti uvedenych v bodoch 4.2, 4.3, 4.4 a 4.7 tohto ¢lanku Zmluvy ako aj
nepravdivost vyhlasenia uvedeného v bode 4.6 tohto clanku Zmluvy sa povaiuje za podstatné
porusenie tejto Zmluvy.

Clédnok 5.
Zamestnanci

5.1. UV SR/USVRK na zéklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov poskytuje
Uzivatelovi finanéné prostriedky na refunddciu mzdovych vydavkov Zamestnancov, a to:

a) terénneho socidlneho pracovnika (dalej len , TSP”),
b) terénneho pracovnika {dalej len , TP").

vo forme transferu, a to v stlade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi Pravnymi dokumentmi
a s platnymi a uginnymi Prdvnymi predpismi SR a EU.

5.2. Vyika poskytovanych finanénych prostriedkov na refundaciu mzdovych vydavkov Zamestnancov
(TSP/TP), t. j. Oprévnené vydavky zahffiaju:

- hrublG mzdu Zamestnancov v silade so Zakonnikom préce a v pripade obci aj zakonom
¢.553/2003 Z. z. a ustanovenim bodu 5.4 tohto ¢lanku Zmluvy;

- prislichajice povinné odvody UZivatela v postaveni zamestndvatefa v zmysle platnej
legislativy {zakon o socidlnom poisteni, zdkon o zdravotnom poisteni).

Motivaéné odmeny, resp. prémie alebo rézne variabilné zlozky mzdy naviazané napr. na hospodarske
vysiedky, alebo hradené zo socidlneho fondu zamestnévatefa nie s povaZované za Opravneny
vydavok.

5.3. Skutotna vyika transferu bude urend podia bodu 5.2 tohto élanku Zmluvy, v zévislosti od
skutoZnej mzdy konkrétneho Zamestnanca a splnenia podmienok opravnenosti vydavkov podla tejto
Zmluvy a Sprievodcu.

5.4. Uzivatel je povinny pri odmediovani Zamestnancov dodriiavat Zakonnik prace a v pripade obci aj
zakon €. 553/2003 Z. z., prifom:

a) celkova cena prace (dalej len ,,CCP") TSP:

I/ nesmie byf niZSia ako 1 180,80 EUR/mesatne (minimdina CCP TSP) a stcasne
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Il/ nesmie byt vy3iia ako 1901,00 EUR/mesaéne (suma bez garanéného poistenia), resp.
1 905,00 EUR/mesaéne (suma vratane garanéného poistenia) (maximalna CCP TSP).

b) celkova cena prace TP:
I/ nesmie byt niisia ako 888,00 EUR/mesaéne (minimdlna CCP TP) a sudasne

tl/ nesmie byt vysdia ako 1 251,00 EUR/mesaéne (suma bez garanéného poistenia), resp.
1 253,00 EUR/mesaine (suma vritane garanéného poistenia) (maximdlna CCP TP).

3.5. Maximalna CCP pre obidve pracovné pozicie uvedend v bode 5.4 tohto ¢lanku Zmluvy mbie byt
prepocitanad kaidorotne k 1. januaru prisluiného roka spésobom uvedenym v Sprievodcovi. Vysku
indexdcie maximélnej CCP zverejni UV SR/USVRK na svojom webovom sidle. Takto upravend vyiku
maximalnej CCP UV SR/USVRK ozndmi Uivatelovi, &im sa stiva pre Zmluvné strany zévéznou bez
dodatku k tejto Zmluve.

5.6. V pripade, Ze celkova cena prace dotknutého Zamestnanca je nizia ako minimaina CCP pre dand
pracovnd poziciu, nebude mzdovy wydavok dotknutého Zamestnanca povaZovany za opravneny
v celom rozsahu.

5.7.V pripade, Ze celkova cena prace dotknutého Zamestnanca je vyi§ia ako maximélna CCP pre danu
pracovnd poziciu, nebude mzdovy vydavok dotknutého Zamestnanca povaiovany za ocpravneny
vrozsahu prevySujicom maximélnu CCP pre danl pracovni poziciu (vritane prisiichajicich
odvodov).

5.8. Zamestndvatel nesmie navysit mzdu Zamestnanca iba z dévodu prace na aktivitdch Narodného
projektu financovaného z ESIF (napr. rozdielne sadzby odmefovania zamestnancov financovanych v
ramci Narodného projektu a zamestnancov financovanych mimo Narodného projektu). Tym nie je
dotknuty bod 5.4, 5.5 a5.6 tohto ¢ldnku Zmluvy. V pripade poruienia tejto povinnosti nebude
vydavok povaZovany za opravneny.

5.9. Zmluvneé strany sa dohodli na tom, ze:
a) pocet TSP, na ktorych UV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1;
b) poget TP, na ktorych UV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 3;

5.10. UZivatel sa zavazuje zamestndvat/ obsadit pracovné miesto TSP/TP (pracovny pomer na piny
pracovny Uvézok) v polte a za podmienck uréenych touto Zmiuvou a Sprievodcom, v lehote do 3
mesiacov odo diia nadobudnutia G¢innosti tejto Zmluvy. Pracovna napli TSP/TP musi byt stanovend v
silade so Sprievodcom. TSP/TP vykonava v pracovnom Zase iba €innosti podla pracovnej napine,
ktoré je uvedena v Sprievodcovi a podfa pokynov regiondlneho koordinitora. Porudenie tychto
povinnosti sa povaZuje za podstatné poruienie tejto Zmluvy.

5.11. Za zatatie vykonu &innosti podfa tejto Zmluvy sa povaZuje obsadenie pracovnej pozicie TSP v
sulade s postupom uvedenym v Sprievodcovi. Za zadatie vykonu &innosti u UZivatefa, ktory mé
obsadend pracovni poziciu TSP v ramci Projektu, sa povaiuje nadobudnutie Ucinnosti tejto Zmluvy.

UZivatel je povinny preobsadit pracovné miesto Zamestnanca v lehote do 90 dni odo diia uvoinenia
pracovného miesta, pokial sa Zmluvné strany nedohodnu inak.

11
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Nedodrianie lehoty na obsadenie, resp. preobsadenie pracovného miesta, uved
tomto bode tohto élanku Zmluvy, sa povaiuje za podstatné poruienie tejto Zmluvy. V pripade, ak

k tejto skutoénosti {nedodrianie lehoty na obsadenie, resp. precbsadenie pracovného miesta) dojde
v dosledku objektivnych okolnosti, ktoré vznikli bez zavinenia Usivatela, lehota sa prediivje o Cas

trvania tejto okolnosti.

5.12. Uzivatel je povinny zabezpetit obsadenie pracovnéeho miesta TSP/TP v sulade s postupom pri
obsadzovani, ako aj pri preobsadzovani pracovného miesta v pripade jeho uvofnenia, ktory je
uvedeny v Sprievadcovi. UZivatel sa vyslovne zavazuje pri obsadzovani/prechsadzovani pracovného
miesta TSP/TP zabezpetit aplikovanie pravidiel preferenéného zamestndvania Rémov, pokial tak

bude uvedené v Sprievodcovi.
dzovani

V pripade nedodriania postupu stanoveného Sprievodcom pri cbsadzovani, resp. precbsa
pracovnych pozicii TSP/TP, nebudi vydavky na dotknutych TSP/TP povaiované za opravnené, Tym

nie st dotknuté ostatné opravnenia UV SR/USVRK v suvislosti s nedodrZanim tohto postupu.
dované vo vyske

Vydavky spojené so zamestnavanim a vykonom prace TSP/TP budu UZivatefovi refun
uvedenej v tomto &lanku Zmiuvy za podmienky vydania pisomného schvalenia vyberu uchddzaca na

ohsadzovani pracovni poziciu zo strany (v SR/USVRK. Vyber uchadzaca pisomne schvaleny pred
otrebné opiatovne schvalovat, a teda

aéinnostou tejto Zmluvy v ramci implementacie Projektu nie je p
sa povaZuje za schvaleny aj na tcely postdenia Opravnenosti vydavkov podfa tejto Zmluvy. Vydavky
i tejto

spojené so zamestnavanim TSP/TP vynalofené UZivatefom pred nadobudnutim uginnost
Zmiuvy, ani vydavky spojené so zamestnavanim TSP/TP, ktorého vyber nebol schvaleny, nie su

Opréavnenymi vydavkami, a preto nebudd Uzivatefovi refundované.
miuvy v kvalite a rozsahu

5.13. Ugivatel je povinny zabezpetit vykon cinnosti v zmysle tejto Z
stanovenom touto Zmluvou, Sprievodcom, vietkymi Pravaymi dokumentmi, Pravnymi predpismi SR a

EU, v sulade s pokynmi UV SR/USVRK,
5.14. Ujivatef sa zavizuje pre vykon prace TSP/TP zabezpetif vytvorenie primeranych materialnych,
technickych a organizaénych podmienok v sulade so Zakonnikom prace, sivisiacimi pravoymi

predpismi a Sprievodcom.

5.15. Uzivatel je povinny umoZnit a zabezpeit Géast TSP/TP:
a) na supervizii (predpokladany rozsah supervizie stanovuje blifdie Sprievadeal;

b) na vzdelavani {predpokladany rozsah vzdelavania stanovuje blizdie Sprievodca);

¢) na poradach s regionainym koordinatorom;

d) ako aj na aktivitach ostatnych narodnych projektov implementovanych (v SR/USVRK v rozsahu
a za podmienok uvedenych v tejto Zmiuve, Sprievodcovi, resp. podfa pokynov regionalneho

koordinatora.
Aktivity uvedené v tomto bode su organizovaneé zo strany UV SR/USVRK a Uiivatel je povinny vyslat
dotknutych TSP/TP na tieto aktivity formou sluzobnych ciest (UZivatel hradi cestovné nahrady
Zamestnancov v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z. z. © cestovnych nahradach v zneni neskorsich
predpisov). Naklady na lektorov a vzdeldvacie materidly ufastnikov vzdeldvania/supervizie hradi
denych v tomto bode Zmluvy je UZivatel povinny

UV SR/USVRK. Netiéast TSP/TP na aktivitdch uve
oznamit UV SR/USVRK a odévodnit, pricom dévodom nedéasti TSP/TP mbZe byt len prekaika v préci
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v zmysle Zakonnika price {(napr. § 141). V pripade, ak UZivatel nezabezpedi ucast TSP/TP na aktivitach
uvedenych v tomto bhode v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi, UV SR/USVRK mdie posudit vydavky
na dotknutych Zamestnancov za mesiac, v ktorom do3lo k zisteniu poruienia tejto povinnosti, za
neopravnené.

0V SR/USVRK si vyhradzuje pravo zmeny predpokladaného terminu, rozsahu supervizie, vzdelavania
a inych aktivit v zmysle tohto bodu, priom UZivatelovi budd dané zmeny ozndmené v primeranom
Casovom predstihu a UZivatel je povinny tieto zmeny akceptovat.

Clanok 6.
Finanéné prostriedky na ostatné vydavky

6.1. UV SR/USVRK na zéklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov poskytuje
UlZivatelovi finaniné prostriedky na ostatné vydavky suvisiace s aktivitami Projektu v paudélnej vyike
uvedenej v Sprievodcovi, a to v sdlade s toute Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi Pravnymi
dokumentmi a s platnymi a G&nnymi Pravnymi predpismi SR a EU.

6.2. Pausalna wvyika poskytovanych finanénych prostriedkov na ostatné vydavky uvedena
v Sprievodcovi, bude poskytnuta UZivatefovi pokial boli spinené podmienky opravnenosti uvedené
v €l. 7 bod 7.12 tejto Zmluvy,

6.3. Uiivatel je povinny vynaloiit financné prostriedky podfa bodu 6.2 tohto ¢lanku Zmluvy len na
thradu vydavkov spojenych s preventivnymi a vyhfadévacimi aktivitami (blizdie 3pecifikované v
Sprievodcovi) alebo na Ghradu kancelarskych potrieb, cestovnych ndhrad alebo telekomunikaénych
stuzieb, pripadne inych vydavkov uvedenych v Sprievodcovi pre vykon price Zamestnancov.
Povinnosti UZivatela v slivislosti s pouZitim finan¢nych prostriedkov podfa tohto ¢lanku Zmluvy blisgie
upravuje Sprievodca,

6.4. Uzivatel je povinny redlne vynaloiit finanéné prostriedky podla bodu 6.2 tohto élanku Zmluvy
najneskdr do konca prisludného kalenddrneho roka, najneskdr viak do ukonéenia platnosti tejto
Zmluvy, pokial sa Zmluvné strany nedchodn inak.

6.5. V pripade, ak bude zistene, Ze UZivatel poudil finantné prostriedky podla bodu 6.2 tohto &lanku
Zmiuvy vrozpore sbodom 6.3 tohto &lanku Zmluvy, je povinny neoprivnene pouité finanéné
prostriedky vratit, pokial sa zmluvné strany nedohodnu inak. Na vratenie finanénych prostriedkov sa
primerane pouZiji ustanovenia €. 14 tejto Zmluvy.

6.6. V pripade, ak bude zistené, je Ugivatel porusil povinnost uvedeni v bode 6.4 tohto &ldnku
Zmluvy, je povinny finanéné prostriedky, ktoré nevynalodil, vratit. Na vratenie financnych
prostriedkov sa primerane pouZiji ustanovenia &l. 14 tejto Zmluvy.

6.7. Porudenie povinnosti uvedenych v bode 6.3 a/alebo 6.4 tohto &lanku Zmluvy sa povaiuje za
podstatné porusenie tejto Zmluvy.

Clanok 7.
Oprévnenost vydavkov a podmienky poskytovania finanénych prostriedkov

7.1. Zmluvné strany sa dohodli, e finantné prostriedky podla tejto Zmluvy je moiné poskytnut, len
ak s vietky podmienky opravnenosti vydavkov a poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v
tejto Zmiuve, Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a Prévnych predpisoch SR a EU, splnené.
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finanénych prostriedkov, podrobny zoznam

7.2. Opravnenost vydavkov, podmienky poskytovania
tykajuce sa refundacie finangnych

povinne predkladanych dokladov a daidie podrobnosti
prostriedkov su bliZsie upravené v tejto Zmluve av Sprievodcovi.

se UV SR/USVRK bude poskytovat UZivatelovi finanéné prostriedky na

Opravnené vydavky podfa tejto Zmluvy na zéklade dokiadov uvedenych v Sprievodcovi, formou

transferu spatne spravidla do dvoch kalendarnych mesiacov nasledujucich po mesiaci, v ktorom mu

Ugivatel predioZil vietky doklady uvedené v Sprievodcovi, pokial nie je ustanovené inak. Vietky
doklady je Ufivatel povinny predlofit do 15 kalendarnych dni po ukongeni mesiaca, za ktory si
uplatiiuje transfer, najneskor viak do 15 kalendérnych dni po ukonéeni platnosti tejto Zmluvy, pokial
sa Zmluvné strany nedohodnu inak. predkladanie dokladov UZivatefom podrobnejiie upravuje

7.3. Zmluvné strany sa dohodli,

Sprievodca.

7 4. Uzivatel uhradi mzdové vydavky v zmysle ¢l. 5 tejto Zmluvy z vlastnych zdrojov a tie mu budd pri

jednotlivych transferoch refundované v dojednanej vydke, za padmienky ich opravnenosti, teda
aklade tejto Zmluvy a

refundécii podliehajd iba vydavky, ktoré sa méju povatovaf za Oprévnené na z

Sprievodcu.

7.5. Uzivatel vyhlasuje, e disponuje dostatkom finangnych prostriedkov na to, aby bolo zabezpedené
financovanie mzdovych vydavkov na Zamestnancov, na ktorych UV SR/USVRK poskytuje finanéné
prostriedky, napr. na preklenutie Casového nesiladu medzi vyplatou mzdy a refunddciou
Opravnenych vydavkov v zmysle tejto Zmluvy.

7.6. Finanéné prostriedky budi prevadzané UV SR/USVRK v mene euro na bankovy dcet Uiivatefa
uvedeny v zahlavi tejto Zmluvy. Za ded Ghrady sa povaZuje datum odpisu financnych prostriedkov z

aétu UV SR/USVRK v prospech uétu UZivatela.
7.7. V pripade, Ze vydavky nirokované Uzivatefom za dany kalendarny mesiac nebudd Oprévnené,

UV SR/USVRK nevyplati UZivatefovi finanZné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom
neboli vydavky UZivatefa opravnené. V pripade, ak napriek tomu tieto vydavky boli uhradene,
Uzivate! je povinny financné prostriedky poskytnuté UV SR/USVRK vrétif. Ustanovenia gl 14 tejto

Zrluvy sa pouiiji primerane.
rovnakych vydavkov u toho istého subjektu v tom

7.8. 7 ddvodu, aby nedoilo k duplicite financovania

istom Case, finanéné prostriedky nemézu byt poskytnuté Uiivatelovi na thradu tych vydavkov, na
ktoré mu u? bo! poskytnuty prispevok z verejnych zdrojov alebo zdrojov ESIF. V pripade, Ze mu
napriek tomu boli poskytnuté, Uzivatel je povinny vratit finanéné prostriedky poskytnuté uv

SR/USVRK. Ustanovenia &l. 14 tejto Zmluvy sa pouZiju primerane.
P narokované UiZivatefom

7.9. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vydavky na mzdové naklady na TSP/T
budi zo strany UV SR/USVRK za dany mesiac uhradené formou transferu v sulade s podmienkami

Zmiuvy a Sprievodeu v pripade, ak:
e &l. 5 bod 5.11 tejto Zmiuvy;

a) vykon €innosti podla tejto Zmluvy zatal v zmysl
{ vykon &innosti podra tejto Zmluvy v stlade s &l 8 bod 8.1 tejto Zmluvy a

b} UZivatel zabezpecova
tato skutoénost preukazal dokladmi uvedenymi v Sprievodcovi;

e s touto Zmluvou, Sprievodcom, Standardmi TSP a TP

¢) vykon prace Zamestnancov bol v sulad
¢o za aktudlny mesiac potvrdil regiondlny keordinator;
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d) UZivatel vdanom mesiaci spifial podmienky na zapojenie sa do Projektu uvedené
v Sprievodcovi;

e) celkova cena prace Zamestnanca je v stilade s €. 5 bod 5.4 tejto Zmluvy;

f) mzda Zamestnanca ako aj povinné odvody zamestndvatela boli za dany kalenddrny mesiac
skutoéne UZivatelom uhradens;

g} UV SR/USVRK schvalil vyber uchadzaca o pracovnil poziciu TSP/TP;
h) tieto vydavky boli skutoéne vynalozené v sdlade s touto Zmluvou, Sprievodcom a Pravnymi
predpismi SR;

i} tieto vydavky sa v siilade s principmi hospodérnosti, efektivnosti, Gginnosti a G&elnosti;

j} tieto vydavky si identifikovatelné, preukazatelné a su doloZené Gétovnymi dokladmi, ktoré si
riadne evidované u Uivatela v stlade s touto Zmluvou, Sprievodcom a Pravnymi predpismi SR;

k} si splnené vietky dalSie podmienky oprévnenosti vydavkov uvedené v tejto Zmluve (napr. &l. 9
tejto Zmluvy), Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a Pravnych predpisoch SR a EU.

7.10. Vydavky narokované UZivatefom na mazdové ndklady na TSP/TP za dany mesiac nebudii
uznané za opravnené a nebuda UZivatel'ovi uhradené, ak:

a) nebola spinena alebo preukazana ktordkolvek z podmienok uvedenych v bode 7.9 tohto &lanku
Zmluvy;

b} Zamestnanec vykonaval v pracovnom ¢ase v danom mesiaci iné Cinnosti, ktoré sa netykaj
vykonu Einnosti financovanych v ramei Projektu;

¢) Zamestnanec sa zicastnil v pracovnom Ease 3kolenia/vzdeldvania/supervizie, ktoré nie ie

organizované UV SR/USVRK, bez predchadzajiceho sihlasu UV SR/USVRK;

0

d) Uiivatel nepredloZil doklady uvedené vbode 7.3 tohto €ldnku Zmluvy najneskdr do 15
kalendarnych dni po ukonteni platnosti tejto Zmiuvy, pokial sa Zmluvné strany nedohodii inak;

m

na e) nastane iny dévod uvedeny vtejto Zmluve alebo Sprievodcovi ako ddvod na neuhradenie
nu transferu a/alebo neoprévnenost vydavkov, alebo tento dévod vyplynie z platnych a G&innych
uv Pravnych predpisov SR a EU.

7.11. Zmluvné strany sa dohodli, 7e pau$alna suma na ostatné vydavky podfa &l 6 tejto Zmluvy je
fom % viazana na opravnenost mzdovych vydavkov Zamestnanca/ov, a preto bude zo strany UV SR/USVRK
carmi % za dany mesiac uhradena formou transferu v sdlade s podmienkami Zmluvy a Sprievodcu v pripade,

o ak
% a) UZivatel spinil v danom mesiaci podmienky uvedené v tejto Zmiuve {najma bod 7.9 tohto élanku
'ﬁf%;; Zmluvy) a Sprievodcovi pre Ghradu mzdovych nakladov aspon na jedného Zamestnanca;
luvya
’f% b} si splené vietky daliie podmienky opravnenosti vydavkov uvedené v tejto Zmluve,
%@; Sprievodcovi, Prévnych dokumentoch a Pravnych predpisoch SR a EU.
patP,
.
.}%

7.12. Uzivate! je povinny zabezpedit, aby boli finanéné prostriedky vyplatené vo forme pauiilnej
Sumy na ostatné vydavky, skutoZne vynaloiené/pousité;

Tento orojakt sa res
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tejto Zmluvy;
b) v stilade s principmi hospodarnosti, efektivnosti, G€innosti a uceinosti;

¢) tak, aby tieto vydavky boli identifikovatefné, preukazateiné a doloZené uctovnymi dokladmi,
ktoré su riadne evidované u UZivatela v stlade s touto Zmluvou, Sprievodcom a Pravnymi

predpismi SR.
7.13. V pripade, ak zo strany UZivatefa ddjde k porudeniu povinnosti uvedenych v bode 7.12 tohto
¢lanku Zmluvy, povaiuje sa to za podstatné porulenie tejto Zmluvy a Uivatel je povinny vratit

finanéné prostriedky v silade s €l. 6 bod 6.6 a 6.7 a 1. 14 tejto Zmluvy.

€lanok 8.
Realizdcia &innosti

8.1. Usivatel sa zaviizuje dodriiavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon ginnosti {terénnej
socidlnej prace aterénnej prace) v zmysle tejto Zmluvy realizovany s odbornou starostlivostou,
riadne, v silade s jej podmienkami a podmienkami uréenymi Sprievodcom, v silade so Standardmi
TSP a TP, so vietkymi Pravnymi dokumentmi, Pravnymi predpismi 58 a £V, a v sulade s pokynmi a

metodickymi usmerneniami UV SR/USVRK.
8.2. Uivatel sa zavizuje vytvorit pre Zamestnancov na vykon ich tinnosti primerané materialne,
technické a organizaéné podmienky v silade so Zékonnikom préce, resp. inymi Pravnymi predpismi

SR, s touto Zmluvou a Sprievodcom,

8.3. Ujivatel sa zavizuje zabezpetit spoluprdcu Zamestnancov s regiondinymi koordindtormi
zamestnanymi UV SR/USVRK a plné redpektovanie pokynov a metodickych usmerneni regionalnych
koordinatorov Zamestnancami. UZivatel sa zavézuje zabezpedit vedenie dokumentacie pri vykone

Zinnosti Zamestnancov v stlade so Sprievedcom.
8.4. Porugenie povinnosti uvedenych v tomto Zlanku Zmluvy sa povaiuje za podstatné porusenie

&

tejto Zmiuvy.
Clanok 9.

Kontrola kvality vykonu Einnosti

A i s
mmm%&%ﬁm@m%m%m%m{

a podpare 7 EUrspsk

programu LU

9.1. Usivatel znata plné zodpovednost za riadne vykonavanie ginnosti podla tejto Zmluvy v silade v
s &l. 8 bod 8.1 tejto Zmluvy bez ohladu na osobu, prostrednictvom ktorej realizéciu tychto Cinnosti s,
vykondva. D
r . TR T r n . jn
9.2, Utivatel zodpoveda za odstrénenie zistenych nedostatkov pri realizécii innosti podla tejto
Zmluvy. Q¢
" Uy
9.3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak Uzivatel po dobu dthdiu ako 6 mesiacov nebude § Zm
zabezpetovat ginnosti v zmysle svojich povinnosti podfa tejto Zmluvy a Sprievodcu v dohodnute; § bOdl
kvalite a rozsahu, povaiuje sa to za podstatné porudenie tejto Zmluvy. § mé3
e o , —_ . , | BV
9.4, V pripade postdenia vykonu cinnosti podfa tejto Zmluvy alebo vykonu préce Zamestnancov ako . K 2.
nedostatoéného {najma ak je vykon Zinnosti podia tejto Zmluvy alebo vykon prace Zamestnancov v - za:f'
| €
[ |
fﬁ;%
| |
&
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rozpore stouto Zmluvou alebo Sprievodcom alebo ndpravné opatrenia ulozené v silade so
Sprievodcom neboli v stanovenej lehote spinené), je UV SR /USVRK opravneny:

a) neuhradit transfer za mzdové vydavky na dotknutého/tych Zamestnanca/ov (v pripade, ak sa
nedostatocny vykon tyka &innosti konkrétneho Zamestnanca);

b} neubradit transfer za mzdové vydavky na vietkych Zamestnancov ani paualnu sumu na

ostatné vydavky (v pripade, ak sa je vykon Cinnosti podfa tejto Zmluvy posideny ako
nedostatoény);

¢} v pripade, Ze sa preukdie opakovany nedostatoény vykon &innostf podfa tejto Zmluvy alebo
opakovany nedostatolny vykon price Zamestnanca/ov, navrhnif iné rieienie, a to najmi
vymenu konkrétneho Zamestnanca, resp. ukonéenie tejto Zmluvy dohodou;

d} mimoriadne ukoncit Zmluvu vsidlade s&l. 13 bod 13.1 pism. b2) tejto Zmluvy v spojeni
s bodom 9.3 tohto élanku Zmluvy.

Ustanovenie bodu 9.3 tohto &ldnku Zmluvy tym nie je dotknuté.

9.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze UV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenych zamestnancov
(regionalnych koordinatorov) hodnotit kvalitu vykondvanych ginnosti podta tejto Zmluvy v lehotach,
rozsahu a spdsobom uvedenym v Sprievodcovi. Regionalini koordinatori za kaidy kalendarny mesiac
vypracuju Spravu regiondlneho koordinatora k vykonu TSP a TP v obci (dalej len ,Sprava“} a kontrolny
zoznam k posudeniu kvality vykonu terénnej socidlnej prace a terénnej prace (dalej len «Kontrolny

zoznam®). Tieto dokumenty su siéastou podkladov pre Ghradu finanénych prostriedkov za obdobie
posudzovaného katendarneho mesiaca.

0O stanovisku prislusného regionalneho koordindtora, ktoré by mohlo viest k postideniu vydavkov ako
neoprévnenych, UV SR/USVRK pisomne informuje Uivatela; informacia obsahuje dévody, preco
pristusny regiondiny koordinator posudzuje vykon Einnosti ako nedostatoény. V informéacii moze
UV SR/USVRK podadovat predlozenie konkrétnych dékazov o vykone alebo o spineni ndpravnych
opatreni UZivatefom. Od dorufenia tohto stanoviska regiondlneho koordindtora obsiahnutého
v Kontrolnom zozname a Sprave UV SR/USVRK neposkytne UZivatefovi Ziadne finanéné prostriedky

na vydavky, ktoré boli alebo by mohli byt na zaklade stanoviska regionalneho koordinatera za
konkrétny kalenddrny mesiac postidené ako neopravnené.

UZivatel mdze zaslat vyjadrenie (odvolanie) k stanovisku regiondineho koordinatora do 7 pracovnych
dni odo diia dorudenia informacie. Rozpor medzi stanoviskom regiondlneho koordindtora a
vyjadrenim {odvolanim sa} Ufivatefa posudi UV SR/USVRK, ktory pre tento G&el uréi kontrolnd
skupinu (€lenom kontrolnej skupiny je vidy aj zéstupca Sprostredkovatelského organu), ktord v

pripade potreby vykona hibkovi kontrolu u UZivatela. UV SR/USVRK bude nésledne Uiivatela
informovat o vysledku hibkovej kontroly.

52,6. V pripade, ie sa preukdie opakovany nedostatoény vykon &innosti podfa tejto Zmluvy, méje
UV SR/USVRK navrhnut Uzivatefovi niektoré z opatreni uvedenych v bode 9.4 pism. ¢) tohto &lanku
Zmluvy {ustanovenie bodu 9.4 pism. d) tohto Clanku Zmluvy tym nie je dotknuté). Navrh uvedeny v
bode 9.4 pism. c) tohto &ldnku Zmluvy dorué UV SR/USVRK Usivatelovi pisomne, pricom UZivatel
méZe ndvrh pisomne prijat alebo odmietnuf do 30 kalendarnych dni odo drta doruéenia navrhu. Ak
UZivatel navrh UV SR/USVRK uvedeny v bode 9.4 pism. c} tohto &lanku Zmluvy odmietne, alebo sa
knemu nevyjadri, UV SR/USVRK nebude uhradzat transfer za vykon prace dotknutého/tych
Zamestnanca/ov. Ustanovenie ¢l. 13 bod 13.2 pism. d) tejto Zmluvy tym nie je dotknutsé.

fenioor
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10.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna zdvazna komunikacia sU
prostrednictvom kuriéra

bude prebiehat pisomnou formou (prostrednictvom doporuc
alebo osobnym doruéenim zasielky do podatefne Zmiuvnej strany

Zmluvy tym nie je dotknuté.
10.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si Zmiuvné strana neprevezme zasielku zasielant
doporufenou postou a ulofent na poite, za dei doruenia zasie
nedorucenej zasielky,
10.3. Vzajomna komunikdcia Zmluvnych strén sdvisiaca s touto Zmluvou,
Zmluvy, zmeny Zmiuvy, alebo iné dkony tyka
dokumentov tykajlcich sa preukazovania splnenia po
prostriedkov v zmysle tejto Zmiuvy,
, pricom Zmluvné strany si na tento a&el vzajomne oznamia

e-mailovej spravy (dalej ten Le-mail”}
e-mailové adresy kontaktnych osdb pre zavazni komunikaciu.

MINISTERSTVO
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Zasielky doruéované elektronicky budu povazované za doruené momento

sprava k dispozicii, pristupna v elektronicke ktord je adresatom, teda

momentom, kedy Zmluvnej strane, ktora je odosielatefom,

dorugeni zasielky v elektronickej forme; ak nie je 0

automatické potvrdenie o Uspesnom doruceni zasielky, je zasielka dorutovana elektronicky
lektronickej spravy Zmluvnou stranou, ak druha
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Clinok 10.

Komunikécia zmluvnych stran, doru€ovanie a potitanie lehot
visiaca s touto Zmluvou

enej zasielky,
}. Ustanovenie bodu 10.3 tejto

A b B i R § DR

Iky sa bude povazovat defi vratenia

aj ked' sa adresat o obsahu uloZenej zasielky nedozvedel.
ak nepdjde o ukontenie

ilice sa dispozicie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie
dmienok pre poskytnutie finantnych
mdie prebiehat aj v elektronickej forme prostrednictvom

&

G T S

G

m, kedy bude elektronicka
j schranke Zmluvnej strany,
je dorutené potvrdenie o uspesinom

bjektivne z technickych dévodov moiné nastavit

povaiovana za dorugéend momentom odoslania e
Zmluvna strana nedostala automatickd informaciu o nedoruéeni elektronickej spravy.
miuvnych stran cez Ustredny portal verejnej spravy
odobe vykonu pésobnosti organov verejnej moci a 0

Tym nie je dotknuta moinost komunikacie 2
v zneni neskorsich predpisov.

podla zdkona €. 305/2013 2. z. 0 elektronickej p
zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o e-Governmente)

Clanok 11.

Kontrola/audit
alizuje najma prostrednictvom hodnoteni,

11.1. Kontrola vykonu &innosti v zmyste tejto Zmluvy sa re
OV SR/USVRK v stilade s touto Zmluvou

sprav a kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami

a Sprievodcom.

S m%mmm&g%mmm%%«m

a realizuje v rdmci OP LZ, na sakiade Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o
ivatel zavizuje, Ze umoini vykon kontroly/auditu zo strany

11.2. Predmet Zmluvy s
u v zmysle pristuinych Pravnych predpisov SR a EC.

poskytnutie NFP pre Projekt, a preto sa Uz
opravnenych osdb na vykon kontroly/audit

11.3. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu su najma:

a) OV SR/USVRK a nim poverené asoby,
b) Poskytovatel NFP a nim poverené osoby,
¢} Utvar vnitorného auditu Riadiaceho alebo Sprostredkovatelského organu a nimi povereng

osoby,
d) Najvyisi kontrolny Grad SR a nim poverené osoby,
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e) Orgéan auditu, jeho spolupracujice organy (Urad vlddneho auditu) a osoby poverené na vykon
kontroly/auditu,

f} Splnomocneni zdstupcovia Eurépskej komisie a Eurdpskeho dvora auditorov,
g} Organ zabezpecujici ochranu financnych zaujmov EU,

h} osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) aZ g) v stilade s prislusnymi Pravaymi predpismi
SRa EU.
11.4. UZivatel je povinny:

a) umoinit vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu
uvedenych v bode 11.3 tohto ¢lanku Zmiuvy v zmysle prisluinych Pravaych predpisov SR a EU;

b) podrobit sa kontrolnym dkonom, ktoré budu realizované vzmysle prisluénych Pravnych
predpisov SR a EU na to opravnenymi osobami uvedenymi v bode 11.3 tohto &lanku Zmluvy;

¢) zabezpefit pritomnost 0s6b zodpovednych za realiziciu innosti v ramci Projektu v zmysle tejto
Zmiuvy, vytvorit primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu, zdréat sa
konania, ktoré by mohlo ohrozit zaéatie alebo riadny priebeh vykonu kontroly/auditu a plnit
vietky povinnosti,

ktoré mu vyplyvaji z Pravnych predpisov SR aEU v suvislosti
s kontrolou/auditom;

d) véas poskytovat opréavnenym osobam uvedenym v bode 11.3 tohto ¢lanku Zmiuvy nimi Ziadané
informacie, spristupfiovat im Uctovné knihy, finanéné doklady a ostatni Dokumentdciu;

e} uchovavat Dokumentaciu a Gdaje suvisiace s realizaciou tejto Zmluvy po dobu uréeni v €l 4
bod 4.3 pism. b} tejto Zmluvy.

11.5. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mdiu vykonaf kontrolu/audit v zmysle tohto éénku
Zmiuvy kedykolvek odo dia Gcéinnosti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenej v ¢l. 4 bod 4.3 pism. b)
tejto Zmiuvy.

11.6. Ufivate! je povinny prijat opatrenia na napravu nedostatkov zistenych kontrolou/auditom a
zaslat na vedomie pisomnu spravu o spineni opatreni vidy aj UV SR/USVRK.
Clanok 12.

Zmena Zmiuvy

12.1. Zmluvu je moiné menif alebo doplfiat len na zaklade vzajomnej dohody oboch Zmluvnych

stran, pricom akékolvek zmeny a dopinenia musia byt vykonané vo forme pisomného, ofislovaného a
podpisaného dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmiuve nie je uvedené inak.

12.2. Ufivatel je povinny oznamit UV SR/USVRK vietky zmeny a skuto&nosti, ktoré maju vplyv alebo
sdvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spdsobom tejto Zmluvy tykaji alebo méZu tykat,
a to aj v pripade, ak ma UZivatel ¢o i len pochybnost o dodriiavani svojich zavazkov vyplyvajucich z

tejto Zmluvy, bezodkladne od ich vzniku. Zmiuvné strany nasledne prerokuji dal§ie moZnosti a
spdsoby plnenia predmetu a Ggelu tejto Zmluvy.

12.3. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade, ak déjde k zmene Sprievodcu a tato zmena
sa nedotkne textu Zmluvy, UV SR/USVRK zverejni nové znenie Sprievodcu na svojom webovom sidle

a upovedomi Ufivatela o zmene. Zverejnenim Sprievodcu v siilade s tymto bodom sa aktudine znenie
Sprievodcu stava pre Uzivatela zaviznym.
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12.4. Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade ak UZivatel nebude sihlasit so zmenou podfa bodu 12.3

tohto Elanku Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit gV SR/USVRK o svojom

nesuhlase; inak sa ma za to, Ze so zmenou sdhlasi.

12.5 Zmluvné strany sa dohodli a sihlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene Sprievodcu a tdto zmena sa

dotkne textu Zmluvy, UV SR/USVRK uverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetovych
rh dodatku k Zmluve.

strankach, upovedomi UZivatefa o zmene a zaroven zasle Udivatelovi nav
etnut ndvrh dodatku k

Ugivatel je povinny do 15 dni od dorugenia ndvrhu dodatku prijat alebo odmi

tejto Zmiuve. Za prijatie ndvrhu dodatku sa povaiuje doruéenie podpisaného dodatku k Zmluve
Usivatelom na UV SR/USVRK. V pripade rozporu medzi Sprievodcom a touto Zmluvou maju prednost

ustanovenia tejto Zmluvy.

12.6. Zmluvné strany sa dohodli, fe v pripade, ak d6jde k inym okolnostiam vyZadujlcim si zmenu
tejto Zmiuvy, 0V SR/USVRK o tejto skutoénosti upovedomi UZivatela zaslanim pisomného dodatku,
ktorého ohsahom bude navrhovana zmena. Ugivate! je povinny do 30 dni od doruéenia navrhu
dodatku prijat alebo odmietnut navrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie névrhu dodatku sa povaiuje

dorutenie podpisaného dodatku k Zmluve U¥ivatefom na UV SR/USVRK.
Clanok 13.

Ukontenie Zmiuvy

13.1. Tato Zmluva mébie byt ukoncena:
a) riadne, t. j. uplynutim doby, na ktord bola uzavretd, podla &l. 3 bod 3.2 tejto Zmluvy;

b) mimoriadne, a to:
b1) pisomnou dohodou Zmiuvnych stran;
b2} pisomnym odsttipenim od Zmluvy v pripade podstatného porudenia Zmluvy;

b3) pisomnou vypovedou zo strany UV SR/USVRK s vypovednou dobou dva (2) mesiace, ktora
zatina plynut prvym dfiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved
doruéena Usivatelovi, a to z dévodov uvedenych v bode 13.2 tohto Clanku Zmiuvy.

13.2. Dévodmi pre vypoved Zmluvy zo strany UV SR/USVRK su:
a) mimoriadne ukonéenie Projektu zo strany Poskytovatefa NFP z dbévodov uvedenych v
Rozhodnuti o schvéleni fiadosti o poskytnutie NFP;

b) pripad, ak UZivatel nebude sihlasit so zmenou Sprievodcu uvedenou v €l 12 bod 12.3 tejto

Zmluvy;

mewmﬁmmﬁmmw

O s s

¢) pripad, ak Uzivatef neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podla &. 12 bod 12.5 alebo 12.6
tejto Zmluvy, pripadne sa k navrhu dodatku v lehote uvedenej v tychto bodoch nevyjadri;
d) pripad, ak UZivatel neprijme névrh podla &l 9 bod 9.6 tejto Zmluvy v lehote tam uvedenej,

pripadne sa k navrhu v lehote uvedenej v tomto bode nevyjadri;
e) pripad, ak Uiivatel prestane spliiat podmienky na zapojenie sa do Projektu uvedené
- vrat

v Sprievodcovi.
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13.3. Porudenie Zmluvy sa povaiuje za podstatné, ak strana porudujica Zmluvu vedela v Zase
uzavretia Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Géel Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, ie druha Zmluvna strana
nebude mat zdujem na plneni povinnosti pri takom poruseni Zmluvy. Ak spineniu povinnosti

Zmluvnej strany brani okolnost vylutujica zodpovednost, nepovajuje sa to za podstatné porugenie
teito Zmiuvy.

13.4. Za podstatné poruienie Zmluvy zo strany UZivatela sa povaZuje:

a} poruSenie podmienok na poskytovanie finanénych prostriedkov vyplyvajicich z tejto Zmiuvy,
Sprievodcu, inych Préavnych dokumentov alebo Pravnych predpisov SR a EU;

b} nepredkladanie dokumentov potrebnych k posideniu oprévnenosti vdavkov alebo prevadu
finanénych prostriedkov po dobu dih3iu ako tri po sebe nasledujice mesiace;

c) preukdzané porudenie Pravnych predpisov SR a EU v ramci realizacie &innosti podla tejto
Zmluvy UZivatefom alebo osobami, ktoré pre Ufivatela tieto &innosti vykonavaju;

d} porudenie povinnosti vyplyvajucich z vecnej alebo ¢asovej realizacie éinnosti podfa &l 5 tejto
Zmluvy, ktoré mé podstatny vplyv na dosiahnutie Géelu tejto Zmluvy;

e) zastavenie alebo prerudenie (na dobu dlhdiu ako tri mesiace) realizacie &innosti podrfa tejto

Zmluvy z neopodstatnenych dévodov na strane Ufivatefa bez pisomného suhlasu
UV SR/USVRK;

f} poskytnutie nepravdivych a/alebo zavadzajucich informacii, resp. neposkytovanie informéci
riadne a véas v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany UZivatefa;

g} vykonanie takého tkonu zo strany UZivatefa, na ktory je potrebny predchadzajici pisomny
sahlas UV SR/USVRK, ak sthlas nebol udeleny;

h) iné okolnosti uvedené ako podstatné poruienie tejto Zmluvy v zmysle tejto Zmluvy (€. 1 bod

1.3, ¢l. 2 bod 2.4, €l. 4 bod 4.10, ¢l. 5 bod 5.10, 5.11., &. 6. bod 6.7, &.. 7. bod 7.13, €. 8. bod
8.4, ¢l. 9 bod 9.3).

13.5. Na strane UV SR/USVRK sa za okolnost vylugujicu zodpovednost povaiuje aj omedkanie s
poskytovanim finanénych prostriedkov Uivatefovi z dbvodu uzatvorenia Statnej pokladnice, z
dévodu pozastavenia platieb UV SR/USVRK zo strany Certifikaéného organu, Riadiaceho orgénu pre
OP L7, iného kontroiného organu alebo Eurépskej komisie pripadne ind objektivna skutotnost, v

ddsledku ktorej nebudu UV SR/USVRK poskytnuté finanéné prostriedky na financovanie aktivit v
ramci Ndrodného projektu.

13.6. Odstipenie od Zmluvy je u&inné diiom doruéenia pisomného ozndmenia o odstlpeni od Zmluvy
druhej Zmluvnej strane. Odstupenim od Zmluvy zanikaju vietky prava a povinnosti Zmluvnych stran z
tejto Zmluvy. Prava a povinnosti Zmluvnych stran pri odsttpeni od Zmluvy sa riadia prisluinymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika. Odstipenie od Zmluvy sa netyka naroku na nahradu Skody

vzniknutej porudenim tejto Zmluvy, ani tych zmluvnych ustanoveni, ktoré podrfa €l. 3 bodu 3.2 tejto
Zmiluvy majl trvat aj po ukongeni Zmluvy.

13.7. V pripade mimoriadneho ukonéenia Zmiuvy z dovodov na strane Uiivatefa, je UZivatel povinny
vratit financné prostriedky poskytnuté vo forme transferov za celé obdobie trvania Zmiuvy, pokial je

Tent Aiaks
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v dosledku toho vritenie tychto finantnych prostriedkov poiadované od 0V SR/USVRK

Poskytovatelom NFP.
€lanok 14.

Vrétenie finanénych prostriedkov

14.1. V pripade, ak bude zistené, Ze Usivatel ziskal finanéné prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so
Sprievodcom, s Pravnymi dokumentmi, s Pravnymi predpismi SR a EU, alebo ich ziskal neopravnene,
nezdkonne alebo v nadmernej vyike alebo omylom, alebo v inych pripadoch uvedenych v tejto
Zmiuve, Sprievodcovi, v Prévnych dokumentoch, alebo v Pravnych predpisoch 5R a EU {dalej len
neopravnene ziskané finanéné prostriedky”), je UZivatef povinny tieto finaniné prostriedky vratit, a
to v lehote do 30 dni odo dita doruéenia vyzvy na zaplatenie, na ucet urieny UV SRZUSVRK. Pravo UV

SR/USVRK na nédhradu $kody tym nie je dotknuté.
striedkov,

ak Utgivatel neuskutolni v stanovenej lehote vratenie finanénych pro
enia zamerané na ziskanie diZnej sumy pri

kony zamerané na ziskanie neopravnene

W&“M\%W&%m?mﬁm@&@m&mﬁ%\%ﬂaﬁm«m&%se«ww=<-~ B

14.2, V pripade,
UV SR/USVRK pozastavi daldie platby a prijme opatr

uplatneni dostupnych pravnych prostriedkov. Naklady na
ziskanych finanénych prostriedkov st na farchu UZivatela.
14.3. Ugivatel je povinny vratit poskytnuté financné prostriedky aj v pripade, ak na zéklade vysledkov
kontroly vykonanej na to opravnenym organom u UV SR/USVRK ako prijimatefa NFP, budd
identifikované neopravnené vydavky, v dbsledku Zoho budu uplatiiované vydavky kratené, pricom
dévod na kratenie vydavkov bude na strane Ugivatela. Uzivatel je povinny vratit poskytnuté finantné
prostriedky aj v pripade, ak bude UV SR/USYRK ako prijimatel NFP povinny vratit finanéné
Uzivatela.

striedky z NFP, pricom dévod na vratenie finanénych prostriedkov bude na strane
ieto pripady pouiiju primerane.

@-:;mm%m%%@mm@%wmgm&m@%%

pro
Ustanovenie bodu 14.2 tohto &dnku Zmluvy sa pret

€lanok 15.

informovanie a komunikécia
15.1. Zmluvné strany st povinné aktivne posobit v prospech zverejfiovania informécii tykajucich sa
realizacie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESIF a z prostriedkov §tatneho rozpoctu SR.

NS

15.2. Usivatel je povinny poskytnut sticinnost UV SR/USVRK pri uplatfiovani pravidiel informovania

a komunikacie v ramci Projektu v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohach.
1
15.3. UZivatel sihlasi so zverejfiovanim informécii o implementécii Projektu v akejkolvek forme a v r
akychkolvek médiach v silade so zakonom o ochrane osobnych adajov. s
Clanok 16. 16
Ochrana osobnych tdajov vy
16.1. Osobné Gdaje Zmluvnych strén (ako dotknutych osdb), ktoré si ako osobné udaje (jednotlivo 16.
alebo v kontexte s inymi udajmi) chranené podfa GDPR a podia 700U, v rozsahu najma: titul, meno, a) p
priezvisko, pracovné zaradenie / funkcia, kontaktné udaje v rozsahu telefénneho Eisla a e-mailovej post
adresy su spracované Zmluvnymi stranami (ako prevadzkovatelmi) za Gcelom plnenia Zmluvy alep,
GDPR v rozsahu tkonov vykondvanych vzmysle Zmluvy aza
bj zaf

v stlade sust. &. 6 ods. 1 pism. b)
ugelom spinenia zakonnych povinnosti Zmluvnych stran vyplyvajticich im z Pravnych predpisov SR a

EU v sulade s ust. &. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR v rozsahu Gkonov vykondvanych Zmluvnymi stranami,
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ktoré im ukladaju Pravne predpisy SR a EU (GZtovnd, mzdova agenda, agenda na tseku povinnosti vo
vztahu k stavovskej organizécii a archivacia). V pripade, Ze su niektoré alebo vietky Zmiuvné strany
pravnickymi osobami v zmysle Pravnych predpisov SR mé sa za to, Je spracovavanie v zmysle tohto
ustanovenia Zmluvy sa tyka Statutarnych organov Zmluvnych strén, ktoré si fyzickymi osobami.

16.2. Zmluvné strany (ako dotknuté osoby) si tymto vzijomne (ako prevédzkovatefom} poskytuju
sthlas na spracovanie ich osobnych tdajov, ktoré si ako osobné Gdaje {jednotlivo alebo v kontexte
s inymi ddajmi) chrénené podla GDPR a podla ZoOU. Udeleny stihlas sa tyka najmé nasledovnych
ddajov: titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie / funkcia, kontaktné udaje v rozsahu telefonneha
Cisla a e-mailovej adresy. Zmluvné strany su opravnené osobné Gdaje podla prvej vety tohto bodu
spracivat na Ufely archivacie nad ramec spracovania, na Ufely plnenia zakonnych povinnosti
Zmluvnych stran, obozndmenia s vysledkami Projektu Siroku verejnost a na Ggely plnenia Zmluvy nad
nevyhnutny ramec, ktorého spracovanie sa spravuje ust. bodu 16.1 Zmluvy. Sihlas plati po dobu
trvania d€innosti Zmluvy a po dobu desat {10} rokov od jej skonéenia. Po tejto dobe budd média

obsahujice osobné (daje Zmluvnych stran predmetom skartacie, resp. obdobného konania
vzhladom na podobu média.

16.3. Zmluvné strany su oprévnené vykondvat spracovanie osobnych tdajov v zmysle ust. bodu 16.1
Zmluvy prostrednictvom sprostredkovatefa v zmysle GDPR a ZoOU. Zmluvné strany (ako dotknuté
osaby) v rozsahu a spésobom podfa ust. bodu 16.2 Zmluvy tieZ udeluji sihlas, aby ich osobné ddaje
spracovaval sprostredkovatel, ktory spracovava osobné ddaje vmene Zmluvnych stran (ako
prevadzkovatefov) na dcely plnenia Zmiuvy nad nevyhnutny ramec, v rdmci ktorého sa spracovanie

spravuje podla ust. bodu 16.1 Zmluvy. Sihlas plati po dobu trvania préavneho vztahu zaloZeného
Zmiuvou a po dobu desat (10) rokov od jeho skonéenia.

16.4. Zmiuvné strany (ako dotknuté osoby) vyhlasuji, Ze s si vedomé, e opravnenia Zmluvnych
stran (ako dotknutych oséb) vyplyvajiice im z GDPR a/alebo ZoOU méiu byt vo vztahu k spracovaniu

podfa ust. bodu 16.1 Zmluvy obmedzené do miery nevyhnutnej pre zakonné spracovanie osobnych
Gdajov podfa ust. £l. 6 ods. 1 pism. b) a pism. ¢} GDPR.

16.5. Zmluvné strany maji vo vztahu k spracovaniu osobnych Gdajov dotknutych 0séb, ktorymi sd {i.)
Zamestnanci Uivatela a (ii.) osoby, ktorych osobné Gdaje Zmluvné strany ziskaji v rdmei realizicie
Projektu pri vykone terénnej socidlnej price aterénnej price Zamestnancov, prévne postavenie

prevadzkovatelov. Zmluvné strany sa zavizuji spracivat osobné Gdaje dotknutych oséb v sdlade so
Zmluvou, GDPR a ZoOU a to v uvedenom poradi.

16.6. Zmiuvné strany sa vzdjomne poveruju spractivanim osobnych ddajov dotknutych os0b pri

realizacii Projektu vykondvani automatizovanymi ako aj neautomatizovanymi prostriedkami
spractvania.

16.7. Osobné Gdaje budu ziskané priamo od dotknutych osdb, resp. od Uivatela ako zamestnéavatela
vymedzeného okruhu dotknutych oséb.

16.8. Konkrétnymi Géelmi spraclvania osobnych Udajov dotknutych oséb su:

a) plnenie povinnosti Zmluvnych stran preukazat vynakiadanie nendvratného finanéného prispevku
poskytnutého v podobe Finannych prostriedkov na realizéciu Projektu ato aj v ramci kontroinej
alebo inej éinnosti organov podFa zékona o ESIF alebo osobitného Pravneho predpisu SR a EU;

b} zabezpetenie faktickych, administrativnych a pravnych procesov slvisiacich s realizdciou Projekiu;
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¢} za Gtelom vedenia evidencie klientov Zamestnancov pri realizdcii Projektu;
d) zabezpefenie vykonu socidlne] prace aterénnej prace s klientom, ktorym je dotknuta
osoba/ktorého zakonnym zastupcom je dotknutda osoba, Zamestnancami.
osobné udaje dotknutych oséb odo
u nevyhnutni na splnenie ucelu
028 alebo aj po tomto
gnych vztahov medzi

16.9. Zmiuvné strany su v zmysle Zmluvy opravnené spracovavat
dia nasledujiceho po nadobudnuti dginnosti Zmluvy po dob
spracivania s predpokladanym ukonéenim spracovania do 31. decembra 2

ditume, ak do 31 decembra 2028 nedoslo k vysporiadaniu finan
ého prostriedku a jeho prijimatefom podia § 41 aZ 43 zékona 0

ds. 2 zakona o ESIF. V pripade, ak si osobné udaje

poskytovatefom nendvratného finanén
alebo registratirnej povinnosti zo strany

ESIF a v sulade s rozhodnutim podia § 16 o

sutastou dokumentacie, ktora podlieha archivatnej a/
prevadzkovatefov a inych prijimatelov, spracovanie osobnych adajov je vykonavané aZ do uplynutia
nie je dotknutd moZnost spracovania osobnych

archivatnej a/alebo registraturne] povinnosti. Tym
de, ak na takéto spracovanie existuje zékonny

ddajov dotknutych oséb aj po tomto ¢ase v pripa
zéklad, nemoino viak v zmysle Zmluvy ziskavat nové osobné udaje dotknutych 0sb.

16.10. Predmetom spracuvania osobnych udajov na Ggely podfa ust. bodu 16.8 Zmluvy s osobné
udaje dotknutych osob, ktorymi su fyzické osoby — (i.) Zamestnanci Usivatela a (ii.) osoby, ktorych

osobné tdaje Zmluvné strany ziskajd v ramci realizécie Projektu pri vykone terénnej socialnej prace
a terénnej prace Zamestnancov a to aj bez udelenia vystovného informovaného stihlasu.

16.11. Zakonnym zakladom spracovania oscbnych Udajov si:
ust. &. 6 ods. 1 pism. b) GDPR v ramci

zalojeny pracovnopravny vztah medzi

a) spracovanie na zabezpelenie plnenia Zmiuvy podfa
{pravny zéklad pre viecbecné

realizacie Projektu azmluvy, na zéklade ktorej bol
Zamestnancom a UZivatefom v rozsahu, v akom tento moino aplikovat

spracovanie osobnych Udajov);
b} zabezpedenie plnenia zakonnej povinnosti Zmluvnych stran podfa ust. &. 6 ods. 1 pism. c) GDPR
v rozsahu, v akom tento moino aplikovat (pravny zaklad pre vieobecné spracovanie osobnych
udajov);

c) zabezpefenie ochrany Zivotne délezitych zdujmov dotknutej oscby alebo inej fyzickej osoby podfa
ust, &l. 6 ods. 1 pism. d) GDPR (pravny zaklad pre vieobecné spracovanie osobnych Gdajov);

e alebo pri vykone verejnej moci

d) zabezpetenie splinenia dlohy realizovanej vo verejnom zaujm
GDPR v rozsahu,

averenej obom alebo niektorej zo Zmluvnych stran podfa ust. ¢l. 6 ods. 1 pism. &)
v akom tento moino aplikovat (pravny zéklad pre vieobecné spracovanie osohnych Gdajov);
e} zabezpedenie sledovania opravnenych zdujmov Zmluvnych stran podfa ust. €l. 6 ods. 1 pism. f)
GDPR v rozsahu, v akom tento moino aplikovat (pravny zéklad pre vieobecné spracovanie osobnych
spotivajicim v zakonnom gerpanf nendvratnych finanénych prispevkov;

f) splnenia zékonnych povinnosti Zmiuvnych stran podfa ust. €. 9 ods. 2 pism. b) GDPR vo vztahu
k osobitnym kategériam dotknutych udajov v rozsahu, v akom tento mosno aplikovat (pravny zéklad
pre viechecné spracovanie osobnych Gdajov spadajicich do osobitnej kategérie osobnych Gdajov);

dvny zaklad pre osobitné spracovanie osobnych

udajov)

g) spracovanie podia ust. § 47 zékana o ESIF (pr

udajov).
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16.12. Zmluvné strany sa zavdzuji prisne zachovévat pri spracovani osobnych ddajov zésady
vymedzené v ust. &l. 5 GDPR, najmd zabezpedit, aby osobné Gdaje dotknutych osdb, ve vztahu ku
ktorym nie je pritomny zdkonny zaklad ich spracovania, neboli spracovavané, resp. aby boli Zmluvné

strany informované o rozsahu dotknutych oséb a osobnych ddajov, kde takyto zaklad absentuje,
nakolko osobné Gdaje tychto nemozno spracovat v rozsahu stanovenom Zmluvou.

16.13. Zmluvné strany su opravnené vykondvat spracovatelské operacie, ktoré zodpovedaju ucelu
spracovania a st nevyhnutné na jeho dosiahnutie, kenkrétne s s ohfadom na Géel spracovania:

a) ziskavat, zhromaidovat, zaznamendvat, usporaduvat, preskupovaf, kombinovat, prehliadat,
premiestiovat, uchovavat, kopirovat, skenovat, spristupiiovat a likvidovat osobné udaje;

b} kontrolovat preukazanie pravdivosti poskytnutych osobnych udajov;

¢) uchovévat osobné udaje vo vedenej dokumentacii, zdznamy a stvisiacu evidenciu, pocas
archivatnej alebo registratiirnej doby stanovenej predpismi.

16.14. Zmiuvné strany sq povinné:

a) zabezpecit ochranu a bezpeénost zverenych alebo ziskanych osobnych udajov;

b) chrénit osobné Gdaje pred pokodenim, znicenim, stratou, zmenou, neopravnenym pristupom a

spristupnenim, poskytnutim alebo zverejnenim, ako aj pred akymikolvek inymi nepripustnymi
spdsobmi spracivania;

¢} spracivat osobné udaje v silade so zakladnymi zasadami spractvania osobnych adajov, Zmluvou
a Pravnymi predpismi SR a EU;

d) informovat bezodkladne druhd Zmluvni stranu, ak ma za to, ¥e sa spracovanim alebo

predpokladanym spracovanim osobnych Gdajov poruiujd predpisy tykajice sa ochrany osobnych
dajov najneskar viak do troch (3) dni odo diia, kedy nadobudol o takomto porugeni dojem;

e) zachovdvat mléanlivost o osobnych udajoch ziskanych a spracovanych v zmysle Zmluvy, s ktorymi
pride do styku, a to aj po skon&eni Géinnosti Zmluvy;

f} zabezpeit, aby sa osoby opravnené spractivat osobné ldaje zaviazali, 7e zachovaji micaniivost o

informacidch, o ktorych sa dozvedeli v sdvislosti so spracovanim osobnych ddajov, ak nie st viazané
povinnostou mi¢anlivosti podfa osobitného predpisu;

g) pred spracivanim osobnych Gdajov zaviest a pogas spracivania osobnych Udajov mat zavedenu
Specificky navrhnutd ochranu osobnych udajov, ktora spociva v prijati primeranych technickych a
organizaénych opatreni, najma vo forme pseudonymizacie, na Gfinné zavedenie primeranych zaruk
ochrany osobnych Udajov a dodrZiavanie zakladnych zadsad GDPR a ZoOU;

h) zaviest tandardni ochranu osobnych Gdajov, ktora spotiva v prijati primeranych technickych a
organizalnych opatreni na zabezpefenie spractvania osobnych Gdajov len na konkrétny ucel,

minimalizacie mnoZstva ziskanych osobnych tdajov a rozsahu ich spractivania, doby uchovévania a
dastupnosti osobnych ddajov;

i} spracivat osobné Gdaje len na uréeny Géel podia Zmiuvy;
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i} spracuvat len take osobné udaje, ktoré rozsa
nevyhnutné pre jeho dosiahnutie;

k) spracuvat ib
naloFif & nespravnymia ne

) udriiavat osobné udaje ziska
odcudzenim, stratou, poskodenim,
tento Ufel je povinny prijat primerané te
spbsobu spracuvania osobnych udajov;

m} prip
strane bez zbytoéného odkladu po

troch {3) dni od kedy sa © fom Zm
porudenia ochrany osobny
nasledok a navrh napravnyc

n} zabezpetit,
neobmedzenému pottu fyzickych oséb;
isomného suhlasu druhej

o) neposkytovat a nespristuph
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hom a chsahom zodpovedaju uréenému Géelu a su

bné udaje vo vztahu k Gielu ich spractvania a

de s Pravnymi predpismi SR 2 EY;

né na rozdielne uely oddelene a zabezpecit osobné tdaje pred

snitenim, neopravnenym pristupom, zmenou a roz§irovanim; na
chnické, organizatné a personaine opatrenia zodpovedajtice

a spravne, kompletné a aktualne 050
kompletnymi didajmi v sila

adné poruienie ochrany osobnych udajov (bezpetnostny incident) oznamit druhej Zmluvne]
tom, ako sa o flom Zmiuvna strana dozvedela, najneskor viak do
m ozndmenie musi obsahovat opis

luvna strana dozvedela, prico

ch ddajov, priblizny potet a rozsah osobnych Udajov, pravdepodobny
h opatreni a kontaktné Gdaje pre blizdie inform
zickej osoby ttandardne pristupné

acie;
aby osobné Gdaje neboli bez zasahu fy

ovat osobné Udaje bez predchadzajiceho p
stupnenie je nevyhnutné na zabezpetenie

spracuvania osobnych Gdajov podfa Zmliuvy alebo povinnost poskytnutia alebo spristupnenia
osobnych tdajov vyplyva 2 osobitnych Pravnych predpisov SR a EU alebo na zékiade zakonného \

rozhodnutia organu verejnej maoci;
h Gdajov zo strany

p) poskytnut si navzajom suginnost v ramci vykonavanej kontroly ochrany osobnyc
jednotlivych Zmiuvnych stran alebo osobitného dozorného organu;
ql poskytnuf si pnavzajom sadinnost pri zabezpetovani pinenia povinnosti voti dozornému organu,

bnych udajov Siovenskej republiky s prihliadnutim na povahu

ktorym je Urad na ochranu 0s0
spracuvania osobnych udajov a informacie dostupné Zmluvnym stranam;

chivania osobnych
mi a organizatnymi opatreniami pri pinen

1) po zohladneni povahy spra adajov si v ¢o najvatiej miere poskytnit vzajomnu

stcinnost vhodnymi technicky i ich povinnosti prijimat

a na zaklade Ziadosti dotknute] osoby;

s} vymazat osobné idaje alebo tieto vrétit po uplynuti doby uchavavania osobnych udajov uvedeng]

v bode 16.9 tohto &lanku Zmiuvy 2 vymazat existujuce kopie, ktoré obsahuji osobné ddaje, ak
bnych udajov;

opatreni

S
RS

osobitny predpis nepoZaduje uchovévanie tychto 0s0
t) poskytnif dotknutej osobe sutinnost pri uplatiiovani jej prav podia GDPR a Z00U; % :
racovatelskych ginnosti v sulade GDPR a Zo0U. §

] W

u} viest zdznam o kategoriach sp
prijatie primeranych technickych

dostatogné zaruky na
osobnych udajov spifialo zékonné pofiadavky, a aby sa

A

i

16.15. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze poskytuju
a organizacnych opatreni tak, aby spracivanie
zabezpetila ochrana prév dotknutej oscby.

Chiakig

e

S

5

ukazanie spinenia povinnosti vratan

HR

16.16. Zmluvné strany su yzajomne opravneng pozadovat pre
vykonania hezpeénostnych opatreni na ochranu osobnych Gdajov.
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16.17. UV SR/USVRK je opravneny vykonat u Uzivatefa kontrolu ochrany osobnych udajov. Uzivatel je
povinny poskytndt UV SR/USVRK informéacie potrebné na preukdzanie splnenia povinnosti a

poskytnut siginnost v ramci kontroly ochrany osobnych tidajov a kontroly zo strany UV SR/USVRK v
stilade so Zmluvou.

16.18. Zmluvné strany neuskutolhuji prenos osobnych udajov do tretich krajin alebo do
medzindrodnej organizacie. Na pripadny prenos podia predchadzajicej vety je nevyhnutny
predchédzajici pisomny sghlas druhej Zmluvnej strany, okrem prenosu na zéklade osobitného
predpisu. Zmluvna strana je zamysfany prenos osobnych Gdajov povinna oznamit druhej Zmluvnej

strane pred prenosom osobnych tdajov, ak osobitny predpis takéto oznamenie nezakazuje z dévodov
vergjného zaujmu.

16.19. Zmluvné strany bert na vedomie, e Zmluyné strany st zodpovedné za ochranu osobnych
udajov vodi prisluinému organu v rozsahu, v akom tieto podfa Zmluvy spractivaju.

16.20. Zmluvyné strany si povinné viest zoznam svojich zamestnancov, ktori st opravneni spracavat
osobné tdaje v rozsahu Zmluvy.

16.21. Uiivatel podpisom Zmluvy vyhlasuje, Ze zamestnanci UZivatefa, ktori budi mat priamy pristup
k osobnym Gdajom dotknutych oséb a prostrednictvom ktorych bude plnit Zmluvu a realizovat
Projekt, st viazani mitanlivostou o osobnych Gdajoch, o ktorych sa dozvedia pri vykone svojej zavislej
prace pre Ufivatela. UZivatel na seba podpisom Zmluvy prebera zodpovednost za vietku a akdkolvek
Skodu pripadne spdsobent akejkolvek tretej osobe v désledku porugenia zmluvnej a/alebo zékonnej

povinnosti UZivatefa a/alebo zamestnancov Uiivatela pri spracovanf osobnych tdajov v mene ana
. ltet UZivatela pri realizacii Projektu.

TR

16.22. UZivatel sa zavazuje v rdmci realizdcie Projektu informovat svojich dotknutych Zamestnancov
o tom, Ze ich osobné udaje budy spracovavané Zmluvnymi stranami za ulelom realizicie Projektu
a s nim spojenych zakonnych povinnosti Zmluvnych stran. Povinnost podla tohto ustanovenia Zmluvy
Ulivate! splni (i.} Gstnym poucenim Zamestnancov ich nadriadenymi a (ii.) 2verejnenim informagného
dokumentu, ktorého vzor je uvedeny v Sprievodcovi tak, aby dotknuté osoby mali bez akychkolvek
obmedzeni pristup k tomuto dokumentu, ato formou fyzického umiestnenia na pracovisku
dotknutych Zamestnancov, zverejnenia na webe Uivatela alebo fyzickym dorugenim vyhotovenia
informacného dokumentu kazdému dotknutému Zamestnancovi.

it
16.23. Ujivatel sa zavdzuje vramci realizécie Zmluvy informovat dotknuté osoby — tretie osoby,
e -kto.r\'ich -osobné tdaje Uiivatel alebo Zamestnanec ziska v ramci realizacie Zmluvy pri vykone terénnej
Iak socialnej prace a terénnej prace o tom, Ze ich osobné Gdaje budy spracovavané Zmluvnymi stranami
za Uéelom realizacie Zmluvy. Povinnost podta tohto ustanovenia Zmiuvy Uzivatel spini {i.) odbornym
zaskolenim Zamestnancoy o povahe spracovania osobnych tdajov tretich oséb podia tohto bodu
Z.ml:u-w, {it.} Gstnym poucenim Zamestnancov priamo pri ¢innostiach v ramei realizicie Projektu, (iii.)
:'z_ygrgjnenim informaéného dokumentu, ktorého vzor je uvedeny v Sprievodcovi tak, aby dotknuté
GSOFJ’? mali bez akychkolvek obmedzeni pristup k tomuto dokumentu, a to formou fyzického
uﬂﬂ&stﬁsnia na uradnej tabuli Uzivatefa, zverejnenia na webe UZivatefla alebo fyzickym poskytnutim
eych yg;n‘i_a informagného dokumentu Zamestnancom kaZdej dotknutej osobe.
y sa :
jtane

gnto projekt sa
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Cldnok 17.
Zaverefné ustanovenia

17.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze polas celej doby trvania zavazkov sa zmluvny vztah, vzajomne
prava, povinnosti a naroky vzniknuté na zaklade alebo v sdvislosti so Zmluvou riadia touto Zmluvou,
Sprievadcom v aktualnom zneni, Prévnymi dokumentmi, ako aj Pravnymi predpismi SR a EU.

17.2. V pripade, Ze pofas platnosti a Ucinnosti Zmluvy ddjde k zmene Pravnych predpisov SR a EU,
resp. iného pre G&ely Zmluvy rozhodného Prévneho dokumentu, Zmiuvné strany sa zavazuju odo dia
nadobudnutia ich platnosti a G&innosti postupovat podfa platného a Géinného pravneho predpisu,
resp. iného rozhodného Pravneho dokumentu. Vznik pravnych vztahov, ako aj naroky z nich
vzniknuté pred nadobudnutim Géinnosti zmeny sa viak posudzujd podla doterajsieho znenia, ak
nebude ustanovené inak. Ak sa akékolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnym v ddsledku jeho
rozpord s Pravnymi predpismi SR a £U, nespdsobi to neplatnost celej Zmiuvy. Zmiuvné strany sa
zavazujl bezodkladne vzdjomnou dohodou nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni Zmluvy. V
pripade, e pri zmene Pravnych predpisov SR a EU, resp. rozhodnych Pravnych dokumentov bude
ktorakolvek zo Zmluvnych stran povalovaf za Géeiné upravit Zmluvu, zavazuju sa Zmiuvné strany
bezodkladne uzatvorit dodatok k Zmluve v rozsahu zosuladenia s platnymi Pravnymi predpismi SR a
EU, resp. inym rozhodnym Pravnym dokumentom.

17.3. Usivatel je povinny bezodkladne oznémit UV SR/USVRK zmenu alebo dopinenie o0sob
oprévnenych konat v jeho mene a dorudit UV SR/USVRK podpisové vzory tychto oséb a v pripade
zmeny alebo doplnenia zastupcu aj pisomné pinomocenstvo. V pripade zmeny zastupcu je UZivate!
povinny doruéif UV SR/USVRK aj odvolanie alebo vypoved plnomocenstva predchédzajiceho
zastupcu.

17.4. Vietky spory, ktoré vzniknd z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vykiad alebo
ukon&enie st Zmluvné strany povinné prednostne riesif najmé v zmysle Pravnych predpisov SR a EU,
formou vzdjomnych zmierovacich rokovani. V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmiuvnych stran
vzniknuté v stvislosti s plnenim zavizkov podfa Zmluvy alebo v sdvislosti s fou nevyriesia, Zmluvné
strany sa dohodli a suhlasia, Ze vietky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost,
vyklad alebo ukonéenie, budd riedene na miestne a vecne prisiuinom sade Slovenskej republiky

podfa pravneho poriadku Slovenskej republiky. §

17.5. V zmysle § 401 Obchodného zékonnika v zneni neskoriich predpisov Uzivate! vyhlasuje, Ze
predliuje premléaciu dobu na pripadné naroky (v SR/USVRK tykajice sa (a) vratenia poskytnutych
finanénych prostriedkov podfa tejto Zmluvy alebo (b) kratenia finanénych prostriedkov, ato na 10
rokov od doby, kedy premltacia doba zatala plynat po prvy raz.

17.6. Proti akejkolvek pohladdvke UZivatela voti UV SR/USVRK vzniknutej z akéhokolvek pravneho
dévodu je UZivatel opravneny zapotitat akikolvek svoju pohladavku len dohadou Zmluvnych stran.

17.7. Pohladavka UV SR/USVRK mdie byt zapotitana voti pohfadavke Uzivatefa pisomnou dohodou o
zapotitani pohladavok $tétu v silade s § 8 zékona €. 374/2014 Z. z. o pohladavkach §tdtu a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov.

17.8. Tato Zmluva je vyhotovend v troch (3) rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane UZivate
jeden (1) rovnopis a dva(2) rovnopisy dostane UV SR/USVRK. V pripade sporu sa bude postupovat
podla rovnopisu ulozeného na UV SR/USVRK.
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17.9. Zmluvné strany, kaida za seba, vyhlasuju, 7e si text tejto Zmluvy riadne a désledne preéitali, jej
obsahu a prévnym G€inkom z nej vyplyvajlcich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatoéne jasné,

urité a zrozumitelné, podpisujtice osoby s opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak sdhlasu ju
podpisali.

Za UV SR/USVRK
Jalius Jakab

vedici Uradu vlady Slovenskej republiky

.,

. R, ¥ o
V Bratislave dda ........ é} 88%2%39 Pediatka a podpis: .../ A AVY

Za UZivatela

PhDr. Eubomir Hreha, starosta obce
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e C‘Q’J’%ﬂ’"‘-’ OPERACNY PROGRAM
SLOVENSKE] REPUBLIKY £E%  LUDSKE ZDROJE
2225/27207/2021/PO
SPLNOMOCNENIE
Splnomocniter:
titul, meno, priezvisko: Ing. Jdlius Jakab
datum narodenia: 29.05.1989
Cislo obéianskeho Preukazu:  MH770380
bydlisko: Antona Bernoldka 2137/21, 010 01 Zilina

{dalejlen ,spinomocnitef )

tymto spinomochuje

Spinomocnenca:

titul, meno, priezvisko: Ing. Sofia Murinovs

détum narodenia: 24.08.1988

&islo obéianskeho preukazu: 110772

bydlisko: Radianska 13799/24D, 831 02 Bratislava

{dalej len »Spinomocnenec)

aby v stivislosti implementicioy projektu:

Terénna socisina préca a terénna prdca v obceiach s pritomnostou
marginalizovanych rémskych komunit 1.
NFP3120507511 / 3120512511

OPLZNP-PO5-2019-3

1

h_&=ﬁd¥nisterstve vntitra Slovenskej republiky ako Sprostredkovatefsk\‘r organ pre Operatny program
E&d&ké zdroje (dalej len »30%), 1C0: 00151866, sfdio: Pribinova 2, 812 72 Bratislava, koredpondencng
adnesa Panensks 21, 812 82 Bratislava (dalejlen »50"), vykonal za spinomocnitefs nasledovné ukony:




PodPa osvedtovace] knihy podpisov pod &. 166/2021
osvedéujem pravost’ podpisu: Ing Jalius Jakab

r. &: 890529/8138, bytom Zilina, A. Bernoldka 213721,
po preukizani osobnej totoZnosti podPa

OP & MH 770380, listinu podpisal pred
osved€ujlicim organom.

QOkresny arad Bratislava dita 03. 12. 2021

PodPa osvedtovace]j knihy podpisov pod &, 312/2021 osvedéujem pravos{ podpisu:
Ing. Sofia Murinova, r. &2 §85824/9741, bytom: Bratislava, Ratianska 137 99/24D,
po preukazani osobnej totoZnosti podl'a OP: JF 110772 uznala za svoj vlastny
osved&ovany podpis.

Okresny irad Bratisiava 14. 12. 2021 %) =




