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DOHODAE.22t4u012t82
uzatvorcn| podfa $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5 zdkona d 417 12013 Z. z. o pomoci v hmotnej

nidzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov.

(d alej len ,,dohoda")

1. Urad prfce, socidlnych veci a rodiny Ko5ice
Sidlo: Stanidn6 n6mestie 9,042 11 Ko5ice-Stare Mesto
V mene ktor6ho kon6: Ing. Michal Michalov, MBA, LL.M, MSc., riaditel'irradu
teo: :,og+sza

(d'alej len,,irrad")
a

2. Obec
Obec Janik
Sidlo: Janik 135, 044 05 Janik
V mene ktor6ho kon6: Ing. Julius Begala, starosta obce
reo:00324256

(d alej len,,organizhtor")

(rirad a organizdtor d alej spolu ako aj ,,fdastnici dohody ")

eHnot< I
Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aktiv6cia plnoletych dlenov dom6cnosti, ktori sfi vedeni v
evidencii uch6dzadov o zamestnanie a tejto dom6cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nirdzi
alebo o pomoc v hmotnej nliudzipoLiadali (dalej len,{JoZ") v sirlade s ustanovenim I 12 ods.
3 pism. b) bod 5 zdkona () 41712013 Z. z. o pomoci v hrnotnej nhdzi a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisov (dalej len ,,zdkon o pomoci v hmotnej
nudzl").

CHnok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zdvazok organizbtora zabezpe(,it realizdciu aktivadnej dinnosti
bliZ5ie Specifikovanri v dl6nku IV tejto dohody a'itprava prdv a povinnosti ridastnikov dohody
prizabezpedeni a vykone men5ich obecnych sluZieb pre obec (dalej len ,,aktivadn6 dinnost"')
na fdely vjplaty aktivadn6ho prispevku, ktorj'je urdeny na podporu udrliavania pracovnych
n6vykov UoZ.

EHnoK III
Pr6va a povinnosti fradu
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1. Urad sa zavaztje poskytnit' organizfutorovi fdaje o rJoZ (listinne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ridelu v zmysle
zitkona o pomoci v hmotnej nidzi.

2. lJradje opr5vneny vykon6vat'kontrolu irdasti os6b na aktivadnej dinnosti priamo na mieste
ich vykonu.

CL[nok lV
Priva a povinnosti organizhtora

1. Organizbtor sa zavazuje zabezpedit' aktivadnri dinnost' tak, aby UoZ vykon|vanymi pr6cami
ziskali, tdrL,ali si, prehibili si alebo zvj'Sili si vedomosti, odborn6 zrudnosti, praktick6
skrisenosti a pracovn6 n6vyky, ktor6 by im pomohli zlep5it'podmienky uplatnenia sa na trhu
prdce.

Organizifior sa zavdzuje odovzdat' riradu menny zoznamUoZ do 3 pracor,nych dni od ich
n6stupu na aktivadnir dinnost'.

2. Organizbtor je povinny zabezpedit'vykon6vanie aktivadnej dinnosti v dobe od 01.01.2023
do 30.06.2023 pre najviac l0UoZ pridom rozsah aktivadnej dinnosti pripadajircej na jedn6ho
UoZ je najmenej 64 hodin mesadne a najviac 80 hodin mesadne.

Miesto vykonu aktivadnej dinnosti :

Obec Janik

Druh aktivadnej dinnosti:

A - men5ie obecne sluZby: Al, A2

3. Organizittor sa zavdztje zabezpe(if dodrLiavanie dohodnutych podmienok pri vykone
aktivadnej dinnosti podas cel6ho obdobia trvania dohody.

4. Oryanizhtor plne zodpoved6 za dodrLiavanie denn6ho rozwhu zai,iatku a skondenia vykonu
aktivadnej dinnosti UoZ. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. zadiatok a dhka vykon6vania
aktivadnych d inno sti, je zadefi novand nasledovne :

\Q"n
ufaz\

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do od' do od-do od-do od-do od-do
iasov6 rozpiitit
iv hodindch)

08:00 -
12:00

08:00 -
12:00

C8:00 -
12:00

08:00 -
12:00

C8:00 -
12:00

podet
zaradenrich UoZ 10 10 10 10 10

5. Denn6 dasovd vymedzenie, resp. zadiatok a d%ka vykon6vania aktivadnj'ch dinnosti podl'a
pr edchidzaji.rceho o dseku moZno zmenit',
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobri (zmena trvaj0ca viac ako 30 dni) dohodou irdastnikov

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,
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6.

7.

b) ak sa jedn6 o zmenu kr6tkodobir (zmena trvajfca najviac 30 dni) ozn6menim
organtzdtora tradu v elektronickej podobe.

Organizhtor sa zavazuje predkladat' irradu mesadnir evidenciu doch6dzky UoZ, ktori sa
zridastf,ujri na aktivadnej dinnosti, a to vZdy 1. pracovnf defi kalenddrneho mesiaca
nasledujticeho po mesiaci, zaktor!,evidenciu predkladf. Mesadn6 evidencia doch6dzky
UoZ musi byf podpisan6 Statut6mym org6nom organizdtora alJoZ.

Organizhtor je povinny zabezpe(,it nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej sitn6cie,
nridzov6ho staw alebo vynimodn6ho stavu (d'alej len,,krizov6 situ6cia") ana dalSie
obdobie bezprostredne nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie
v5eobecnychzbsad prevencie azbkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci (d'alej len ,,BOZP") a na vyhidenie rizik a faktorov podmiefiujfcich vznik
pracovnych irazov, chor6b z povolania a inj'ch po5kodeni zdravia z prbce podfa zhkona (,.

12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorSich
predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov vykon6vajricich dinnosti
podmieiujrice vznik n6roku na aktivadnyprispevok podl'a g 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp.
6 zbkona o pomoci v hmotnej nidzi. Organizhtor je povinny zabezpedt v5etky osobn6
ockann6 pracovn6 prostriedky, ktorych pouLivanie vyplyva zplatnychrozhodnuti, opatreni
a usmerneni vydariych Uradom verejndho zdravotnictva Slovenskej republiky z ddvodu
vyhl6senia krizovej situ6cie.

Organizhtorje povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v sflade so z6konom
d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych ridajov aozmene adoplneni niektorych z6konov
v zneni neskor5ich predpisov.

eHnot< v
Trvanie a zhnik dohody

T6to dohoda sa tzatvara na dobu urditri a to od nadobudnutia jej udinnosti do 30.06.2023.

Udastnici dohody sa dohodli, 2e tlfito dohodu je moZn6 preddasne ukondit' dorudenirn
pisomn6ho oznSmenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu fdastnikovi.

Vpripade, ak organizhtor poru5i svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, rirad od
dohody odstripi. Odstripenim fradu od dohody tftto zanikd diom dorudenia ozn6menia o
odstripeni organiz6torovi.

il6nok VI
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmf dopustif, nesmtr schv6lit', ani povolit' Liadne konanie v
stvislosti s dojedn6vanim, tzatvhranim alebo plnenim dohody, ktor6 by spdsobilo, 2e by
ridastnici dohody alebo osoby ovl6dan6 ridastnikmi dohody poru5ili ak6kol'vek platn6
protikorupdn6 v5eobecne zbvdzn| prdvne predpisy. T6to povinnost' sa vztah.lle najm:d na
neopr6vnen6 plnenia, vrbtane urychtovacich platieb (facilitation payments) verejnym
dinitel'om, z6stupcom alebo zamestnancom org6nov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m
verejnych dinitel'ov, z6stupcov alebo zamestnancov org6nov verejnej spr6vy.

8.

2.

-J.

1.

1.
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2.

aJ.

4.

Udastnici dohody sa zavazuju, Ze neponirknu, neposkytnir, ani sa nezayiaLu poskytnirt'
Ziadnemu zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druheho
tdastnika dohody a rovnako neprijmir, ani sa nezaviaLt prijat' od Ziadneho zamestnanca,
z6stupcu alebo tretej strany konajtcej v mene druh6ho ridastnika dohody Liadny dar, ani
inri vyhodu, di peflaZnri alebo int, v srivislosti s dojedn6vanim,tzatvdranim alebo plnenim
dohody.

Udastnici dohody sa zavaztji bezodkladne informovat' druh6ho ridastnika dohody, pokial'
si budir vedomi alebo budir mat' konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedn6vani,
tzatvirani alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vfhoda v sirvislosti s dojedn6vanim, uzatv6ranim alebo
plnenirn dohody je poskytnutj' irdastnikovi dohody alebo z6stupcovi irdastnika dohody v
rozpore s tymto dl6nkom dohody, mOZe irdastnik dohody od dohody odstirpit'.

Cldnok VII
Zixereinfl ustanovenia

T6to dohodaje vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych frad prevezmejeden rovnopis
a organizdtor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovand vLdy E, ak
pr6vny fkon urobeny elektronickj'mi prostriedkami je irdastnikmi dohody podpisanj'
zaru(,enym elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto
pripade dohoda predstavuje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pisomny rovnopis
v listinnej podobe sa nevyhotovuje.

V kaZdom pisomnom styku sf irdastnici dohody povinni wddzat'dislo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomnj,ch a odislovanych
dodatkov k teito dohode, vzbjomne schvSlenj'ch a podpisanych oboma trdastnlkmi dohody
a zverejnenjrch v Centr6lnom registri zmliv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Predch6dzajfcou vetou nie je dotknutd ustanovenie podfa dl. IV ods. 5 pism. b) tejto
dohody. Dodatky k tejto dohode sir jej neoddelitefnou sridasfou.

Llrad a organizdtor sa dohodli, Le oznamovanie pripadnj'ch zmien pri plneni zildnkov
vypljvajfcich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

T6to dohoda nadobirda platnost' dfiom jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' dfiom
nasledujfcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmluv vedenom Uradom vl6dy
S [ovenskej republ iJ<y.

Udinnost' dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 2 dlilnku IV alebo
podl'a odseku 2 a3 ilimku V tejto dohody.

Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sir oprdvneni trito dohodu podpisat', Ze si ju riadne
a ddsledne preditali a sfhlasia s jej obsaho m, fiouzayreli ju v tiesni za n6padne nevyhodnych
podmienok a na znak sirhlasu s jej obsahorn ju vlastnorudne podpisujir.

1.

2.

J.

4,

5,

6.

7.

V pripade, ak sa dohodauzatvdra elektronicky:

4
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,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za organtzdtora:
,,(podpisan6 elektronicky podl'a zSkona d 27212016 Z. z.)"

Ing. Jrilius Begala
5t atut 6rny zitsttp c a or ganizdt o r a

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zairad:
,,(podpisan6 elektronicky podl'a z6kona i..27212016 Z. z.)"
Ing. Michal Michalov, MBA, LL.M, MSc.

riaditel'irradu

V pripade ak sa dohodaneuzatvdra elektronicky:

dia /z tt /pLT Koiice dfia 2 1 -11- 2t27.

LL.M, MSc.
riaditel'tiradu

v zastfPeni
Bc. Erika Rjapo5ov6
ved0ca Aktivadn6ho centra
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