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GYMNAZIUM A SOS TECHNIKY A SLUZIEB

Marku$ovska cesta 4, Spisska Nova Ves 05201

ZMLUVA

o zabezpecleni odborného vycviku Ziakov

V zmysle zakona & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov uzatvaraju:

I. Zmluvné strany

Skola: Gymnazium a Stredna odborna $kola techniky a sluzieb

So sidlom: Marku3ovska cesta 4, 052 01 Spi3ska Nova Ves

1C0: 57069450

DIC: 2122585894

Zastiipena: Ing. Vasil' Kolesar - riaditel $koly

Telefén: 053/446 2923, 446 1390, mobil: 0905 627 150

Kontaktna osoba: PaedDr. Jozef Pavlovsky, zdstupca riaditel’a pre praktické vyucovanie (ZR-
PV), tel.¢.: 0905 327 715

Organizacia: DF SYSTEM, s.r.o.

So sidlom: Jasuschové 24, Kogice, PSC: 040 23

1C0: 482 115 24

DIC: 2120097210

Zastipena: Patrik Andrejciak

Telefon: 0949 235 346

Kontaktna osoba: Patrik Andrejciak

v stilade s ustanoveniami § 4 ods. 2 a § 8 ods. 2 a 4 zdkona ¢&. 61/2015 Z. z. tlto zmluvu o
zabezpeceni odborného vycviku Ziakov.



Il. Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie odborného vycviku Ziakov G a SOSTS utebného
$tudijného odboru: elektromechanik - silnoptidova technika, ro¢nik: treti, v
prevadzkovych priestoroch organizacie v termine od: 6.11.2025 do: 20.6.2026.

2. Udaje o ziakovi:

Priezvisko a meno ziaka: David Bu¢ko, datum nar.: 8.8.2008, trvalé bydlisko: Zavadka
236 PSC: 053 33, trieda: IILB

3. Dennd pracovna doba je 7 hodin vratane polhodinovej prestavky na obed. Zatiatok a
koniec stanovi prislu$§ny pracovnik organizacie.

4, 0dborny vycvik (d'alej len OV) bude vykonavany na organizatnom ttvare pod vedenim
povereného pracovnika. V pripade dohody budi Ziakovi potas vycviku umoznené
kratkodobé exkurzie (stdZe na inych organiza¢nych utvaroch, na ktorych sa dohodne
povereny pracovnik, Ziak a veduci organizacie).

5. Povereny pracovnik zabezpe¢i, aby sa naplii vikonu OV prekryvala s u¢ebnymi osnovami
Ga SOSTS

6. 0dborny vycvik Ziak vykonava bez naroku na odmenu podla § 4 ods. 6 zdkona ¢. 61/2015
Z.z.; ani jedna zo zmluvnych stran si nebude uplatfiovat Ziadne finan¢né naroky za vykon
OV ziaka.

lll. Povinnosti Ziaka
1. Ziak sa najneskér v defi nastupu na odborny vycvik (OV) ziéastni $kolenia BOZP; o jeho
absolvovani bude vyhotoveny pisomny zaznam s jeho podpisom.

2. Ziak sa zavizuje pravidelne zi¢astfiovat’ na praktickom vyuéovani a riadit' sa pokynmi
zamestnavatel'a a povereného pracovnika.

3 Ziak je povinny zachovavat ml¢anlivost o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvie po¢as vykonu
OV a ktoré st povazované za doverné.

4. 7iak je povinny dbat’ na ochranu Zivota, zdravia a majetku organizacie, konat' tak, aby
nedoslo k poskodeniu zariadeni, nastrojov a vybavenia.

5. Ziak je povinny podl'a pokynov $koly stiahnut' si do mobilného zariadenia aplikaciu Fresh
QR a vyuZzivat ju na evidenciu dochadzky potas vykonu odbornej praxe.

6. Ziak je povinny pri prichode na pracovisko a pri jeho odchode zaznamenat' svoju
pritomnost’ naskenovanim QR kédu v aplikacii Fresh QR.

IV. Povinnosti organizacie

1.0rganizacia zabezpeti najneskdr v deii nastupu Ziaka na OV $kolenie BOZP; o jeho
vykonani bude vyhotoveny pisomny zaznam.

2. Organizacia umozni Ziakovi potas vykonu OV vstup do potrebnych objektov organizacie.
3. Organizacia zabezpeti Ziakovi pre vykon OV vhodné pracovné podmienky.

4. Organizacia zabezpe¢i na konci mesiaca evidenciu dochadzky Ziaka na pracovisku a
ohodnoti ho zndmkou na predpisanom tlative (Osobny list Ziaka). Tento dokument
podpisom potvrdi zodpovedny pracovnik a Ziak ho odovzda triednemu utitel'ovi do troch
dni nasledujiceho mesiaca.

5. Na pracovisku sa Ziak povaZuje na u¢ely BOZP a ochrany zdravia pri praci za
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zamestnanca podla osobitnych predpisov a je povinny re§pektovat’ pokyny organizacie.

6. Organizacia oznami ZR-PV kazdé poru$enie discipliny Ziaka alebo priestupky (netcast
na praxi dva po sebe idtice dni, nevhodné spravanie a pod.).

7. 0rganizicia je povinna uvol'nit Ziaka z OV pri akciach organizovanych $kolou.

8. Organizicia je povinna predlozit na poziadanie pedagogického pracovnika $koly doklady
stvisiace s OV a umoznit kontrolu dodrziavania podmienok.

9. Organizacia je povinna umoznit Ziakovi evidenciu dochadzky prostrednictvom aplikacie
Fresh QR tym, Ze zabezpeci vidite'né a dostupné umiestnenie prislusného QR kddu na
pracovisku.

V. Povinnosti $koly G a SOSTS

1. G a SOSTS je povinn4 véas informovat Ziaka o termine nastupu na OV a o poverenom
pracovnikovi organizacie.

2. G a SOSTS je povinna pred podpisom zmluvy poskytnit vietky idaje a nevyhnutné
informacie potrebné na jej uzavretie.

3. G a SOSTS je opravnena vykonavat kontrolu svojich Ziakov poéas OV.

4. Skola si vyhradzuje pravo v pripade potreby %iaka z organiza¢nych alebo vychovno-
vzdelavacich dévodov odvolat z odborného vycviku.

VI. Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva sa stava platnou a i¢innou podpisom oboch zmluvnych stran.

2. Zmluvu mozno vypovedat pisomne zo zavazného dévodu. Vypovedna lehota je 3 dni a
zatina plynat ditom nasledujicim po doruéeni vypovede druhej strane.

3. Tdto zmluvu moZno menit’ a dopliiat’ len pisomnou dohodou oboch stran.

4. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, po jednom pre kazdu zo stran.

5. Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itt.

6. Zastupcovia stran prehlasuju, Ze si zmluvu pozorne precitali a stihlasia s jej obsahom.

Prilohy tejto zmluvy:
- Fresh QR kédy
- Tematicky plan

V SpiSskej Novej Vsi, dita 6.11.2025
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