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uzatvor

1. U

DOHOD A ¢. 22/31/012/65
end podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, zdkona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej

nydzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. .

(dalej len ,,dohoda®)

ad prace, socialnych veci a rodiny Rimavska Sobota

Sililo: Cerenéianska 18, 979 01 Rimavska Sobota

Vmene ktorého kona: Mgr. Dusan Smidt, Riaditel’ Gradu
1JO: 30794536
(dalej lerf,,arad*)
a
2. Opec, rozpoctova organizacia, ktorej zriad’ovatel'om je obec, alebo prispevkova
offganizicia, ktorej zriad’ovatelom je obec, resp. organizitor dobrovol’nickej

¢ipnosti

Obpec Hostice
Sifllo: Hlavna 158, 980 04 Hostice

v
I
- (dalej len

ene ktorého kond: Mgr. FrantiSek Récz, starosta
: 00318761
»organizator®)

(urad a offganizator d’alej spolu ako aj ,,ic¢astnici dohody “)

Ucelom Y

Clanok I
Preambula

zatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domacnosti, ktori su vedeni v

alebo o ppmoc v hmotnej niidzi poziadali (d’alej len ,,U0Z*) v stilade s ustanovenim § 12 ods.

3 pism.
niektoryc
nudzi®).

evidenci}.;chédzaéov 0 zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi

bod 5, zékona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni
h zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o pomoci v hmotnej

Clanok IT
Predmet dohody

tejto dohody je zavdzok organizatora zabezpecit' realizaciu aktivacnej Cinnosti

Predmet
bliz8ie §1§}Ziﬁkovarm’1 v ¢lanku TV tejto dohody a Gprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody

pri zabez
na ucely
navykov

eceni a vykone menSich obecnych sluzieb pre obec (d’alej len ,,aktivaéna ¢innost™)
yyplaty aktivacného prispevku, ktory je uréeny na podporu udrziavania pracovnych
JoZ.




1.

. Denné

Urad

Clénok ITI
Prava a povinnosti iradu

da zavizuje poskytnit' organizatorovi idaje o UoZ listinne alebo elektronicky, v

rozsahfi nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ucelu v zmysle

zékond o pomoci v hmotnej ntidzi.

Urad jeJopravneny vykonévat' kontrolu ¢asti 0s6b na aktivagnej ¢innosti priamo na mieste
ich vykibnu.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

. Organifator sa zavizuje zabezpedit' aktivatna Einnost’ tak, aby UoZ vykonavanymi pracami

ziskali, udrzali si, prehibili si alebo zvysili si vedomosti, odborné zru¢nosti, prakticke

skasen
prace.

¢sti a pracovné navyky, ktoré by im pomohli zlepsit' podmienky uplatnenia sa na trhu

Organilator sa zavizuje odovzdat tradu menny zoznam UoZ do 3 pracovnych dni od ich
nastupy na aktiva¢nt ¢innost’.

do 30.
jednéh

. Organifétor je povinny zabezpe€it vykondvanie aktivadnej ¢innosti v dobe od 01.01.2023

6.2023 pre najviac 120 UoZ pri€om rozsah aktivacnej Cinnosti pripadajucej na
UoZ je najmenej 64 hodin mesa¢ne a najviac 80 hodin mesacne.

Miestofvykonu aktivacnej ¢innosti :

Katast#alne Gzemie obce Hostice

Druh

tivacnej ¢innosti:

A — mdnSie obecné sluzby,

aktiva

aktiva
aktiva
Podrla

: Organiétor sa zavizuje zabezpelit dodrziavanie dohodnutych podmienok pri vykone

ej ¢innosti pocas celého obdobia trvania dohody.

ej ¢innosti UoZ. Denné asové vymedzenie resp. zaCiatok a dlzka vykonavania
ych ¢innosti, je zadefinované nasledovne:
Henného ¢asového vymedzenia, ktoré je prilohou ziadosti.

4 Organiétor plne zodpovedd za dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a skoncenia vykonu

Gasové vymedzenie, resp. zaciatok a dlzka vykonavania aktivacnych ¢innosti podla

predchfidzajiiceho odseku mozno zmenit,
a) aM sa jedna o zmenu dlhodobu (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou ucastnikov
ddhody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,

b) a
0

sa jednd o zmenu kratkodobli (zmena trvajica najviac 30 dni) oznamenim
anizatora tradu v elektronickej podobe.




6. Organifator sa zavizuje predkladat’ Giradu mesaéni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zﬁéastr‘tljﬁ na aktivaénej Cinnosti, a to vidy 1. pracovny den kalenddrneho mesiaca
nasledfijuceho po mesiaci, za ktory evidenciu predklad4. Mesa¢na evidencia dochadzky

UoZ mpisi byt podpisana §tatutarnym organom organizatora a UoZ.

7. Organifator je povinny zabezpelit' nielen v Case vyhlasenia mimoriadnej situdcie,
nidzoygho stavu alebo vynimoc¢ného stavu (dalej len ,krizova situdcia®) a na dalSie
obdobif bezprostredne nasledujuce po skoneni krizovej situdcie, dodrziavanie
vieobefnych zasad prevencie a zdkladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravid pri praci (d’alej len ,,BOZP*) a na vyli&enie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik
pracovfpiych Grazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podla zékona ¢.
124/20p6 Z. z. 0 BOZP ao zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpifov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejndho zdravotnictva Slovenskej republiky pre oblanov vykondvajucich ¢innosti
podmidiujice vznik ndroku na aktivaény prispevok podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp.
6 zékdha o pomoci v hmotnej nidzi. Organizator je povinny zabezpecit' vSetky osobné
ochranhé pracovné prostriedky, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni
a usmdrneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu
vyhlasgnia krizovej situacie.

8. Organggator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zdkonom
¢. 18/4018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v znenf neskorSich predpisov.

Clanok V
Trvanie a zanik dohody

1. Tato dohoda sa uzatvéara na dobu uréitd a to od nadobudnutia jej G¢innosti do 30.06.2023.

2. Ucasthici dohody sa dohodli, Zze tito dohodu je mozné predCasne ukonCit’ dorucenim
pisonfného oznidmenia o jej predéasnom ukonceni druhému tcastnikovi.

3. 'V priflade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, urad od
dohody odstpi. Odstipenim tradu od dohody tato zanikd diiom dorucenia oznamenia o
odstupeni organizatorovi.

Clanok VI
Osobitné protikorupéné ustanovenia

1. Utasthici dohody sa nesmu dopustit, nesma schvalit, ani povolit' Ziadne konanie v
savisksti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody, ktoré by sposobilo, Ze by
tcastyjici dohody alebo osoby ovladané ucastnikmi dohody porusili akékol'vek platné
protijorupéné vieobecne zavazné pravne predpisy. Tato povinnost’ sa vztahuje najmé na
neoptfivnené plnenia, vratane urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym
Sinitefom, zastupcom alebo zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobam
verejifych Cinitelov, zastupcov alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

2. Ugasthici dohody sa zavdzuju, Ze nepontknu, neposkytnd, ani sa nezaviazu poskytnat
Ziadnfmu zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajucej v mene druhého
Udasthika dohody a rovnako neprijmu, ani sa nezaviazu prijat’ od ziadneho zamestnanca,




zastucu alebo tretej strany konajucej v mene druhého ucastnika dohody Ziadny dar, ani
int vihodu, & pefiaznd alebo ind, v sivislosti s dojednédvanim, uzatvaranim alebo plnenim
dohoiy.

3 Uéairici dohody sa zavizuji bezodkladne informovat’ druhého ticastnika dohody, pokial
si buflu vedomi alebo budi mat konkrétne podozrenie na korupciu pri dojedndvani,
uzatviirani alebo pri plneni tejto dohody.

4.V pripade, ze akykol'vek dar alebo vyhoda v sivislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo
plnerfim dohody je poskytnuty uastnikovi dohody alebo zastupcovi G€astnika dohody v
rozp]re s tymto ¢lankom dohody, mdze ucastnik dohody od dohody odstupit’.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

a orgdnizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy aj, ak
pravny Gikon urobeny elektronickymi prostriedkami je ucastnikmi dohody podpisany
zaruégnym elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pe€atou. V takomto
pripage dohoda predstavuje pisomny original v elektronickej podobe a pisomny rovnopis
v listihnej podobe sa nevyhotovuje.

1. Tato {:)hoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad prevezme jeden rovnopis

2. V kazdom pisomnom styku st G&astnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych a podpisanych oboma tc¢astnikmi dohody
a zvefejnenych v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchadzajiicou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla ¢l IV ods. 5 pism. b) tejto
dohody. Dodatky k tejto dohode su jej neoddelitelnou stcastou.

3. ZmerlE a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a ocislovanych

4. Uradfa organizator sa dohodli, Ze¢ oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplsfvajucich z tejto dohody bude prebiehat elektronicky.

5. Tato llohoda nadobuida platnost” diiom jej podpisania G¢astnikmi dohody a G¢innost’ diiom
naslequjiucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady
Slovehskej republiky.

6. Uéinjost’ dohody skon& uplynutim doby uvedenej v odseku 2 clanku IV alebo
podl'd odseku 2 a 3 ¢lanku V tejto dohody.

a dosfedne pregditali a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za ndpadne nevyhodnych

7 Uéas‘l;ici dohody vyhlasuju, Zze s opravneni tato dohodu podpisat, Ze si ju riadne
podr

enok a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V pripadg, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,(ditum v elektronickom podpise)* ,(datum v elektronickom podpise)*




Za organizatora: Zaurad:
»(podpisandlelektronicky podla zékona &. 272/2016 Z. z.)“ »(podpisané elektronicky podla zékona &. 272/2016 Z. z.)*
Mgr. FrantiSek Racz Mgr. Dusan Smidt

Stajutarny zastupca organizatora Riaditel’ uradu

V pripade pk sa dohoda neuzatvara elektronicky:

f 4a %me s ]
Rimavska $obota dna C/ / 72 92//02 Y Rimavska Sobota  dfa 07- 1. m

A EC HOSTICE Urad préce, socidlnych veci a rodiny
X}D Oﬁo 04 Ngsnce e ﬁ7
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Mgr. Frantlsek Racﬁ\ “ Mgr. Dusan idt
Statftarny zastubca organizatora Riaditel’ urad




