
z ML U V A i. 03-U2025]6{PV
o poskytovani praktick6ho vyuiovania Ziakom

v Skolskom roku 202512026

(d'alej len,,zmluv a'')

uzafrorend vsrilade so ziikonom f,.24512008 Z. z. oqichove avzdel|vani (Skolskf zdkon) aozmene

a doplneni niektoqfch zirkonov y zneni neskorSich predpisov, vyhlS5ky i,. 28212009 Z. z. o strednllich

Skol6ch v zneni neskor5ich predpisov a zhkona (,. 611 2015 Z. z. o odbornom vzdelixani apriprave

a o zmene a doplneni niekto4fch z6konov v zneni neskor5fch predpisov medzi nasledovnlimi zmluvnlimi

stranami:
(dalej len ,,zmluvaoo)

L
Zmluvn6 strany

Srolat
N6zov: Spojenf Skola Kollirova 17, Seiovce

Sidlo: Kolliirova 17, Sedovce

Zastlpeny: PaedDr. Michaela Stundov6 MBA., riaditel'ka Skoly

rCO: 35 568 356

DId: 5K2022060238

Bankov6 spojenie: St6tnapokladnica

IBAN: SK3281800000007000226546

Kontaktn6 osoba: Ing. Jaroslav Ihnacik, PhD.

Tel.: 056 67113810

E-mail: jaroslav.ihnacik@gdusecovce.sk

Web: gdusecovce.edupage.org

(d alej len ,,S5")

a

ZAMESTNAVATBT:
N6zov:

Sidlo:

Zasttryeny:
rdo:
DIi:
Bankov6 spojenie:

iislo ridtu (IBAN):
Kontaktn6 osoba:

Tel.:
E-mail:

TATRAVACONT<1, a.s.

Stef6nikove 887153,058 0l Poprad

PhDr. Dagmar Matri5ov6, riaditefka URI:Z
31699847

sK2020514496

TATRABANKA, a.s.

sK30 1100 0000 002920380711
Mgr. Anna Hnid'ilkovii
+421 908 676 806

anna. hni dak ov a@tatr av agonka. sk

(d alej len ,,zamestndvatel'oo)
(SS a zamestniivatel'd'alej spolu aj ako,,zmluvn6 strany" alebo jednotlivo,,zmluvn6strana")
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II.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je riprava prdv apovinnosti zmluvnlich str6n pri zabezpedovanl praktick6ho

vyudovania iliakov Skoly, ktorfch menn;f zoznam je uvedeny v prilohe d. I k tejto zmluve v Studijnlfch

odboroch: 2413 Kmechanik strojov azariadeni a2426 Kprogram6tor obr5bacich azvitracich strojov

azariadeni (d'alej len,,Studijn1i odbor") na pracovisku zamestn6vatel'a: prev6dzka TrebiSov, kpt. N6lepku

2561147, 075 01 Trebi5ov

IIr.
Forma praktick6ho vyuEovania

Praktickd vyudovanie Ziakov Skoly sa bude vykon6vat'formou odbom6ho qicviku najmd podlia podmienok

stanoven;ich v zdkone t,._6112015 Z. z. o odbomom vzdelfvani a priprave v zneni neskor5ich predpisov.

L

rv.
Ciel' praktick6ho vyuiovania

Ciellom odborn6ho qicviku je sprostredkovat" Ziakovi praktick6 skrisenosti a sp6soby pr6ce, ktor6 sa

uplatf,ujri v organizilci6ch, podnietit uLiaka aktivny azodpovednlf pristup kpr6ci astimulovat'proces
jeho identifik6cie s profesiou. VykonSvanie odbom6ho qicviku u zamestniivatela je v srilade s obsahom

Studijn6ho odboru podl'a prevSdzkoqich moZnosti azamerania spolupracujricej organizdcie - zmluvnej

strany avychddza zpoLiadavky upevilovania odborn;.ich vedomost( a praktickych zrudnosti

vyplyvajricich z profilu absolventa ziskanychv priebehu eduk6cie a to najmii v oblasti:

- sfstruZeniaafrdzovania dielcov na CNC obr6bacich zariadeniach podlia pracovnlfch postupov

a vnf troo rgan izadny ch predp i sov zame stndv ate l' a a p o d lia j eho p okynov.

Odborny qicvik dopiila odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick6 poznanie pracovn6ho prostredia

a podmienok, v ktorlfch m6Zu po absolvovanf Stridia pracovat'.

v.
d asovf ha rmonogra m odborn6ho vycviku a j eho or ganizicia

l. Ziaci Skoly budri podas odborn6ho qicviku vykon6vat' dinnosti, ktor6 srivisia s osnovami a programom

Studijn6ho odboru.

2. Vyudovanie v podmienkach odborn6ho vycviku zadinav termine:

od: 29.09.2025 do: 30.06.2026

3. Ziacibudiodbomli vycvik vykon6vat' v rozsahu uvedenom v prilohe (,.2 tejto zmluvy.

4. Odbomf vycvik bude prebiehat' v rozsahu predpisandho podtu hodin v danom Studijnom odbore

v pracovn;ich diloch s qinimkou dni pracovn6ho vol'na, pracovndho pokoja, Skolskfch prindnin

a v diloch riaditel'sk6ho vol'na urdenych riaditel'kou Skoly.

5. Zamestnilatel zabezpeduje odbornf vycvik pre Ziakov Skoly, ktorych mennli zoznam je uvedenli

v prilohe d. I tejto zmluvy pod vedenim in5truktora zamestnilatel'a a majstra odbornej qichovy Skoly,

ktonich podet a menn;i zoznam je uveden;f v prilohe d. I k tejto zmluve.

2.
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VI.
Sp6sob riiasti in5truktora na hodnotenf a klasifikfcii Ziaka

1. In5truktor poskytuje majstrovi odbornej qichovy informiicie o dinnosti, ktor6 Liaci podas

praktick6ho vyrdovania u zamestn5vatel'a vykoniivajri, o spr6vani Liakov a podiel'a sa na hodnotenf

asamotnej klasifik6cii Liakov. In5truktor schval'uje apodpisuje mesadnf vykaz o praktickom

vyudovani Liaka,ktory si vedie Ziak, ktor6ho vzor je uvedenli vprilohe t,.2 ktejto zmluve vZdy

k posledn6mu dfiu prislu5n6ho kalend6rneho mesiaca.

vI
Hmotn6 a finanin6 zabezpeienie Liaka

Zamestndvatel zabezpeli na svoje nriklady osobn6 ochrann6 prostriedky, hygienick6 a distiace

prostriedky pre Ziakov podas odbomdho vycviku.
Zamestndvatel zabezpedi stravu pre Ziakov podas odborn6ho vycviku vo forme jedn6ho stravn6ho

listka v sume 3,99 EUR a to za kaLdy odpracovan;i defl Ziakom u zamestnSvatela ato v pripade

odpracovaniaviac ako 4 hod./l deil.

Zmhtvne strany sa dohodli, Le Ziak na praktickom vyudovani bude pre zamestndvatela vykon5vat'

cvidnri pr6cu.

V pripade, ak Liak bude na praktickom vyudovani okrem cvidnej pr6ce vykonixat na prikaz alebo

podl'a pokynov in5truktora aj produktivnu pr6cu, zamestnhvatel' poskytne Liakovi odmenu za

produktivnu pr5cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kahdi hodinu vykonanej

produktivnej pr6ce Liaka vo vy5ke 2,70 EUNbntttol3. ro( a2,90 EUR/brutto/4 . rod.. Zamestndvatet

je opr6vnenlf odmenu za produktivnu pr6cu primerane zniZif pri nekvalitne odvedenej pr6ci Studenta

a/alebo nevhodnom sprSvani Ziaka. Odmena za produktivnu pr6cu sauhrddza na bankoqf tdetLiaka
alebo jeho zrikonn6ho zhstlpcu, v pripade ak LiaVzdkonnlf z6stupca nemd bankovy udet, oznflmi

tfto skutodnost' zamestn6vatel'ovi.

vrII.
Podmienky pre priebeh odborn6ho vycviku

1. Zamestnfvatel' sa zavizuje najmii:
a) zabezpedit', aby priestory/pracovisko, kde sa bude praktickd vyudovanie vykon6vat', pracovn6

a hygienick6 podmienky a prostriedky boli v srilade so v5eobecne zix'dznymi pr6vnymi

predpismi platnymi a ridinn;imi v Slovenskej republike,

b) dodrZiavat' ustanovenia Zbkonnika priice, ktor6 upravujri bezpednost' a ochranu zdravia pri
pr5ci, pracovnd podmienky Zien a mladistqich a d al5ie predpisy o bezpednosti a ochrane

zdravia pri pr5ci,

c) poskytnrit' Liakom osobn6 ochrann6 prostriedky nevyhnutn6 kr4ikonu praktickdho vyudovania

u zamestndvateta,

d) v prvy deil praktickdho vyudovania, pred samotnyim zadatim praktick6ho vyudovania na svojich

pracoviskiich, preukdzatel'nym sp6sobom obozn6mit' Ziakov s predpismi o bezpednosti priice

a ochrany zdravia pri pr6ci, poLiamej ochrany a ochrany Zivotn6ho prostredia v srilade

s predpismi zamestndvatel'a a platnlimi pr6vnymi predpismi,

e) viest' samostatnri evidenciu o doch6dzke Ziakov na praktickom vyudovan( prostrednictvom

svojho doch6dzkov6ho syst6mu,

0 bezodkladne informovat' Skolu o v5etklich skutodnostiach srivisiacich s vykonom praktick6ho

vyudovania. Trito informadnri povinnost' plni prostrednictvom pedagogick6ho zamestnanca

Skoly uveden6ho v prilohe d. I tejto zmluvy,

1.

2.

J.

4.
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g) UmoZnit' vstup pedagogick6mu zamestnancovi Skoly uveden6ho v prilohe d. 1 tejto zmluvy na

miesto vykonu praktick6ho vyudovania za :(udelom dohl'adu nad dodrZiavanim podmienok

qichovno-vzdel6vacieho procesu Ziaka,

h) Na z5klade vyLiadania Skoly vypracovat' n6vrh hodnotenia Liaka na odbomom vycviktt za

prisluin6 klasifi kadnd obdobie.

2. Skoh sa zav'dzujez

a) zabezpedil ridast'Ziakov na praktickom vyudovani,

b) zamestndvatel'ovi poskytnrit' sridinnost' a spoluprilcu pri odbomom qicviku Ziakov a ich

hodnoteni,

c) viest'riadnu dochridzku a evidenciu Ziakov na praktickom vyudovani,

d) zabezpedit v spolupriici so zamestn6vatel'om odstrrinenie nedostatkov zistenlich pri vykon5vani

odbomdho qfcviku Ziakov a vyvodit' opatrenia na ich odstr6nenie,

e) informovat' zamestndvatel'a o v5etkych ddleZilich skutodnostiach srivisiacich s qfchovno-

vzdelilvacim procesom Ziaka prostrednictvom pedagogick6ho pracovnika Skoly uveden6ho

v prilohe d. I tejto zmluvy,

0 preukilzatetnym spdsobom poudit' Ziakov o ich povinnostiach podas vykonu praktick6ho

vyudovania, opoLiadavkdch na dinnost', ktoni budti vykon6vat'podas odborn6ho qfcviku

u zamestn6vatel'a.

3. Ziaci stfi povinni najmli:
a) dodrLiavat dasovy harmonogram praktick6ho vyudovania ako aj pracovnli reZim podas

praktick6ho vyudovania na pracovisku zamestn6vatel'a a plnit' povinnosti vypllfvajfice

z obsahovej n6plne odbom6ho vycviku, o kto4ich je povinnii ich poudit'Skola,

b) dodrLiavaf na pracovisku zamestnSvatel'a predpisy o bezpednosti pr6ce a ochrany zdravia pi
prdci, poLiamej ochrany a ochrany Zivotndho prostredia,

c) dodrZiavat podas praktick6ho vyudovania pracovn;i poriadok a ind vnftroorganizadnd predpisy

a technologick6 postupy zamestnixatel'a, s ktoqim boli obozn6meni,

d) riadit' sa a plnit' podas praktick6ho vyudovania prikazy, pokyny a nariadenia in5truktora

a majstra odbomej qfchovy,

e) podas praktick6ho vyudovania byt' primerane obledenlf apouLival vletky ochrann6 prostriedky

a pom6cky podl'a poZiadaviek zamestnhvatela a podta pokynov in5truktora,

D ospravedlflovat'svoju nepritomnost'na praktickom vyudovani in5truktorovi a majstrovi odbornej

qfchovy,
g) predloZit' in5truktorovi na schv6lenie apodpis mesadny vykaz o praktickom vyudovani Ziaka

podta dl. VI bodu I tejto zmluvy a prilohy d. 3 k tejto zmluve.

IX.
Trvanie a zinikzmluvy

1. T6to zmlttvasa:uzatvdrana dobu urditri a to na Skolskf rok202512026.

2. Zmhtvnd strany m6Zu pred uplynutim doby, na ktoru bola t6to zmluva uza$orenil, trito zmluvu

ukondit':
a) na zdklade vzbjomnei pisomnej dohody,

b) pisomnou qipoved'ou ktorejkol'vek zmluvnej strany preukdzatelne dorudenou druhej

zmluvnej strane s vypovednou lehotou jeden mesiac.
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x.
Osobitn6 a zflvere(n6 ustanovenia

1. Liaci, majster odbornej qfchovy, poverenf pedagogicklf pracovnik Skoly uvedeni v prflohe d. 1, ako

aj ini zamestnanci Skoly, ktori podas trvania tejto zmluvy budri mat povolenlf vstup

k zamestn5vatel'ovi sri povinni zachovat mldanlivost' o vSetklfch skutodnostiach, s ktoqimi sa

oboznrimili v r6mci svojej ridasti u zamestnivateta ana praktickom vyudovanf v priestoroch

zamestnbvatelia, a ktoq.ich prezradenie by mohlo spdsobit' zamestndvatel'ovi Skodu. Skutodnost'ami,

o ktorych je potrebn6 zachovilat mldanlivost' apovalrlu sa za ddvern6 sa rozumejf ak6kol'vek

inform6cie tykajrice sa podnikatel'skej dinnosti, qfrobkov, technol6gii a procesov, priivnych,

person6lnych, ekonomicklich, finandnlich, mzdoqich skutodnosti zamestndvatefa, zitkaznikov

zamestn|vatel'a, ponfik, plSnov a aklfchkol'vek inlich skutodnosti tykajricich sa zamestn6vatel'a.

O v5etkych lichto skutodnostiachje Skola povinnd osoby podl'a prvej vety riadne poudit'.

2. Pr6vne vztahy, ktor6 nie sri qislovne upravend touto zmluvou sa riadia prislu5nlfmi pr6vnymi

predpismi, najmii zdkona (,. 4011964 Zb. obdianskeho ziikonnika v zneni neskorSich predpisov,

zdkona(,.6112015 Z. z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov

v zneni neskor5ich predpisov, Skolsklim z6konom a vyhl65kou Ministerstva Skolstva, v5iskumu,

vyvoja a mlildeLe SR d. 65/201 5 Z. z. o strednli ch 5ko16ch.

3. Zmluvnd strany prehlasujri, Le uzatviraji tfito zmluvu slobodne av6Lne ana ddkaz svojho srihlasu

sjej obsahom pripdjajf svoje vlastnorudn6 podpisy.

4. Zmeny a doplnenie tejto zmluvy je moZn6 vykonat' pisomnfm dodatkom len na zitklade vzdjomnej

dohody zmluvnfch str6n.

5. T6to zmluva nadobrida platnost'a ridinnost'dilom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

6. Tdto zmltvaje lyhotovenS vtroch (3) vyhotoveniach, zktorych kaLdd zmluvnii strana dostane

jedno (1) vyhotovenie ajedno (l) vyhotovenie dostane zriad'ovatel' Skoly.

7. Prilohy:
Priloha d. I Menny zoznann Ziakov 202512026

Priloha d. 2 Mesadnli vykaz o praktickom vyudovani

V Sedovciach, dfia .....4'f ..?9.?.{.... V Poprade dna .... !;3....?P..?.{...


