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Dodatok číslo 2 

k Zamestnávateľskej zmluve číslo 100002733 

doplnková dôchodková spoločnosť (obchodné meno): STABILITA, d.d.s., a.s. 
v zastúpení: NI Jozef Salaj, predseda predstavenstva 

Ing. Viliam Markócsy člen predstavenstva 
sídlo: Žriedlová 13, 040 01 Košice 
Ičo: 36718 556 
IBAN: RO ——v——— — 
(ďalej aj „účet nepriradených platieb“) 
názov depozitára: Slovenská sporiteľňa, a.s. 

zapísaná: Obchodný register Mestského súdu Košice, Oddiel: Sa, Vložka číslo: 1407/7 
(v ďalšom texte len “spoločnosť“) 
a 
zamestnávateľ (obchodné meno spoločnosti): Krajské centrum sociálnych služieb ZEMPLÍN 
zastúpený: PaedDr. Štefan Čarný, riaditeľ 
sídlo: Jilemnického 1707/1, 075 01 Trebišov 
IČO: 00 035 777 
číslo účtu: m—€—— 
zapísaný: v zmysle Zriaďovacej listiny číslo 01345/2025/O0SV-55278 vydanej 1.1.2026 KSK 

(v ďalšom texte len" zamestnávateľ “) 

Zmluvné strany sú oboznámené, že na základe Zriaďovacej listiny číslo 01345/2025/0SV-55278 vydanej 
1.1.2026 KSK sa mení názov rozpočtovej organizácie LUMEN na Krajské centrum sociálnych služieb 
ZEMPLÍN. Zriaďovacou listinou číslo 01345/2025/0SV-55278 vydanou 1.1.2026 KSK došlo k 31. decembru 
2025 k zániku štyroch rozpočtových organizácií ANIMA, HARMONIA, LIDYVINA, ONDAVA a s účinnosťou od 
1. januára 2026 k ich zlúčeniu s ich právnym nástupcom, ktorým sa s účinnosťou od 1. januára 2026 stáva 
rozpočtová organizácia Krajské centrum sociálnych služieb ZEMPLÍN. 

Na základe uvedených skutočností sa Zmluvné strany dohodli na znení Dodatku číslo 2 k Zamestnávateľskej 
zmluve číslo 100002733 (v ďalšom texte Dodatok č.2) nasledovne: 

Článok |. 

. Článok IV. Zamestnávateľskej zmluvy č. 100002733 sa mení nasledovne: 

Článok IV. 
Rozpis príspevkov hromadných platieb 

Rozpis príspevkov hromadných platieb (ďalej len „rozpis“) zasiela zamestnávateľ pravidelne 
mesačne, pred uskutočnením hromadnej platby, najneskôr-v posledný deň kalendárneho mesiaca 
za predchádzajúci mesiac, prostredníctvom webovej aplikácie STABILITA —: Portál (ďalej len 
„aplikácia“), v požadovanej štruktúre a spôsobom uvedeným v používateľských príručkách. Aplikácia 
je prístupná prostredníctvom webovej stránky wwaw.stabilíta.sk a používateľské príručky sú pre. 
zamestnávateľov prístupné priamo v aplikácii 
Oprávnenej osobe za zamestnávateľa bude po doručení podpísanej zamestnávateľskej zmluvy, 
vygenerovaný prístup do aplikácie. Oprávnená osoba sa prihlasuje do aplikácie. s pridelenými 
bezpečnostnými prvkami — Prihlasovacím menom a Heslom, ktoré. jej: budú Zaslané na e-mailovú 
alebo poštovú adresu. To isté platí aj pri zmene oprávnenej osoby. 
Zamestnávateľ spracuje rozpis v požadovanej štruktúre a formáte xml, txt alebo manuálne vytvorí 

rozpis priamo v aplikácii 
Požadovaná štruktúra súboru pre rozpis je popísaná v technickej príručke priamo V aplikácii. 
Spôsob vyplnenia a uloženia webového formulára je definovaný v používateľskej príručke. 
Zamestnávateľom uvádzané údaje vrozpise budú spôločnosťou považované za. správne: 
Spoločnosť považuje rozpis v stave „akceptovaný“ za záväzný doklad, na základe ktorého sa
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pripisujú príspevky na osobné účty účastníkov. V prípade chýbajúceho rozpisu, rozpisu v stave 

chybný alebo prijatý-neodoslaný nie je možné priradiť prispevky na osobné účty účastníkov. 

Zamestnávateľ zodpovedá za obsah zaslaného rozpisu. V prípade uvedenia chybných a 

nepravdivých údajov zamestnávateľ zodpovedá za škodu, ktorá tým vznikne. 

V prípade zistenia chyby vrozpise, aplikácia alebo oprávnená osoba za spoločnosť vyzve 

zamestnávateľa na opravu. Zamestnávateľ je povinný odstrániť nedostatky v rozpise tak, aby rozpis 

nadobudol stav „odoslaný 

2. Článok V. Zamestnávateľskej zmluvy č. 100002733 sa mení nasledovne 

Článok V. 
Spôsob platenia a odvádzania príspevkov 

1. Zamestnávateľ sa zaväzuje pravidelne mesačne platiť a odvádzať zamestnávateľský príspevok za 

svojich zamestnancov, ktorí sú účastníkmi dds, vždy k dátumu výplaty miezd, najneskôr v posledný 
deň kalendárneho mesiaca za predchádzajúci mesiac, bezhotovostným prevodom na účet 
nepriradených platieb zriadený u jej depozitára, pokiaľ v tejto zmluve nie je dohodnuté inak. 

2 Zamestnávateľ je povinný zasielať zamestnávateľské príspevky za všetkých účastníkov sporenia, 
v súlade s odoslaným rozpisom. 

Popis platby pre spoločnosť, ktorý obsahuje zamestnávateľské a účastnícke príspevky 

konštantný symbol -- 
variabilný symbol 
z účtu IBAN zamestnávateľa ZOO OOO O o—— 
na účet IBAN spoločnosti RR PON ROJ EO AO RON 
Zamestnávateľ sa zaväzuje prostredníctvom svojich prevádzok pravidelne mesačne platiť a odvádzať 
zamestnávateľský príspevok za svojich zamestnancov, ktorí sú účastníkmi dds, vždy k dátumu výplaty 
miezd, najneskôr v posledný deň kalendárneho mesiaca za predchádzajúci mesiac, bezhotovostným 
prevodom na účet nepriradených platieb zriadený u jej depozitára, pokiaľ v tejto zmluve nie je 
dohodnuté inak. Zamestnávateľ je povinný zasielať zamestnávateľské príspevky za všetkých 

účastníkov sporenia, v súlade s odoslaným rozpisom. 
Popis platby pre jednotlivé prevádzky, ktorý obsahuje zamestnávateľské a účastnícke príspevky 

a) ANIMA — prevádzka so sídlom Andreja Kmeťa 1362/2, 071 01 Michalovce 
IBAN: RE — 
Variabilný symbol: NM 
Osoby za zamestnávateľa oprávnené zasielať rozpis príspevkov: 
Meno a priezvisko: jm. mamu 0 
Tel. Číslo: mmm 

Em  mn 
) HARMONIA — prevádzka so sídlom Námestie Alexandra Dubčeka 270/2, 072 22 Strážske 

O 
Variabilný symbol: Nm 
Osoby za zamestnávateľa oprávnené zasielať rozpis príspevkov 
Meno a priezvisko: mmm mmm 
Tel. Číslo: mmm 

O- m |: Rm 
c) LIDWINA — prevádzka so sídlom Mládeže 14/1, 072.22 Strážske 

IBAN R— 
Variabilný symbol: Ne 
Osoby za zamestnávateľa oprávnené zasielať rozpis príspevkov: 
Meno a priezvisko: MN mm 
Tel. číslo: mmm 

e-m: mmm 
) ONDAVA — prevádzka so sídlom Rakovec nad Ondavou 45, 072 03 Rakovec nad Ondavou 
IBAN RE —— 
Variabilný symbol: Nem 
Osoby za zamestnávateľa oprávnené zasielať rozpis HY 
Meno a priezvisko: 937. Rm: 
Tel. číslo: mmm
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Zmluvné strany sa dohodli, že obdobie od vzniku právneho vzťahu, na základe ktorého je fyzická 
osoba zamestnancom, počas ktorého zamestnávateľ nie je povinný platiť zamestnávateľský príspevok 
(ďalej aj "čakacie obdobie") je pre účely tejto zmluvy dohodnuté tak, ako ho zamestnávateľ rozsahu 
ustanovenom zákonom dohodol v kolektívnej zmluve, alebo ak u zamestnávateľa nepôsobí odborová 

organizácia so splnomocnenými zástupcami zamestnancov." 
Ku dňu, kedy bola na účet nepriradených platieb spoločnosti vedený u depozitára pripísaná platba 
zamestnávateľských príspevkov, identifikovaná na základe akceptovaného rozpisu, pripíše spoločnosť 
účastníkovi na jeho osobný účet taký počet doplnkových dôchodkových jednotiek, ktorý zodpovedá 
podielu hodnoty príspevkov a aktuálnej hodnoty doplnkovej dôchodkovej jednotky príspevkového 
doplnkového dôchodkového fondu spoločnosti, ktorý si účastník zvolil, spôsobom určeným 
v účastníckej zmluve. 
Zamestnávateľ zodpovedá za správnosť poukázanej platby. Ak zamestnávateľ uhradí sumu nižšiu 
ako je suma uvedená na rozpise, spoločnosť nemôže pripísať príspevky na osobné účty účastníkov 
do doby doplatenia rozdielu zamestnávateľom. Ak zamestnávateľ uhradí sumu vyššiu ako je suma 
uvedená na rozpise, spoločnosť vráti preplatok zamestnávateľovi, ak sa sním nedohodne inak. 
Spoločnosť nezodpovedá za prípadné škody, ktoré môžu v takýchto prípadoch vzniknúť. 

Článok VII. Zamestnávateľskej zmluvy č. 100002733 sa zrušuje. 
Dochádza k prečíslovaniu Článku VIII. Zamestnávateľskej zmluvy č. 100002733 na Článok VII. 
Dochádza k prečíslovaniu Článku IX. Zamestnávateľskej zmluvy č. 100002733 na Článok VIII 

Článok ll. 
Záverečné ustanovenia 

Zamestnávateľ sa zaväzuje, že uvádzané údaje budú pravdivé. V prípade uvedenia nepravdivých 
údajov si je vedomý toho, že zodpovedá za škodu, ktorá tým vznikne účastníkom doplnkového 
dôchodkového sporenia. 

Zmluvné strany prehlasujú, že obsahu Dodatku č. 2 porozumeli, ten si riadne prečítali a na znak 
súhlasu ho vlastnoručne podpísali. 

Dodatok č. 2 nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu obidvoch zmluvných strán a je neoddeliteľnou 
súčasťou zamestnávateľskej zmluvy č. 100002733. 
Dodatok č. 2 je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, po jednom pre každú zmluvnú stranu. 
Ostatné ustanoveniazamestnávateľskej zmluvy č. 100002733 sa nemenia a ostávajú v platnosti. 

%9 %.2316 Dátum podpisu dodatku: 
Miesto podpisu dodatku: Trebišov. 

r. Jazef Salaj PaedDr. Štefan Čarný m seda dstavenstv: riaditeľ 

Ing. Viliam Markôcšy 
člen predstavenstva
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