
'lLntllwva

o pos xcytova m f p ra lkticlkdlh o vyu dova m fr a f'o nml o ur odi hio, rm e"fl praxe
trzavret' v sflade so Z6konorn (),51/2015 Z, z, o odbornont vzdellvani a prfprave ,cL o zmenea doplneniniektorych zitl<anov medzi:

t. Skota; Ohe Xaoctrrrr/u an<addmaia

sidlo: Komenskiho I
066 0l llumennd
tio: oo 162132
DIC:2021216637
ztrstttpcn|: PacdDr, Andrea Firdovri

riaditcl'ka Skoly

2. Ndzov orguttizcicie; Oba:c NiZmri Sitmica
NiZn6 Sitnica I05
094 07 NiZnd Sitnica
tio: oo::zsgs
DIi: 2MAfi0238

zastlpeny : llrg, f illy !:: * :?,-(,...,lY].i!.,i!,t,::.

cl" l.
lPrccnuact zmluvy

lllc:rlrr r c:lcnt zntit: l, j a zabcz.pedcni e prakticl<dho v"lzu{ov4n!6
3, r"odiiifl<a obr:i rodnej al<aclduric I-{urnenni: $tuclijneitro odboru
itia{klli-ialta z:,iLi{,, A a XXrt" tr} triedy:

ibrinou <rc-lbornej praxe liadky/,ziaka
6317 lv|00 obchodnri akacldmia pre

cl, yii,

Cicii'

i ) 'llicJ'rlm piailtir:koho rzyrtdovatria fbrrnou oclbornej praxe je nadobr.rcinutie a roz5irenie teoretickych
vcclontosti a pralctickych lioznatkov z problernatiif ekonornickej agcncly orga,izdcie v srilaclc s
uii:bn1in1j o:ucrvami v poclmienkiich praxe.

21 Odhonrir prax clopiria oclbr,,rttit teoretickri .pri;rravu hiakt>v o plaitrich { poznayie prostrcdia
a poclmit:noh. r, Iii.oryr;h birdri po al.rsolvovani Stfrclia pracovat,,

dl. ul.
nlnula lrracovme.i dintnosti, rmicsto, feniimim a dlus

l) i.iuli br-rciit prrtias oclborntj liraxe vylionfvat'cvidnri prdcu n6cvikont rrykondvania pracovnycl,
t),iitrt: s;i i e jtorro, il iclitllic ciialnii iit'Li, itapl', :

i., rrrlr ninistratf vne l)rdce
I aktivity v obltisti [rdtovnictva

[J pldcc s kancel6rs]<ou a 'rypodtovon technikou

Ddtwn nqrodenia



f , ptrklndnidrii olrcrircie ,t , -.."^)-,
l-l prricc sitvisiacc s vybavovanitu personrilrrej agondy

f-: otrcirodnO lrktivity a tnat'ketitrg

iI prdce na [tsektt clani a poplatllov

2)0cibornirpraxZiakabsolvr,rjcvtormineod]l]t.mn/uja2CI26dait}:"nrrr6.1n2026,
t, j, 10 Pr:acovrrlich drri'

)1i.iakbuclo vylco,6vat'ociboru6 J:rax v rozsahu 5 hodin cicnue v iase od B'00 h do l4'00 h'

L'^

,l) Oclborrrir prax bude liah vykon6vat'na pt'acovis kv: !:;ii:?'':'Y"'i:*::"';1""*ll'l''J'i:"':i !'!"':l'!'A

di. ttv.

)Po'rilnu lonrle)' n Povill :'losti

Olgarriz.ircio tt a zabez'poocuim odbornej prax0 budf povereui zanrostnanci:

'l;1{ii:,: .!:;:', it'v't,tti }Dwdittskti, ttditell'ka tttlhorw$ck ekot':t;ttilckirch X;tctlrutetlot'

i,ti;y" ll[ilriwir,r'ro lfr,riuu,u,,l, ulltuii* oiborn$cfu elto'u,amir:kitcit Xtredmetov'

itt;,1;" ,gilvi*'i"ii,,i,fititA, wdite!'y* atlhoro,lcia ekotttst'trticki'clt Xtredrue{ov

li:'t,v ii i n ttil lil onilnl'rliz;liciic :

r,7,^bczltciit,pr.e iliar<aprimer.a,i praco,ird pocrmienky, v:rtup ua lrracovisrro, poshytrrirt'socidlnc

;tilffiJ,ilr'r?jl,-i:-T'J;,illiio::"ill!,r"u,vstup*ri 
$kolenie o lrczi) a Pc v pod,rienkacrr

organiz'cie. obozn*mi-ziJi* ,u'zar,on1lr"5"r.r"lrJ';;;b;r;t irctajov a o inter,v*ri predpisrni

orgariiz-6c,ie , ^ -.!.(1.-^*,o!.nr,r lr rrr.rrr*1o(.)\,anig sprfvy z odbornei praxc'

-i, pcyJl'a s1r1!l0nizt poslcytne i,ial<ovifirateriiil potrebni k vypracovanir"r sprfvy z o'

4, ])o'cror), rarnestnarn"" urgur'riroria o,'i*'i na l':onci ocili<'rno; praxc pot't'cleuic o jcj vyltona,i'

; 
't,,';ffi;:J[[JJ#;x"|;":,:Tl,uun.oui srroly vstup na micsro vfrio,u pral<tickeho vvudovania

za udelom llor:troly' priebehu flraxe'

lP,ii rr lll rlosti Skel)i5z :

t. I{iaclit,:1'l:it -i}<olyl - r_._: )rtovpictvo oboznbnrit' Ziakor'' s ndphiou

l; #i*i3;;li:lurffi*:'?';i',",'l:":"J;$;,il:illl;l"i;;; 
o 

')ip'o"uuoni"'up'in'v 
) 'au""':

priixe, .. , -r- -..^r* i;ov podas vyiioirdvania octbOrncj praxe'

f itn-.r.r,,1i. vy riduj irc e o dtrornych predmotov kontrolo vat' Zi al

i 
f 

fi H;.*|; 5ffi:',';',,ffi I ;lfff iliIff lf ,iilX'', u 
^s 

o cr b o r, cj p rax e v vuzit'

,n, f,,,,f tf r-i lt'liJuotenia preclutciu prax'

4, pciudir, Ziirk.or, " rrri"Jr., docirT-iavat' ,z.satly-"?ti..f:? 
a i!"&lcana c', 

'ochratre 
osobnfr;h irda'iov'

npozornit,no ,luarzillffi'il;;r,ri i"[v - ro$pektovani, rnirrnr.tr pred,isov o.ganiz*eie'

\.'l

Z*organizircitt: "'"' ' -



i; : li
ti'" i ! l'lil

nlovimmosti #ia[<a:

1. I)odrziavat,prricovnir clobu na pracovisku a prnit'si povi,nosti vyplyva.ittt:t> z obsahove.i rraplr

odbornc.j praxo.

2. I)odrZiavat' vniitorny poriadok otga.nizkcia a redpektovat' pokyny povcreudiro ptaj:<;vnii')'

i

olganiz6oic,

3. Vylcon6vat'odboru[t ptaxbezndroku ua ntzdu' v, , , , ..!.-
4r. povinnosl., infbrmo val' otganizkciu a lroverencho zanrestnanoa 5ko1y o plipadnerj ncirdasti a 'i

r

cl6vocle na praktickorn vyt tdovani'

5. I,odas yl,kon6vania oibornej praxe byt'plimerane ol'llcdcny a upraveuy' I

6, Vicsl"clcnn;f zdznam o ]riebehu praxe, ktoqi podpisr"rje povcreny 'zarnestnancc'

7. Vypraco'at,spr6vu z odborne.l praxe, litorej pritot u tvori potvrcieuie o absolvovani a vyhocLlolen

odbornc.l praxe,

Zdvel'edried iustamclvenifl t,li

1 . 'l'irto zrnltiva je vyhotovcn6 v sf lacle so zakonoin (,, 511201 5 o oelborn om vzcleltwani a prir,sravc'"

a o znrenc a cloplneni niektor;fch zakonov v 2 rovnopisoch, zl<torfch zmluvui slrany obdrZia po

ijednovylrotovenie. , 1.,--,_,:;..4-.._-:.
;fr1,;;;,ir''.:. "r"r,rj 

r,enit'a clopiilat'1e, pisornnym cloclatkom podpfs;ar,ym z'rnluvnyrniistra,a

li,1.nrlr-rvii sttttzalv/a.ra.nadobuuLditirocl i1 .05.2,026cict'22'A5'2{J2'5' i ll
... ri.,J, znllllv?] saLlzaLYa.(d. IlAuuuLl LllulLu uu 11. vr. .vLw Lt\) /-1-' .... tt.,

41, prava a povllrlosti zmlr"rvnych str6n ner-4rraveiid tot"tto zmluvou sa tiaclizt 1;l'isluSn, nrl Ilcu'llly
.li

'fscobecrre zA.t,a'tnymi pr6vnymi predpisriri. ,, ,,i,

;,;i;;; ;ir".--,*a"urida platnosr' cLioin poclpisania zml,vnyrni stratran.ii a {rdinnosl' dri(

irrtrtar.i*ir', fo ani jej zverejneiria' ,

V Ilurrrctttttxi dtizt l'7. aprila2026

Slcolcr; P o.s bt t O.tt cltcl-::: : -I :- 
" 
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