DOHODA O ZABEZPECENI TRESTU POVINNEJ PRACE

uzatvorend v sulade s ustanovenim § 4 ods. 2 zakona €. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o
doplneni zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorsich predpisov

(o[
Zmluvné strany

Okresny sid: Mestsky std Kosice

Sidlo: Stirova 29, 041 60 Kosice-Staré Mesto
Zastupeny: JUDr. Radoslav LACKO

Bankové spojenie (IBAN): SK43 8180 0000 0070 0013 1862

[ofe} 31944515

Variabilny symbol:
{dalej len ,s0d”)

a
Organizacia: Obec Jasov
Sidle: Nam. sv. Floridna 259/1, 044 23 Jasov
Zastipeny: Marian Dzurik
Bankové spojenie (IBAN}: Sk2456000000000430426001
i€0: 324264

(dalej len ,poskytovatel prace”)

¢l
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je tdprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpelovani vykonu trestu
povinnej prace v stlade so zakonom ¢. 528/2005 Z. z. 0 vykone trestu povinnej prce a o dopineni zakona C.
5/2004 Z. z. o slubdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
(dale] len ,zdkon o vykone trestu povinnej prace”).

CL
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prdce st: Pomocné a manualne prace.

2. Struénd charakteristika: Gprava, skradfovanie verejného priestranstva, zametanie, hrabanie listia,
zhieranie odpadkov a prace podobného charakteru.

3. Qdstdena osoba Silvia Zigovd, nar. . bytom Medzevské 549/123, 04423 Jasov bude vykonavat
trest povinnej prace v rozsahu 300 hodin, a to na zdklade potrieb poskytovatela prace v silade so
zadanim prace poskytovatefom. Odstidend osoba je povinna odpracovat najmenej 20 hodin (ak ide o
mladistvého 15 hodin} za kalendarny mesiac.




4, Miesto vykonu trestu povinnej price je - Jasov. Miesto vykonu trestu povinne] prace je urené v stilade s
§ 2 ods. 1 zakona o vykone-trestu povinnej prace.

5. Odsidenad osoba nasttpi na vykon trestu povinnej prace najneskdr do dvoch tyZdiov od vydania
nariadenia vykonu trestu povinnej prace.

L
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa zavizuje, Ze oznami probaénému a media¢nému uradnikovi sdu nedcast
odstideného na vykonani price alebo nedodrianie dohodnutého rozsahu prac, a to bez zbytoného
odkladu, len ¢o sa o tejto skutofnosti dozvie,

2. Poskytovatel price sa zavizuje, fe umoZni probatnému a mediatnému dradnikovi bezodkladne vykonat
kontrolu plnenia tejto dohody a kontroiu vykondvania prace odstdenym.

3. Poskytovatel price sa zavizuje, fe bezodkladne ozndmi probacnému a media¢nému Gradnikovi zadatie a
ukoncenie vykanavania dohodnutej prace.

4, Poskytovatel price sa zavizuje, ¥e pred zafatim vykonu trestu povinnej prace na vlastné ndklady
zabezpetl Skolenie odstdeného v stlade so zdkonom €, 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri praci a v zmene a doplneni neskorsich zdkonov v platnom znenl.

5. Poskytovatel préce sa zavizuje, Ze zndsa naklady na ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie a
material potrebny na vykon préce, ostatné nédklady spojené s vykonom trestu povinnej prace znasa
odstdeny sam.

6. Sud {probaény a mediaény uradnik prisiusného sddu) bezodkladne informuje poskytovatefa price o
odklade alebo preruseni vykonu trestu, o upusteni od jeho wykonu, pripadne o premene trestu povinnej
prace na trest odnhatia slobody.

CLv
Spoloéné ustanovenia

1. Vo veciach bezpelnosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavizuje dodrziavat ustanovenia o
povinnostiach zamestnavatela, pravach a povinnostiach zamestnancov a indpekcii prace podla § 147,
148 a 150 zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v platnom zneni.

2. Vykondvanie povinnej prace odstdenym podfa zakona o vykone trestu povinnej prace sa z hiadiska
zodpovednosti za Skodu nepovazuje za pinenie pracovnych Uloh, a ak dojde k poSkodeniu zdravia alebo
smrti Urazom, nejde o pracovny Uraz; v takom pripade sa zodpovednost za spdsobent Skodu posudzuje
podla zdkona €. 40/1964 Zb. Obtiansky zdkonnik v zneni neskordich predpisov.

CLvI
Zmluvna pokuta

Ak poskytovatel prace nesplni povinnosti uvedené v Cl. IV v bodoch 1. a# 3., vznikd sddu pravo uplatnit si voli
poskytovatelovi prace zmluvnt pokutu vo vyske 0 eur za kaZzdé jednotlivé porudenie povinnosti poskytovatela
prace.

€l vi
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu a premena trestu povinnej prace na trest
odiatia slobody




Vykon prav a povinnost vyplyvajicich z tejto dohody mése byt na zaklade rozhodnutia nredsedu sendty v
sulade s § 5,6, 7 a 8 zdkona o vykone trestu povinne] price prerugeny, odlozeny, moze dojst k upusteniu od
vykonu trestu alebo premene trestu povinnej prace na trest odfiatia slobody.

(o YT
Zanik dohody

1. Tato dohoda zaniké po splneni podmienok, ktoré st uvedené v ustanoveni §§ 7, 8 a 9 zakona o vykone
trestu povinnej préce na zdklade rozhodnutia predsedu senatu o upustenf od vykonu trestu, premeny
trestu povinnej prace na trest odnatia slobody alebo uken&enim trestu jeho vykonanim.

2. Zmluvny vztah je moZné ukonéit vzajomnou dohodou zmluvnych stran.

3. Ktordkolvek zmluvnd strana méZe pisomne vypovedat tito dohodu aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna
lehota je 2-mesatnd a zaéina plyndt od 1. dfia mesiaca nasledujliceho po dorugeni vypovede druhgj
zmluvnej strane.

¢l 1X
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobtda platnost a G¢innost difom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.

2. Zmeny a dodatky tejto dohody méiu byt vykonané iba pisomne, po predchddzajiicom dstnom dojednani
tcastnikov dohody.

3. Tato dohoda je vyhotovena v 4 exemplaroch, z ktorych tri obdri sid a Jeden poskytovatel prace.

KoSice-Staré Mesto, 17.4.2026

JUDr. Radoslav LACKO Marian Dzurik
predseda sGdu poskytovatel prace )
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