RAMCOVA ZMLUVA O VYKONAVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v zneni neskordich predpisov v spojeni
so zak. &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorsich predpisov

POSKYTOVATEIL:
Obchodné meno;

Sidlo:
ICO:
DIC:

IC DPH:

Registracia

Konajiica prostrednictvom:

(Dalcj len ako , poskytovatel*)

OBJEDNAVATEL:
Obchodné meno:
Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Registracia

Konajiica prostrednictvom:

(’f)a]ej len ako ,,objednavatel™)

s nasledovnym obsahom:

medzi zmluvnymi stranami:

Balsam s.r.o.

Slovenska 3, 085 01 Bardejov

36 488 925

2021757672

SK 2021757672

Obchaodny register Okresného siidu Presov, oddiel Sro, vioZka

¢. 14467/P
I N DN B onatel’ spolocnosti

Krajské centrum socidlnych sluzieb ZEMPLIN

Jilemnického 1707/1, 075 01 Trebidov
00035777

2020749654

neplatca DPH

Register poskytovatel'ov socialnych sluzieb

e I il

I
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa poskytovatel' ako osoba disponujuca opravnenim na vykonavanie d&innosti
pracovnej zdravotnej sluzby, vydanym Uradom vercjného zdravotnictva Slovenskej republiky pod &.
OPPL-8110/2007-0j,zavazuje vykonavat pre objednavatela pracovmi zdravetn sluzbu v rozsahu
uvedenom v ¢lanku II tejto zmluvy a objednavatel sa zavizuje platit poskytovatel'ovi odmenu podla

¢lanku Il tejto zmluvy.
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1L
Povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel' sa zavizuje vykonavat' pre objednavatela pracovnli zdravotn( sluzbu v rozsahu
zakotvenom v ustanoveniach zak. NR SR ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore arozvaji
verejného zdravia vzneni neskoriich predpisov v spojeni s ustanoveniami vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach a rozsahu
a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZzeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju
a o poziadavkach na ich odborni spdsobilost’ v sidle prevadzky Objednavatela:

KCSS ZEMPLIN, Ul Andreja Kmeta 1362, 071 0! Michalovee, Utulok - Baskovece, KCSS
ZEMPLIN Migdeze 14/1, 072 22 Strdiske, KCSS ZEMPLIN Ndmestie A. Dubceka 270/2
a KCSS ZEMPLIN, Rakovec nad Ondavou 43, 072 03 Rakovec nad Ondavou.

Poskytovatel’ sa zavizuje plnit’ svoje zavizky vyplyvajice ztejto zmluvy prostrednictvom
0s6b spifiajicich vietky odborné predpoklady na vykon im prislichajicich ¢innosti podla
tejto zmluvy v silade s prislusnymi platnymi a Géinnymi pravnymi predpismi.

Poskytovatel' vyhlasuje, 7e¢ neporuduje ustanovenia § 2 a §3 zdkona & 82/2005 Z.z.
o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani v zneni neskorich predpisov.

Poskytovatel” vyhlasuje, Ze spiiia vietky povinnosti vyplyvajiice zo zdkona & 82/2005 Z.z.
o nelegalnej prici a nelegalnom zamestnavani v zneni neskorSich predpisov.

Poskytovatel” vyhlasuje, 7e neprijima pracu alebo sluzbu, ktor jej na zdklade zmluvy doddva
alebo poskytuje pravaicka osoba alebo fyzicka osoba prostrednictvom fyzickej osoby, ktori
nelegalne zamestnava.

V pripade, ak déjde k poruSeniu povinnosti zo strany poskytovatefa v zmysle zakona ¢.
82/2005 Z.z. onelegilne] praci anelegalnom zamestnavani v zneni neskorSich predpisov,
bude poskytovatel’ znasat' zodpovednost’ za porusenie povinnosti v celom rozsahu. Poru$enie
povinnosti je zaroveit ddvodom pre ukondéenie zmluvy s okamzitou platnost'ou bez naroku na
finanéné pinenie.

II1.
Odmena

Zmluvné strany sa dohodli, Ze objednavatel je povinny platit’ poskytovatel'ovi za vykonavanie
pracovne] zdravotnej sluzby odmenu podla ustanoveni tohto Elanku.

Zmhavné strany sa dohodli, Ze celkova odmena za vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby
predstavuje maximalnu zmluvat sumu 10 000,00 EUR bez DPH (slovom: desattisic eur)
pocas doby trvania tejto zmluvy alebo do vylerpania finanéného limitu, na ktory bola tite
zmluva uzatvorend, podl'a ¢l. VI ods. | tejto zmluvy, podla toho, ktora zo skutoéhosti nastane
skor.

Za vykondvanie pracovnej zdravotngj sluzby podla zdkona NR SR ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore arozvoji verejnéhe zdravia v zneni neskorSich predpisov je objednavatel' povinny
zaplatit' poskytovatelovi odmenu vo vydke 640,00 EUR bez DPH /Seststostyridsat’ eur/ za
mesiac. K odmene podl'a tohto bodu bude Gétovana DPH.

Za vykonavanie lekarskych prehliadok vo vztahu k praci je objednavatel povinny zaplatit’
poskytovatelovi za lekarsku prehliadku odmenu v zmysle cien jednotlivych vySetreni
uvedenych v prilohe & 2 tohto dokumentu (dalej len ako ,.Priloha & 2), ktora tyori
nedelitelnu sucast’ tejto zmluvy. Cena uvedend v Prilohe ¢. 2 tejto zmluvy pri jednotlivych
ukonoch je cenou za poskytnutic Ukonu zdravotnej starostlivosti jednej osobe. Celkova
odmena poskytovatela bude urdend ako s(&in poctu oséb, ktorym poskytovatel’ poskyine
zdravotnu starostlivost” a ceny za jednotlivé ukony podla Prilohy &. 2. K odmene podla tohio
bodu nebude (¢tovana dan z pridanej hodnoty nakolko ide o sluzby, ktoré si od tejto dane
oslobodené.

V pripade ak pocas platnosti tejto rdmcovej dohody sa vyskytne poziadavka na poskytnutie
sluZby. ktora nie je uvedena v Prilohe &.1 resp. v Prilohe €.2 tejto rdmcovej dohody, zmluvné
strany uzaviii v danom pripade dodatok krdmcovej zmluve, v zmysle ktorého bude
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poskytovatel’ povinny poskytniit’ objedndvatelovi takuto sluzbu . Kapna cena za takfito sluzbu
bude urdena prieskumom trhu nasledovne. Objedndvatel’ je opravneny realizovaf prieskum
trhu za (¢elom zistenia aktudlnej ceny sluzby, za ktori by bolo moZzné sluzbu aktualne
objednat’ na whu (dalej len .prieskum trhu®). Podas trvania tejto ramcovej dohody je
7zodpovedny zamestnanec objednavatela opravneny realizovat’ prieskum. Prieskum trhu bude
realizovany minimalne prostrednictvom troch nezdvislych pondk na sluzbu, ktora ostava k
plneniu tejto rAmcovej dohody. Z prieskumu trhu objednéavatel’ vedie pisomn( dokumentéciu.
Aritmetickym priemerom cien 7z troch cenovych pontik stanovi koneénti cenu , za ktorti bude
sluzba poskytnutd. Dokumenticia o vysledku prieskumu trhu bude sucastou objednavky
kupujiaceho,

Poskytovatel je opravneny na konci kazdého mesiaca trvania tejto zmluvy vystavit' faktiru
na odmenu podla bodu 2 abodu 3 tohto élanku. Faktira bude splatnd do 30 dni odo dia
dorucenia faktiry. Fakturovana suma bude zaplatena prostrednictvom banky na ticet uvedeny
na faktire.

Zmluvné strany sa dohodli na, Ze ak sa objednavatel’ dostane do omeskania so zaplatenim
faktiry vystavenej podla tohto ¢lanku je povinny zaplatit poskytovatelovi irok z omeskania
vo vyske 0,05 % z dlZnej sumy za kazdy aj zacaty defi omeskania.

1v.
Osobitné ustanovenia

Objednavatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatelovi po dobu trvania tejto zmluvy vietku
sucinnost’ potrebntl na splnenie zavizkov poskytovatela vyplyvajacich z tejto zmluvy.
Postup pri zabezpecovani lekarskych prehliadok:
a) Lekarske prehliadky vykona Poskytovatel’ na zdklade pisomnej objednivky Objednavatela.
b) Pisomni objednavku so zoznamom zamestnancov, ktori sa z(Castnia periodickej lekdrskej
prehliadky je Objednavatel’ povinny dorudit” Poskytovatelovi na uréeni e — mailovi
adresu Poskytovatela, najneskér do 5. pracovného diia kalenddmeho mesiaca, ktory
predchadza mesiacu v ktorom sa mé lekdrska prehliadka vykonat'.
¢) Pisomnu objedndvku so zoznamom zamestnancov, ktori sa zifastnia vstupnej, vystupne)
a mimoriadne] lekdrskej prehliadky je Objednavatel' povinny dorudit’ Poskytovatelovi na
ur¢enli € — mailovi adresu Poskytovatela, najmenej 4 pracovné dni pred poZadovanym
terminom v ktorom sa ma lekarska prehliadka vykonat’.
d) Pisomna objedndvka musi obsahovat:
a. presné oznacenie Objednavatela,
b. oznadenie Cinnosti, ktorej vykonanie si Objednéavatel’ objednava,
¢. zoznam zamestnancov, ktory sa zficastnia lekdrskej prehliadky; v zozname sa
uvadza meno a priezvisko zamestnanca, ddtum narodenia, ndzov pracoviska
Objednévatel’a, profesia, pracovné zaradenie, dizka expozicie pri praci v rokach
alebo mesiacoch u aktualneho Objednavatela, faktory prace a pracovného
prostredia, kiorym je zamestnance Objedndvatela vystaveny, a vvsledky
hodnotenia zdravotnych rizik, s uvedenim kategérii prac osobitne u jednotlivych
faktorov prace a pracovného prostredia,
d. pozadovany termin lekarskych prehliadok,
¢. datum, meno a priezvisko osoby epriavnenej konat’ za Objednavatela
¢) DoruCenie a prijatie pisomnej objednivky Objednédvatela potvrdzuje uréena kontaktna
osoba Poskytovatela.
[) Poskytovatel’ sa zavdzuje zabezpecit' pre Objednavatel'a pozadované terminy lekdrskych
prehliadok v stlade s pisomnou objednavkou Objednavatela
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a)

b2

g) Poskytovatel' je povinny pisomne e-mailom oznamit" kontakinej osobe Objednavatela
terminy objednanych periodickych lekdrskych prehliadok na nasledujiici mesiac,
najneskér do 15-t¢ho diia prislusného kalendarneho mesiaca, v kiorom si Objednavatel
pisomne ¢- mailom objednal u Poskytovatel'a vykonanie lekarskych prehliadok;

h) Poskytovatel je povinny pisomne e-mailom ozndmit' kontakinej osobe Objednavatela
terminy objednanych vstupnych, vystupnych a mimoriadnych lekarskych prehliadok do 3
pracovnych dni nasledujtcich po dni, kedy si Objednavatel’ pisomne e- mailom objednal u
Poskytovatela vykonanie lekarskych prehliadok;

i) Objednavatel” je povinny oboznamit’ zamestnancoyv, ktori sa ziéastnia lekarskej prehliadky
s terminmi lekarskych prehliadok.

Zmluvné strany sa dohodli, ze objednavatel' vzdy najmenej 3 pracovné dni vopred poskytne
poskytovatelovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa zucastnia Skoleni resp. prezentacii
avycvikovych seminarov vykonavanych poskytovatelom na zaklade tejto zmluvy.
Poskytovatel' nenesie zodpovednost za to, Ze niektory/i zo zamestnancov uvedenych
vzozname podla predchadzajicej vety sa prislusného Skolenia, prezenticie a/alebo
vyevikoveho a vychovného semindra nezicastni.
Objednavatel’ je poviony pisomne alebo e-mailom informovat’ poskytovatel’a o kazdej zmene
pracovnych podmienok na niektorom z pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo
akejkol'vek inej zmene (napr. zavedenie novej technologie, nového pracovného postupu alebo
nového/novych pracovnych prostriedkov) ktori objednavatel’ vykonal na niektorom zo svojich
pracovisk, aktorda mdze mat za ndsledok zmenu pracovnych podmienok na danom
pracovisku. Zmluvné strany bez zbytoéného odkladu po doruceni oznidmenia podla
predchadzajicej vety dohodnu pripadné podrobnosti splneni zdvizkov poskytovatela podFa
tejlo zmluvy vo vztahu ku pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

V.

Dorudovanie

. Akékol'vek oznamenie ¢i iny ukon v pisomnej forme uskutoéneny na zaklade tejto zmiuvy

(d’alej len ,,oznamenie™) bude uskutetneny v slovenskom jazyku a

pokial bude uréeny objednavatefovi, bude doruceny na jeho adresu:

Jilemnického 1707/1, 075 01 TrebiSov., alebo elektronicky na adresu: i NEGEGEGE
pokial bude uréeny poskytovatelovi, bude dorugeny na jeho adresu uvedenii v obchodnom
registri alebo na int adresu, ktor poskytovatel objednavatelovi pisomne ozndmi.

. Dorucenim akychkol'vek pisomnosti na zaklade tejto zmiuvy alebo v suvislosti stouto

zmluvou medzi zmluynymi stranami sa rozumie dorucenie pisomnosti doporucene poStou
s doruCenkou preukazujicou dorudenie na adresu uréenti podfa odseku 1 tohto &lanku,
dorucenie kuriérom, osobné doru¢enie prislusnou zmluvnon stranou alebo dorucenie formou
elektronickej podty. Za def dorucenia pisomnosti sa poklada aj defi, v ktory zmluvna strana,
ktora je adresatom, odeprie doruCovani pisomnost prevzial’ alebo v ktory marne uplynie
najmenegj 18-diova uloznd doba pre vyzdvihnutie si zisielky na poSte, dorucovane] postou
zmluvnej strane, alebo v kiory je na zasielke, doruovanej podtou zmluvnej strane,
preukazatelne pracovnikom posty vyznafena poznamka, ze ..adresat sa odstahoval™ alebo
adresat je neznamy® alebo nd poznamka podobného vyznamu, ak sa sicasne takato
poznamka zaklada na pravde. V pripade akejkol'vek zmeny adresy urCenej na dorucovanie
pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v sivislosti s touto zmluvou sa prislusna zmluvna
strana zaviizuje o zmene adresy pisomne informovat’ druhi zmluvnu stranu. V takom pripade

je pre dorucovanie rozhodujoca nova adresa riadne oznamend zmluvnej strane pred

odosielanim pisomnosti. Ak sa akdkolfvek pisomnost’ na zéklade tejto zmluvy alebo
v stivislosti s touto zmluvou dorucuje inak ako poStou, je mozné ju doruovat aj na inom
mieste ako na adrese urCenej podia odseku [ tohto ¢lanku, ak sa na tomto mieste zdrzuju
v Case dorudenia osoby opravnené za zmluvné strany preberat’ pisomnosti.
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a)

b)

10.

. Ustanovenia tohto &lanku sa vztahuji aj na dorudovanie faktir vystavenych podla élanku Il

tejto zmluvy.

VL
Spoloéné a zavereCné ustanovenia

Tato zmluva je uzavretd na obdobie 7 mesiacov od nadobudnutia ucinnosti tejto zmluvy
najskor od 01.06.2026 resp. do vy€erpania finanéného objemu uvedeného v bode 1 ¢lanku
1I1., podla toho ktord skutoénost’ nastane skor.

Tato zmluva nadobida plamost’ ditiom pedpisu oboch zmluvnych stran a G&mnost” diiom
nasledujocim po dni zverejnenia na webovom sidle objednavatela.

V pripade, ak by sa ktorékol'vek ustanovenie tejto zmluvy stalo neplatnym, nespdsobuje to
neplatnost tejto zmluvy ako celku.

Zmluvne strany sa dohodli, Ze tiito zmluvu je moiné zrufit:

pisomnou vypovedou doruenou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane;
vypovedni doba je 3 (troj) mesadnéd azafina plynit prvym diiem kalenddrneho mesiaca
nasledujiceho po dni dorucenia vypovede,

dohodou zmluvnych strin v pisomnej forme,

zanikom niektorej zo zmluvnych stran bez pravineho nastupeu,

zru$enim opravnenia poskytovateTovi vykonavat' dinnosti, ktoré st predmetom zmluvy.
Ktorakofvek zmluvna strana je opravnena od tejto zmluvy odstipit’ zaslanim pisomného
odstapenia od zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatneého porusenia tejto zmluvy
druhou zmluvnou stranou.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy objednavatelom sa povazuje najmi:

neposkytnutie dostatocnej sucinnosti poskytovatelovi, ato ani po pisomnom upozomeni zo
strany poskvtovatela,

omeskanie objednavatela so zaplatenim splatnej faktiiry po dobu dlh8iu ako 15 dni.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy poskytovatel'om sa povazuje opakované

neplnenie zdviizkov poskytovatel'a podla tejto zmluvy, a to napriek piscmnému

upozorneniu zo strany objednévatela,

Zmluvné strany sa dohodli, Zze poskytovatel’ je povinny zachovavat vo vztahu ku tretim
osobam mlcanlivost o vietkych skutoénostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s plnenim
zaviizkov podla tejto zmluvy. Povinnost’ ml€anlivosti podla tohto odseku trva aj po dobu
troch rokov od zrudenia tejto zmluvy.

Akékolvek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy mozu byt vykonané len v pisomnej forme
a po dohode zmluvnych strdn.

Poskytovatel' zodpovedd za Skodu spdsobenii objednavatelovi, ktord vznikne v ddsledku
porusenia zavizkov poskytovatela podla tejto zmluvy, ibaZe preukaze, Ze porusenie zavizkov
poskytovatela bolo sposobené okolnostami vyluéujicimi zodpovednost. Objednavatel’ nema
narok na nahradu skody ak nesplnenie zavirzku poskytovatela bolo spdsobené konanim
objednavatel'a alebo nedostatkom siaéinnosti, na ktord objednavatel’ bol povinny.
Predovetkym poskytovatel’ nezodpoveda za skodu, ktori objednavatel’ utrpi nedodrzanim
odportidani a/alebo navrhov, ktoré poskytovatel’ v ramei plnenia svojich zavdzkov ztejto
zmluvy objednavatefovi poskytne resp. nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktoré
poskytovatel' objednavatelTovi poskytne. Poskytovatel tieZz nezodpoveda za Skodu, ktora
objednavatelovi vznikne z dbdvodu, Ze objedndvatel nezabezpedi Gcast’ zamestnancov na
8koleniach, wvychovnych, vzdelavacich aakychkolvek inych kurzoch, prednaskach
a seminaroch organizovanych poskytovatel'om, ako aj nedc¢ast’ na zdravoinych prehliadkach.
Tato zmluva a pravne vzt'ahy fiou zaloZené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
Otazky, ktoré v tejto zmluve nie st vyslovne upravené sa riadia predovSetkym ustanoveniami
zakona zdk. ¢. 355/2007 Z.z. v zneni neskorSich predpisov v spojeni s ustanoveniami vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢&. 208/2014 o podrobnostiach o rozsahu
a ndplai vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikoy, ktori ju vykonavajn,
a o poziadavkéach na ich odbornt spbsobilost’.
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11. Tato zmluva je vyhotovené v dvoch rovnopisoch, z ktorvch kazda zo zmluvnych strin dostanc
jeden.

12. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu pred podpisom preéitali, jej obsahu porozumeli,
nemajl proti nemu Ziadne namietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

13. Neoddelitelnou stiéastou tejto zmluvy su jej prilohy:

Priloha €. 1:  Zoznam poskytovanych sluzieb
Priloha ¢. 2:  Struktirovany opis predmetu zakazky

Za poskytovatela: Za objednavatela:
V Bardejove, diia 29.05.2026 V Trebisove, dna 29.05.2026

- e DY P
konatel’ riaditel’
Balsam s.r.o. Krajské centrum socialnych sluZieb

ZEMPLIN
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Priloha ¢. 1

Zoznam poskytovanych sluZieb

Medicinska ¢ast’ predmetu zikazky:

1. lekérske prehliadky vstupné, vystupné, periodické a mimoriadne, v silade s Odbornym
usmernenim Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o naplni lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci &islo: S06881-0ZS-2016 zo diia 02.11.2016,
planovanie pozadovanych terminov lekdarskych prehliadok, v nasledovnom zloZeni:

Lekdrska preventivea prehliadka a odborné vySetrenia vo vztahu

k prici vrdtane vyhotovenia posudiu o zdravotiej sposobilosti
zamestmancd na pracu - druh: vstupnd /Kasickd a vo vzt'ahu K praci
so zebrazovacimi jednothami/ :

k prci veétane vyhotovenia posudku o zdravome] sposobilosti
zamesinanca na pracy - druh: vstupnd /vo vzt'ahu k noénej praci

Lekdrska preventivna prehliadka a odborné vySetrenia vo vziahu
k praci vedtane vvhotovenia posudku o zdravotnej sposobilosti
zamestnanca na pracu - druh: vstupnd /vo vzt'ahu k praci s
bremenami/

Lekdrska preventivna prehliadka a odborné vySetrenia vo vztahu

k praci vrdtane vyhotovenia posudku o zdravotnej spésobilosti
zamesinanca na pracu - druh: mimoriadna /riziko: napr. priznanie
invalidndéhe dochodku, po ttkoncent PN/

Lekarska preventivia prthiadka a odhorné yj}a"eb?enfa vo vziahi

k preici vrdtane vyhotovenia posudku o zdravotnej sposobilosti
zamestnanca na pracu - druh: periodickd / vo vit'ahu k noénej praci
| Ix za rok/

Lekdrska preventivna prehiiadka a odborné vySelrenia vo vztahu
k praci vedtane vwhotovenia posudku o zdravomej sposobilosti
zamesinanca na pracy - druh: periodickd / vo varahu k prdci v 3
kategorii 1 x 24 /

Lekarska preventivna prehliadka a odborné vySefrenia vo vziahu
k praci vrditane vyhotovenia posidku o zdravotnej sposobilosti
zamestanca na prdcu - drah: vistupnd / vo vit'ahu k viethym
Ldrafiom prdce /
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Nemedicinska ¢ast’ predmetu zdkazky (vikony podliehajice pausélnej platbe):

1. Postdenie zdravotnych rizik z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na zaklade
obhliadky pracovisk a vypracovanie pisomného dokumentu ,, Postdenie zdravotnych rizik’" s
kategorizaciou prac z hl'adiska zdravotnych rizik v zmysle zadkona NRSR ¢&. 355/2007 Z.z. §30
ods.1 pismena d) bodu 1.),

2, Nasledna obhliadka pracovisk a aktualizacia dokumentu ,, Postidenie zdravotnych rizik™ alebo
. Zarnam o posadeni rizik”" v zmysle zakona ¢. 355/2007 Z.z. potrebna realizacia najmenej
raz za 24 mesiacov u prac zaradenych do druhej kategdrie a najmenej raz za rok u prac
zaradenych do tretej alcbo dtvrtej kategorie), dohlad na faktory pracovného prostredia a na
stav pracovnych podmienok, ktoré mézu ovplyviiovat zdravie zamestnancov,

3. Objektivizacia pracovného prostredia ( hluk, vibricie, pevny aerosél a iné) merania pre vietky
kategdrie

4. Organizovanie kurzov prvej pomoci zamestnancov verejného obstaravatela

5. Realizdcia orientatnych merani faktorov pracovného prostredia (hluk, osvetlenie,
mikroklimatické podmienky),

6. Organizovanie skoleni z vypracovanych prevadzkovych poriadkov a posudkov o riziku,

7. Organizovanie $koleni chemické latky, praca s bremenami, praca so zobrazovacimi
jednotkami,

8. Organizovanie $koleni zamestnancov v oblasti ochrany a kladného ovplyviovania zdravia
zamestnancov, hygieny, tyzioldgie a psycholdgie price a ergondmie,

9. Organizovanic dni zdravia pre zamestnancoyv spolo¢nosti,

10. Vypracovanie smernic:

Traumatologického planu a Karty prvej pomoci,

Smernice pre pracu so zobrazovacimi jednotkami,

Smernice pre prace zakdzané mladistvym zamestnancom,

Smernice pre prace zakdzané tehotnym a dojéiacim Zenam,

Smernice pre pithy rezim,

Planu ochrannych opatreni a ich vyhodnotenie,

11. Pravidelné previerky pracovného prostredia a vyhotovenie pisomného zdznamu o zaveroch
obhliadky,

12. Komunikacia s organmi §tatnej spravy aj v pripade ohldsenych previerok (Regionalny trad
verejneého zdravotnictva, InSpektorat prace a ingé),

13. Priprava podkladov pre orgény Statnej spravy, pre uvedenie priestorov do prevadzky, priprava
obsahu rekondiénych pobytov a rehabilitaénych programovy,

14. Vypracovanie leh6t a naplne lekarskych prehliadok vo vztahu k praci pre zamestnancov

15. Spoluicast’ na ohlasenvch previerkach organov Statnej spravy (Regiondlny trad verejného
zdravotnictva, Indpektorat prace a iné),

16. Poradenstvo pri zavadzani novych technolégii,

17. Pravidelné informovanie o legislativnych zmenach v oblasti ochrany zdravia pri praci, a ich
implementéicia do praxe.

18. Poradenstvo — konzultaéna ¢innost’.

e oe o
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Priloha & 2 - Struktarovany opis predmetu zikazky
Cast’ 1. Medicinska

PoloFka predmetu zdkarky

Ceno g

Ml fks) | M bez

DPHVv E

Cena za M s
DPHv €

Lekdrika preve 'twna prehfradku a odbome vysetrema Vo vzrahu k prdc.i w'drane '
vyhotovenia: posudku o zdrovonef spémbn’ost: zomestianca ng: pracu -druh; ustupna
fva vzt’ahu kpn:ir:; zaradenef do 3 kategorie

ks

&0

Lekarska preventu’vna prehimdka a odborné uyserren iavo: vzfahu k pmc}‘ uré tcme
] vyhorouenm pasudku o zdravotnej spdsobilpsti zamesmanca NG pracu « druhzvstupnd
/k!t!srckq a vo vitahu k priciso zﬁbmzauac:mr jed‘notkama/ :

ks

60

60

Leﬁa‘rska pre-.s‘enrﬁmu prehfmdka u odbome uysetremu vg vztahu k. prac: vratane
ia posadku o zdravo tnej sposobﬁost; zumes manca na prdcu ~druh: vstupna
Jvo vzfahu k nocnej préa :

ks

b6

66

':' ekarska preven ting prehfmdka o odbomn vySetrenia vo wztahu K praci wdtane _
'vyﬁﬂtﬂven ia posudii 6 zdmwtﬁejsposobﬁost; zamestnanca Ha pracu druh ustuprm
fvo vatahu ik préﬂ s bremenami/ : :

ks

66

&6

Lekdrska prwenhvna preh.'faa‘ka a odbame vyserrema vo vziahy k préci mitane
wyh om vemid powdku £2} zdravatne; spﬁsobrfasﬁ zgmestnanca na praci.- druh:
mimoriadng friziko: napr, prfzname inval Dichodku, po vkonéeni PN/

ks

57

57

| Lekarsko preventn»‘na prehliadka o odborné wySetrenia vo vetahu k pn‘im vrdtone
vyhotovenia posudku o zdravotne] spdsobifosti zomestnoncd Ad prieu - druh:
periodickd / vo vztahu k noinej praci 1x 20 rok /

ks

60

60

L akdrska preventivna prehfiodka o adbnmé'vygétren.-' a v vetahu k prdcf'vrﬁtdne
vyhotovenia posudku o zdravainef spésobilosti zamestnanca na pracu - druh:
peripdickd / vo vztahy k proci v 3 kategori 1 x24 /

ks

66

66

Lekdrsket preventwna prehifadka o adhorné vysetrenio vo vziahu k prda vratane
vyhatovenio posudku o zdravbtief. spésobn'osn zamestnaneg na procy - druh:
| periodickd / vo vztahu k Sfyzickef zdtaE 1xza 2 roky /

ks

66

Lekdrska preventivng prehhadka o odbamé vysetrenm vo vztohi k préei vratone
vhotavenia posudiu g zdravotne) sposobilosti 2omestnanca na procu - druh;
periodickd / vo vzfnhu k prdeis bremenamy Ixza 5 rakov /

ks

66

Lekdrska preveativria prehliadka a odborné vyietenia vo vetahu k prdci vratane
‘wyhotovenia pasudku o zdrevotnej sposobilosti zamestnanca na prdcu - druly:
period:cka fvo vztohu k prici so zobrazovacimi jednotkami 1x za 5 rokov /

ks

68

68

Lekdrska preventivag prehh‘aiikd o oa‘bome vydetrenia vo vetahu k praci vidtane
vyhotovenia posudku o zdravotnef spasobilosti 2amestnanea na pracu - druh:
vystupna / vo vztahu k vietiym druhiom prdace /

ks

57

57

Spoifu
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