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DODATOK ¢.1
k dohode &islo: 23/35/654/42

o zabezpeéeni podmienok na vykonavanie aktivacie a za¥kolenia za G&elom ziskania
a obnovy pracovnych niavykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivicie
u zamestnavatePa v rameci narodného projektu ,Aktivicia znevphodnenych uchddzacov
o zamestnanie* — Opatrenie €. 2 Aktivicia a zaskolenie ZUoZ

uzatvorena podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zikona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a
Obgianskeho zakonnika &. 40/1964 Zb. v zneni neskorich predpisov. (dalej len ,,dodatok™)

Udastnici dodatku

Urad prace, socialnych veci a rodiny Humenné

Sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humennég

V mene ktorého kona riaditel’ka: PhDr, Monika Chomova, riaditel’ka dradu

1C0: 30794536

DIC: 2021777780

Cislo Gi¢tu (IBAN): SK96 8180 0000 0070 0053 3458, SK52 8180 0000 0070 0053 3474 -
Statna pokladnica

(d’alej len ,,urad )

Zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nizov: Obec UbPa

Sidlo: Ubla 368, 067 73 Ubl'a

Zastiipenym Statutarnym zastupcom: Jozef Fejsak

ICO: 00323675

DIC: 2020794732

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 — V3eobecna verejné sprava
IBAN: SK66 7500 0000 0040 2908 3784

(dalej len ,, zamestndvatel™)
(spolu len ,, ucastnici dodatku ")
Clanok I
Ucel dodatku

1. Predmetom tohto dodatku je zmena Clanku III Prava a povinnosti zamestnévatela bod
6. v dohode &. 23/35/054/42 zo diia 26.01.2023.
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Clanok I
Predmet dodatku

Zmeneny Clanok III bod 6. znie:

6. Zamestnavatel sa zavizuje, ze bude viest' denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finan¢ného prispevku pocas vykonavania aktivacie.
Zamestnavatel’ sa zavizuje uradu predkladat evidenciu dochadzky prvy pracovny defi
po uplynuti kalendirneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Clanok III.
Vieobecné a zaveredné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sucast'ou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaji v platnosti a
a¢innosti podla povodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ ditom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

5. Ucastnici dodatku vyhlasujt, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Humennom dia ..2.2.-05-.2023.... V Humennom dnia 19‘[]5'2023 .....
L ™ ﬂ-IU‘ 5»"‘-\ &
f;i ol T : fi\ y oV . g
Za zamestnavatelay ' Za trad: g A

N

o

.................................. t e sesssssssssssadinasesrsasasssssbetossofsfenesssnccnncnencan

Jozef Fejsak -2 PhDr. Monika:Chomova

starosta obce riaditel’ka Gradu



