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Dodatok ¢.1 k dohode
Sislo 23/45/054/202

a aktivatnej ¢innosti formou mensich obecnych

sluzieb pre obec alebo formou mengSich sluZieb pre samospravny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mengich obecnych sluZieb obci alebo formou
mengich sluzieb samospravnemu kraju
uzatvorend podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
v ramci NP ,,Podpora zamestnanosti‘
Aktivita & 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
,,Prispevok na aktivatni ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo formou mengich sluZieb pre samospravny kraj“
(dalej len ,,dohoda“)

o zabezpedeni podmienok vykonavani

medzi uastnikmi dohody:

Urad préce, socialnych veci a rodiny TrebiSov

Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 TrebiSov

Zastapeny riaditelkou/riaditelom: Mgr. Martin Dzielavsky
1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717 - Statna pokladnica

(d’alej len ,,urad*)

a

Obec/Samospravny kraj Obec Zemplinska Nova Ves

Sidlo: Hlavna 182/51, 076 16 Zemplinska Nova Ves

Zastipena $tatutdrnym zastupcom: Ing. Kamil Bodnar

1CO: 00332186

DIC: 2020773623

[BAN': SK47 7500 0000 0040 3041 7294

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110 - V3eobecna verejna sprava

(dalej len ,,obec* alebo ,,samospravny kraj*)

Dodatok je vypracovany v zmysle ¢lanku VIL bod. 1 dohody & 23/45/054/202 zo diia
21.3.2023

o strany tradu PSVR. Ak uvedeny IBAN nie je totozny s IBAN tiétu, = ktorého/ych bude
du uplatfiovanych oprdavnenych ndkladov, uvedie/ti sa aj tento/tieto iny/é IBAN. Za
oprdvnené budii povaZované aj platby = iného bankového iictu/ov preukdzatelne patriace obcilkraju.”
Nérodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje
www. emplovment. 2ov.sk / www.esl.eov.sk

U IBAN dictu, na ktory budi poukazované platby
obec/kraj uskutociovat' bankové prevody na hra
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Clanok I.
Predmet dodatku

1. Predmetom dodatku je zmena predkladania evidencie dochadzky zo strany
opravneného Ziadatela ( obec/SSK/zamestnavatel/PO/FO ) z povodnych 5 pracovnych
dni po uplynuti kalendarneho mesiaca, za ktory sa aktivacna ¢innost’ vykonavala, na

prvy pracovny deri po skonceni prislusného mesiaca.

Clanok I1.

Ucastnici dodatku sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa menia ustanovenia dohody nasledovne:
1.V ¢lanku ITL. Prava a povinnosti obce sa lehota ,, najneskor do 5 pracovnych dni “meni
na ,,prvy pracovny defi a nové znenie bodu 9 v plnom rozsahu znie:

9. Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky ZUoZ a organizatorov 1 original a 1

képiu vyhotoveni na trad mesaéne prvy pracovny dei po skon&eni prislusného mesiaca
. Evidenciu dochddzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori su poberatelmi ddvky
v hmotnej niidzi a prispevkoy k ddvke v hmotnej nidzi a ktori vykondvaji aktivacni cinnost
formou menSich obecnych slufieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny
kraj“ a, Evidenciu dochddzky zamestnancov, ktori organizujil aktivacnii Cinnost’ formou
mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samosprdvny kraj“,

potvrdeny podpisom Statutarneho zastupcu.

Clanok I11.
Vieobecné a zaverecné ustanovenia

"nou sucastou dohody &. 23/54/054/202 zo dila 21.3.2023.

Tento dodatok je neoddelitel
Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaji v platnosti

a uéinnosti podla pdvodného znenia dohody.
3. Tento dodatok nadobuda platnost” diiom jeho podpisania oboma ucéastnikmi dohody
a ueinnost dtiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.
4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.
5. Ukastnici dohody vyhlasujg, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne preéitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast
nevyhodnych podmienok a na znak s jeho obsahom ho vlastnorucne podpisuji.

N —

V Trebisove, diia 19.05.2023

V Trebisove, dita 19, 5. 2003 Za urad
a urad:

7Za zamestnavatela:

Ing, Mgi, Seiarl

........... [(.....-.'........................
Megr. Martin Dzielavsky

Ing. Kamil/Bodinar
Statutainy zastypca riaditel’ JPSVaR TrebiSov

trodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fon Tv rdmci
Operacného programu Ludské zdroje
wyww.emplovment, gov.sk / www.esl.gov. Sk



