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N6rodnψ  prOJekt POdpOra predprlm6rnehO vzdela,ania oetl z marginalizovanvch r6mskych komunftll

lTMS2014+:312051ARK3

ZMLUVA O SPOLUPRACi

こ魅LO ZⅣILUVY:USVRK‐ 0:P-2020/001579‐053

uzavretd v zmysle 5 269 ods. 2 zdkona (..51,3/199I Zb. Obchodnli z5konn(k v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,ZmlL)va") medzi nasledovnlTmi zmluvnri mi stranami:

1/ Ministerstvo vntitra Slovenskej republiky

sidlo:
zastri pen6

ICO:

DiC:

bankovё spojenie

dS10 6ё tu― lBAN:

Pribinova 2′ 812 72 Bratislava′

」UDr.Lubomfr ζab‖ ca′ gener`iny tajOmnfk sluを Obnё ho`radu
Ministerstva vn`tra Slovenskej repub‖ ky na z6klade plnOmOcenstva ё.p
SL―OPS-2020/001328-208 zo dha 25.05.2020

00151866

2020571520

St6tna pOklacinica

SK78 8180 0000 0070 0018 0023

OrganiZaこ nd Z10差ka ZOdpOVednd Za realiZ6Ciu prOiektu:

N6zov:6rad spinOmOcnenca v16dy SR pre r6mske komunity

(d′alej len″ MVSR/6SVRK″ )na strane iednej a

2/Obec:

n6zov:(〕 bec nИ alё ice

Sfdlo:  Malこ ice 176′ 07206ヽ 4alё ice

kOnal`Ci(menO′ priezvisko′ titul′ funkcia)

!C():00325465

DiC:2020739006

banka:Prima banka SI()venskO′ a.s.

IBAN:SK71 5600 0000 0042 0687 6006

lng. Monika Hamzov6, PhD., starostka obce

a ko zriadbvatel' Materskej 5koly

adreSa/Sidlo: Mal百 ce 213′ 072 06 Malё ice

(d'alej len,,Obet" alebo ,,Zriadbvatel"') na strane druhej
(d'alej spolu len,,Zmluvn6 strany")

丁ento projekt sa realizuje vd′ aka pOdpOre z Eur(DpSkehO SOCiさ lnehO fOndu V r61η Ci Operaё nё hO
prOgramU LudSkё ZdrOle
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1.1

Ci6nok l.

lvodn6 ustanovenia

Definicie poimovl a skratiek pouttit,ch v tejtO Zmluve:

Bezodkladne - najnesk6r do troch pracovnfch dni od vzniku skutodnosti rozhodnej pre poditanie

lehoty; to neplati, ak sa v konkr6tnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odliSnii lehota platnd pre

konkr6tny prlpad;

Certifikain,i orgSn - ndrodnli, regiondlny alebo miestny verejnli orgdn alebo subjekt verejnej sprdvy

urdenri tlenskfm Stdtom na tldely certifikdcie. Certifikadnli orgdn pln( 6lohy org6nu zodpovedn6ho za

koordindciu a usmerriovanie subjektov zapojenlich do syst6mu finandn6ho riadenia, vypracovanie

[dtov, vypracovanie Ziadostio platbu a ich predkladanie Eur6pskej komisii, prijem platieb z Eur6pskej

komisie, vysporiadanie finandnlich vzt'ahov (najmd z titulu nezrovnalostf a finandnrich oprdv) s

Eur6pskou komisiou a na ndrodnej rirovni ako aj realizdciu platieb pre jednotliv6 programy. V

podmienkach Slovenskej republiky plni rjlohy certifikadn6ho orgdnu Ministerstvo financiiSR;

DokumentScia - akdkolVek informdcia alebo sfbor informdcii zachyten6 na hmotnom subrfrdte,

vrdtane elektronickrich dokumentov vo formdte poditadov6ho srjboru tlikajtlce sa a/alebo sdvisiace s

Projektom;

Eur6pske Strukturdlne a investiEn6 fondy alebo ES|F -spolodn6 oznadenie pre Eur6psky fond

regiondlneho rozvoja, Eur6psky sociSlny fond, Koh6zny fond, Eur6psky polnohospoddrsky fond pre

rozvoj vidieka a Eur6psky ndmornf a rybdrsky fond;

Finanin6 prostriedky - prostriedky pochddzaluce zprispevku z Eu16pskeho sociSlneho fondu

a prostriedky zo Stdtneho rozpodtu Slovenskej republiky, ktor6 boli poskytnut6 MV SR/0SVRK ako

Prijimatelbvi NFP na zdklade Rozhodnutia o schvdleni iiadosti o poskytnutie nenSvratn6ho

finandn6ho prispevku (d'alej len,,NFP") pre Projekt na realizdciu aktivit Projektu a d'alej poskytovan6

Prijimatelbm NFP Obci na tihradu oprdvnenlich vlidavkov;

lnkluzfvny tlm - rozumie sa trim na ildely tejto Zmluvy tim, ktorri tvoria pedagogicki zamestnanci a

odborni zamestnanci M5, vedIci pedagogicki zamestnanci M5, rodidovsklT asistent, prizyvani

zdstupcovia ostatnich sluZieb v komunite (naprfklad ter6nny socidlny pracovnik, komunitnli

pracovnik, asistent osvety zdravia a i.) koordinovanf koordindtorom inkluzivneho vzdel5vania, ktory

sa zameriava na zav|dzanie inkluzivnych praktik v oblasti kultIry, politiky a praxe M5, s d6razom na

realizdciu konkretnych lokdlnych desegregatnlich opatren( definovanrich dlenmi inkluzivnych tlmov

v spoluprdci so 5ir5ou 5kolskou komunitou (rodidia z marginalizovanlich r6mskych komunit (d'alej len

,,MRK"), pomi{hajfce profesie, MVO a i.). lnkluzfvnytim je na drovni regi6nu metodicky podporovanli

iPo1my sa vzhl'adom na kontext m6iu v Zmluve pouir,"ai . r 'li'me podstatneho mena, pridavneho mena,

slovesa alebo pridastia v prisluinom gramatickom tvar: .'.." r'a;r'.ridy v tomto cldnku Zmluvy uvedeny

vyzna m.

丁ento projekt sa realiZUje Vd′ aka pOdpOre z Eur6pskeho soci`ineho fondu v rimci()peraё nё ho

programu[udskё zd● je
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-: ::'an\/ regiondlneho koordinitora a na urovni Projektu expertne podporeny a nronrtoro,,any
: : , r. any) zo strany expertov Ndrodneho prolektu;

'',':terskd ikola alebo M5 - rozumie sa tym na Lrtely tejto Zmluvy materskd 5kola podl'a 5 27 ods.2
- i'': alebo$27ods.4zAl<onac.24Sl2003Z.z.ovychoveavzdeldvani(Skolskyzdkon) aozmenea

- ''?;: niektorych zdl<onov v zneni neskoriich predpisov, zaradend do siete ik6l a ikolskrich
-.-.-::ni v zmysle z6kona (..59612003 Z. z. o Stiitnej sprdve v Skolstve a ikolskej samosprave a o
-':-=aCoplnenlniektorychz5konov vznenineskor5ichpredpisov, ktorej zriad'ovatel'omjeObec,a
. ,', s:ina nasledovn6 krit6riS:

' \4aterskd Skola md minimdlne 5 deti z MRK zapisanrich do M5, co Obec deklarovala pred
, -:.'.:rm tejto Zmluvy, a deklaruje vZdy k 15. septembru prisluin6ho kalenddrneho roka v sillade
j . e.(om 4. bod 4.3 tejto Zmluvy;

' i\4aterskd ikola nie je zapojend do inych ndrodnych ani dopytovo-orientovanlich projektov s

': . rakymi aktivitami pre rovnak6 ciel'ove skupiny;

r Materskd Skola vyvija aktivity na predchddzanie segregdcii a neoprdvnen6mu oddelbvaniu
detiz MRK, do Obec deklarovala pred uzavretim tejto Zmluvy.

MV SR/USVRK alebo Prijimatel'NFP - Urad splnomocnenca vlddy Slovenskej republiky pre r6mske
komunity, ktor17 je uvedenf v Rozhodnuti o schvdleni iiadosti o poskytnutie nendvratn6ho
finandn6ho prispevku ako organiza(n6 zlolka Ministerstva vn0tra Slovenskej republiky, ktord je
zod poved nd za realizdciu Projektu;

Nariadenia k ESIF - zahiiaji pre rldely tejto Zmluvy nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU)
i. 1301,/2013 zo 17. decembra 2013 o Eur6pskom fonde regiondlneho rozvoja a o osobitnlich
ustanoveniach tlTkajrlcich sa ciel'a lnvestovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorlim sa zruSuje
nariadenie (ES) d. 1.080/2006, nariadenie Eu16pskeho parlamentu a Rady (EU) d. 1.303/201.3 zo 17.
decembra 201"3, ktorlim sa stanovujd spolodn6 ustanovenia o Eu16pskom fonde regiondlneho
rozvoia, Eur6pskom soci6lnom fonde, Koh6znom fonde, Eur6pskom polnohospoddrskom fonde pre
rozvoj vidieka a Eur6pskom ndmornom a rybdrskom fonde a ktorfm sa stanovujti v5eobecn6
ustanovenia o Eurdpskom fonde regiondlneho rozvoja, Eur6pskom socidlnom fonde, Koh6znom
fonde a Eur6pskom ndmornom a rybdrskom fonde, a ktonim sa zruiuje nariadenie Rady (ES) d.
1083/2006, nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) d. L304/201,3 zo 17. decembra 2013 o
Eur6pskom socidlnom fonde a o zruSeninariadenia Rady (ES) i. tOS1,/2006 (,,vieobecn6 nariadenie")
a Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2Ot8/1,046 z 1,8. jula 201.8 , o
rozpodtovfch pravidliich, ktord sa vzt'ahujI na vieobecnf rozpodet Unie, o zmene nariadeni (EU) d.
1296/201.3, (E0) i. 1301,/201.3, (EU) d. 1,303/20!3, (EU) d. 130412013, (EU) d. 1.30s12013, (E0) d.
L31.6/2013, (EU) d. 223/2014, (EU) d. 28312014 a rozhodnutia t..54L/201-4/EU a o zruieni nariadenia
(E0, Euratom) L 966/2012;

Odborn'i zamestnanec atebo OZ - rozumie sa t'im pre ridely tejto Zmluvy odborn'i zamestnanec
podl'a 5 23 alebo pedagogickri zamestnanec podla 5 19 pism. h) ziikona t.. I38/z}tg Z. z. o
pedagogickrich zamestnancoch a odbornrich zamestnancoch a o zmene a doplneni niektoqich

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu v rdmci Operadn6ho
programu [udsk6 zdroje
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zdkonov v zneni neskoriich predpisov, ktoni v zapojenej Materskej ikole vykondva dinnosti v rdmci

aktivit Projektu v sflade s touto Zmluvou a Sprievodcom.

Okolnos{ vylutujilca zodpovednosf - prek;iika, ktord nastala nezavisle od v6le, konania alebo

:comenutia Zmluvnej strany a brdnijej v splnenijej povinnosti, ak nemolno rozumne predpokladaf,

ie by Zmluvnd strana tilto prekdZku alebo jej n;lsledky odvrdtila alebo prekonala, a d'alej Ze by v dase

vzniku zAvazku trito prekdiku predvidala. Ucinky okolnosti vyludujricej zodpovednost su obmedzene

rba na dobu, pokial'trvd prekdika, s ktorou sti tieto 0tinky spojene. Zodpovednos{ Zmluvnej strany

nevylucuje prekdZka, ktord nastala aiv tase, ked'bola Zmluvna strana v omeSkani s plnenim svojej

povinnosti. Zodpovednost Zmluvnej strany nevylucuje prekdZka, ktord vznikla z jej hospoddrskych

pomerov.

Opakovan'f - vfskyt u rditej identickej skutodnosti najmenej dva krdt;

OP lZ - Operadnli program lludsk6 zdroje, pre (dely tejto Zmluvy zahffia Prioritnd os: 5. lntegrdcia

ma rgina lizova nlich 16mskych kom unit;

Oprdvnen6 v,idavky - rozumejil sa trim v tejto Zmluve uveden6 vlidavky na (rhradu ndkladov

uvedenrich v tejto Zmluve, ktor6 skutodne vznikli podas trvania tejto Zmluvy (najskdr vSak od

1..1.1.2020) pri realizdcii dinnosti srivisiacich s aktivitami Projektu v rozsahu podl'a tejto Zmluvy,

zdroveil boli premietnut6 do ildtovnictva Obce/M5 v zmysle prisluSnfch prSvnych predpisov SR, a sd

v sillade s pravidlami oprdvnenosti vridavkov uvedenrimi v tejto Zmluve, v Sprievodcovi, v Prdvnych

dokumentoch, v Nariadeniach k ESIF a v d'alSich Prdvnych predpisoch SR a EU;

Org6n auditu - n6rodn1i, regiondlny alebo miestny orgdn verejnej mocialebo subjekt verejnej sprdvy,

ktorf je funkdne nezdvishi od Riadiaceho orgdnu a Certifikadn6ho org6nu. V podmienkach Slovenskej

republiky plni (lohy orgdnu auditu Ministerstvo financif SR;

Pedagogick'i asistent alebo PA2 - pedagogickf zamestnanec podl'a S 19 pism. f) zdkona i. 138/2019

Z. z. o pedagogicklich zamestnancoch a odbornrich zamestnancoch a o zmene a doplneni niektoryich

zdkonov v zneni neskor5ich predpisov, p6sobiaci v zapojenej Materskej Skole, ktorf vykondva dinnosti

v rdmci aktivit Projektu v S0lade s touto Zmluvou a Sprievodcom;

Poskytovatef NFP -subjekt oznaienyi ako Poskytovatel' v Rozhodnuti o schvdlenI iiadosti o

poskytnutie nen6vratn6ho finandneho prispevku;

Pr6vny dokument, z ktor6ho vypl'ivajri pre Obec pr6va a povinnosti alebo ich zmena alebo tiei
Pr6vny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akrikolvek inf priivny

dokument bez ohl'adu na jeho nAzov, prdvnu formu a procedfru (postup) jeho vydania alebo

schvdlenia, ktorri bol vydanli aklimkolvek orgdnom zapojenym do riadenia, auditu a kontroly E5lF

2 V texte zmluvy sd pre ozna6enie os6b pouiivane iba mastru .ne tvary daneho podstatn6ho mena. Vrirazy n ..

su prechyl'ovan6 do feminima, aby nedoilo ku zniieniu zroi;m iel'nosti textu. V sulade so z6konom d. 365/20Ci
Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektor!ch oblastiach a : cchrane pred diskriminaciou (antidiskrimrnacr,
zilkon) v zneni neskoriich predpisov sa maskulinny t',:-..cstatneho mena vztahuje podl'a kontextove^:
v11'znamu na ienu aj muia v prisluinom gramatickom tvar=

Tento projekt sa realizuje vdbka podpore z Eur6pskeho socijlneho fondu v r6mci Operaё nё ho

programu[udskё zdroje

ww、v.esf_gov.sk
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. liarre financneho riadenia a/alebo L1o1', bc '.,J1''. ''a -a'a:= . :- : -i' :: '):-::--';-'
'-.-:denim alebo Nariacleniami k ESIF, to vsetko vl05 -3 !:Jir-,:.k,' -: 0l -':'t1r^':rr';

?-avne predpisy alebo pr6vne akty EU -priamo aplikovatel'ne (maiLrce prianru ucirrnost) pravne

-:Jpisy a akty Europskej ilnie zverejnen6 v Uradnom vestniku EU. Pre ucely tejto Zmluvy ide najmd

- asledovn6 prdvne akty EU:

'.ariadenia k 15tr;

implementadn6 nariadenia, ktore vyddva Komisia ako vykondvacie nariadenia alebo delegovane

-a:iadenia, ktorlimi sa stanovujri podrobnejSie pravidld a podmienky uplatnitel'n6 na vykonanie

r-: :nych oblast[ ilpravy podl'a Nariadeni k f 5t f .

pravne predpisy SR - v5eobecne zdvdzn6 pr6vne predpisy Slovenskej republiky; pre ddely tejto

lm uvy ide najmd o:

i zakon t.2gZl201,4 Z. z. o pr[spevku poskytovanom z eu16pskych Strukturdlnych a investitniich

'.ndov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znenI neskor5ich predpisov (d'alej len ,,zdkon o

:Str");

izakon (.. 553l2OO3Z.z. o odmefiovani niektorrich zamestnancov pri vrikone prace vo verejnom

:aujnre a o zmene a doplneni niektorrich zdkonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len ,,zdkon (.

553/2003 2.2.");

tj zdkon (. 552/2OO3Z.z. o vlikone prdce vo verejnom zdujme v znenl neskor5ich predpisov (d'alej

en,,zakon. t. 55212003 Z. 2.");

t',,) zdkon (.46L12003 Z. z. o sociSlnom poisteni v zneni neskoriich predpisov (d'alej len ,,zdkon o

socialnom poisteni");

iv) zdkon i. 58O|2OO4 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona t. 95/2002 Z'2. o

pois{ovnictve a o zmene a doplneni niektorlich zdkonov v znenl neskoriich predpisov (d'alej len

,,zikon o zdravotnom poisteni");

(vi) zdkon d. 523/2004 Z. z. o rozpodtovlich pravidldch verejnej sprdvy a o zmene a doplneni

n ie ktorrich zdkonov v znenl neskorS[ch predpisov;

(vii) zdkon t. 138/2OIg Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornrich zamestnancoch a o zmene

a doplnenI niektorfch zdkonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len ,,zAkon o pedagogickiich

a od bornrich zamestna ncoch");

(viii) z;ikon t.245/2OO8Z.z. o vychove a vzdelavaniiSkolskii zdkon) a o zmene a doplneniniektorrich

zdkonov v znenl neskorSich predpisov (d'a ej er sl : ;- ' :a kon");

(ix) ziikon c.59612003Z. z. o Stdtnej spra'"e sl.: s:.= : .Lolskej samosprdve a o zmene a doplneni

niektorfch zdkonov v zneni neskoriich preo. s..:

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmci Operadn6ho

programu [udske zdroje
www.esf.gov.sk
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ikolstva slovenskej repubriky c. 306/200g z. z. o materskej (kore v zneni
stva Slovenskej republiky t. 308/2009 Z.z.;

(xi) vyhldika Ministerstva 5kolstva, vedy, vyskumu a iportu slovenskej republiky t. r/2ozo z. z. okvalifikadnfch predpokladoch pedagogickrich zamestnancov a odbornfch zamestnancov;

(xii) ziikon c' 5L3/1gg1Z. z. obchodnf zdkonnik v zneni neskorSich predpisov (d,alej len,,obchodny
zakonnik");

(xiii) ziikon t"357/201'52'z.ofinan(nejkontroleaauditeaozmeneadoplneniniektorychzdkonovv
zneni neskorSich predpisov;

(XiV)Z6kOn と. 311/2001 Z. z. Z6konnfk prdce
prdCer′

)J

v zneni neskoriich predpisov (d,alej len ,,Z6konnik

(xv) zdkon (' 431'/2002 z. z. o tidtovnictve v zneni neskoriich predpisov (d,alej len ,,zdkon oridtovnictve");

(xvi) ziikon (' 365/2004 z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorfch oblastiach a o ochrane preddiskrimindciou a o zmene a doplneni niektorfch zdkonov (antidiskriminadnf ziikon) v znenI neskoriichpredpisov;

Prdvne predpisy sR a EU - prdvne predpisy arebo prdvne akty EU a prdvne predpisy sR;

Projekt alebo Ndrodnri proiekt alebo NP PRrM lr. - Ndrodnyi projekt ,,podpora predprimdrneho
vzdeldvania deti z marginalizovanfch 16mskych komunit ll:,, implementovanf na zdkladeRozhodnutia o schvdleni iiadosti o poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku;

Riadiaci orgSn - Ministerstvo prdce, sociSlnych veci a rodiny srovenskej republiky ako orgdn itdtnejsprdvy urdenli vlddou slovenskei republiky na realizdciu operatn6ho programu tudsk6 zdroje, ktorfje zodpovedny za riadenie operadn6ho programu ludsk6 zdroje v s0lade so zdsadou riadnehofinandn6ho hospoddrenia pod[a driinku 125 V5eobecn6ho nariadenia;

Rodidovskrf asistent alebo RA - rozumie sa tlim pre 0dely tejto Zmluvy zamestnanec posobiaci vzapojenej Materskej Skole v rdmci aktivit Proiektu, vykondvajIci dinnosti v oblasti posilnenia
spoluprdce rodiny a ikoly v sflade s touto Zmluvou a sprievodcom;

Rozhodnutie o schv6leni iiadosti o NFP - Rozhodnutie Ministerstva vniltra slovenskej republikyvydan6 na zdklade vyzvania na predlozenie 2iadosti o nendvratnf finandnf prispevok d. opLZNp-pos-2020-! v srilade s ustanovenim $ ro ods. 2 zdkona o rStr a kto16 stanovuje podmienky, za kto^ich saposkytuje nendvratnf finandnlT prispevok na rearizdciu Ndrodn6ho projektu;

sprievodca - Sprievodca pre uiivatelov zapojenfch do Ndrodn6ho projektu, ktorli vyd6va MVsR/usvRK' a ktorf je zverejnenli na webovej strdnke http:/www.minv.sk/?romske-komunity-uvod;

Tent° pr°jekt Sa realiZuje Vdbka pOdpOre z Eur6pskehO sOcijineho fondu v r6rrlci(Dperaこ

nё hO
prOgramu Ludsk6 zdrOie

場
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SprOStredkOVateltkψ  Org`n ―「.111｀ 51=´ SI.I .‐ _I・ 3 5[ =｀ S‐ 3.´ 30ubliky akO Sublelく t urtenψ  V16dOu

S10venSkei republiky na naVrh R183][=~E E´ :三

‐
_  ~1 =^enie niektOr▼ Ch alebO Vζ etk'Ch 610h

Rladiaceho org6nu v s`lade s ё1 123 03S :こ
~ .5=E::=[｀

=~3「'ariadenia;

″Take aWav″ bark― S`bOr n6rOdnyCh O・ 3」 e卜 t3.3・ 1_3｀ 3 implementOVanψ Ch M∨ SR/白 S∨ RK v r6mci

OP LZ′ ktorψ zahFha povinnё  njrodrlё prcl_ie kt‐  atこ |

1/n6rOdnψ prOlekt Zameranψ na pOdpOru SOClalneり lnく IL121e MRK s ohl′adom na ich ζpecifickё potreby

a ttivotn6 podmienky′ prostrednictvom terennei socialnei prbce a terё nnej pr`ce3′

2/n6rodnψ projekt zameranψ  na vytvbranle lnkluzivneho prostredia v materskψ ch ζko16ch s dOrazom

na uplathOvanie princi13ov desegreg6cie′ a podporu detizへ′4RK a ich rodiё ov prostrednictvorγl pr6ce

s rOdinOu zameranOu na zvyζovanie poё tu deti z MRK′ ktorё navζ tevuj6 matersk6 ζkolu s cielbm

zabezpeё it′ zvyζOvanie vzdelanOstnej 6rovne prisluζ nfkov MRK ako jeden z n6stroiov SOCi61neiink16zie

4ヽRK・′a

3/n6rc)ci n、 ア
IЭ
rolekt zanη leran,'na lЭ C)dl)Oru vysp()riadania pr6、 /nゝ/Ch、/zぜ al、 c)vkF)OZemk()na v(Dk)ciach s

pritOmnOSt′ Ou margina‖ ZOVan,Ch r6mSkyCh kOmunft5

a nepOVinnψ  n6rOdnψ  prOlekt Zameranψ na ZVyζ OVanie adreSnOSti a kOmpleXnOSti Sluセ ieb kriZOVej

intervencie poskytOVan,Ch prOStredniCtVOm Vybranψ Ch 50Ci6inyCh Sluを ieb6;

ZameStnaneC― pre 6ё ely teitO ZmluVy tentO pOlem ZahFha praCOVnё  pOZiCie:

―pedagOglCkψ aSiStent′

- odbornri zamestnanec,

- rodidovsklT asistent,

- koordindtor inkluzivneho vzdel6vania;

Zverejnenie - je vykonan6 vo vztahu k ak6mukolvek Prdvnemu dokumentu, ak je uskutodnen6 tak,

aby Obec mala moZnos{ sa s tak,imto Prdvnym dokumentom, z ktor6ho pre fiu vypllivajti alebo m62u

vypllivat' prdva a povinnosti, obozndmi{ a zosfladi{ s jeho obsahom svoje dinnosti a postavenie a to

od okamihu Zverejnenia .alebo od neskorSieho okamihu, od ktor6ho Zverejnenli PrSvny dokument

nadob[da 0dinnost, ak pre Zverejnenie konkr6tneho Prdvneho dokumentu nie sf stanoven6 osobitn6

podmienky, ktor6 srl zdvdzn6. MV SR/USVRK nie je povinn'i Obec na tak6to Prdvne dokumenty

osobitne a jednotlivo upozorhovat.

3 Napriklad ndrodnli projekt,,Terenna socidlna praca a terenna pr6ca v obciach s pritomnos{ou

marginalizovanrich 16mskych komunit | 1."
a Napriklad n5rodnri projekt,,Podpora predprimarneho,.,zre'a'.anla deti z marginalizovanlTch 16mskych komunit

lt ."
s Napr[klad ndrodnri projekt ,,Podpora vyspor adania cr3..,.:- ,r:tahov k pozemkom v obciach s pritomnost'ou

marginalizovanlich 16mskych komunit"
6 Napr[klad niirodnri projekt ,,Kornunltne s uzbl '., ^-:i.::- : cbclach s pritomnos{ou marginalizovanych

16mskych komunit - ll. t6za"

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu v rdmci Operadn6ho
programu lludske zdroje

●



り:ヽ・SilRS丁∵O
∵ヽ ご

~ミ

^S=OVEヽ Sく二;R〔 'む
BL:KV

●  
・   1

ayog*ii sxleiii l$rc
€i.aixi.i l*}C reg::aiia:*$ r$*sjn

0。 こ■■こ
｀
ヽ・`し

'3〔I:・
~

こじDSKE ZDR()LE
■
ξ
出

ヽ
驀
纂

■
ミ
靡
謳

r I Olec r'irn asuje, ie si je vedomd svojho postavenia uiivatel'a a z toho vyplyvajucich povinnosti
,,,zmysle zdkona o f5tf.

Cljnok 2.

Predrnet a dこ el Zmluvy

OSObitnd uStanOVenia tfkai6ce sa″ Take away″ baFka

2.1 Predmetom teito Zmluvy je riprava vzdjomnych prdv a povinnosti Zmluvnrich strdn v zdujme
dosiahnutia ridelu tejto Zmluvy uveden6ho v bode 2.2 tohto dli{nku Zmluvy.

2.2 udelom tejto Zmluvy je vytvdranie podmienok na dosiahnutie ciel'a projektu financovan6ho z

prostriedkov Eur6pskeho socidlneho fondu a 5tdtneho rozpodtu SR z Op lZ, a to v rozsahu a za

podmienok uvedenlich v tejto Zmluve. Cielbm Projektu je vytvdranim inkluz[vneho prostredia v M5 a

podpornlimi opatreniami zameraniTmi na zlepienie spoluprdce s rodinou zvri5it podet deti z MRK,
ktor6 absolvuj( predprimdrne vzdeldvanie a tfm zabezpedovat' zvySovanie vzdelanostnej [rovne
prisluSnfkov MRK na Uspe5ne zvlddnutie adaptadndho a integradn6ho procesu aj v kontexte
dlhodobej epidemiologickej situdcie a s fiou stivisiaceho preru5enia vyudovania na v5etkyich Skoliich
(vrdtane materskfch 5k6l), prechodu do vy5Sich stupfiov vzdeldvania (z materskej Skoly do zdkladnej
Skoly), ktor6 v dlhodobom horizonte zvriSi Sance prislulnikov MRK uplatni{ sa na trhu prdce.

tldelom tejto Zmluvy je aj zabezpedenie komplexnosti intervencif v rdmci jednotlivlich projektov
,,Take away" balika v dzemi Obce.

2.3 Obec si je vedomd skutodnosti, ie Projekt je sfdastou ,,Take away" balika, a preto sa, v zdujme
zabezpedenia komplexnosti t17kaj(cej sa aktivit jednotlivfch ndrodnlich projektov,,Take away" balika
vo svojom uzemi, zavazuie zapojit (pokial' eSte v dase uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojend) do
ostatnlich povinniich ndrodnrich projektov v rdmci ,,Take away,, balika.

2.4 Poruienie povinnosti podl'a bodu 2.3 tohto dl;inku Zmluvy sa pova)uje za podstatne porulenie
Zmluvy, a teda za ddvod na mimoriadne ukondenie Zmluvy. Poruienie tejto povinnosti nenastdva po
dobu, po ktorti Obec z objektivnych d6vodov nebude splfia{ podmienky na zapojenie sa do
niekto16ho z ndrodnrich projektov,,Take away', balika.

2.5 ZArovefi sa Obec zavazuie zabezpeiovat kompiern:sf jednotlivrich ndrodnfch projektov ,,Take
away" balika formou koordindcie aktivit, teda a<i.r^= spclupracovat' a podiel'at sa na aktivitdch v
rdmci v5etkrich ndrodniich projektov,,Take a,,^,,a'i :a i3 r,sulade s pokynmi a usmerneniami MV
sR/usvRK.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu v rdmciOperadneho
prcg´ 3-― _ __r[ =二 : ]=
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Cijnok 3.

Doba trvania ZmluvV

3.1 Tdto Zmluva nadobrida platnos{ dfiom jej podpisu obidvoma Zmluvnfmi stranami a [rdinnost
driom nasledujfcim po dnijej prv6ho zverejnenia.

3.2Zmluva sa uzatvdra na dobu urditri, a to od nadobudnutia [dinnostitejto Zmluvy do 30.1L.2022,
svfnimkou nasledovnlich ustanoveni, ktor6 zostdvajil platne a ddinn6 aj po ukondeniZmluvy:

- dl' 4 bod 4.4 pism. b)tejto Zmluvy a il.12 Kontrola/audit, ktonich platnos{ a ddinnos{ kondi
uplynutim lehoty uvedenej v dl.4 bod 4.4 pism. b)Zmluvy;

- tlich ustanoveni tejto Zmluvy, kto16 majri sankdnli charakter pre pripad porulenia povinnostI
vypllivajdcich z tejto Zmluvy pre Obec;

- tich ustanoveni tejto Zmluvy, ktor6 vzhl'adom na svoju povahu majti trvat aj po ukondeni
Zmluvy (napr. dl. 15);

- trich ustanoveni tejto Zmluvy, ktor6 sa trikaj( ndrokov, ktor6 vznikli podas trvania tejto Zmluvy
a ku driu ukondenia tejto Zmluvy trvajf, prlpadne prdv, povinnosti a/alebo postupov uvedenrich
v tejto Zmluve s(visiacich s tfmito ndrokmi (napr. dlilnok g., dltinok 10.).

3.3 V pripade, ak ddjde k mimoriadnemu ukondeniu Projektu Poskytovatelbm NFp z d6vodov
uvedenrich v Rozhodnutf o schvdleni iiadosti o poskytnutie nendvratneho finandn6ho prispevku,
tdto Zmluva zanikd ku driu mimoriadneho ukondenia projektu.

elSnok +.

Prdva a povinnosti Zmluvnrich strSn

* l Za plnenie povinnosti uvedenfch v tejto Zmluve zodpovedd Obec ako zriad'ovatel'Materskej
skoiy, ktord je povinnd v rdmci svojho postavenia Zriad'ovatel'a M5 zabezpedit ich riadne a vdasne
p nenie Materskou Skolou.

Uvedene plati aj v pripade, ak na zdklade rozhodnutia Zriad'ovatela podl'a S 27 ods.6 ikolsk6ho
zdkona je M5 priivnickou osobou, t.j. v prdvnych vz{ahoch vystupuje vo svojom mene, a obec na fiu
osobitnou zmluvou prevedie plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve.

4.2 Mv SR/USVRK v rozsahu a za podmienok stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom, vietkrimi
Prdvnymi dokumentmi a platnlTmi a udinnrimi Pravnymi predpismi SR a EU v rdmci implementdcie a

rea lizdcie Projektu poskytuje Obci:

a) finanin6 prostriedky (v pripade splnenia podir:rcx oprdvnenosti vridavkov) na refunddciu
mzdov'ich vridavkov:

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmci Operadn6ho
programu lludske zdroje
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a1) pedagogick6ho asistenta (d'alej len upA,,),

a2) odborn6ho zamestnanca (d'alej len ,O2,,),

a3) roditovsk6ho asistenta (d'alej len ,,RA,,),

(bliZ5ie Specifikovan6 v dldnku 5. a dldnku 7. tejto Zmluvy);

b) finantn6 prostriedky (v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vlidavkov) na refunddciu
mzdov'fch v'fdavkov koordin6tora inkluzfvneho vzdelSvania (d'alej len ,,KtV,,),

(bliiSie Specifikovane v ildnku 6. a dldnku 7. tejto Zmluvy);

c) finandnd prostriedky na ostatn6 v,fdavky (materidlne zabezpeienie MS pre inkluzlvne
vzdelSvanie a desegregatn( a osvetovri tinnost), bliZlie 5pecifikovan6 v cldnku 7. tejto
Zmluvy;

f) moinost' fiasti na vzdelSvacich aktivitdch v rozsahu podl'a dliinku 9. tejto Zmluvy;

g) metodick6 riadenie a koordindciu prSce zamestnanc ov {pA,/ozlRA/Ktv), ako aj d'aljie dinnosti
vo vz{ahu k obci a M5 prostrednictvom pracovnikov ndrodn6ho projektu, najmd metodika a
regiondlnych koordindtorov, metodicklich materidlov, pravidelnfch pracovnlich stretnuti
a pod.;

h) odborn6 poradenstvo a konzultScie prostrednfctvom expertov v oblasti inkluzivneho
vzdelSvania a desegregdcie;

i) a d'alSie v s0lade so Sprievodcom.

4'3 obec vyhlasuje, Ze Materskd Skola uvedend v zdhlavitejto Zmluvy splria povinn6 krit6rid uvedene
v dldnku 1' bod 1.1- tejto Zmluvy a vSprievodcovi. obec je povinnd vZdy k 15. septembru prisluin6ho
kalenddrneho roka predloii{ MV sR/usvRK pisomny doklad deklaruj(ci podet detiz MRK zapisanych
do M5 na prisluinri Skolskli rok.

V pripade, ak podet deti z MRK, podl'a pisomn6ho dokladu deklarujdceho podet deti z MRK
zapisanrich do M5 na prisluinli Skolskri rok predloieneho v zmysle tohto bodu zmluvy, klesne pod
5, nebudf vlidavky obce v zmysle tejto Zmluvy povalovane za oprdvnen6, t. j. MV sR/usvRK
neposkytne obci iiadne finandn6 prostriedk\i v zn,'.sle te1to zmluvy. Trim nie sti dotknut6 ostatne
oprdvnenia MV SR/USVRK vyplfvajdce z tejto Zi.l;. .

4.4 Obec je povinnd:

a) v lehotdch urdenrich MV sR/US\/Rr :: j- ,:_.;: i,,tV sR/usvRK vysvetlenia, informdcie,
Dokumentdciu alebo in17 druh sudinnosti kt:-= '.'. jr _ S. ?( povaZuje za potrebne;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurooskeho socidlneho fondu v rdmci operadn6ho

~~ ~~ ~~~●
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b) uchovdva{ Dokumentdciu srivisiacu s touto Zmluvou min. do 31. 1,Z.2O28.Tato doba moie byt
predlZend na zdklade ozndmenia MV SR/USVRK doruden6ho obci, kde bude uvedena presnd doba
uchovdva nia Dokumentdcie;

c) bezodkladne informova{ MV SR/OSVRK o v5etklich skutodnostiach, ktor6 by mohli ma{ negativny
vplyv na plnenie povinnostivyplfvaj[cich z tejto Zmluvy;

d) uzatvdra{ zmluvn6 vz{ahy v srivislosti s realizdciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami
vfhradne v pisomnej forme, a iba po predchddzaj(com preukdzatel'nom s[hlase MV SR/USVRK, ak sa

zmluvn6 strany nedohodnI inak;

e) rldtovat'o skutodnostiach tlikajricich sa Projektu v sdlade s bodom 4.5. tohto dldnku zmluvy;

f) dodrZiavat' d6sledne ustanovenia tejto Zmluvy, Sprievodcu, vSetkfch prdvnych dokumentov, ako aj
Pr6vnych predpisov SR a EU;

g) poskytn0t' bezodplatne adekvdtne priestory pre realizdciu aktivft Ndrodn6ho projektu (napr. pre
prdcu s rodinou, mikro-regiondlne stretnutia, osvetov6 a desegregadn6 aktivity a pod.);

h)v zmysle bodu 4.1tohto dliinku Zmluvy zabezpedi{ plnenie tfchto povinnostf Materskou jkolou.

4.5 obec sa zavdzuje (dtovat o skutodnostiach tlikajricich sa projektu:

a) na analytickrich tidtoch v dleneni podl'a jednotlivfch projektov alebo v analytickej evidencii
vedenej v technickej formeT v tleneni podla jednotlivfch projektov bez vytvorenia analyticklich
uitor,'v dlenenipodl'a jednotlivrich projektov, ak [dtuje v s[stave podvojn6ho fdtovnictva;

b v udtovnych knihiich podl'a 515 zdkona o udtovnictve so slovnrim a ciselnlTm oznadenim
),':-ek.tu r, udtovnVch zdpisoch, ak tidtuje v s[stave jednoduch6ho tidtovnictva.

ra:ramy v ridtovnictve musia zabezpedit (daje na 0dely monitorovania pokroku dosiahnut6ho pri
realizacii Projektu, vytvorit zdklad pre ndrokovanie platieb a ul'ahdit proces overovania a kontroly
,.'Tdavkov zo strany prisluSnfch orgdnov.

Obec je povinnd uchovdva{a ochraiova{tidtovnd dokumentdciu vstilade so zakonom o Lictovnlctve
a v Iehote uvedenej v bode 4.4 pism. b) tohto dliinku Zmluvy.

4.6 Obec je zodpovednd za presnost, sprdvnosf, pravdivost a Iplnost vietkych informdcii
poskytovanlich MV SR/USVRK (vrdtane trich, kto16 su poskytovan6 vt5), inak zodpoveda za ikodu
sp6sobenti poru5enim tejto povinnostiv plnom rozsahu. Ustanovenia t|.1,4. tejto Zmiuiry t!,m nie s"r

dotknut6.

7 pojem technickd forma je definovanf v 5 31 ods. 2 pismeno b) zdkona o ddtovnictve

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmciOperadneho
programu tiudske zdroje

www.esf.gov.sk
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4.7 Obec vyhlasuje, ie jej nie sLr zname ziadne okolnostr, ktore by mohli negativne ovplyvnit splnenie

podmienok na poskytnutie plneniv zmysle tejto Zmluvy Obec vyhlasuje, ie vietky vyhldsenia dodane

MV SR/USVRK pred uzavretlm tejto Zmluvy sd pravdive a zostdvaj( 0cinne pri podpisanitejto Zmluvy

v nezmenenej forme.

4.8 Obec vyhlasuje, ie si uvedomuje d6leiitost' predchddzania, eliminovania, resp. odstr6nenia

segregdcie deti z MRK a ich neoprdvnen6mu oddel'ovaniu v M5. Obec sa zavdzuje. aktivne

spolupracovat' s dlenmi inkluzivneho timu, pracovnikmi Projektu (najmd region6lnymi koordindtormi,

expertmi, metodikmi) a 5ir5ou Skolskou komunitou pri priprave desegregadnlich akdnfch pliinov MS

zahfriajricich formulSciu konkr6tnych desegregadnlich opatren( v praxi M5, systematicky tieto

opatrenia realizovat a plnit vietky d'a15ie povinnosti voblasti desegregdcie deti z MRK v M5, kto16

pre riu vyplfvajti z tejto Zmluvy, Sprievodcu, Prdvnych dokumentov a platnrich a ildinnrich Prdvnych

predpisov SR a EU. Povinnosti Obce v oblasti desegregdcie deti z MRK v M5 s( bliZiie poplsane

v Sprievodcovi.

4.9 Obec sa zavdzuje, 2e nebude poZadovat na Ziadne z plnenl uvedenlich v tejto Zmluve dotdciu,

prispevok alebo grant ani inti formu finandnej pomoci, ktord by umoZnila dvojit6 financovanie alebo

spolufinancovanie t'ich ist,ich v'idavkov zo zdrojov inrich rozpodtovfch kapitol itdtneho rozpodtu

Slovenskej republiky, Stdtnych fondov, z inlich verejnrich zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade

poru5enia tejto povinnosti sa postupuje podl'a dlSnku 8. bod 8.7 tejto Zmluvy.

4.10 Obec sa zavdzuje vytvorit primeran6 materiSlne, technick6 a organizadn6 podmienky pre

aktivity inkluzivneho timu. Obec sa zavdzuje poskytovat vSetkfm subjektom zridastnenfm na

pdsobeni inkluzivneho tfmu vSetku potrebn( sddinnos{ potrebn[r na vlikon ich prdce v zmysle tohto

dlSnku Zmluvy. Uael, zloZenie a aktivity inkluzlvneho timu bliZiie urduje Sprievodca.

4.11 Zmluvne strany sa vzdjomne zavazul(.t poskytovat' si vietku potrebn[ sidinnost na plnenie

zdvdzkov z tejto Zmluvy.

4.12 PoruSenie povinnosti uvedenrich v bode 4.1,, 4.3, 4.4, 4.5, 4.8, 4.9 alebo 4.10 tohto dldnku

Zmluvy ako aj nepravdivosf vyhlSsenia uveden6ho v bode 4.3 alebo 4.7 tohto dldnku Zmluvy sa

povaiuje za podstatn6 poruSenie tejto Zmluvy.

C16nok 5.

Finantn6 prostriedky na refunddciu mzdornich v,fdavkov pedagogick6ho asistenta, odborn6ho

zamestnanca a rodlEovsk6ho asistenta

5.1 MV SR/USVRK na zdklade tejto Zmluvy za pci- .'ky oprdvnenosti vridavkov poskytuje Obci

finandne prostriedky na refundaciu mzdovych '.,,, ra. i : . PAIOZIRA vo forme transferu, a to v sillade s

touto Zmluvou, Sprievodcom, so vSetkymi Pra.'.^- ::,lmentmi a s platnrimi a (dinnrimi Prdvnymi

predpismisR a EU.

Tento prolekt sa realizule vdbka podpore z Eur6pskeho soci6ineho fondu v r6mci(Dperaё nё ho

prOgramu[udSkё ZdrOle
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5 2 Vyika poskytovanych financnych prostriedkov na refunddciu mzdovych vydavkorr pA,'oz
/RA′  t.

j. oprdvnene vlTdavky zahiriaju

- hrubf mzdu pA/oz/RAv sfiade so zdkonom t.. s53/zoo3 z. z.

- prisltichajtice povinn6 odvody zamestndvatel'a v zmysle platnej legislativy (zdkon o
socidlnom poisteni, zdkon o zdravotnom poisteni).

Motivadn6 odmeny, resp. pr6mie alebo rdznevariabiln6 zloiky mzdy naviazan6 napr. na hospoddrske
vlisledky nie sI povaiovan6 za Oprdvnenf vfdavok.

obec je povinnd pri odmefiovan{ PA/oZ/RA dodrziavat' zdkon d. 553/2003 z. 2.. zamestndvatel,
nesmie navfii{ mzdu PA/oz/RA iba z d6vodu prdce na aktivitdch Ndrodn6ho projektu financovan6ho
z estf (napr. rozdielne sadzby odmeriovania zamestnancov financovanfch v rdmci Ndrodn6ho
projektu a zamestnancov financovanrich mimo Ndrodn6ho projektu). V pripade poruienia tfchto
povinnosti nebude vr,idavok povaiovanlT za opr6vnen17. Zamestndvatel' je povinnli dodria{ pravidlo
neprekrrivania sa vfdavkov' Za neoprdvnen6 budri povaZovan6 vfdavky v pripade identifikdcie
preknivania sa pracovn6ho dasu PA/oz/RA pracujriceho na dvoch alebo viacerlich projektoch vrdtane
prfpadu viacerlich zmluvnfch vz{ahov pre v17kon prdce pre projekt a mimo projektov
spolufinancovanlich z prostriedkov ESIF, resp. inlich programov EU alebo vn(troitdtnych programov,
resp. pri zisteni vykondva n ia dinnosti nefina ncova nej z prostriedkov ESt F.

5'3 skutoin6 vriSka transferu bude urdenii podl'a bodu 5.2 tohto dldnku Zmluvy, v zdvislosti od
skutodnej mzdy konkrdtneho PA/oz/RA, podtu PA/oz/RAv zmysle bodu 5.4, 5.5 a 5.6 tohto cldnku
Zmluvy a splnenia podmienok oprdvnenosti vfdavkov podl'a tejto Zmluvy a Sprievodcu.

5'4 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, Ze poiet PA8, na ktor,ich MV SR/USVRK poskytuje finantn6
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je jeden (1).

obec je oprdvnend navrhntit MV sR/usVRK obsadenie dal5ej poz(cie pA v M5, predloienim
pisomn6ho dokladu, Ze boli splnene podmienky na obsadenie d'alsej pozicie pA uveden6 v
sprievodcovi. Na zdklade od6vodnen6ho ndvrhu obce, za splnenia podmienok na obsadenie d,aliej
pozicie PA uvedenfch v Sprievodcovi, MV SR/USVRK vypracuje pisomnlT dodatok v srjlade s dldnkom
13. tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude poiadovand zmena (zvfienie) podtu pA.

V pripade, ak M5 prestane spiriat' podmienky oddvodriujdce konkr6tny podet pA v MS, MV
SR/USVRK vypracuje pisomnli dodatok v srilade s dldnkom 13. tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude
zmena (znfienie) podtu pA, na ktorfch MV sR/usvRK poskytuje finandnd prostriedky.

Maximdlny podet PA v M5, na ktonich m6ze MV sR/0svRK poskytovat' finandnd prostriedky v rdmci
Projektu je 3.

5'5 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, ze potet ot,na kto4ich MV sR/usvRK poskytuje finandn6
prostriedky v zmysle tejto Zm luvy je jeden (1).

8 Podtom PA sa rozumie podet prnfch pracovn,f'ch tivizkov na pracovnI poziciu pA

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmci operadn6ho
programu tudske zdroje
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V pripade, ak je podet OZ v zmysle predcnadi3lJ.€ ,.e:r jeden (1), Obec je oprdvnenS navrhnut M\r
SR/USVRK zvy5enie podtu OZ v M5, predlozen m prsonrneho dokladu, ie boli splnen6 podmienky na
zv175enie podtu OZ uvedene v Sprievodcovi. I'Ja zaklade od6vodneneho ndvrhu Obce, za splnenia
podmienok na zvfienie podtu OZ uvedenych v Sprievodcovi, a po odsuhlaseni zo strany MV
SR/USVRK, MV SR/USVRK vypracuje prsomnri dodatok v sillade s dldnkom 13. tejto Zmluvy, ktoreho
obsahom bude poiadovand zmena (zvfienie) poctu OZ.

V pripade, ak I\aS prestane spiriat podmienky od6vodriujtice konkretny potet OZ v M5, podl'a
pisomn6ho dokladu deklarujuceho pocet deti z MRK zapfsanfch do M5 na prislu5nri ikolsklT rok
predloien6ho v zmysle dldnku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje pisomnri dodatok v
srilade s dldnkom 13. tejto Zmluvy, ktoreho obsahom bude zmena (zniienie) podtu OZ, na ktorrich lVtV

SR/USVRK poskytuje finandn6 prostriedky.

Maximdlny podet OZ v M5, na ktorlich m62e MV SR/USVRK poskytova{ finantne prostriedky v rdmci
Projektu je 2.

5.6 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, ie podet RA, na ktorfch MV SR/0SVRK poskytuje finandn6
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je jeden (1).10

V pripade, ak je podet RAvzmysle predch;idzajricejvety jeden (1), Obec je oprdvnend navrhnilt'MV
SR/USVRK zvfSenie podtu RA v M5, predloienim pisomn6ho dokladu, Ze boli splnen6 podmienky na
zvri5enie podtu RA uveden6 v Sprievodcovi. Na zdklade od6vodnen6ho ndvrhu Obce, za splnenia
podmienok na zvliSenie podtu RA uvedenfch v Sprievodcovi a po odstihlaseni zo strany MV
SR/USVRK, MV SR/USVRK vypracuje pisomnli dodatok v s0lade s dldnkom 13. tejto Zmluvy, ktor6ho
obsahom bude poZadovanii zmena (zvfienie) podtu RA.

V prfpade, ak M5 prestane spfriat podmienky od6vodriuj0ce konkr6tny podet RA, podl'a plsomn6ho
dokladu deklaruj0ceho podet detiz MRK zapisanrich do M5 na prislu5nf 5kolskli rok predloien6ho v
zmysle dldnku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/0SVRK vypracuje pisomnli dodatok v sflade s dldnkom
13. tejto Zmluvy, ktoreho obsahom bude zmena {zniienie) podtu RA, na ktorfch MV SR/ISVRK
poskytuje fina ndne prostried ky.

Maximdlny podet RA v M5, na ktorrich m6ie MV SR/OSVRK poskytovat finandn6 prostriedky v rdmci
Projektu je 2.

5.7 Obec sa zavdzuje zamestndvat/zabezpedit obsadenre pracovnej pozicie pA/OZ/RA (plnri, resp.
diastodnri pracovnri Ivazok, v pripade oZ aj dohoda o prdcach vykondvanr,ich mimo pracovneho
pomeru) v podte a za podmienok urdenrich touto Zn lu,'ou a Sprievodcom. pracovnii ndplri pA/OZ/RA

musi by{ stanovend v sUlade so Sprievodcom. PAroZ eA vykondva v pracovnom case iba dinnosti
podl'a pracovnej ndplne, ktord je uvedena r. S:. e', odcovi a podl'a pokynov regiondlneho
koordindtora. Poruienie tfchto povinnostisa po!'ar-.: :a prdstatnd poru5enie tejto Zmluvy.

e Podtom oZ sa rozumie podet plnlTch pracovnrich tivdzkov na pracovnI poziciu oz
10 Podtom RA sa rozumie podet plnrlch pracovnfch fvdzkov na pracovni poziciu RA

丁ento projekt sa realizuje vdbka pOdpore z EuropskehO sOcijlnehO fOndu v r6mci operaё
nё ho

programu Ludskё zdroje
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5.8 Obec je povinnd zabezpecil obsadenie pracovneho miesta PAIOZIRA v sulao: s .:s:,:-:-- :.
obsadzovani, ako aj pri preobsadzovani pracovneho miesta v pripade leho uu'c..- 3, -,:- . _.

uvedeniT v Sprievodcovi. Obec sa vyslovne zavJzuje pri obsadzovani/preobsadzo,",anr oracc..:.:
miesta PAIOZIRA zabezpedi{ aplikovanie pravidiel preferendn6ho zamestndvania Ronrc,r, u\, ecen, c-

v Sprievodcovi.

V prlpade nedodrZania postupu stanoven6ho tymito dokumentmi pri obsadzovani, resp.

preobsadzovani pracovnych poztcii PAIOZIRA, nebudI vridavky na dotknutych PAIOZIRA

povaiovane za oprdvnene. T17m nie su dotknut6 ostatn6 opravnenia MV SRiUSVRK v suvislosti s

nedodrian[m tohto postupu.

5.9 Vfdavky spojen6 so zamestndvanim a vrikonom prdce PA/OZ/RA budfi Obci refundovan6 vo

vriSke uvedenej v tomto dlSnku Zmluvy za podmienky vydania pisomn6ho schvdlenia vliberu

uchddzada na obsadzovan{ pracovnil pozlciu zo strany MV SR/USVRK. Pokial' bol v17ber dotknut6ho

uchddzada schvdlenf v rdmci Ndrodn6ho projektu Podpora predprimdrneho vzdeldvania deti z

marginalizovanlTch r6mskych komunit l. |TMS201.4+: 312051Q354 a tento zamestnanec splria

kvalifikadn6 predpoklady uveden6 v Sprievodcovi pre pracovnd poziciu PA alebo OZ aj pre tento
Projekt, povaiuje sa jeho vriber za schviilenli aj pre tento Projekt. Za schvdlenlT v zmysle

predchddzajricej vety sa mdie povaZova{ len takli podet PA alebo OZ, ktoni je oddvodnenf
splnenim podmienok pre konkr6tny podet PA alebo OZ uvedenfch v Sprievodcovi.

5.10 V pripade, ak bol vliber uchddzaia o pracovnf poziciu schvdlen'i v zmysle bodu 5.9 tohto dldnku

Zmluvy, vfdavky spojen6 so zamestndvanim a vyikonom prdce PA/OZ/RA budri refundovan6 aj

spdtne, najskdr vSak odo dria nadobudnutia 6dinnosti tejto Zmluvy (vrdtane). VVdavky spojen6 so

zamestndvanim PA/OZ/RA vynaloZen6 Obcou/M5 pred nadobudnutim ftinnosti tejto Zmluvy, ani

vfdavky spojen6 so zamestndvan(m PA/OZIRA, ktor6ho vliber nebol schvdlenyi, nie sti oprdvnenlTmi

vfdavkami, a preto Obci nebudti refundovan6.

5.11 Obec je povinnd zabezpetitvrikon prAce PA/OZ/RA v kvalite a rozsahu stanovenom touto
Zmluvou, Sprievodcom, v5etkymi Pr6vnymi dokumentmia Prdvnymi predpismi SR a EU, v srilade

s pokynmi MV SR/USVRK.

5.1"2 Obec sa zavdzuje pre vlikon prAce PA/OZIRA zabezpedit vytvorenie primeranlTch materidlnych,

technickfch a organizadnlich podmienok v srjlade so Zdkonnikom prdce, sdvisiacimi prdvnymi

predpismi a Sprievodcom.

5.13 Obec sa zavdzuje umoinit PAIOZIRA Udast na vzdeldvacich aktivit6ch Projektu v rozsahu a za

podmienok stanovenrich touto Zmluvou a Sprievodcom, ako aj na aktivitdch ostatnlTch ndrodnlTch

projektov v rdmci ,,Take away" balika za podmieno< -,,eclenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp.

podl'a pokynov MV SR/USVRK.

5.1"4 Obec sa zavdzuje zabezpedit' spoluprdcu P: 0- r- s KIV ako aj s ostatnymi pedagogickrimi a

odbornrimi zamestnancami M5, s osobamr ra::.:-. ^- !: ostatnrich ndrodnrich projektov ,,Take

away" balika, ako aj so zdstupcami ostatrr:- : -::: .-^'-'r te (napr. asistenti zdravia, pracovnici

TentO prOjekt sa realizuje vcraka podpore z Eur6pskeho soci61neho fOndu v r6rnci(Dperaё nё ho
prOgramu EUd5kё ZdrOie
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ir:l'lnitnych centier, mimor.'lacn,':h organizacir) a plne reipektovanie pok,rl3. 3 .l-::rr :., _-
... ^' e rnenI regiondlnych koord inato.c,,,

ildnok o.

Finandn6 prostriedky na refunddciu odmeny za prdcu vykondvanri mimo pracovneho pomeru
koordindtora inkluzivneho vzdel6vania

61 MV sR/usvRK na zdklade tejto Zmluvy za podmienky oprdvnenosti vridavkov poskytuje obci
finantn6 prostriedky na refunddciu vlTdavkov na odmenu za pracu vykondvand mimo pracovneho
pomeru KIV vo forme transferu, a to v stilade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi prdvnymi
dokumentmia s platnlimia Idinnrimi prdvnymipredpismisR a EU.

6'2 KIV je spravidla riaditel'M511 alebo zdsrupca riaditel'a, resp. v od6vodnenrich pripadoch po
schvdleni MV sR/usvRK in17 pedagogicklT alebo odborny zamestnanec, ktorf sa riadi metodickimi
usmerneniami pracovnikmi Proiektu, koordinuje a usmerriuje cinnos{ inkluzivneho timu, zodpovedd
za komunikdciu s clenmi inkluzivneho timu, kontakt s Centrom pedagogicko-psychologick6ho
poradenstva a prevencie a za dohl'ad a metodicke usmernenie ilenov inkluzivneho timu, d,alej
koordinuje dinnost pedagogicklich a nepedagogicklTch zamestnancov v M5 a spolupracuje s d,aliimi
pracovn[kmi Projektu, vrdtane regiondlneho koordindtora, pA, oz a ostatnrich pedagogickrich
zamestnancov M5, ktorisa podiel'aj( na vychove a vzdelSvanidetiz MRKako ajzdstupcov rodidov.

KIV zodpovedd za nadviazanie na vrisledky autoevalvdcie M5, realizovanej v rdmci Ndrodneho
projektu Podpora predprimdrneho vzdeldvania deti z marginalizovanlich 16mskych komunft L
lrMS2014+: 312051Q354, vytvorenim akcnfch pldnov zmeny na [rovni MS, v spolupr6ci s dlenmi
inkluzivnych tlmov, s ddrazom na desegregdciu detf z MRK a zavddzanie inkluzivnych praktik v oblasti
kultdry, politiky a praxe M5, zodpovedd za implementdciu konkrdtnych lokiilnych desegregadnfch
opatreni akdnych plSnov zmeny, zodpovedd za pripravu a rearizdciu osvetovlich a desegregadnrich
aktivit a vykondva d'ariie dinnosti bririie popisan6 v Sprievodcovi.

6 3 obec sa zavdzuje uzavrie{ s KIV dohodu o prdcach vykondvanlTch mimo pracovneho pomeru v
zmysle 5 223 ai228a Zdkonnika prdce, a to najviac v rozsahu 10 hodin mesaine. pracovna dinnost
KIV musibyt'stanovend v sflade so Sprievodcom. KIV vykondva v pracovnom dase iba iinnosti podl,a
pracovnej ndplne, ktorii je uvedend v sprievodcovi a podl'a pokynov regiondlneho koordindtora.
PoruSenie trichto povinnosti sa povazuje za podstatne poru(enie tejto Zmluvy.

6 4 vti5ka poskytovanfch finandnlich prostriedkov na refundiciu odmeny za prdcu vykondvanri mimo
pracovn6ho pomeru KlV, t. j. oprdvnen6 vydavk,; s; najr.,rac 13,50 eur/hodina vrdtane povinniTch
odvodov zamestndvatel'a a moinrich dodatodnrich nak adc,,,suvisiacich s vr,ikonom prdce.

MaximdlnypodetKlVvMS,naktorlTchm6ieNt\,,Sp _S.a(poskytovatfinandneprostriedkyvrdmci
Projektu je L.

6'5 Ustanovenia tejto Zmluvy uvedene v ildnk- 5 : --] I : e: 5 14 sa primerane vz{ahuj[ aj na KlV.

1l V′beFZamestnancOv na pracOvn`pOzrciu KlV musf bデ
v sJlade s§ 9z`kona ё.552/2003Z.z.

丁entO prOjekt Sa rea‖ Zuje Vd′aka pOdpOre z Eur6pskehO sOcijineho fOndu v r6mci Operaё
n6ho
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Finanこ nё prOstriedky na Ostatn6 v、′davky

71 M∨ SR/6S∨ RK na z6klade teitO Zmluvy za pOdmienky Opr6vnenosti vψ
davkOv pOskytule Obci

finanё nё pr° Striedky na Vψ daVky SpOlen6 S mate南 lnym ZabeZpeё enim MS pre inkluzivne vzde16vanie
a deSegregaё nd a OSVetOV6 ёinnOSt(d′ alej len′ ′finanё nё prOstriedky na ostatnё  vψ daVky〃)vo vヽ′ζke
uVedenei V SprieV° dC° Vi′ a t° VS`lade S t° ut° Z:111uV° uノ SprieVOdCOm′ SO Vζ etkψ nlI Pr6Vnyn■
d° kumentmia S platnψ mia 6と innψ mi Pr6Vnymi predpiSmiSR a E∪

.

7.2. ∨ヽ′ζka pOskyto、/anヽ′ch finanё nヽ′ch prostriedk()v na ostatnё  、/、′davky uveden6 v Sprievc)dcc)vi′
bude p° Skytnut6° bCi p° kial′ bud6 Splnenё pOdrnienky Opr6VnenOSti uVeden6 v ёl.8.bod 8.10.teito
Zrnluvy.

フ.3.Obec je pOvinn6 vynalё
ttiぜ finanё nё prostriedky podlb bodu 7.2.tohtO ё16nku zmluvy len na

`hradu Vψ
daVkOv na didaktickё a materijlne(SOCia‖ zaこ nё′hygienickё )pom6cky v prospech

integrdCie detr z MRK v MS′ alebO vψdavkOv spOjen′ ch s Osvetovψ mi a desegregaё n′mi aktivitami
(bli器 ie ζpeCifik°Vanё  V SprieV° dCOVi)・   POVinnOSti ObCe  V S`ViS10Sti V pouttitFm finanё

nψch
pr°Striedk° Vp° dlb tOhtOこ ljnku ZmluVy bliお ie upraVule SprieVodca.

フ.4・ °beC ie p° Vinn6 rejine Vyna10を iぜ finanё nё prOStriedky pOdlh bOdu 7.2 tohtO ёljnku zmluvy
najnesk6r do kOnca kalend6rnehO mesiaca predch`dzajlム

cehO mesiacu′ v ktorom m6 byぜ ukOnten`
t6to zmluva′ pOkiarsa zrnluvnё  strany nedohodn6 inak.

フ.5.V pripade′ ak bude zisten6′ Йe Obec/MS pouシ ila finanё nё prOstriedky podね bodu 7.2.tohtO
こljnku ZrnluVy V rOZpOre S bOdC)mフ .3.tohto ёl`nku zrniuvy′ je pOvinnd neOprdvnene pouを

itё finanёnё
pr°Striedky Vr6tiぜ ′r)Okial′ Sa ZrnluVn6 Strany nedC)h01dn6 inak.Na vrjtenie finanё

n,ch prOstriecikOv sa
primerane pOuを ij6 uStanOVenia ёl`nku 15.teito Zmluvy.

7.6. V prfpade′  ak bude zistenё ′ 芝e Obec poruζ ila p()vinnosぜ uvedend v bode フ.4. tohto ё16nku
ZmiuVy′ je p°Vinnd finanこ n6 prOStriedky′  ktOrё  neVyna10を ila′ Vr6tだ。 Na vr6tenie finanёn,ch
pr° Striedk° V Sa prirnerane pOuを li`uStanOVenia ё16nku 15.tejto Zmluvy.

7.7.Poruζenie pOvinnOstr uveden,ch v bode 7.3a/alebo 7.4.tohto ё16nku zrnluvy sa pOvattuje za
podstatnё  poruζenie tejto Zmluvy.

C:6nok 8.

OprdVnenOSぜ VfdaVkov a podrnienky pOskytOvania ttnanこ nl,Ch prostriedkov na refund`ciu
rnZd° V予Ch ndkladov na zannestnancOv a finanこ n,Ch prostriedkov na Ostatn6 v予 daVky

8.l Zmluvnё  strany sa dohOd‖ ′をe finanё nё prOstriedky pOdね teito Zmiuvyje moを nё poskytn6t′′len ak
su vζetky podnlienky opr6vnenosti vフ davkov a poskytovania fi.anё n,ch prostriedkov′ uvedenё v
teit° Zm!UVe′ SprieV° dC° Vi′ PrjVnyCh dOkumentOCh a PrjVnyCh predpiSOCh SR a EU′

 splnen6.

]-er::c projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu v rdmcioperadn6ho
programu [udske zota 
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S2 Oprdvnenostvidav,(a. ::l^-:.-", :,:., _.=-. ---3,r.1,,,61 prostriedkov, podrobnri zoznam:l'inne predkladanych dc<:t:. : l.: = ___: -_;r,-5i1 tykajuce sa refunddcie finandnych
:r.ostriedkov sr,i upravene v tejtc I--,.t, : S:. =. _lal,.l

s 3 Zmluvn6 strany sa dohodli. ie \'1ri sR LS. P,i bude poskytovat obci finantne prostriedky naopravnene vridavky podl'a tejto Zmluvy na zakiade dokladov uvedenrich v Sprievodcovi, formou
transferu spatne spravidla do dvoch kalenddrnych mesiacov nasledujricich po mesiaci, v ktorom muobec predlozila vietky doklady uvedene v sprievodcovi, pokial'nie je ustanovene inak. Vietkydokladyie obec povinnd predlolit najnesk6r do 15 kalenddrnych dni po ukondeni mesiaca, za ktory
si uplatriuje transfer. Predkladanie dokladov obcou podrobnejiie upravuje sprievodca.

8'4 obec uhradImzdov6 vlidavky v zmysle dldnku 5. a cldnku 6. tejto Zmluvy z vlastnrich zdrojov a trejej budti pri jednotlivlTch transferoch refundovan6 v dojednanej vfike, za podmrenky ichoprdvnenosti, teda refunddcii podliehaj( iba v17davky, kto16 sa m6iu povaiova{ za opravnend nazdklade tejto Zmluvy a sprievodcu. obec je povinnd zabezpedit, aby boli financn6 prostriedky
vyplaten6 Mv sR/usvRK v sillade s touto Zmluvou pouiitd na tidel realizdcie projektu uvedenri v tejtoZmluve (napr' vyplaten6 na bankovlT tidet M5, pokial'ho md zriadenf a pod. vzdvislosti od formy
financovania mzdovfch vlidavkov MS).

obec sa ako Zriadbvatel'M5 zavazuie zabezpedi{ dostatok finandnfch prostriedkov pre M5 tak, abybolo v pripade potreby zabezpeden6 financovanie mzdovlich vfdavkov na Zamestnancov, na ktorychMV sR/usvRK poskytuje finandn6 prostriedky, napr. na prekrenutie casov6ho nesuladu medzivfplatou mzdy a refund6ciou oprdvnenrich vfdavkov v zmysre tejto Zmruvy.

8 5 Finandn6 prostriedky bud( prevddzan6 MVSR/usvRKveurdch na bankovri rjdet obce uvedenlTv
zdhlavi tejto Zmluvy' Za deri uhrady sa povaiuje ddtum odpisu finandniTch prostriedkov z udtu MV
Sn/USVnX v prospech ridtu Obce.

8 6 V pripade, ie vfdavky ndrokovan6 obcou za dany kalenddrny mesiac nebudil oprdvnen6, MVsR/usvRK nevyplati obci finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom neboli
vydavky obce oprdvnen6. V pripade, ak napriek tomu tieto vlidavky boli uhraden6, obec je povinnd
finandne prostriedky poskytnut6 MV sR/usvRK vrdtit'. Ustanovenia dl. L5 tejto Zmtuvy sa pouzij(
primerane.

8 7 Z d6vodu, aby nedoSlo k duplicite financovania rovnakrich vlTdavkov u toho ist6ho subjektu v tomistom iase, finandne prostriedky nem6iu byt poskytnLrte obci na Ihradu tich vridavkov, na kto16 jej
alebo M5 ui bol poskytnutli prispevok z verejny6r. zdrojov alebo zdrojov f$tf. V pripade, ie jej
napriek tomu boli poskytnut6, obec ie povir-a .,ratil finandn6 prostriedky poskytnute MV
SR/USVRK. Ustanovenia dl. 15 tejto Zmluvy sa po_:. _ :- r-€rane.

8'8' Zmluvne strany sa dohodli, ie vyda,,,k', -, mzdol,e ndklady na Zamestnancov narokovandObcou budil zo strany MV SR/USVRK za :,- " -.: j :_ __:adene formou transferu v sfiade spodmienkami Zmluvy a Sprievodcu v pripa:t ,.

丁entO prOjekt sa rea‖ ztte vdaka podpore z Eu『 opsteho sOcijinehO fondu v r6mci Operaё
nё hO~:=_  .I_‐

__
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b) MV SR/USVRK schvdlil v17ber uchddzada o pracovnd poziciu IA/OZ/RA, resp. KtV v pripadoch
uvedenfch v Sprievodcovi v s*lade s dl. 5 bod 5.9. tejto Zmluvy;

c) mzda PA/aZ/RA v prisluinom kalenddrnom mesiaci je v sdlade s dldnkom 5. bod 5.2 tejto Zmluvy;

d) odmena za prdcu vykondvanI mimo pracovn6ho pomeru KIV vrdtane povinnlich odvodov
zamestndvatela v prisluinom kalenddrnom mesiaci je v sflade s dldnkom 6. bod 6.4 tejto Zmluvy;

e) mzda PA/)Z/RA ako aj povinn6 odvody zamestndvatel'a a odmena za pr6cu vykondvan( mimo
pracovn6ho' pomeru KIV vrdtane povinnlich odvodov zamestndvatel'a boli za dacy kalenddrny
mesiac skutodne zamestndvatelbm uhraden6 v sillade s touto Zmluvou, Sprievodcom a prdvnymi
predpismiSR;

f) tieto vridavky sil v s0lade s principmi hospoddrnosti, efektivnosti, tidinnosti a ddelnosti;

g) tieto vlidavky s( identifikovatel'n6, preukdzatel'ne a su doloien6 ildtovnfmi dokladmi, kto16 sti
riadne evidovan6 u Obce/M5 v sdlade s touto Zmluvou, Sprievodcom a prdvnymi predpismi SR;

h) tieto v'idavky vznikli najskdr ku driu rldinnosti tejto Zmluvy, nie vjak sk6r ako 1.1,L.2020;

i) obec zabezpedovala v prlslu5nom kalenddrnom mesiaci vfkon pr6ce pA/oZ/RA/Ktv a daljie
tinnosti podl'a tejto Zmluvy v srllade s touto Zmluvou a Sprievodcom, a t6to skutodnos{ preukdzala
dokladmi uvedenfmi v Sprievodcovi;

j) obec v danom mesiaci splriala podmienky na zapojenie sa do projektu uveden6 v tejto Zmluve
alebo Sprievodcovi;

k) sri splnen6 vietky d'alSie podmienky oprdvnenosti vridavkov uveden6 v tejto Zmluve (napr. dl. 10.
tejto Zmluvy), sprievodcovi, prdvnych dokumentoch a prdvnych predpisoch sR a E0.

8.9. Vfdavky ndrokovan6 obcou na mzdov6 ndklady na PA/oz/RA/Klv za danli mesiac nebudri
uznan6 za oprdvnen6 a nebud( Obci uhraden6, ak:

a) nebola splnend alebo preukdzand ktordkolvek z podmienok uvedenfch v bode g.g. tohto dlilnku
Zmluvy tlikajrlca sa dotknutej pracovnej pozicie;

b) PA/)Z/RA/KIV vykondval v pracovnom dase,,'danom mesiaci in6 dinnosti, kto16 sa netykajd
vri konu cinnostifinancovanfch v rdmci projektu;

c) nastane inri d6vod uvedenri v tejto Zmluve a e5: S:'=.::.c',,i ako d6vod na neuhradenie transferu
a/alebo neoprdvnenost vridavkov, alebo tent: l-. - r . .: . nie z platnrich a ridinnfch prdvnych
predpisov SR a E0.

TentO prOlekt Sa reali].」」=.=3・
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S -'1 Zmluvn6 strany sa dohod i, := ::'=.-.- -; ; -arcnych prostriedkov na ostatne vlidavky poc a

::rku 7. tejto Zmluvy je viazana -a -.'=.'.--: ^'-rr.ych vydavkov pA/ozlRAlKlv, a preto buc:
-l strany IV1V SR/0SVRK za dany nres 3,: -ri-:l:-,'t --:u transferu v silade s podmienkami Zmlur.,;,

: Sirrievodcu v pripade, ak:

a Obec splnila v danom mesiaci podmier!, -.ir=^. \,tejto Zmluve (najmd bod 8.8 tohto tldnku
:r-:luvy) a Sprievodcovi pre (hradu mzdovych :a. a::,. aspori na jedneho Zamestnanca

bi su splnene v5etky d'al5ie podmienky o:i'3, renosti vlTdavkov uveden6 v tejto Zmluve,

S:rievodcovi, Prdvnych dokumentoch a Prdvnych preCplsoch SR a EU.

8 1i Obec je povinna zabezpetit, aby boli finanine prostriedky na ostatn6 vydavky, skutocne
vyna loZene/pouiit6:

a) vyludne na ddel uvedenli v dlSnku 7. bod 7.3 te;to Zmluvy v lehote uvedenej v dldnku 7. bod7.4
tejto Zmluvy;

b) v sf lade s principmi hospoddrnosti, efektivnosti, ridinnosti a (delnosti;

c) tak, aby tieto v'idavky boli identifikovatel'n6, preukdzateln6 a doloZen6 fdtovnfmi dokladmi, ktord
s[ riadne evidovan6 u Obce/MS v sflade s touto Zmluvou, Sprievodcom a Prdvnymi predpismiSR;

8.1'2.v pripade, ak zo strany Obce/M5 ddjde k poruSeniu povinnostiuvedenfch v bode 8.11. tohto
dliinku Zmluvy, povaZuje sa to za podstatn6 poruSenie tejto Zmluvy a Obec je povinn;i vrdti{
finandnd prostriedky v sf lade s dlSnkom 7. bod 7.5 a7.6 a dlSnkom 15. tejto Zmluvy.

etdnok 9.

Vzdel6vacie aktivity pre inkluzivne timy

9.1 Obec sa zavazuie zabezpedit' umoinenie ridasti vybranlich pedagogickyich a odborn'ich
zamestnancov, ktori spolupracuj( pri vrichove a vzdelSvani deti z MRK v M5, vrdtane ved0cich
pedagogick'ich zamestnancov M5 a rodidovsk6ho asistenta na vzdel6vacom programe zameranom
na inkluzivny model vfchovy a vzdeldvania zahfitajlci jej manaiment a met6dy predchddzania
segregdcii vo vfchove a vzdelSvan[, a to v rozsahu a za podmienok stanoven'ich touto Zmluvou,
Sprievodcom, v stllade s pokynmi MV SR/OSVRK.

9 : Obec sa zavazuje zabezpedit umoZnenie ildasti PA/OZ/RAlKlV na metodicko-initruktdinych
workshopoch a mikro-regiondlnych stretnutiach, a to v rozsahu a za podmienok stanovenlich touto

-^- ,. :-. Spi'ievodcom, v sillade s pokynmi MV SR/USVRK. V pripade potreby obec umoZni uiast a1

l:: -- ::^rahajucich profesii (najmd te16nnych socidlnych pracovn[kov, terennych pracovnikc,.
. -" -.- :-.,:. tr-acovnikov a i.)

' : -' :. -'.edene v tomto bode s[ organizovane zo strany MV SR/USVRK. Uhradu ndklai:.
,:: :-, -- i -:as:ou na vzdeldvacom programe v zmysle bodu 9.1 tohto dldnku Zmluvy a -a
":-, I ' : -..'-*tainych workshopoch a mikro-regiondlnych stretnutiach v zmysle bodu 9.2 tc-::

~=~][´
:=・「Sl´ヨ |IEUle Vd′aka podpore z Eur6pskeho soci61neho fondu v r6mci Operaё nё ho

programu Ludskё  zdrOje
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:ranku Zmluvy zabezpeduie MV sR,, US'. R:,. o:,:. .r ri-adza cestovne ndklady (v zmysle z6kona c.-:3 2002 Z. z. o cestovnych nahraCach :.e. .:s<oriich predpisov), pokial,sa Zmluvne stranv
=::hodnti inak.

-- 
j i'l'y' sR/ usvRK sivyhradzuje prdvo zmeny predp:kladan6ho term[nu alebo rozsahu vzdeldvacich

' -.-etodicko-inltruktdinych aktivit, priiom obci i:udLr dane zmeny ozndmene v primeranom
,:)t,.,cm predstihu a Obec je povinnd tieto zmeny akceptovat,.

-r 5 l'leudast Zamestnanca na aktivitdch uvedenych v tomto bode Zmluvy je obec povinnd ozndmit

"" 
sRi,6tuRK a od6vodnit, pritom d6vodom neiicasti moie byt len prekdika v prdci v zmysle

-:'r:nnrka prdce (napr S 141). V pripade, ak obec nezabezpedi dcas{ Zamestnanca na aktivitdch
-.'e:enych v tomto bode v rozsahu uvedenom v sprievodcovi, MV sR/usvRK m6ze posLldit,vlidavky-a dotknutych Zamestnancov za mesiac, v ktorom doiro k zisteniu poruienia tejto povinnosti, za-:opi-avnen6.

el6nok Lo.

Kontrola kvality vri konu iinnosti

:-' 1 obec je povinnd zabezpedova{ v17kon dinnosti vzmysle tejto Zmluvy riadne, s odbornous:arostlivostou a d6razom na uplatriovanie principov desegregdcie, v sflade s podmienkami urdenlimii-rutc zmluvou, sprievodcom, v5etkfmi Prdvnymi dokumentmi, prdvnymi predpismi sR a EU, a v:. aCe s pokynmi a metodicklTmi usmerneniami MV SR/USVRK.

1l 2 obec zndia plnI zodpovednost'za riadnu realizdciu dinnostlvzmysle tejto Zmluvy, bez oh1adu- : 
";obu, 

prostrednictvom ktorej rearizdciu tyichto dinnosti vykondva.

10 3 obec je zodpovedn6 za odstrinenie zistenlTch nedostatkov pri realizdcii dinnosti v zmysle tejto
Zmluvy.

70'4 Zmluvnd strany sa dohodli, ie v pr[pade, ak obec po dobu dlhiiu ako 6 mesiacov nebude
zabezpedovat' dojednanu kvalitu a/alebo rozsah dinnosti podla tejto Zmluvy a sprievodcu, povazuje
sa to za podstatn6 poru5enie tejto Zmluvy.

10.5 ∨ prrpade pos`denia kva‖ ty vψkonu ёinnOsti pOdh teitO Zmluvy alebO v′ konu pr6ce
ZameStnanCOV akO nedOStatOこ nei(naima ak je vψ kOn ёinnostr podlb teitO Zmluvy alebo vψ kOn pr`ce
ZamestnancOv v rozpOre s toutO ZrnluvOu alebo sprievodcOnn alebO n6pravn6 opatrenia uloを

enё v
S`lade S° SprieV° dC° m nebO‖ V StanOVenejlehOte Splnene)′ je M∨ SR/6S∨ RK opr6vnenψ

:

a)rleuhra(」 it transfer za rnzclove vヽ

'ClaVky na  clotknutehO/tヽ
′Ch  Zarγ lestnanca/C)v ani finanё neprC)StrieClky na (DStatn6 Vヽ

夕Claヽ/ky /ヽiaを uCe Sa k tranSferu na nη Zd()Ve V｀ ′CiaVky dOtknutё h()/t,ChZamestnanca/ov(v prrpade′ ak sa nedostat。 こny vソ k。 1́,(a cinnosti konkrё tneho zamestnanca),

b)neuhradだ transfer za mzdovё  vψ daVky na vζ etκ ,E´ 二
=一 =stna∩

cov ani flnanё nё prostriedky na°Statnё Vψ daVky(V pripade′ akje Vψ kOn ёinnOSti C33‐
=_1=E¬ L」 りV pOS6den′ akO nedOStatOё nψ ),

Tento projekt sa realizuje vd,aka podpore z Eur6pskeho scc dlneho fondu v rdmci Operadn6ho
prOgramu Ludskё,こ

drci」 le
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c) v prfpade, Ze sa preukdie opakovany nedostatodnlT vri kon dinnosti p:r ,: := : - - '' ,.. . -: :: -

opakovanri nedostatodny vykon prace Zamestnanca/ov, navrhn[{ ine rieser . : .: -r :--; , . tr

konkr6tneho Zamestnanca, resp. ukontenie tejto Zmluvy dohodou;

d) mimoriadne ukondit Zmluvu v sirlade s dldnkom 1,4. bod 14.1, pism. b2) ! spr-:. s bodcl- -, -:

tohto dldnku Zmluvy.

Ustanovenie bodu 10.4 tohto cl6nku Zmluvy trim nie je dotknut6.

O stanovisku prisluineho region6lneho koordindtora, kto16 by viedlo k pos0deniu vridavkov ako

neoprdvnenfch, MV SR/USVRK informuje Obec najneskdr do 15 pracovnlich dni od dorudenia Sprdvy

a Kontroln6ho zoznamu na MV SR/USVRK pisomne; informdcia obsahuje ddvody, predo prislu5nf

regiondlny koordindtor posudzuje v'ikon dinnosti PA/OZIRA/KlV ako nedostatodnli. V informilcii mdZe

MV SR/USVRK poZadova{ predloZenie konkr6tnych ddkazov o vfkone alebo o splneni ndpravnlich

opatreni Obcou. Od dorudenia tohto stanoviska regiondlneho koordindtora obsiahnutdho

v Kontrolnom zozname a Sprdve MV SR/USVRK neposkytne Obci Ziadne finandn6 prostriedky na

refunddciu vridavkov, ktor6 boli alebo by mohli by{ na zdklade stanoviska regiondlneho koordindtora

za konkr6tny kalenddrny mesiac pos(den6 ako neoprdvnen6.

10.7 Obec m6Ze zaslaf vyjadrenie (odvolanie) k stanovisku prisluSn6ho regiondlneho koordindtora

do 7 pracovn'ich dni odo dria dorutenia inform6cie. Rozpor medzi stanoviskom prislu5neho

regiondlneho koordinStora a vyjadrenim (odvolanim sa) Obce postidi MV SR/USVRK, ktorli pre tento
ridel urdi kontrolnri skupinu ktord v prfpade potreby vykond hlbkovil kontrolu v Obci. MV SR/USVRK

bude ndsledne Obec informova{ o vrisledku hfbkovej kontroly.

10.8 V pripade, le sa preukdZe opakovanri nedostatodny vfkon dinnostI podl'a tejto Zmluvy v Obci,

m6ie MVSR/USVRK navrhn[tObci niektor6 z opatreni uvedenych v bode 10.5 pism. c)tohto dl6nku

Zmluvy (ustanovenie bodu 1-0.5 pism. d)tohto dldnku Zmluvy tym nie je dotknut6). N;ivrh uvedenri v

bode 10.5 pism. c) dorudlMVSR/USVRK Obci pisornne, pridom Obec mdie n6vrh plsomne prijat

alebo odmietnuf do 30 kalenddrnych dniodo dna :,:r'lienia ndvrhu. Pokial'bude potrebn6 vykonat

zmenu Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje a Obcl :ai: :a,,,rh podl'a predchddzajUcej vety vo forme

dodatku k tejto Zmluve. Ak Obec navrh N1\, Sr - S. r' -.=Ceny v bode 10.5 pism. c) tohto dliinku

Zmluvy odmietne, MV SR/USVRK nebu:e -"..-.'.:'a:r;fer za vrikon prdce dotknut6ho/tr,ich
Zamestnanca/ov. Ustanovenie dl. 14 bod 1-l I : .^- : --- -r. , i,,.fir nie je dotknute.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Et"rroqskeho socidlneho fondu v rdmci Operadn6ho
prograrrlu [.udske rdroje

'+',t',u .gS' :3. "Si(
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10.6 Zmluvn6 strany sa dohodli, ie MV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenrich zamestnancov

(regioniilnych koordindto'rov) hodnoti{ kvalitu vykondvanlich dinnosti podl'a tejto Zmluvy v Obci/M5 v

lehotdch, rozsahu a sp6sobom uvedenlim v Sprievodcovi. Regiondlni koordindtori kaidri mesiac

vypracujti Sprdvu regiondlneho koordindtora k postideniu kvality prdce inkluzivnych timov (d'alej len

,,Spr6va") a..Kontrolnf zoznam kvrikonu dinnosti PA/OZ/RA/KIV (dalej len,,Kontrolny zoznam"). Tieto

dokumenty sti sfdasfou podkladov pre (hradu finandnrich prostriedkov za obdobie posudzovan6ho

kalenddrneho mesiaca.
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Komunik6cia zmluvn'ich str6n, dorudovanie a potitanie leh6t

11.1. Zmluvnd strany sa dohodli, Ze ich vzdjomn| z|vdzn| komunikdcia sdvisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat pisomnou formou (prostrednictvom doporudenej zdsielky, prostrednictvom kuri6ra
alebo osobnrim dorudenim zdsielky do podatel'ne Zmluvnej strany), Ustanovenie bodu 11.3. Zmluvy
tf m nie je dotknute

11,.2.Zmluvn6 strany sa dohodli, ie v pripade, ak si Zmluvnd strana neprevezme zdsielku zasielan(
doporudenou poStou a uloZenri na poite, za deri dorudenia zdsielky sa bude povaZova{ deri vrdtenia
nedorudenej zdsielky, aj ked'sa adresdt o obsahu uloienej zi{sielky nedozvedel.

11'3. Vzdjomnd komunikdcia Zmluvnfch strdn silvisiaca s touto Zmluvou, ak nepojde o ukondenie
Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo in6 dkony tyikaj[ce sa dispozicie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie
dokumentov tlikaj(cich sa preukazovania splnenia podmienok pre poskytnutie finandnlTch
prostriedkov v zmysle tejto Zmluvy, m6ie prebiehat' aj v elektronickej forme prostrednictvom e-
mailovej sprdvy (d'alej len ,,e-mail"), pridom Zmluvn6 strany si na tento ri6el vzdjomne ozn6mia e-
mailov6 adresy kontaktnlich os6b pre zilvdznu komunikdciu.

Ziisielky dorudovan6 elektronicky budI povaZovan6 za dorudend momentom, kedy bude elektronickd
sp16va k dispozfcii, pristupnd v elektronickej schrdnke Zmluvnej strany, ktord je adresdtom, teda
momentom, kedy Zmluvnej strane, ktord je odosielatelbm, je doruien6 potvrdenie o (speinom
dorudeni ziisielky v elektronickej forme; ak nie je objektivne z technickfch d6vodov mo2n6 nastavit'
automatick6 potvrdenie o 0speinom dorudeni zdsielky, je zdsielka dorudovan6 elektronicky
povaiovand za doruienil momentom odoslania elektronickej sprdvy Zmluvnou stranou, ak druhd
Zmluvnd strana nedostala automatickti informdciu o nedorudenielektronickej spriivy.

Tlim nie je dotknutd moZnos{ komunikdcie Zmluvnfch strdn cez 0strednli portdl verejnej sprdvy
podla zdkona i.305/20132. z. o elektronickej podobe vfkonu p6sobnosti orgdnov verejnej moci a o
zmene a doplneni niektorrich zdkonov (ziikon o e-Governmente) v zneni neskoriich predpisov.

11.4 Uprava leh6t sa spravuje 5 27 zilkona (.71,/1967 Zb. o sprdvnom konani (sprdvny poriadok) v
zneni neskoriich predpisov.

eliinok 12.

Kontrola/audit

12.1 Kontrola vykonu dinnostiv zmysle tejto Zmluvy sa realizuje najmii prostrednictvom hodnoteni,
sprdv a kontrol, realizovaniich poverenrimi zamestnancami MV SR/USVRK vsflade stouto Zmluvou
a Sprievodcom.

1'2.2. Predmet Zmluvy sa realizuje v rdmci OP LZ na zaklacie Rozhodnutia o schvdleni iiadosti o
poskytnutie nendvratn6ho finandneho prispevku p.e prolekt, a preto sa Obec zavazule, Ze umoZnl
vlikon kontroly/auditu zo strany oprdvnenych oso: .a .,,,kon kontroly/auditu v zmysle prisluinrich
Prdvnych predpisov SR a EU.
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1.2.3.OprAvnen6 osoby na vykon kontro y/audrtr s-. -:_^--:
a) MV SR/USVRK a nim poverene oscb,7,

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmciOperadneho
programu Ludskё zdroje
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b) Poskytovatel' NFp a nim pci ere ie csott,r
c) Otvar vnltorneho auditu Riadiaceho alebo sprostredkovatel'skeho orgdnu a nimi poverene
osoby
d) Najvy5Si kontrolnri rjrad SR, nim poverene osoby
e) orgdn auditu, jeho spolupracujuce orgdny (Urad vlddneho auditu) a osoby poverene na vykon
kontroly/a uditu
f) splnomocnenizdstupcovia Europskej komisie a Eur6pskeho dvora auditorov
g) Orgiin zabezpecujtici ochranu finandnrich zdujmov EU
h)osoby prizvan6 orgdnmi uvedenrimiv pism. a)ai g) v sUlade s prlsluinrimi prdvnymi predpismi
SR a EU.

1,2.4. Obec je povinnd:
a) umoini{ v17kon kontroly/auditu zo strany oprdvnenfch os6b na vfkon kontroly/auditu

uvedenlich v bode 12.3. tohto dldnku Zmluvy v zmysle prislu5nfch prdvnych predpisov SR a EU;b) podrobit' sa kontrolnlim ikonom, ktor6 bud( realizovan6 v zmysle prislulnlTch prdvnych
predpisov SR a E0 na to oprdvnenlimi osobami uvedenfmi v bode 12.3. tohto dldnku Zmluvy;

c) zabezpedi{ pritomnost' os6b zodpovednli ch za realizilciu dinnostiv rdmci projektu v zmysle tejto
zmluvy, vytvori{ primeran6 podmienky na riadne a vdasne vykonanie koniroly/au ditu, zdriat
sa konania, ktor6 by mohlo ohrozit' zadatie alebo riadny priebeh vlikonu kontroiy/auditu a plnit
vSetky povinnosti, ktor6 mu vypllivajf z Pr6vnych predpisov SR a E0 v sdvislosti
s kontrolou/auditom;

d) vtas poskytova{ oprdvnenfm osobdm uvedenrim v bode L2.3 tohto dldnku zmluvy nimi ziadan6
informdcie, spristupdova{ im (dtovn6 knihy, finandn6 doklady a ostatnrj Dokumentdciu;

e) uchovdva{ Dokumentdciu a ildaje stivisiace s realizdciou tejto Zmluvy po dobu urdenti v 6. 4
bod 4.4. pism. b) tejto Zmluvy.

12 5 oprdvnen6 osoby na vrikon kontroly/auditu m6iu vykonat'kontrolu/auditvzmysle tohto cldnku
Zmluvy kedykolvek odo dria ildinnostitejto Zmluvy do konca lehoty uvedenejv dl.4 bod 4.4. pism. br
Zmluvy.

i2 6 obec je povinn6 prijat'opatrenia na ndpravu nedostatkov zistenrich kontrolou/auditom a zaslat
na vedomie pisomnI sprdvu o sprneni opatreni vidy aj MV sR/usvRK.

12'7 obec ie povinnd zabezpedit plnenie povinnosti uvedenrich vtomto dldnku Zmluvy Materskou
5ko lo u.

il6nok t3,

Zmena Zmluvy

13'1 Zmluvu je moin6 meni{ alebo dopinat l.^ -: ::-3de rzdjomnej dohody oboch Zmluvnlich
strdn, pridom akekolvek zmenya doplnenia mLs a :.: ..<l-ane vo forme plsomneho a ocfslovaneho
dodatku ktejtoZmluve, pokial'vZmluve nie.1: l.:t=-. -.:

13.2 Obec je povinnd ozndmit MV SR US. p: ,.=:. , _-.,=-. ; skutodnosti, ktor6 majd vplyv alebo
s(visiasplnenimtejtoZmluvyalebc sa )-:.-.: ,:. ::_ j:::--:ejtoZmluvytlTkajualebom6zutykat',

Tentoprojektsarealr:,,:.t:.-:_-- ,= : -- -.. -:^-:-=iofonduvrdmci Operain6ho
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a to aj v pripade, ak md obec do i len pochybnost' o dodrZiavanf svojich zilvazkov vypllivajricich z tejto
Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku. Zmluvn6 strany ndsledne prerokujri dallie moZnosti a
spdsoby plnenia predmetu a (delu tejto Zmluvy.

l'3'3 Zmluvn6 strany sa dohodli a silhlasia, ie v prfpade, ak d6jde k zmene sprievodcu a tdto zmena sa
nedotkne textu Zmluvy, MV sR/usvRK zverejnf nove znenie sprievodcu na svojich internetovich
strdnkach a upovedomiobec o zmene. Zverejnenfm sprievodcu v srjlade s tfmto bodom sa aktudlne
znenie Sprievodcu stdva pre Obec zdvdznfm.

!3'4 Zmluvn6 strany sa dohodli, ie v pripade ak obec nebude sfhlasit' so zmenou podla bodu 13.3
tejto Zmluvy, je povinnd do 7 pracovnyich dni plsomne upovedomi{ MV sR/usvRK o svojom
nesrihlase; inak sa m6 za to,ie so zmenou stlhlasi.

L3'5 Zmluvn6 strany sa dohodli a s(hlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene sprievodcu a tdto zmena sa
dotkne textu Zmluvy, MV sR/0svRK uverejni nov6 znenie Sprievodcu na svojich internetovych
strdnkach, upovedomi obec o zmene a zdroveri za5le obci ndvrh dodatku k Zmluve. obec je povinnd
do 1"5 dni od dorudenia ndvrhu dodatku prijat alebo odmietnut' ndvrh dodatku k tejto Zmluve. za
prijatie ndvrhu dodatku sa povaiuje dorudenie podpisan6ho dodatku k Zmluve obcou na MV
SR/USVRK.

L3'6 Zmluvn6 strany sa dohodli, ie v pripade, ak d6jde k inlim okolnostiam vyZaduj0cim si zmenu
tejto Zmluvy, MV sR/usvRK o tejto skutodnosti upovedomi obec zaslanim pisomn6ho dodatku,
ktor6ho obsahom bude navrhovand zmena. obec je povinnd do 30 dni od dorudenia ndvrhu dodatku
prijat alebo odmietnu{ ndvrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie ndvrhu dodatku sa pova2uje
dorudenie podpisan6ho dodatku k Zmruve obcou na MV sR/0svRK.

dlSnok ta.

Skonienie Zmluvy

14.1Tiito Zmluva sa m6Ze"skondit:

a) riadne, t. j. uplynutim doby, na ktorf bota uzavretd, podl'a dldnku 3. bod 3.2 tejto zmluvy;

b) mimoriadne, a to:

b1) pisomnou dohodou Zmluvnrich strdn;

b2) pisomnlTm odsttipenfm od Zmluvy zo strany MV SR/USVRK v prfpade podstatn6ho
poru5enia Zmluvy;

b3)prSOmnOu Vψ pOVed′Ou ZO Strany MV SR/6SVRK s v,pOvednOu lehOtou dva(2)mesiace′

ktOr`Zaё

`na plyn6ぜ

prV,m dhom mesiaca nasieduj6ceho po mesiaci′ v ktorom bola
Vψ p° Ved′ d° rutend° bCi′ a tO nairna Z dδ VOdOV uVeden′ Ch V bOde 14.2 tohto ё16nku
Zrnluvy,

L4.2 D6vodmi pre vfpoved'Zmluvy zo strany MV SR/USVRK sri najmd:

Tento projekt sa realizuje vdaka pocpore : ruropskeho socidlneho fondu v rdmci operatn6ho
Fr3€!'?-r u [-udske zdroje
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a) pripad, ak Obec nebude suh asrt so zrlr:rrou Sprievodcu uvedenou v cldnku 13. bod 13.3
Zmluvy;

b) pripad, ak obec neprijme nivrh clodatku k tejto Zmluve podl'a ildnku 13. bod 13.5 alebo 13.6
tejto Zmluvy, pripadne sa k ndvrhu dodatku v lehote uvedenej v tychto bodoch nevyjadri;

c) pripad, ak obec neprijme ndvrh dodatku k tejto Zmluve podla dliinku 5 bod 5.4, 5.5. alebo 5.6
tejto Zmluvy v lehote tam uvedenej, pripadne sa k ndvrhu dodatku v Iehote uvedenejv trichto
bodoch nevyjadri;

d) v pripade, ak obec neprijme ndvrh dodatku ktejto Zmluve podl'a dliinku 10. bod 10.8 tejto
zmluvy v lehote tam uvedenej, pripadne sa k n6vrhu dodatku v lehote uvedenej v tomto bode
nevyjadri;

e) pripad, ak obec alebo M5 prestane splria{ podmienky pre zapojenie sa do projektu uvedene
v tejto Zmluve alebo Sprievodcovi.

14'3 Poruienie Zmluvy sa povaZuje za podstatne, ak strana poruiujfca Zmluvu vedela v dase
uzavretia Zmluvy alebo v tomto dase bolo rozumn6 predvidat s prihliadnutim na ucel Zmluvy, ktorf
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnostl, za ktorrich bola Zmluva uzavretd, ie druhd Zmluvnd strana
nebude ma{ zduiem na plneni povinnostI pri takom poruieni Zmluvy. Ak splneniu povinnosti
Zmluvnej strany brdni okolnost' vyludujilca zodpovednos{, nepovaiuje sa to za podstatn6 porusenie
tejto Zmluvy.

14'4 Na strane MV sR/usvRK sa za okolnos{ vyludujIcu zodpovednost' povaiuje aj uzatvorenie
Statnej pokladnice, pozastavenie platieb MV sR/usvRK zo strany Certifikadn6ho orgdnu, Riadiaceho
lIEtnu sprostredkovatel'sk6ho orgdnu, in6ho kontroln6ho orgdnu alebo Eur6pskej komisie pripadner: colekt vna skutodnost, v d6sledku ktorej nebudrj MV sR/usvRK poskytnut6 finandn6 prostriedkr,^: ' .3r;ov'anie aktivit v ramci Ndrodn6ho projektu.

- : --- --r..^+.^^ -_

: c:r-Senie podmienok na poskytovanie finandnrich prostriedkov vypllTvajIcich z tejto Zmluvy,
Sp:i3 ' s:cu, inych prdvnych dokumentov arebo prdvnych predpisov sR a EU;

b) nepredkladanie dokumentov potrebnrich k posudeniu oprdvnenosti vlTdavkov alebo prevodu
finandnrich prostriedkov po dobu dlhiiu ako tri(3) po sebe nasledujilce mesiace;

c) preukdzan6 poruSenie Prdvnych predpisov sR a EU v rdmci rearizdcie dinnostl podl,a tejto Zmluvy
obcou, Ms alebo osobami, kto16 pre obec arebo Ms tieto dinnostivykondvaju;

d) poru5enie povinnostivyphivajticich z vecnei alebo tasovej realizdcie cinnostf podl,a tejto zmluvy,
ktor6 md podstatnri vplyv na dosiahnutie idelu tejto Zmluvy;

e) zastavenie alebo preru5enie (na dobu dlhiiu ako tri (3) mesiace) realizdcie dinnosti podl,a tejto
Zmluvy z neopodstatnenfch d6vodov na strane obce bez pisomneho sLihlasu MV sR/usvRK;

丁entO prOlekt sa realizuje vd′ aka pod。 。re E Eし ´ccskenO sOcljl∩ eho fOndu v r6mci Operaё nё ho
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rl pOSkytnutie nepraVdiVψ
Ch a/alebO ZaVadZaj6CICh infOrm6Cil′ reSp.nepOSkytOVanie infOrm6Cii riadne

a vёas v s61ade s podrnienkalΥ li Zrnluvy zo strany(D bce,

3)VykOnanie takё h0 6kOnu ZO Strany ObCe′ na ktOrψ  je pOtrebnψ  predCh6dZa“ Ci piSOmnψ S6hlas MV

SR/ISVRK′ ak s`hias nebol udelenψ
;

h)inё OkOlnOsti uvedenё  akO pOdstatnё  pOruζenie teito Zmluvy v zmysle teito Zmluvy(こ 16nok 2.bod

2.4′ d6nok 4.bod 4.12′  ёl`nok 5.bod 5.7′ ё16nok 6.bod 6.3′ ёl`nokフ .bod 7.7′ ё16nok 8.bod 8.12′

ё16nok 10.bod 10.4).

14.6 Odstripenie od Zmluvy je ridinn6 dilom dorudenia pisomn6ho ozndmenia o odstrlpeniod Zmluvy

druhej Zmluvnej strane. Odst0penim od Zmluvy zanikaj( vietky prdva a povinnosti Zmluvnych str6n z

tejto Zmluvy. Prdva a povinnosti Zmluvniich strdn pri odstfipeni od Zmluvy sa riadia prisluinlimi

ustanoveniami Obchodn6ho z6konnika. Odstripenie od Zmluvy sa netfka ndroku na n6hradu Skody

vzniknutej poru5enim tejto Zmluvy, ani trich zmluvnfch ustanoveni, ktor6 podla dldnku 3. bod 3.2

tejto Zmluvy majrl trvat aj po ukonteniZmluvy.

1,4.7 V prlpade mimoriadneho ukontenia tejto Zmluvy z d6vodov na strane Obce, je Obec povinnd

vrdti{finandn6 prostriedky za cele obdobie trvania Zmluvy, pokial' je vddsledku toho vrdtenie tlichto

finandniich prostriedkov poiadovan6 od MV SR/6SVRK Poskytovatelbm NFP alebo infm na to

oprdvnenlim subjektom.

C16nok 15.

Vr5tenie finaninlich prostriedkov

15.1- V pripade, ak bude zisten6, Ze Obec ziskala finandn6 prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so

Sprievodcom, s Pr6vnymi dokumentmi, s Prdvnymi predpismi SR a E0, alebo ich zfskala

neoprdvnene, nezdkonne alebo v nadmernej vyi5ke, alebo omylom, alebo v in,ich pripadoch

uveden'ich v tejto Zmluve, Sprievodcovi, v Prdvnych dokumentoch alebo v Prdvnych predpisoch SR a

EU (d'alej len ,,neoprdvnene ziskan6 finandn6 prostriedky"), je Obec povinnd tieto finandn6

prostriedky vriiti{, a to v lehote do 30 dniodo dria dorudenia vfzvy na zaplatenie, na 0det urdenli MV

SR/USVRK. Prdvo MV SR/USVRK na ndhradu Skody tlim nie je dotknut6.

15.2 V prlpade, ak Obec neuskutodnI v stanovenej lehote vrdtenie finandnrich prostriedkov, MV

SR/USVRK pozastavid'alSie platby a prijme opatrenia zameran6 na zlskanie dlZnej sumy pri uplatneni

dostupnrich prdvnych prostriedkov. Ndklady na dkony zamerane na zlskanie neopravnene z(skanych

finandnrich prostriedkov s[ na tarchu Obce.

15.3 Obec je povinnd vrdtit poskytnute finan:ne p':strred[r1 a.1 v pripade, ak na zdklade vrisledkov

kontroly vykonanej na to opravnenym orga'r:1- - i.l, SR/USVRK ako prijimatel'a NFP, budti

identlfikovane neopr6vnene vydavky v ccsle,: < - .'-' r : -.r.J uplatriovane vridavky krdten6, pricom

d6vod na krdtenie vydavkov bude na str:-: l:,= l:=, ;: covinn5 vrdtit poskytnut6 finandn6

prostriedky aj v pripade, ak b-:: f .' . S: -: , :' .. :'. rriatel' NFP povinnri vrdtit finanine

Tentoprojelits.'=. -, a.t-:"-':-.,- : : : :,-.-a-:fortdu';rdmci Operacneho
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prostriedky z NFP, priaom dovcd .'. .'?'.=-: finandnrich prostriedkov bude na strane obce
Ustanovenie bodu 15.2 tohto ilanku Z^- _.. ): .r.e tieto pripady pouiije primerane.

aldnok 16.

lnformovanie a komunikdcia

l-6'1 Zmluvn6 strany s[ povinne aktivne posobil v prospech zverejriovania inform6cii trikajIcich sa
realizdcie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESF a z prostriedkov itdtneho rozpoitu SR.

16'2 obec je povinnd poskytnu{ sutinnost N'lv sR/USVRK pri uplatriovanf pravidiel informovania a
komunikdcie v rdmci Projektu v rczsahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohilch.

16'3 obec stihlasi so zverejtiovanim informdcii o implementdcii projektu v akejkolvek forme a v
akrichkolvek m6diiich v srllade so zdkonom o ochrane osobnlich [dajov. obec sdhlasi so
spracovdvanim ddajov tiTkajticich sa Projektu na ridely monitorovania, kontroly, propagdcie a
hodnotenia Projektu, prip. oP {z.T'{1m nie sri dotknut6 osobitn6 ustanovenia tfkajilce sa spracovania
osobnlich tldajov v zmysle zdkona o fStr.

C!`nok 17

Z6verein6 ustanovenia

17'L zmluvn6 strany sa dohodli, Ze podas celej doby trvania zdvdzkov sa zmluvnli vztah,vzdjomn6
prAva, povinnosti a ndroky vzniknut6 na zdklade alebo v stivislosti so Zmluvou sa riadia touto
Zmluvou, sprievodcom v aktudlnom znenl, vietklimi Prdvnymi dokumentmi, ako aj prdvnymi
predpismisR a EU.

1'7 '2 V pripade, Ze podas platnosti a ildinnosti Zmluvy d6jde k zmene prdvnych predpisov SR a EU,
resp' in6ho pre ridely Zmluvy rozhodn6ho Prdvneho dokumentu, Zmluvn6 strany sa zavazuju odo drla
nadobudnutia ich platnosti a fdinnosti postupova{ podl'a platn6ho a Licinn6ho prdvneho predpisu,
resp' in6ho rozhodn6ho Prdvneho dokumentu. Vznik prdvnych vztahov, ako aj ndroky z nich
vzniknut6 pred nadobudnutfm (dinnosti zmeny sa viak posudzujti podl'a doterajiieho znenia, ak
nebude ustanoven6 inak. Ak sa ak6kolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnrim v d6sledku jeho
rozporu s prdvnymi predpismi SR a EU, nesp6sobi to neplatnost' celej Zmluvy. Zmluvne strany sa
zavazuii bezodkladne vzdjomnou dohodou nahradit' neplatnd zmluvn6 ustanovenie novri m platnym
ustanoven[m tak, aby zostal zachovanf iltel Zmluvy a obsah jednotlivfch ustanoveni zmlur.,y. V
prfpade, ie prizmene prdvnych predpisov, resp. rozhodnrich Prdvnych dokumentov bude ktordkol,vek
zo Zmluvnych strdn povaiovaf za tideln6 upravit Zmluvu, zavazuju sa Zmluvne strany bezodkladne
uzatvorit'dodatok k Zmluve v rozsahu zosLiladenia s platnymi prdvnymi predpismr sR a EU, resp r r,m
rozhodnyim Prdvnym dokume ntom,

17'3 obec je povinnd bezodkladne oznimit i,'. Sr !s. RK zmenu alebo doplnenie os6b opra,,,r=^.:^
konat' v jej mene a dorudit MV SR,'US'. r:i, !^-:is:.= .icry tychto os6b a v pripade Zffi€r-r,;, 3 itl
doplnenia z5stupcu aj pisomne plnon :::-s:.: .- :.1: :ireny zdstupcu je Obec povinnd dc.,._ : :
odvolanie alebo viTpoved' plnonrc :3,.s:. : - . : - 

=t - - : _-:: _ _:" i zastupcu.
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17.4 Vietky spory, ktore vznrr:.u . t:j:,1 :^. -.. , ...-..-. s:c... r jej platnosl, vyklad alebo ukontenie
su Zmluvne strany povinne prednostn. r 3s . - =,-'. . :ir\ sle pravnych predpisov sR a EU, d,aiejformou vzdjomnych zmierovacich rckr,, a.r :. :a.e. ze sa vzajomne spory Zmluvnych strdnvzniknute v srjvislosti s plnenim zavazkov poola -:-' -r,.',' alebo v suvislostr s riou nevyrieiia, Zmluvne
strany sa dohodli a s(hlasia, ie v(etky spor\, ,,t:- {n,..te zo Zmluvy, vrdtane sporov o jej platnosl,
vlTklad alebo ukondenie, budu rieiene na vecne a m iestne prisruinom sLjde Slovenskej republikypodla prdvneho poriadku Slovenskej republiky

1'7'5 v zmysle 5 401 obchodn6ho zdkonnika obec vyhlasuje, ie predlzuje premlcaciu dobu napripadnd ndroky MV sR/usvRK tlikajilce sa (a) vrdtenia poskytnutrich financnfch prostriedkov podl,a
teito Zmluvy alebo (b) krdtenia finandnrich prostriedkov, a to na 10 rokov od doby, kedy premldacia
doba zadala plynut po prvli ra:.

17 '6 Proti akejkolvek pohl'addvke obce vodi MV sR/usvRK vzniknutej z ak6hokolvek prdvneho
d6vodu je obec opr;ivnend zapodfta{ ak(kolvek svoju pohl'addvku len dohodou ZmluvnlTch strdn.

17'7 Pohl'addvka MV sR/usvRK m6ie byt' zapocltand voci pohl'addvke obce pisomnou dohodou ozapoditanipohl'ad;ivokitdtuvsfladesSgzdkona t..374/201-4Z.z.opohlladdvkachitdtuaozmenea
doplneni niektorich zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

17 8 Tiito Zmluva je vyhotovend v troch (3) rovnopisoch s platnos{ou origindlu, pridom po podpise
Zmluvy dostane obec jeden (1) rovnopis a dva (2) rovnopisy dostane MV sR/usvRK. V pripade sporu
sa bude postupovat' podra rovnopisu uroien6ho na MV sn/usvnr.

t7 9 Zmluvn6 strany, kaidd za seba, vyhlasujti, ie sitext tejto Zmruvy riadne a d6sledne preditali, jej
obsahu a prdvnym ddinkom z nejvyphivajticich porozumeli, ich zmruvne prejavysLi dostatodne jasne,
urdite a zrozumitel'n6, podpisujrice osoby su oprdvnen6 k podpisu tejto Zmluvy a na znak sdhlasu ju
pod plsa li.

Za MVSR/口 SVRK

JUDr.[ubomir Sab‖ ca

gener61ny tajomnfk sluЙ obnd ra Slovenskej rep

vBratislave dha l.1..1■ .響1 Peё iatka a

Za Obec

lng,Monika HamzOv6,Phl).,starostka obce

v翅みご臨 nノダZん″・・…………………
/Ч ''Ч ……………… ・ r:iiatka a podp

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu v rSmci operadn6ho
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