
DODATOK 6,{
K manddtnej zmluve uzatvorend podl'a g 269 ods.2 a nasl. Obchodn6ho zdkonnika dila 30.01.2013

1 ZMLUVNF STnAUV
1.1. Poskytovatel': ATH-PO s.r.o.

Bardejovskri 203ll6l
08006 Lubotice-Sari5sk6 Lriky

V jej mene: Ing. Mari6n Hud6k
Bankov6 spojenie: VUB, a.s.

d.ir.: 3029258551 10200
teo : 46 727 540

Zapisan| v OR Okresn6ho sridu PreSov, oddiel: Sro, vloZka E- 26197|P

(d'alej len,,poskytovatel"')

1.2. Objedndvatel':

V jej mene:
Bankov6 spojenie:

d.ri.:
ICO:

(d alej len,,objedn6vatel*')
(poskytovatel' a objedn6vatel' d'alej spolodne tieL,,zmluvn6 strany")

PREDMET DODATKU
Zmluvne strany sa dohodli na dodatku d.l, ktorj dopifia dklnok 3.7 meni dl6nok 5.1 mand6tnej zmluvy

uzatvorenej dfia 30.01 .2013 takto:

3 PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATEIA
3.7 Poskytovatel'sa zav'dzuje, Ze v srilade s ustanoveniami $30a ods.4 pism. d) z6kona 8,35512007 Z.z. o ochrane,

podpore a rozvoji verejndho zdravia a o zmene a doplneni niektoqfch zilkonov zabezpedi prostrednictvom

os6b s osveddenim beipednostn6ho technika, alebo autorizovan6ho bezpednostndho technika rykon6vanie

niektoqfch dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby (v d'alSom texte PZS) pre zamestnancov objedn6vatel'a, ktorf

vykonrivajir prhce zaraden6 do prvej kateg6rie alebo druhej kateg6rie. v nasledujricom rozsahu:

uj hodnoi"nie faktorov prdce a pracovndho prostredia a sp6sob vykon6vania prSce z hl'adiska ich moZn6ho

vplyvu na zdrav ie zamestnancov,
zisiovanie expozicie zamestnancov faktorom prSce a pracovn6ho prostredia a ich moZnlich

kombinovanlich fdinkov na zdravie,
hodnotenie zdravotn;fch rizik, ktor6 ohrozujir zdravie zamestnancov pri pr6ci, a podiel'anie sa na

vypracovani posudku o riziku pre zamestnSvatel'a, n6vrh opatreninazniilenie alebo odstrfnenie tizika,

vypracovanie n6vrhov na zaradenie pr6c do kateg6rii z hl'adiska zdravotnych rizik,

podpora prispdsobovania prdce a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska ochrany zdravia,

primeran6 poradenstvo objednSvatelbvi a zamestnancom pri
- plSnovani a organizhcii prSce a odpodinku zamestnancov vritane usporiadania pracovisk a pracovnych

miest a spdsobu qikonu prhce zhl'adiska ochrany zdravia,
- ochrane zdravia pred nepriaznivym vpllvom faktorov prhce a pracovn6ho prostredia alebo technol6gii,

ktor6 sa pouZivajri alebo plSnujtpottLiva(,
- ochrane a kladnom ovplyvf,ovani zdravia, hygiene, fyziol6gii pr6ce, psychol6gii pr6ce a ergon6mii,

zfdastfiujq sa na - vypracirvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlep5ovanf

pracovnfch podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technol6gii zo zdravotn6ho hl'adiska,

ipolupracuje pri poskytovani inform6cii, vzdelilvania a vlfchovy v oblasti ochrany a kladn6ho

ovplyvilovania zdravia,hygieny, fuziol6gie, psychol6gie prSce a ergon6mii,
prinrerane pomdenstvo pri zabezpedeni posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pr6cu pre zamestnancov

Obec Lada
Lada240
08212 Kapu5any
Ing. Milan Hud6k
VUB. a.s.
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5 ODMENA POSKYTOVATEUA
5.1 V srilade so z6konom o cen6ch sa zmluvn6 strany dohodli, Ze pau56lna odmena za sluLby poskytnutd

poskytovatelbm podl'a bodov 3 .1 . - 3 .4 a 3 .7 . zmluvy sa stanovuje Stvrt'rodne na 130,- EIJR.
Objedn6vatel' uhradf poskytovatel'ovi uvedenri diastku prevodn;im prikazom v pefiaZnom fstave vLdy do 14
dnf po dorudeni riadne vystavenej faktriry, v ktorej bude fakturovan6 odmena za uplynullf Swrt'rok.

ZAVE RE6T.T E USTANovEN IA
Tento dodatok nadobtda fdinnost' dna 31.12.2014
V5etky ostatn6 ustanovenia mand6tnej zmluvy uzatvorenej 30.01.2013 zost6vajtr v pdvodnej platnosti.
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