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LU T

DOHODA
Cislo: 24/41/054/88
o zabezpedeni podmienok vykonavania aktiva¢nej éinnosti a o poskytnuti prispevku na
aktivaéni innost’ formou mensich obecnych sluZieb obci

- USTREDIE - URAD
t PRACE, SOCIALNYCH l PRACE, SOCIALNYCH

§pis: KEQO/RAOTP-Z/ZAM/2024/35131
Cislo zaznamu; 2024/197455

uzatvorena podl'a § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o slu¥bich zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v ramci projektu

»Podpora udrZania pracovnych nidvykov — PUPN 2%
(dalej len ,,dohoda*)

medzi G¢astnikmi dohody:

Urad prace, socialnych veci a rodiny KoSice

Sidlo: Stani¢né namestie 9, 042 11 Kosice-Staré Mesto
Zastapeny riaditelom: Ing. Juraj Briskar

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK57 8180 0000 0070 0053 4063 - Statna pokladnica
(d'alej len ,,irad*)

Obec: Mestska Cast” Kogice-Polov

Sidlo: Dolina 2, 040 15 Kosice-Polov

Zastiipena Statutarnym zastupcom: Roland Lacko

ICO: 00691062

DIC: 2020928316

IBAN®: SK46 5600 0000 0005 2456 1001

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110 - Vieobecna Verejna sprava
(d’alej len ,,obec®)

*IBAN iictu. na ktory budii poukazované plathy zo strany siradu. Ak uvedeny [BAN nie Je totoiny s IBAN uctu. z ktorého/Vch bude obec/kraj
uskuiocitovar bankové prevody na dhradu uplatiovanyck oprévnenyeh ndkladov, uvedie/i sa aj tento/tieto iny/é IBANV. Za oprivrend budi
povaiované aj plathy z inéko bankového ddti/ov preukdzatelne patriace obcifkraju.
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poZziadala.

. Poskytnuat’ obci, prispevok v plnej vyike podl'a bodu 4 tohto &linku v pripade, ak termin

zafatia aktivaénej Cinnosti UoZ je od 1. diia do 15. diia v kalendarnom mesiaci, ak
o prispevok poziadala.
Poskytnit' obci, prispevok v poloviénej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, ak
termin zaCatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnit' obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &linku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyZdenného pracovného Gasu.

Poskytnit” obci prispevok v poloviénej vyske podla bodu 4 tohto ¢lénku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje po¢as kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyZzdenného pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok ty2denného pracovného asu.

Poskytnit’ obci, ak o prispevok poZiadala, mesatne prispevok za UoZ, ktori vykonavali
aktivatnl ¢innost’ v prislusnom kalenddrnom mesiaci vo vyike zodpovedajuce)
skuto¢nostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skuto&ne vynaloZenym a preukézanym
vydavkom.

Poukazovat obci pocas doby organizovania aktivaénej Sinnosti mesa&ne prispevok na Get,
ak o prispevok poziadala, najneskér do 30 kalendarnych dni odo diia predlozenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokiadov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajicej vety neplynie, a to a# do
skonfenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti,

Vyplatit’ obci posledni East’ prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnutého
prispevku po kompletnom predlozeni a skontrolovani dohednutych dokladov a po
predloZeni ,, Sprdvy o prinose organizovania aktivacnej innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec / rozpoctovii organizdciu zriadent obcou / prispeviovii organizaciu
zriadenii obcou v porovnani so stavom pred jej zacatim“ (dalej len ,, sprava ) v silade so
. Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych slutieb pre obec
rozpoctovii organizdciu zriadenti obcou / prispevkowvii organizdciu zriadenti obcou v ramci
projektu Podpora udrzania pracovaych navykov — PUPN 2* a v stilade s bodom 8 tohto
¢lanku.

Vratit’ obei originaly dokladov predioZenych podl'a ¢l 111. bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalenddrnych dni odo dfia ich predloZenia, ak sa G¢astnici dohody nedohodnu inak.
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2. Zabezpetit po dobu od 01.04.2024 do 31.12.2024 vykonavanie aktivaénej Ginnosti pre 1

UoZ v Struktire;

‘ Pofet hodin
mesaéne
(minim. 64
hod.)

Druh vykonavanych Termin Rozsah
pric podl’a ods. 1.1 Podet UoZ | 1SCO-08 vykondvania (tyidenny
tohto ¢lanku* od/do rozvrh hodin)

Upratovanie verejnych
priestranstiev, hrabanie
listia, pokosenej travy,
zametanie ciest
a chodnikov,
vysypdavanie kofov,
Cistenie rigolov,
maliarske prace,
grezavanie krikov,
obstrihavanie zahonov, 1
orez konarov
motorovou pilou,
kosenie, vyplievanie,
sadenie krikov a kvetov,
drvenie konarov,
odhfianie
a odpratavanie snehu,
postrek buriny, siatie
travy.

01.04.2024 -

31.12.2024 20 64

|

ZabezpeCit' dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivadnej
Cinnosti UoZ v §truktare:

defi Pondelok Utorok Streda Stvrtok I Piatok
ukazovatel od-do [od-do | od-do|od-do|od-do|od-do|od-do|od-do| od-do| od-do
Casové rozpiitie | 08.00- ) 08.00- ) 08.00- i 08.00- ) 08.00- _
v hodindch) 12,00 12.00 12.00 12.00 12.00
podet UoZ ‘ 1 \ - 1 - 1 - 1 - 1 -
i

Po odpracovani maximélneho dohodnutého mesaéného poétu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vy8$sie uvedeny denny rozvrh vykonavania aktivadnej &innosti pre
tohto UoZ nepovazuje za zdvizny.

Ak rozvrhnuty pracovny &as pripadne na defi pracovného pokoja (3tatny sviatok), tento defi
sa povaZuje za odpracovany.

Viest' dennt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zicastiiuju na vykonavani aktivaénej
Cinnosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuja u&ast’ na vykonavani aktivaénej
¢innosti. Obec uvedeni evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicka kontrolu radu na
zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ 1 origindl a 1 képiu
vyhotovenia na iirad prvy pracovny deii po skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom
sa vykonavala aktivalnd &innost ato , Evidenciu dochddzky UoZ, ktori vykondvaji
aktivacnu cinnost formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb
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kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zakona &. 272/2016 Z. z.
o ddveryhodnych sluZbach pre elektronické transakcie na vnatornom trhu
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov a musi byt podana z clektronickej
schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na zaklade poZiadavky uradu je obec / rozpo&tovii organizdciu zriademi obcou
/ prispevkovii organizaciu zriadenl obcou povinna predlozit originaly vy§iie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit.

7.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o uhradu platby sa povaZuje za splnenu, ak je
dorucena na urad najneskdr v posledny defi lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto ¢lanku a v pripade poslednej ziadosti o uhradu platby v posledny
den lehoty uvedenej v bode 7 pism. f) tohto ¢lanku.

Oznamit" dradu pisomne kazdii zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo diia, kedy skutocnost’ nastala.

Oznamit’ dradu neicast, nedodrZanie rozsahu hodin, neskontenie alebo odmietnutie
vykonavania aktivatnej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto&nosti.

V pripade pred¢asného ukondenia vykondvania aktivaénej &innosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivaénd Cinnost” nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dogasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaradeného na vykondvanie aktivaénej ¢innosti nemée obec/
rozpoltova organizdcia zriadend obcou / prispevkova organizicia zriadena obcou prijat
na vykondvanie aktivainej &innosti iného UoZ. UoZ po ukonéeni doasnej pracovnej
neschopnosti moze vo vykondvani aktivanej dinnosti pokradovat’ v zmysle platnej dohody
s uradom, priom doba vykondvania aktivadnej ¢innosti sa mu o dobu do&asnej pracovnej
neschopnosti nepredlzuje. Vykondvanie aktivatnej &innosti UoZ sa kon&i uplynutim
dohodnutej doby, ak do¢asna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsic ako je dohodnuté
doba vykonavania aktivatnej Cinnosti. Za ospravedinenti neaast UoZ na vykonavani
mensich obecnych sluZieb pre obec / rozpottovii organizaciu zriadend obcou / prispevkovi
organizaciu zriadent obcou sa povaZuje praceneschopnost, darovanie krvi, sprevadzanie
rodinného prislusnika na ziklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara a naviteva
lekara na zéklade pisomného potvrdenia osetrujuccho lekara a iné viZne osobné dovody.
V pripade vzniku ospravedinenej neticasti UoZ na vykondvani aktivacnej cinnosti, méze
obec/organizdcia zriadend obcou/ prispevkovd organizdcia zriadend obcou poskytnif UoZ
na zdklade jeho zdaujmu priestor dohodniut sa na odpracovani hodin ospravedinene;
nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacny pocet odpracovanych hodin bol
minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Nahradny termin uréi zodpovedny Statutdrny zdstupca obce, resp. pristuinej nimi zriadenej
organizacie aktivacnej Cinnosti v konkrétmom mesiaci, kedy doslo k neodpracovaniu
uvedenych hodin zddévodu ospravedinenej nepritomnosti (teda nie v mesiaci
nasledujicom).

Predlozit’ spravu v sitlade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu
Podpora udriania pracovnych navykov — PUPN 2 podia § 54 ods. 1 pism. ¢ zékona
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Clénok IV.
Oprivnené vydavky

1. Za opravnené néklady sa povaZuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v stuvislosti s touto
dohodou, najskér v deti jej ucinnosti a boli skutoéne vynaloZené obcou / rozpo&ovou
organiziciou zriadenou obcou / prispevkovou organizaciou zriadenou obcou a st riadne
oddvodnené a preukizané.

V pripade platieb v hotovosti si naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétne;j
platbe v deii platby nebude minusovy.

2. Vydavky v stvislosti s finanénym prispevkom su opravnené len v tom pripade, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaCnej ¢innosti,

- s vsalade so schvalenou 3pecifikaciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného ndradia a daldich nakladov stvisiacich s vykonavanim aktivagnej innosti,

- SU primerané, t. j. zodpovedaju cenam beZnym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaji,

- 50 podlozené uétovnymi dokladmi v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o Gtovnictve v
zneni neskor3ich predpisov, ktoré sii riadne evidované v iétovnictve obce a st v stlade
s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

- boli vynaloZené v silade s platnymi pravnymi predpismi Slovenske;j republiky,

- su vynaloZené hospoddrne, G¢elne a efektivne pre ucely vykonu aktivaénej &innosti a
nevznikli koncom posledného mesiaca pred ukongenim vykonu aktivaénej dinnosti.

Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realiziciu projektu
a vyluCne svisi s realizaciou aktivit projektu.

3. Prispevok poskytovany uradom podla ¢l. I1. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktire, ktora siivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti UoZ,
Prispevok je moZné pouZit' na dhradu &asti ndkladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradic a urazové poistenie UoZ a na Ghradu &asti d'alsich nakladov,
ktoré sivisia s vykonavanim mengich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj.

4. Prispevok nie je moZné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel’ pouzije prispevok v silade s kalkuliciou nakladov, ktora je
sucastou ,, Zamerom organizovania aktivacnej éinnosti v rdmci projektu Podpora udriania
pracovaych ndvykov — PUPN 2 podla § 54 ods. 1 pism. c¢) zdkona o sluzbdich
zamestnanosti” avsilade so zisadou preukazatelnosti, hospodamosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

5. Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budd vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZnych nikladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

6. Hotovostné platby zahfiiajuce vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie si opréavnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevy3uje 5 000 €.

Dohoda €. 24/41/054/88 Strana 9 z 13



. USTREDIE . URAD
| PRACE, SOCIALNYCH i PRACE, SOCIALNYCH
l VEC] A RODINY I VECI A RODINY

Obec, ktorej bola uloZena pokuta za porusenie zékazu nelegilneho zamestnavania §tatneho
prislusnika tretej krajiny, podPa § 2 ods. 3 zédkona &. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dita nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruseniec zakazu
nelegalneho zamestndvania vratit' finanéné prispevky podl'a tohto zakona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok VL.
Skoné¢enie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov G¢astnikov dohody a siasne
uplynutim doby, na ktora bola dohoda uzatvorena.

Ukinky tejto dohody zanikajii splnenim zavizku uéastnikov tejto dohody, odstupenim obee
od tejto dohody, odstupenim tiradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na ziklade
vzajomnej pisomnej dohedy, zanikom obce , bez pravneho néstupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajuce z tejto dohody. O uvedenych skuto&nostiach sa
rad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obec / rozpo&tovi organizaciu zriadena obcou /
prispevkovi organizaciu zriadeni obcou.

Tato dohodu mozno skonéit’ na zéklade pisomnej dohody ulastnikov dohody, pri¢om
opravnene poskytmuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivadnej &innosti UoZ
poskytnuté obci, do dita uCinnosti ukonéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

Kazdy z ufastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovedna doba je
jednomesa¢na a zaCina plynit’ od prvého dita kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce , ktorej vzniké jej povinnost
vratit’ na et Uradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
diia podania vypovede na potovir prepravu alebo osobného podania na urade.

Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstupit’ od dohody v pripade jej zdvainého
porusenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyZzaduje pisomné oznamenie o odstipeni dorudené
druhému tucastnikovi tejto dohody. Qdstupenie je uéinné diiom dorudenia oznamenia
0 odstipeni druhému uéastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec/ rozpoétova
organizacia zriadena obcou / prispevkova organizacia zriadena obcou, povinna vratit' uradu
poskytnuté finantné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia G&innosti
odstipenia na Gcet tradu.

Za zavazné porudenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najma:

a) porusenie ¢l. [Tl bodov 1, 2, 3, 4 a 18 a 19 tejto dohody,

b) vykonavanic aktivaCnej Cinnosti v rozpore so zdmerom organizovania aktivaéne;j
ginnosti,

¢} ak sa UoZ nezifastiiuje(l) vykondvania aktivaénej &innosti, prifom su vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec/ rozpodtové organizacia zriadend obcou / prispevkova organizicia zriadena
obcou, ktora pouziva veci a prostriedky opravnene zakupené v ramci realizacie
aktiva€nej innosti na iné Gcely,

e) ak sa nevykonala praca podla dohody,
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zaruCenou clektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje clektronicky
original a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasujl, Ze s opravneni tuto dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku/fyzicku osobu: ' Za tirad:
»(podpisané elektronicky podl'a zikona ¢. »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢.
272/2016 Z. z.)* 272/2016 Z. z.)*
Roland Lacko Ing. Juraj Briskar
Statutarny zastupca riaditel’ uradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

21 -Us- 206
V Kogiciach dia 21-03-WW% v Kosiciach dha
—————
V% X", Roland Lacko - Ing. Juraj Brigk#r =
\( atutarny zastupca riaditel Gradu

v zastipeni
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