SMERNICA
¢. 02/2026

Obec ZELMANOVCE

o postupe pri oznamovani protispolocenskej ¢innosti

Na zabezpecenie jednotného postupu obce pri oznamovani, evidovani, preverovani
a vybavovani oznameni kriminality, alebo inej protispoloCenskej cinnosti (d’alej len
,oznamenie“) podla zdkona ¢.54/2019 Z.z. o ochrane oznamovatel'ov protispoloCenskej
¢innosti aozmene adoplneni niektorych zakonov (d’alej len ,zakon o ochrane
oznamovatel'ov®) sa v sulade s § 10 a nasl. zakona o ochrane oznamovatel'ov ustanovuje:

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Ucelom tejto smernice je podrobnejsia tprava postupu obce pri
a) podavani oznameni,
b) preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani
oznameni,
c) zachovani mlcanlivosti o totoZnosti oznamovatela a totoZnosti dotknutej osoby,
d) evidovani oznameni,
e) oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia,
f) spractivani osobnych tidajov uvedenych v oznameni,
g) prijimani opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni a
o komunikacii s oznamovatel'om vo veci tychto opatrenti,
h) prijimani opatreni proti braneniu v oznamovani protispolocenskej ¢innosti.
(2) VSetci zamestnanci obce su povinni riadit’ sa pri podavani, preverovani a evidovani
oznameni oznamovatel'ov protispoloCenskej cinnosti touto smernicou, zakonom
o ochrane oznamovatel'ov a stivisiacimi pravnymi predpismi.

Clanok 2
Zakladné pojmy

(1) Oznamovatelom je fyzickd osoba, ktord v dobrej viere urobi ozndmenie organu
prislusnému na prijatie ozndmenia (prokurator, spravny orgéan), Uradu na ochranu
oznamovatel'ov alebo zamestnavatel'ovi.
(2) Oznamovatel'om mdZe byt
a) fyzicka osoba, ktora je v pracovnopravnom vzt'ahu alebo v inom obdobnom vztahu
s obcou;

b) fyzicka osoba, ktorej pracovnopravny vztah, alebo iny obdobny vztah s obcou sa
skoncil, pricom informaécie o protispoloc¢enskej ¢innosti sa dozvedela pocas trvania
tohto pracovnopravneho vzt'ahu alebo iného obdobného vztahu;



c) fyzicka osoba, ktorej pracovnopravny vzt'ah, alebo iny obdobny vztah s obcou eSte
nevznikol, pricom informécie o protispolocenskej Cinnosti sa dozvedela pocas
vyberového konania alebo v ramci predzmluvnych vztahov;

d) fyzicka osoba ktora urobila ozndmenie anonymne a jej totoZnost’ bola odhalena;

e) fyzicka osoba, ktora zverejnila informacie o protispolocenskej Cinnosti, ktoré sa
dozvedela pocas vyberového konania alebo v rdmci predzmluvnych vztahov a jej
pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah eSte nevznikol alebo pocas trvania
pracovnopravneho vzt'ahu alebo iného obdobného vztahu alebo po skonceni
pracovnopravneho alebo iného obdobného vzt'ahu z dévodu, Ze

nebolo jej oznamenie dostatoCne preverené, d’alej sa s nim nezaoberalo,

nebola v primeranej lehote oboznamena s vysledkom preverovania,

je dovodna obava bezprostredného alebo zjavného ohrozenie verejného zaujmu

je dovodna obava, Ze v pripade urobenia oznamenia by jej hrozil postih alebo

hrozi zmarenie jeho preSetrenia.

(3) Pracovnopravnym vztahom je pracovny pomer, dohody o pracach (dohoda o vykonani
prace, dohoda o pracovnej cinnosti, dohoda o brigadnickej praci Studentov),
Statnozamestnanecky pomer alebo sluZobny pomer.

(4) Inym obdobnym vzt'ahom najmé vykon prav suvisiacich s dcastou, spravou alebo
riadenim v pravnickej osobe, Cinnost osoby vykonavajicej funkciu ¢lena organu
pravnickej osoby, ¢innost’ samostatne zarobkovo ¢innej osoby, vykon prav a povinnosti
vyplyvajicich zo zmluvy, ktorej predmetom je dodanie tovaru, uskutocnenie
stavebnych prac alebo poskytnutie sluzby, odborna prax, absolventska prax, aktivacna
¢innost’, dobrovolnicka ¢innost,

(5) Konanim v dobrej viere sa rozumie konanie fyzickej osoby, ktord vzhladom na
okolnosti, ktoré sd jej zname, a vedomosti, ktoré v case oznamenia ma, sa dévodne
domnieva, Ze uvadzané skutoCnosti su pravdivé; pri pochybnostiach sa konanie
povaZuje za konanie v dobrej viere, dovtedy, kym sa nepreukaze opak.

(6) Blizkou osobou sa rozumie manZzel/ka, strodenec, rodi¢, dieta, vnuca, stary rodic,
pravnuca, prarodic.

(7) Zamestnavatelom v zmysle tejto smernice sa rozumie aj organizacia zriadena obcou
napr. Materska Skola, Zakladna Skola a pod.

(8) Zavislou osobou vo vztahu k obci sa rozumie napr. kazdy podnikatel'sky subjekt, ktory
je jej dodavatel'om.

(9) Dotknutou osobou je fyzickd osoba alebo pravnickd osoba, proti ktorej oznamenie
smeruje.

(10) Oznamenim je uvedenie skutocnosti, o ktorych sa oznamovatel’ dozvedel v stvislosti
s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v stivislosti
s ¢innostou vo verejnom zdujme a ktoré sa tykaju akejkol'vek protispoloCenskej
¢innosti. Oznamenie sa stava kvalifikovanym oznamenim, pokial moZe prispiet’ alebo
prispelo k objasneniu zavaznej protispoloCenskej cinnosti alebo k zisteniu alebo
k usvedcCeniu jej pachatela.

(11) Zavaznou protispoloc¢enskou ¢innost'ou sa rozumie:

a) trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov EU podla § 261 a7 § 263 Trestného
zakona (d’alej len “TZ%), trestny ¢in machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej
drazbe podl'a § 266 aZ 268 TZ, trestné Ciny verejnych cinitelov podla § 326 a7 327a
TZ alebo trestné Ciny korupcie podl'a § 328 az 336b TZ;

b) trestny c¢in, za ktory TZ ustanovuje trest odiiatia slobody s hornou hranicou trestnej
sadzby prevySujucou 2 roky;



c) spravny delikt, za ktory moZno uloZit’ pokutu s hornou hranicou urcenou vypoctom,
alebo
d) spravny delikt, za ktory moZno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej
30 000 €.
(12) Zodpovednou osobou je hlavny kontrolér obce; pripadne ind zodpovedna osoba na
zaklade poverenia Statutara.
(13)Opakovanym oznamenim je oznamenie podané v tej istej veci, ktoré neobsahuje nové
skutocCnosti.

Clanok 3
Podavanie oznameni

(1) Oznamenie moZno podat’ pisomne, Ustne do zapisnice (Priloha €. 1) alebo e-mailom.

(2) Pisomné oznamenie sa podava zodpovednej osobe alebo do podatelne obce, ktora je
povinna dorucené oznamenie bezodkladne odovzdat zodpovednej osobe.

(3) Oznamenie tstnou formou do zapisnice mozno uskutocnit’ u zodpovednej osoby.

(4) Oznamenie emailom je moZné uskutocnit na emailovi adresu zodpovednej osoby:
kozak.jozef@gmail.com. Ozndmenia prijaté prostrednictvom emailu, ktoré prijala osoba
odliSna od zodpovednej osoby, je tato osoba povinna bezodkladne postipit’ na vybavenie
zodpovednej osobe.

(5) Vyssie uvedeny email je pristupny pre oznamovatel'ov nepretrZite.

(6) Zamestnavatel potvrdi prijatie oznamenia do 7 dni od jeho prijatia (Priloha ¢.4).

(7) Dalsie zdkonné moZnosti poddvania ozndmeni protispolocenskej ¢innosti a detaily
k ochrane oznamovatel'ov st uvedené v Prilohe €. 7 smernice.

Clanok 4
Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby

(1) Na preverovanie oznamenti je prislusSna zodpovedna osoba podra ¢l. 2. bod 12. smernice.

(2) Pri preSetrovani oznamenia sa vychadza z jeho obsahu, bez ohl'adu na jeho oznacenie.

(3) Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze oznamenim je iba cast’ tohto podania, podla tohto
predpisu sa preSetri len prislusna ¢ast’ podania. ZvysSné Casti podania sa vybavia podla
reZimu, pod ktory spadaju (napr. staznost podla zédkona ¢. 9/2010 Z. z. o staZnostiach
alebo staznost’ podl'a § 13 ods. 6 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov).

(4) Pokial' z obsahu oznamenia vyplyva, Ze nejde o oznamenie podla tejto smernice, ale na
vybavenie podania je prisluSny iny organ, zodpovedna osoba podanie bezodkladne postipi
tomuto organu. O tejto skutoCnosti bezodkladne informuje oznamovatela, s vynimkou
anonymného oznamenia.

(5) Zodpovedna osoba je povinna preverit' ozndmenie najneskér do 90 kalendarnych dni od
jeho prijatia.

(6) V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia udajov uvedenych v oznameni zodpovedna
osoba bez zbyto¢ného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo spresnenie
s urCenim lehoty na uskutocnenie tohto ukonu.

(7) Pokial' oznamenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi (dalej len ,o0znaCeny
zamestnanec®) alebo starostovi obce, zodpovedna osoba bez zbytoCného odkladu
oboznami oznaCeného zamestnanca alebo starostu s obsahom ozndmenia a umoZni mu
vyjadrit' sa k nemu, ako aj predloZit' doklady, pisomnosti ¢i iné informdcie potrebné na
spolahlivé preverenie veci. Pri oboznameni zamestnanca alebo starostu obce s obsahom
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oznamenia dodrZiava zodpovedna osoba povinnost’ uvedent v ¢lanku 5. bod 2. tejto
smernice.

(8) Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat’ oznamovatel’a, ako
aj obec, oznaCeného zamestnanca, Ci starostu na spolupracu pri preverovani oznamenia
spolu s ur¢enim primeranej lehoty na poskytnutie sic¢innosti.

(9) O vysledku preverenia oznamenia spiSe zodpovedna osoba pisomny zaznam (Priloha ¢.2),
v ktorom zhrnie skutocCnosti, ktoré uvadza oznamovatel, a zaroveil sa vyjadri ku kaZdej
skutoCnosti, ato z hladiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutoc¢nosti a z hladiska
posudenia ich pravnej relevancie vo vzt'ahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

(10) Pred vyhotovenim zaznamu o vysledku preverenia oznamenia zodpovedna osoba umozni
oznamovatel'ovi vyjadrit' sa k zistenym zaverom. Pokial oznamovatel uvedie nové
skutocnosti alebo so zistenymi zavermi nesthlasi, zodpovedna osoba sa musi s tymito
skutocnostami a nestihlasnymi namietkami vysporiadat’ v pisomnom zazname o vysledku
preverenia oznamenia s uvedenim, Ci su tieto skuto¢nosti a namietky opodstatnené.

(11) Vysledok preverenia oznamenia vo forme pisomného zaznamu je zodpovedna osoba
povinna zaslat’ oznamovatel'ovi (Priloha ¢.5) najneskor do 10 dni od jeho preverenia.

(12) Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba vylicena v nasledujuicich pripadoch:

a) ak oznamenie smeruje priamo voci zodpovednej osobe alebo

b) ak vzhl'adom na skutoCnosti uvadzané v oznameni alebo okolnosti pripadu, mozno
mat’ pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhfadom na pomer zodpovednej
osoby k preverovanej veci, k oznamovatelovi alebo k inym dotknutym stranam,
ktorych sa oznamenie tieZ priamo alebo nepriamo dotyka.

(14)V pripade vylucenia zodpovednej osoby podla predchadzajicich bodov, preverovanie
oznamenia vykonava na zaklade poverenia starostu obce poverena zodpovedna osoba.
(Priloha ¢.6)

(14) Podanie ozndmenia (aj opakovaného ozndmenia, €l. 2 bod 13) sa nesmie stat’ podnetom ani
dévodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré by oznamovatelovi sposobili akikol'vek
ujmu.

(15)Pokial sa v pripade preverovania oznamenia preukaZze, Ze doslo k spachaniu trestného cinu,
zodpovedna osoba je tuto skutoCnost’ povinnd ozndmit' orgdnom c¢innym v trestnom
konani.

Clanok 5
Zachovanie mlcanlivosti o totoznosti oznamovatel’a

(1) Zodpovedna osoba a trad st povinni zachovavat ml¢anlivost’ o totoZnosti oznamovatela,
a to od prijatia oznamenia, v priebehu jeho preverovania, evidovania a nasledne aj pri jeho
likvidacii po uplynuti doby uchovavania podl'a ¢l. 6. bod 3. tejto smernice.

(2) V pripade, Ze z informacii, ktoré st sticast'ou alebo prilohou oznamenia, moZno vyvodit
totoZznost oznamovatela, zodpovednd osoba s takymito informéaciami oznaceného
zamestnanca, ani starostu obce neoboznami, ale vyzve ich len na uvedenie, resp.
predloZenie skutocnosti nevyhnutnych na spolahlivé preverenie oznamenia.

(3) Zodpovedna osoba je povinna postupovat’ pri prijimani, preverovani a evidovani oznameni
a spractivani osobnych udajov v oznameniach v sulade s organizaCnymi a technickymi
opatreniami zabezpecujticimi ochranu tidajov oznamovatela.

(4) Vynimkou z tohto ustanovenia je clanok 4. bod 15. tejto smernice.



Clanok 6
Evidovanie oznameni

(1) Zodpovedna osoba je povinna viest evidenciu oznameni (Priloha ¢. 3 smernice), v ktorej
zaznamenava nasledujtce tdaje:
a) datum dorucenia oznamenia;
b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatel'a (v pripade anonymného oznamenia sa uvedie
iba poznamka, Ze ide o anonymné oznamenie);
c) predmet oznamenia;
d) vysledok preverenia oznamenia;
e) datum skoncenia preverenia oznamenia.

(2) Kazdé novoprijaté oznamenie je zodpovedna osoba povinna bezodkladne zaevidovat’ v
evidencii oznameni pod cislom oznamenia, ktoré pozostava z poradového cisla jeho
dorucenia a roku dorucenia.

(3) Obec je povinna tdaje uvedené v odseku 1 uchovavat’ v evidencii oznameni 3 roky odo diia
dorucCenia oznamenia.

Clanok 7
Oboznamovanie oznamovatel’a s vysledkom preverenia oznamenia

(1) Zodpovedna osoba je povinna oboznamit’ oznamovatela o:
a) postupeni oznamenia inému prisluSnému organu;
b) prediZeni lehoty na preverenie oznamenia;
c) potrebe doplnenia alebo spresnenia tidajov uvedenych v oznameni;
d) potrebe sticinnosti oznamovatel'a pri preverovani oznamenia;
e) moznosti vyjadrit’ sa k vysledkom ozndmenia a zistenym zaverom,;
f) vysledku preverenia oznamenia vo forme pisomného zaznamu.
(2) Zodpovedna osoba je povinna oboznamovat oznamovatel'a podla predchadzajticeho bodu
vidy pisomne poStou alebo emailom a zabezpelit preukazatelnost splnenia tejto
povinnosti minimalne po dobu 3 rokov odo diia doruCenia oznamenia.

Clanok 8
Ochrana osobnych tdajov

(1) Obec spractiva osobné udaje v rozsahu:
- titul, meno, priezvisko, adresa pobytu oznamovatela;
- titul, meno, priezvisko, pracovna pozicia osoby, voci ktorej ozndmenie smeruje;
- titul, meno, priezvisko, pracovna pozicia osoby, ktoré podaju zodpovednej osobe
k oznameniu vysvetlenie;
na ucel riadneho prijatia, preverovania a evidovania oznamenia.

(2) Uvedené osobné udaje budu spractivané po dobu 3 rokov od prijatia oznamenia v stlade so
zakonom o ochrane oznamovatel'ov.

(3) Poskytnutie osobnych udajov je dobrovolné, je vSak nevyhnutné na riadne prijatie,
preverenie a evidovanie oznameni, na poskytnutie informacie o totoZnosti oznamovatel'a je
potrebny jeho pisomny sihlas priloha ¢. 8

(4) Oznamovatel’ ma pravo:

- Ziadat’ o pristup k svojim osobnym tidajom a o opravu, vymazanie alebo obmedzenie
spractivania svojich osobnych tdajov;
- namietat’ spracivanie svojich osobnych tdajov;
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- na prenosnost osobnych udajov;
- podat navrh na zacatie konania na Urade na ochranu osobnych tidajov SR.

(6) Oznamovatel’ Ziada obec o vykon svojich prav v oblasti ochrany osobnych udajov
emailom na adresu: email zodpovednej osoby v oblasti ochrany osobnych tdajov alebo
pisomne na adresu obce.

(7) Oznamovatel dba na to, aby poskytnuté osobné udaje boli pravdivé a aktualne.

Clanok 9
Vybavenie opakovaného oznamenia

(1) Za opakovaného oznamenie sa povazuje oznamenie, ktoré:
a) bolo podané tou istou oznamujicou osobou a
b) predmet ozndmenia je vecne totoZny alebo prevazne totoZny s predchadzajicim
oznamenim a
c) predchadzajice oznamenie bolo preverené a uzavreté.

(2) Zodpovedna osoba je povinna objektivne posudit, ¢i ozndmenie neobsahuje najma
Ziadne nové skutoCnosti, dokazy ani argumenty, nepoukazuje na vyvoj situacie
(napriklad pretrvavanie protipravneho stavu, jeho zhorSenie, nové pripady), neobsahuje
namietky proti nedostato¢nému spdsobu preverenia povodného oznamenia.

(3) Opakované oznamenie nebude opédtovne preverované, o com musi byt oznamovatel
oboznameny, spolu so strunym odovodnenim takéhoto postidenia s odkazom na
vysledok povodného preverenia a poucenim o moZznosti podania nového oznamenia
alebo obratenia sa na Urad na ochranu oznamovatel'ov.

Clanok 10
ZaverecCné ustanovenia

1. Té&to Smernica nadobtida platnost’ diiom jej podpisania a ti¢innost’ dilom 16.05.2026

V Zelmanovciach diia 15.05.2026

Anna Staskova, starostka obce

Zoznam priloh:



PN AN

Zapisnica o prijati ustneho oznamenia

Zaznam o vysledku preverenia oznamenia

Evidenc¢ny register oznameni

Potvrdenie o prijati oznamenia

Oznamenie o vysledku preverenia oznamenia

Poverenie na vykon funkcie zodpovednej osoby

Informacia pre oznamovatel'ov

Sthlas na poskytnutie informdcie o totoZnosti oznamovatel'a
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