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Priloha 5

Oznam o vyhldseni vyberového konania

Obec: Jasov
Adresa: Namestie sv. Floriana 259/1, 044 23 Jasov

ako uZivatel ndrodného projektu ,,Rozvojové timy I1.“
vyhlasuje vyberové konanie & 01/2026/Jasov!
na obsadenie

nézov pracovnej pozicie? pocet obsadzovanych miest

Asistent rozvojového timu 1

ktoré sa uskutocni dfia: 3.11.2026 0 9.00 hod.
v priestoroch: Obecny Urad, Namestie sv. Floriana 259/1, Jasov

Miesto vykonu préce: Jasov
Pracovny pomer na dobu ur€itd: na dobu trvania projektovych aktivit
Datum nastupu do zamestnania: 15.11.2026

Platové podmienky: v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri
vykone prdce vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mdZu pisomnu Ziadost o zaradenie do vyberového konania® dorugit
osobne alebo zaslat postou na adresu vyhlasovatela.

Ziadost je potrebné dorucit v zalepenej obélke s oznatenim ,Vyberové konanie NP RT Il. — Asistent
rozvojového timu”.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti do vyberového konania je*: 28.10.2026
Zaujemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania boli doruéené po stanovenom termine
uzavierky, nebudd zaradeni do vyberového konania.

Zoznam poZadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
- Ziadost o zaradenie do vyberového konania, v ktorej je uvedené &islo vyberového konania,

1 &islo vyberového konania sa sklada z poradového ¢isla vyberového konania konaného v rémci NP RT 1., kalendarny rok konania vyberového
konania, ndzov obce

2 Vybrat relevantné, ostatné odstranit.

3Povinnost v Ziadosti identifikovat vyberové konanie &islom vyberového konania.

4 Rozhodujticou pre zaradenie do vyberového konania bude datum dorucenia obalky s podkladmi k vyberovému konaniu.

Nérodny projekt Rozvojové timy |1, kéd ITMS21+:
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu plus {(ESF+) v ramci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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- podpisany struktirovany Zivotopis (CV),
- képie dokladov o najvy$som dosiahnutom vzdelani.

Minimalne predpoklady uchadzacda pre poziciu:
e min. nizSie stredné odborné stredoskolské vzdelanie v zmysle skolského zdkona,
e ovlddanie slovenského jazyka slovom aj pismom.

Na vyberové konanie budd pozvani vietci zaujemcovia, ktori splfiajd kvalifikaéné predpoklady na danu
poziciu.

KaZdy Uspedny uchadzaC na obsadzovant pracovnu poziciu, ktorého vyberova komisia vyberie na
vyberovom konani na uvedent poziciu musi byt spdsobily k pravnym tkonom v plnom rozsahu a musi
spliiat podmienku beztihonnosti.

Cielom p&sobenia Asistenta rozvojového timu v projekte Rozvojové timy 1. je:
e odstrafiuje jazykovl bariéru v komunikdcii medzi klientom a zamestnancom CRT, medzi
klientom a inymi institdciami,
e administrativne ¢innosti pre CRT v rdmci NP RT 11,
e asistencné ¢innosti ostatnym ¢lenom RT pri realizacii ich ¢innosti a aktivit,

Suhlas so spractvanim osobnych ddajov

Zaslanim Zivotopisu, motivacného listu a dalsich dokumentov emailom, postou, osobne dobrovolne
poskytujete obci Jasov sthlas so spractvanim Vadich osobnych ddajov v rozsahu titul, meno,
priezvisko, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, vek, pohlavie, vodi¢sky preukaz — typ, vietky Udaje a
iné zaznamy uvedené v Uradnom doklade o vzdelani, podpis, kontaktné Gdaje (najmé telefonne &islo a
e-mail), Udaje uvedené v Zivotopise, jazykové znalosti, prax, absolvované kurzy (ndzov, krajina),
certifikaty (nazov, doba platnosti, vydavatel, krajina), zru¢nosti (ndzov, Uroven), ocakavany plat,
oCakavané zameranie, ofakdvané miesto prace, hodnotenia pohovorov {vzhlad, kvalifikdcia, verbalita,
neverbalita),vysledky testov zrunosti a dalSie uvedené v Zivotopise, motivatnom liste a dotazniku
uchadzafa o zamestnanie za ucelom evidencie uchadzatov o zamestnanie. Osobné Udaje nebudu
zverejiované a ani poskytované do tretich krajin. Osobné Udaje sa poskytuji tretim stranam
vykonavajucim kontrolu, dozor, dohlad na zaklade osobitnych predpisov ako napr. orgdnom &innym v
trestnom konani, In¥pektorat prace. Suhlas so spracivanim osobnych Udajov je mozné kedykolvek
odvolat, inak ¢as platnosti sthlasu uplynie po uplynuti jedného roka odo dria jeho poskytnutia. Ako
dotknuta osoba vyhlasujete, Ze ste si vedoma svojich prav v zmysle § 14 zadkona ¢ 18/2018 Z. z o
ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, 7e mate v zmysle § 22 pravo na
opravu hespravnych, nelplnych a neaktuélnych osobnych tdajov a dalsie prava uvedené v tomto
ustanoveni, pripadne na vymazanie osobnych tdajov v zmysle § 23.

Narodny projekt Rozvojové timy 11, kod ITMS21+:
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