Obec HRCEL vyhlasuje

VYBEROVE KONANIE

na 4 pracovné miesta v miestnej ob¢ianskej a preventivnej sluibe na pracovni poziciu:
¢len MOaP$

Miesto vykonu prdce: Obec Hréel
Predpokladany termin nastupu do zamestnania: 1.1.2024

Druh pracovného pomeru: trvaly pracovny pomer na dobu uréiti do ukonéenia projektu s kédom
vyzvy PSK-UV-001-2023-DV-ESF+, predpokladané trvanie projektu: 30 mesiacov

Informdcie o pracovnom mieste:
1. Napln prace:

- poskytovanie asistenénych sluZieb a podpora informovanosti obyvatefov o ochrane zdravia
a zdravotnej prevencii,

- kontrola dodrZiavania poriadku, ¢istoty a hygieny na uliciach a inych verejnych priestranstvach obce

- dohfad nad ochranou verejného a sukromného majetku pred poskodzovanim a inym protipravnym
konanim v spolupraci s pristu$nymi subjektmi (napr. monitorovanie dlhodobo opustenych rodinnych
domov a obydli, evidencia poskodenych dopravnych znaciek, osvetleni a pod., vandalizmus),

- zvySovanie informovanosti obyvatelfov v oblasti protipoZiarnej prevencie a bezpe&nosti,
- daldie innosti suvisiace s ochranou Zivota, zdravia a majetku,

- monitorovanie a zabezpecenie bezpenosti deti v rémci cestnej premavky (hlavne poéas ich
odchodu do $koly a zo $koly)

- posilflovanie komunikacie medzi rodiémi, dietatom a $kolou

- kontrola pohybu a miesta stretdvania sa maloletych deti a mlddeZe a predchadzanie poskodzovaniu
verejného a sikromného majetku

- kontrola pohybu deti, miest stretdvania sa a spdsobu travenia vofného &asu vo veéernych hodinach
bez pritomnosti zakonnych zéstupcov v uréenej lokalite

- dalsie innosti suvisiace s ochranou deti a mlddeze pred negativnymi javmi

- monitorovanie a predchddzanie vzniku konfliktu v rdmci MRK, ako aj medzi MRK a ostatnym
obyvatelstvom, poskytovanie pomoci hliadke Policajného zboru SR

- monitorovanie pohybu tudlavych, zranenych a vaZne chorych zvierat a elimindcia rizik s tym
spojenych



- monitorovanie a hldsenie podozreni z poSkodzovania Zivotného prostredia (napr. nelegéliny vyrub
drevin a stromov, nezdkonné umiestnenie odpadu a nakladanie s nim, poskodzovanie ochrany véd
a vodnych tokov)

- kontrola a osveta obyvatefov MRK zamerana za zdkaz spafovania komundlnych odpadov na vofnom
priestranstve

- upozorfiovanie na zakaz vypalfovania travy, lesnych a liénych porastov a kontrola dodrZiavania
zakazu zakladania ohfiov na miestach, ktoré na to nie st uréené a kde hrozi nasledny poZiar

- poskytovanie sucinnosti krizovému $tdbu obce pri organizécii zachrannych a preventivnych prac
v ¢ase vzniku mimoriadnych udalosti

Predpokladany termin vyberového konania je dria

o hod. v priestoroch Obecného tiradu Hréel.

Zaujemcovia o uvedent pracovn( poziciu mézu pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania doruéit
osobne na Obecny trad Hréel do 6.12.2023 do 15:00 hod.

Upozornenie: Na vyberové konanie budi pozvani iba zaujemcovia, ktori spliiaju kvalifikaéné
predpoklady na dant poziciu.

V Hréeli, dfia 28.11.2023

Rudolf Balog

starosta obce



Kvalifikacné predpoklady a minimaine poZiadavky na poziciu élena Miestnej
obdianskej a preventivnej sluzby (MOaPS):

ukon&ené minimalne zakladné vzdelanie (povinna 3kolskd dochadzka) v zmysle zékona &.
245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani

vek minimalne 18 rokov

beziihonnost

spdsobilost na pravne Gkony

dobry zdravotny stav

prirodzena autorita v miestnej komunite a znalost pomerov miestnej rémskej komunity

Zoznam poZadovanych dokladov, ktoré je potrebné priloZit k Ziadosti
o prijatie do zamestnania:

Zivotopis zdujemcu

vypis z registra trestov

doklad o najvy33om dosiahnutom vzdelani — vysvedéenie preukazujice ukonéenie minimalne
povinnej skolskej dochadzky alebo potvrdenie Skoly o ukonéeni povinnej $kolskej dochadzky
aktudlny doklad o zdravotnej spdsobilosti na vykon pozicie &lena MOaPS od obvodného
lekara

pisomny sthlas uchadzaca k pouZitiu osobnych Gdajov pre G¢ely vyberového konania podfa
zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov



