
Obec Držkovce

ako zriaďovateľ v súlade s § 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve
a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon“) a podľa
§5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov

vyhlasuje  

VÝBEROVÉ KONANIE

na obsadenie funkcie:
riaditeľ(-ka) základnej školy s vyučovacím jazykom maďarským/ VJM / Držkovce

Do výberového konania sa môžu prihlásiť uchádzači spĺňajúci nasledovné podmienky:

Kvalifikačné predpoklady   a     iné kritériá a podmienky :   

 splnenie kvalifikačných predpokladov pre daný typ a druh školy podľa zákona 138/2019
Z.  z.  o pedagogických  a odborných  zamestnancoch  a o zmene  a doplnení  niektorých
zákonov  v znení  neskorších  predpisov  (ďalej  zákon  138/2019  Z.  z.)  a v  súlade
s vyhláškou  MŠVVaM  SR  č.  173/2023  Z.  z.,  ktorou  sa  ustanovujú  kvalifikačné
predpoklady pedagogických zamestnancov 

 zaradenie do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec alebo samostatný
odborný zamestnanec podľa § 39 zákona č. 138/2019 Z. z.

 minimálne 5 rokov pedagogickej praxe v zmysle § 3 ods. 5 zákona  č. 596/2003 Z. z.
o štátnej  správe  v školstve  a školskej  samospráve  a o zmene  a doplnení  niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov,

 predpoklady výkonu práce vo verejnom záujme podľa § 3 ods. 1 písm. a) zákona  č.
552/2003  Z.  z.  o výkone  práce  vo  verejnom  záujme  v znení  neskorších  predpisov  -
spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu,

 ovládanie  štátneho  jazyka  podľa  §  17  zákona  č.  138/2019  Z.  z.  o pedagogických
zamestnancoch  a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov
v znení neskorších predpisov, spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku,

 osobnostné  a morálne  predpoklady,  občianska  bezúhonnosť  podľa  §  15  zákona  č.
138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch  a odborných zamestnancoch a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,

 zdravotná  spôsobilosť  podľa  §  16   zákona   č.  138/2019  Z.  z.  o pedagogických
zamestnancoch  a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov
v znení neskorších predpisov,

 zodpovednosť, samostatnosť, riadiace a organizačné schopnosti , znalosť práce s PC,



 znalosť  legislatívy,  ekonomických  a rezortných  predpisov,  a základná  znalosť
problematiky riadenia škôl školských zariadení

 Ovládanie jazyka národnostnej menšiny- maďarksého jazyka

Uchádzači spĺňajúci vyššie uvedené podmienky zašlú písomnú prihlášku do 
výberového konania  s nasledovnými prílohami:

 písomná prihláška do výberového konania vrátane kontaktných údajov uchádzača,

 overené kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní

 štruktúrovaný profesijný životopis, ,

 doklad o  požadovanej dĺžke pedagogickej praxe,

 čestné vyhlásenie o bezúhonnosti,

 čestné vyhlásenie o neodvolaní z funkcie riaditeľa školy v zmysle § 3 ods. 7 písm. a), c) a
e) a ods. 8 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z.,

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov  predkladaných k žiadosti,

 čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu,

 potvrdenie  o telesnej  spôsobilosti  a duševnej  spôsobilosti  na výkon činnosti  vedúceho
pedagogického zamestnanca nie starší ako mesiac 

 písomný súhlas uchádzača s použitím osobných údajov pre potreby výberového konania
v zmysle  zákona  č.  122/2013  18/2018  Z.  z.  o ochrane  osobných  údajov  a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,

 návrh koncepcie rozvoja školy, 

Najneskôr do  7. januára 2025 do  15.00   hod. v zalepenej obálke s označením  „Výberové
konanie – riaditeľ základnej školy s VJM Držkovce “ - Neotvárať na adresu:
Obec Držkovce
Obecný úrad Držkovce č. 76
982 62 Držkovce.

O  mieste  a čase  výberového  konania  budú  uchádzači,  ktorí  splnia  požadované
predpoklady a kritériá  informovaní písomne  sedem dní pred jeho konaním.

Vyhlasovateľ  výberového  konania  si  vyhradzuje  právo  nezaradiť  do  výberového
konania tých uchádzačov, ktorí nespĺňajú podmienky zaradenia do výberového konania.



Platové podmienky:
 v zmysle  zákona   č.  553/2003  Z.  z.  o odmeňovaní  niektorých  zamestnancov  pri

výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov. 

Doplňujúce informácie:

 Funkčné obdobie riaditeľa školy je päťročné.
 Predpokladaný nástup do funkcie: /............................./ 
 Predpoklady na výkon pedagogickej činnosti musí pedagogický zamestnanec spĺňať 

po celý čas výkonu funkcie riaditeľa.

V Držkovciach  28.11.2024
                                                                                                  Mgr. Mária Duszová
                                                                                                     starostka obce
  
                                                                                                  


